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Abstract 

     The current research aims to identify (the cultural adaptation 
of university students on scholarships) and to achieve the 
objective of this research, a scale of cultural adaptation has 
been built according to the theory (Kim Young Yun, 2005). 

The scale consists of (30) items distributed over five domains 
(the personal communication, “the efficiency of communication 

with the host”, the social communication in the host 

community, the ethnic- social communication, environment, 
readiness). The face validity and construction validity of the tool 
have all been verified, and then the scale reliability was verified 
by Alpha Cronbach method (0.892). The scale has been applied 
to a sample of (400) male and female university students on 
scholarships from the University of Baghdad, Al-Mustansiriya 
University, University of Diyala, University of Karbala, and 
University of  Kirkuk . The sample has been chosen by stratified 
random method.  

The data of the study was statistically processed using the t-test, 
the t-test for two independent samples, the t-test for the 
correlation coefficient, the Pearson correlation coefficient, and 
the Alpha Cronbach formula. The results showed that the 
research sample members have a high degree of cultural 
adaptation compared to the hypothetical average of the scale. In 
light of the results, the research came out with a number of 
recommendations and suggestions. 
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 انًهخص:  

٠ٙلف اٌجؾش اٌؾبٌٟ اٌزؼوف ػٍٝ ) اٌزى١ف اٌضمبفٟ ٌلٜ غٍجخ اٌغبِؼخ اٌّجزؼض١ٓ ( ٌٚزؾم١ك ٘لف اٌجؾش رُ  

( فموح ٠ٚ03زأٌف اٌّم١بً ِٓ ) (Kim Young Yun,2005)ثٕبء ِم١بً اٌزى١ف اٌضمبفٟ ٚفك ٔظو٠خ 

ِٛىػخ ػٍٝ فٌّ ِغبلاد )اٌزٛاصً اٌشقصٟ ) وفبءح الارصبي ثبٌّع١ف( ،اٌزٛاصً الاعزّبػٟ فٟ 

اٌّغزّغ اٌّع١ف ،اٌزٛاصً الاعزّبػٟ اٌؼولٟ ،اٌج١ئخ ،الاٍزؼلاك ( ٚرُ اٌزؾمك ِٓ اٌصلق اٌظب٘وٞ 

(، ٚغجك اٌّم١بً ػٍٝ 398,0مخ أٌفبووٚٔجبؿ )ٚصلق اٌجٕبء ٌلأكاح ِٚٓ صُ اٌزؾمك ِٓ صجبد اٌّم١بً ثطو٠

( غبٌت ٚغبٌجخ ِٓ اٌّجزؼض١ٓ ِٓ عبِؼخ ثغلاك ٚاٌغبِؼخ اٌَّزٕصو٠خ ٚعبِؼخ ك٠بٌٝ 033ػ١ٕخ رأٌفذ ِٓ )

ٚعبِؼخ ووثلاء ٚعبِؼخ وووٛن ٚلل افز١ود اٌؼ١ٕخ ثبٌطو٠مخ اٌؼشٛائ١خ اٌطجم١خ ٚرّذ ِؼبٌغخ ث١بٔبد 

جبه اٌزبئٟ ٚالافزجبه اٌزبئٟ ٌؼ١ٕز١ٓ َِزمٍز١ٓ ٚالافزجبه اٌزبئٟ ٌّؼبًِ اٌلهاٍخ إؽصبئ١ب  ثأٍزؼّبي الافز

الاهرجبغ ِٚؼبًِ اهرجبغ ث١وٍْٛ ِٚؼبكٌخ اٌفبووٚٔجبؿ  ٚاٍفود إٌزبئظ اٌٝ اْ ػ١ٕخ اٌجؾش ٠زّزؼْٛ 

ثزى١ف صمبفٟ ػبٌٟ ل١بٍب ثبٌّزٍٛػ اٌفوظٟ ٌٍّم١بً ٚفٟ ظٛء إٌزبئظ فوط اٌجؾش ثؼلك ِٓ اٌزٛص١بد 

 زوؽبد.ٚاٌّم

 انفصم الأول يشكهح انثحس:

اْ ٔؼوض ِٛعيا ٌزبه٠ـ ػلالخ ػٍُ إٌفٌ ثبٌضمبفخ ٚٔشأح  ٘نٖ اٌلهاٍخ ٌّشىٍخ اٌزى١ف اٌضمبفٟ ٔؾبٚي فٟ

اٌفوك اٌّجزؼش ٚػٓ أ١ٌبد رى١فٗ إٌفَٟ  ٌَفوؾبٚي اٌىشف ػٓ اُ٘ الأصبه إٌف١َخ ِٔٚٓ صُ  اٌزى١ف اٌضمبفٟ

و١ف ٠زصوف اٌفوك ؽ١ٓ ِضً ؛ ِؼوفخ ثؼط الأِٛهٚالاعزّبػٟ ِغ ٚالؼٗ اٌغل٠ل ٚمٌه ِٓ فلاي ِؾبٌٚخ 

ِٚب أصبه ٘نا اٌزغ١١و  ،٠ىْٛ ِغجوا ػٍٝ رغ١١و ِغزّؼٗ ٚاٌؼ١ش ظّٓ صمبفخ عل٠لح ثؼ١لح ػٓ صمبفزٗ الأص١ٍخ

 .ِغ ِغزّؼٗ اٌغل٠ل الإٔلِبطاٌزٟ ٠ٍغأ ا١ٌٙب ِٓ اعً  غ١بدالإٍزوار١ِبٟ٘  ،فٟ ث١ٕزٗ إٌف١َخ

ِٚشىٍخ اٌزى١ف اٌضمبفٟ أٚ ِب ١َّ٠ٗ اٌفلاٍفخ ثّشىٍخ اٌغ١و٠خ ِٓ اٌّشىلاد اٌفٍَف١خ اٌمل٠ّخ اٌغنٚه 

ثّؼٕب٘ب اٌّفِٟٙٛ، ثؾ١ش ٔغل ِفب١ُ٘ ٌٙب ػلالخ ثّشىٍخ اٌزى١ف اٌضمبفٟ فٟ اٌّٛهٚس اٌفٍَفٟ ا١ٌٛٔبٟٔ 

هٚس اٌفٍَفٟ اٌؼوثٟ الإٍلاِٟ اٌمل٠ُ ِضً ِفَٙٛ: اٌناد، ا٢فو، اٌفم١ٗ، اٌف١ٍَٛف اٌـ. أِب ٚونٌه فٟ اٌّٛ

فٟ اٌفىو اٌؾل٠ش فئْ ِشىٍخ اٌغ١و٠خ وّشىٍخ فٍَف١خ ٌُ رضو إلا ِغ ١٘غً فٟ ِؤٌفٗ ف١ِٕٛ١ٌٕٛٛع١ب اٌوٚػ 

أٚ ِب ٠َّٝ ثفٍَفخ اٌنٞ رؾلس ف١ٗ ػٓ ٔظو٠خ "عل١ٌخ اٌؼجل ٚا١ٌَل" ٚعبءد ووك فؼً ػٍٝ ِشىٍخ اٌناد 

 زٛ.اٌٛػٟ اٌزٟ أصبه٘ب ك٠ىبهد فٟ اٌموْ اٌَبثغ ػشو ِٓ فلاي ِفَٙٛ اٌىٛع١

 ٌنا رزؾلك ِشىٍخ اٌجؾش اٌؾب١ٌخ فٟ الاعبثخ ػٍٝ اٌَؤاي اٌزبٌٟ : 

 ً٘ غٍجخ اٌغبِؼخ اٌّجزؼض١ٓ ٠زّزؼْٛ ثبٌزى١ف اٌضمبفٟ؟ 
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 أهًٍح انثحس:

بثبػزجبهٖ ِغبلا  Adaptation Culturalريا٠ل فٟ إٌَٛاد الأف١وح اٍزقلاَ ِفَٙٛ اٌزى١ف اٌضمبفٟ"  ًّ ِٙ 

ػٍٝ  Butzerِٓ ِغبلاد الأضوٚثٌٛٛع١ب اٌضمبف١خ ٌزف١َو ِب ٠ؼوف ثبٌٍَٛن اٌجشوٞ. فمل أول "ثٛريه" 

خ اٌزٟ رشزًّ ػٍٝ الإثلاع ظوٚهح اٍزقلاَ ِفَٙٛ اٌزى١ف اٌضمبفٟ، ؽ١ش ػوفخ ثأٔٗ "اٌؼجمو٠خ الإَٔب١ٔ

 ( Smit,B, Burton,I,(2006اٌزىٌٕٛٛعٟ ٚاٌزقط١ػ غ٠ًٛ اٌّلٜ" 

ٚروويد ثؼط ِٓ ّٔبمط اٌزى١ف اٌضمبفٟ ػٍٝ الاٍزغبثبد اٌّلائّخ ٌٍٍَٛن اٌغّبػٟ، ث١ّٕب هويد 

إٌّبمط الأفوٜ ػٍٝ ػ١ٍّخ صٕغ اٌمواه اٌزٟ رؤول ػٍٝ الأفواك. ٚوً ٘نٖ اٌزطٛهاد اهرجطذ 

ضوٚثٌٛٛع١ب اٌضمبف١خ أٚ ِب ٠ؼوف ثبلأػّبي الأٔضوٚثٌٛٛع١خ. فمل اهرجطذ ِؼظُ اٌمعب٠ب اٌّورجطخ ثبلأٔ

ثبٌزى١ف اٌضمبفٟ ثّلفً الا٠ىٌٛٛع١ب اٌضمبف١خ، اٌزٟ ثوىد فٟ أػّبي "ع١ٌٛبْ ١ٍزٛاهك ؽٛي ٔظو٠زٗ ػٓ 

 ).L. , Donald(1986 اٌزطٛه اٌّزؼلك اٌقطٛغ

ط٠ٛو اٌزى١ف الإ٠غبثٟ فٟ اٌج١ئخ اٌضمبف١خ اٌغل٠لح، ٠ٚزطٍت اٌزى١ف ٠ٚش١و ثبٌزى١ف اٌضمبفٟ إٌٝ ػ١ٍّخ ر

اٌضمبفٟ اٌصواع كافً شقص١خ اٌفوك ػٕل ِٛاعٙخ ث١ئخ صمبف١خ غ١و ِأٌٛفخ، ٚاٌنٞ ٠زعّٓ رغ١واد فٟ رفى١و 

  اٌفوك ٚأ٠عب فٟ ٍٍٛو١برٗ.

1998),(Mark,A.s & westwood, M.J & Barker, M.C   

ثزؾل٠ل ػ١ٍّبد اٌزى١ف اٌضمبفٟ  (1992)ػبَ  Holland and Obrienٛلأل" فمل لبَ وً ِٓ أٚثوا٠ٓ ٚ٘

) ,Obrien ػٍٝ إٔٙب "ِغّٛػخ ِٓ الأفواك اٌن٠ٓ ٠مِْٛٛ ثئظبفخ اٌغل٠ل ٚرؾ١َٓ غوق اٌّؼ١شخ ِغ اٌج١ئخ
M. , Holland T. D,1992). 

اٌّغزّغ الأصٍٟ ِٚغّٛػخ  لل ٠ض١و الأزمبي ٌّغزّغ عل٠ل ِشبوً الاٍزمواه ٚاٌزى١ف، فؼٕلِب رزون الأٍوح

الأصللبء، فئْ ػ١ٍٙب إلبِخ ػلالبد اعزّبػ١خ عل٠لح وّب أْ اٌَّىٓ اٌغل٠ل وّىبْ ٌلأِبْ لا ٠ؼٕٟ علهاْ 

ٚأهظ١بد، ثً ٠زطٍت مٌه رأص١ش ِٚٛاعٙخ ٌٍّزطٍجبد اٌعوٚه٠خ ِٓ أكٚاد ٚأعٙيح، ِّب ٠ٍمٟ ػٍٝ 

بْ عل٠ل ٠زطٍت أٚلا ٚلجً وً شٟء اٌزى١ف ِغ الأٍوح أػجبء ِب١ٌخ، فئْ ػًّ هة الأٍوح ٚاٌيٚعخ فٟ ِى

اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ الاعزّبػ١خ اٌغل٠لح. ٚإْ الأزمبي ٌّغزّغ عل٠ل ٠َزٍيَ فلِبد اعزّبػ١خ ِٚغزّؼ١خ ػل٠لح، 

لل لا رفٟ ثّزطٍجبد اٌَىبْ، ِّب ٠ض١و اٌؼل٠ل ِٓ اٌّشىلاد إٌبعّخ ػٓ لصٛه ٘نٖ اٌقلِبد فٟ ِٛاعٙخ 

 الاؽز١بعبد اٌعوٚه٠خ.

 انثحس :  هذف

 ٠ٙلف اٌجؾش اٌؾبٌٟ اٌٝ اٌزؼوف)اٌزى١ف اٌضمبفٟ ٌلٜ غٍجخ اٌغبِؼخ اٌّجزؼض١ٓ(

 ٠زؾلك ٘نا اٌجؾش ثّب ٠أرٟ:: حذود انثحس

اٌؾلٚك اٌّىب١ٔخ: عبِؼخ ثغلاك/ و١ٍخّ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ، اٌغبِؼخ اٌَّزٕصو٠خ/ و١ٍخّ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ 

اٌؼٍَٛ، عبِؼخ ك٠بٌٝ/ و١ٍخّ إٌٙلٍخ، ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ، ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍؼٍَٛ اٌصوفخ، ٚو١ٍخ اٌزوث١خ اٌجل١ٔخ 
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ٌمبْٔٛ، ٚو١ٍخ الإكاهح ٚالالزصبك، عبِؼخ ٚػٍَٛ اٌو٠بظخ، ٚو١ٍخ اٌيهاػخ، ٚو١ٍخ اٌطت اٌج١طوٞ، ٚو١ٍخ ا

ووثلاء/ و١ٍخّ إٌٙلٍخ، ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ، ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍؼٍَٛ اٌصوفخ، عبِؼخ وووٛن/ و١ٍخّ إٌٙلٍخ، ٚو١ٍخ 

 اٌؼٍَٛ، ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍؼٍَٛ اٌصوفخ. 

 (0300( اٌٝ ٍٕخ )0302ِلح الاثزؼبس ِٓ ٍٕخ )اٌؾلٚك اٌيِب١ٔخ: 

 )اٌزى١ف اٌضمبفٟ(رؾل٠ل اٌّصطٍؾبد: 

 Kim Young Yun (2005)إٔٗ ػ١ٍّخ رٕشئخ ك٠ٕب١ِى١خ ٠زفبػً الأفواك ِٓ فلاٌٙب ِغ ث١ئخ عل٠لح:  

اٌزؼو٠ف إٌظوٞ : رجٕٝ اٌجبؽش اٌزؼو٠ف اٌٛاهك أٔفب وزؼو٠ف ٔظوٞ لأٔٗ اػزّلد ٔظو٠زٗ فٟ ثٕبء 

 اٌّم١بً.

 انفصم انصاًَ: الإطار انُظزي

 اٌزى١ف اٌضمبفٟ:

 اٌزٟ اٌضمبف١خ الأٔظّخ ثّفَٙٛ اٌّؼبصو الأٔضوٚثٌٛٛعٟ الأكة فٟ ٚإٌشو اٌضمبفٟ اٌزى١ف ِفَٙٛ أصً ٠ورجػ

 ٔٙب٠خ فٟ إٌٙظ ٘نا ٌّضً إٌظو٠خ اٌقٍف١خ إٔشبء رُ. ٌّوٍلارٙب اٌّؼ١ش١خ اٌظوٚف ِغ، ِب ؽل إٌٝ، رزٕبٍت

ًٍب اٌطج١ؼخ الاؽزّب١ٌْٛ اػزجو. ثٛاً فوأي ثم١بكح ٌٍٍّى١خ الأِو٠ى١خ اٌّلهٍخ فٟ ػشو اٌزبٍغ اٌموْ  أٍب

 ثو١َٔٚلاف فُٙ ٠ٚزطٛه اٌضمبف١خ ٌٍّغزّؼبد اٌّقزٍفخ الإصلاهاد ِٓ وج١و ػلك ِٕٗ ٠ٕشأ أْ ٠ّىٓ

 اػزجو. اٌطج١ؼخ ٌزؾل٠بد اٌّؾلكح الإعبثخ أٔٙب ػٍٝ، اٌضمبفخ ٌزف١َو اٌٛظ١فٟ إٌٙظ ِؤٌٍ، ِب١ٌٕٛفَىٟ

 .اٌجشوٞ ٌٍّغزّغ رى١ف١بً ثؼُلاً اٌضمبفخ، ِٛٔزبعٛ آشٍٟ ثم١بكح، اٌضمبف١خ ٌٍلهاٍبد ٠ٛ١ٔٛهن ِلهٍخ ِّضٍٛ

 فٟ اٌزى١ف اٌضمبفٟظو٠خ اٌزٛاصً اٌزىبٍِٟ ٔ

. رُ اٌؼضٛه ػٍٝ Young Yun Kimٙب زٔظو٠خ الارصبي اٌزىبٍِٟ ٟ٘ ٔظو٠خ ٌٍزى١ف ث١ٓ اٌضمبفبد الزوؽ

إٌَقخ الأٌٚٝ إٌّشٛهح ػٍٝ ٔطبق ٚاٍغ ٌٕظو٠خ و١ُ فٟ اٌفصٛي اٌضلاصخ الأف١وح ِٓ وزبة ِلهٍٟ وزجٗ 

 . ٍْ  ١ٍ٠ٚبَ عٛك٠ىَٛٔذ ِغ ٠ٛٔغ ٠ْٛ و١ُ وّؤٌف صب

و١ُ ثأْ  رغبكيٚاؽلاً فمػ،  اٍز١ؼبث١ب أْ اٌزؾٛي اٌجشوٞ ٠أفن َِبهًا اٌضمبفٟرؤول ٔظو٠خ ٠ْٛ و١ُ ٌٍزى١ف 

٠ٕزمٍْٛ إٌٝ ث١ئخ عل٠لح ٚغ١و ِأٌٛفخ صمبف١بً، ٚأُٔٙ ٠فؼٍْٛ مٌه ػٓ  ػٕلِب١غ اٌجشو ٠قزجوْٚ اٌزٛافك عّ

إٌٝ ػ١ٍّخ ٠ؾمك اٌفوك ِٓ  اٌضمبفٟ. ٠ش١و ِفَٙٛ اٌزى١ف ٌٍَىبْ الأص١١ٍٓ كهاٍخ اٍزمصبئ١خ" َِؼ" غو٠ك

ئخ اٌَّزمجٍخ. رفزوض ٔظو٠خ و١ُ ػ١ٍّخ فلاٌٙب َِزٜٛ ِزيا٠لاً ِٓ ا١ٌٍبلخ إٌف١َخ ٚاٌٛظ١ف١خ ف١ّب ٠زؼٍك ثبٌج١

ؽ١ش ٠زُ الاٍز١ؼبة أٚ "اٌزى١ف" فمػ إٌٝ اٌؾل اٌنٞ ٠فمل ف١ٗ اٌٛافل اٌغل٠ل فصبئص  "صفو"ِؾصٍزٙب 

 ٠ٛ٘زُٙ اٌضمبف١خ الأص١ٍخ، ِضً اٌٍغخ ٚاٌؼبكاد ٚاٌّؼزملاد ٚاٌم١ُ.

اٌٛافل اٌغل٠ل "٠زطٛه" ٔؾٛ أْ ثأْ  ِٓ ٔبؽ١خ و١ُ رغبكيؽ١ش  ب،ِٚغ مٌه، فئْ ٔظو٠خ و١ُ ِزٕبلعخ مار١ً 

ب ِضً الأغٍج١خ اٌّع١فخ ِٓ فلاي اٍز١ؼبة غوق ًِ ث١ّٕب  اٌزفى١و ٚاٌشؼٛه ٚاٌزصوف الاغٍج١خ فٟ ٠صجؼ رّب
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غبكي و١ُ ثأْ اٌقوٚط ِٓ ٘نا اٌزؾٛي ٠جوى ٠ٛ٘خ رٌٚىٓ ِٓ ٔبؽ١خ أفوٜ،  ٠زغبً٘ غو٠مزٗ اٌقبصخ.

 ُٙػ١ٚرلرزغبٚى ع١ّغ ؽبلاد اٌضمبفخ ٚاٌٍغخ ٔفَٙب.  ؾ١شث ِزؼلكح اٌضمبفبد، ٚاٌزٟ رٛعل ثطو٠مخ أٚ ثأفوٜ

 اٌؼّبي اٌّٙبعو٠ٓ ٠ٚشٍّٛا ٘ؤلاءالأفواك اٌن٠ٓ ٠لفٍْٛ صمبفخ عل٠لح ٌفزواد ى١ِٕخ ِقزٍفخ،  ثأُٔٙو١ُ 

  Young Yun (1988) Kim,ٚYoung Yun (2001)  ،Kim,ٚYoung. ٚاٌَّبفو٠ٓ ٌٍلهاٍخ
Yun (2005) 

 انفصم انصانس

 Approaches of the Research يُهعٍح انثحس

ّْ إٌّٙظ اٌّزجغ فٟ ٘نا اٌجؾش ٘ٛ إٌّٙظ اٌٛصفٟ الاهرجبغٟ اٌنٞ ٠َؼٝ إٌٝ رؾل٠ل اٌٛظغ ٌٍظب٘وح    إ

ً ٌّب ٠ٛعل ػ١ٍٗ فٟ اٌٛالغ )ٍِؾُ،  ً كل١مبً، رجؼب  إ٠ٌٚٝٙلف (. 2000:32اٌّلهٍٚخ، ِٚٓ صُ ٚصفٙب ٚصفب

ٚهثّب  اٌظب٘وحػٍٝ ٚصف  ؽصبءالإ ووي ٘نا إٌٛع ٠ِٚٓ ،ٚصف ِغّٛػٗ ِٓ اٌج١بٔبد ػٕلِب رزٛفو

 ٠جخ،ٚغوا)إٌّيي،  اٌزىواه٠خٚاٌزٛى٠ؼبد  اٌج١ب١ٔخشىبي رص١ٕفٙب ٚمٌه ِٓ فلاي اٍزقلاَ اٌوٍَٛ ٚالأ

2010:13 . )  

ً أوضو أ٠ٚؼل إٌّٙظ اٌٛصفٟ    ٛٔٗ ٠ٙزُ ثبٌشوٚغ ٚ اٌؼلالبد ث١ٓ اٌّزغ١واد و ٚأزشبهاً  ٔٛاع اٌجؾٛس ش١ٛػب

 ،ٚرص٠ٛوٖ ثزغ١ّغ اٌج١بٔبدثً فُٙ مٌه اٌٛالغ  ،ّب ٘ٛوٌٛالغ اٛصف ٌ ظب٘وح ف٠مف ػٕل ٚصٚلا 

اٌزٟ ري٠ل فٟ  ماد ِؼٕٝ ١ّبدّفٟ اٌزٛصً اٌٝ رؼ ِلاً أ٠ٚمبهْ، ٠ٚم١ُ  ،٠ٚفَو ،ؾًٍف١ ،ٚاٌّؼٍِٛبد

(. ٚإْ كهاٍخ 53: 1981 ٚافوْٚ، اٌيٚثؼٟ)اٌجؾش  خث١ٓ اٌّزغ١واد ِشىٍ اٌؼلالخ غج١ؼخرٛظ١ؼ 

ٌؼلالبد الاهرجبغ١خ اٌزٟ ٠م١َٙب اٌجؾش ٟ٘ ٌّؼوفخ اٌؼلالخ ث١ٓ ِزغ١و٠ٓ أٚ أوضو ِٓ ِزغ١واد اٌجؾش، اٌزٟ ا

 (.,0: 0303رجلٚ ِؼملح ٚرؾزبط إٌٝ عٙٛك ٚكلخ ِٓ لجً اٌجبؽض١ٓ )اٌىج١َٟ، 

 :Research of the Populationِغزّغ اٌجؾش 

. ٕ٘ب لا ثل (269: 2010 )ٍِؾُ، ٙب اٌجبؽشلهاٍزاٌزٟ ٠مَٛ ث اٌظب٘وحغزّغ اٌجؾش ع١ّغ ِفوكاد ٔؼٕٟ ثّ

ِٓ  ثبٌّغزّغ ٘ٛ ِغّٛػخ ، إم ِٓ اٌشبئغ أْ اٌّمصٛكِٓ رٛظ١ؼ اٌّمصٛك ثّفَٙٛ اٌّغزّغ فٟ الاؽصبء

 خ )اٌج١برٟ ٚأصٕب١ًٍٛ،ٚ فصبئص ِؼ١ٕمبٌّغزّغ اٌؼوثٟ اٌنٞ ٔمصل ثٗ ِغّٛػٗ ِٓ الافواك و ،الافواك

ثغلاك  خعبِؼ ثبٌطٍجخ اٌّجزؼض١ٓ ٌٍلهاٍخ فٟ فبهط اٌؼواق ِٓجؾش اٌ٘نا ِغزّغ  ك٠زؾل(، 234ٚ :1977

ٌلأػٛاَ  اٌؼ١ٍّخاٌزقصصبد  ِٚٓ ٚالأبس ٚعبِؼخ ك٠بٌٝ ٚعبِؼخ ووثلاء ٚعبِؼخ وووٛن ِٓ اٌنوٛه

 (. 0300-0302اٌلها١ٍخ )
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 (1الجدول )

 )*(مجتمع البحث

 كٚي الاثزؼبس

 ىِبلاد كها١ٍخ، إعبىاد كها١ٍخ
 الأػلاك

 اٌغوث١خ:أٚهٚثب 

 إٍىزٍٕلا(. –ثو٠طب١ٔب ٚرعُ )ا٠وٌٕلا 

 فؤَب.

 أٌّب١ٔب.

 ثٍغ١ىب.

 إٌَّب.

030 

 أٚهٚثب اٌشول١خ:

 ه١ٍٚب.

 ثٌٕٛلا.

 هِٚب١ٔب.

 أٚووا١ٔب.

 روو١ب.

062, 

 04 الأِو٠ى١زبْ ٚاٍزوا١ٌب

 0308 اٌّغّٛع

   The Sample of the Research:الأٍب١ٍخ ػ١ٕخ اٌجؾش

 ٌزّضً اٌلهاٍخِغزّغ ِٓ اٌزٟ ٠زُ افز١به٘ب ٚ، اٌلهاٍخ اٌزٟ رغّغ اٌج١بٔبد ػٕٙب فٟ اٌّغّٛػخٟ٘  خاٌؼ١ٕ  

 اٌؼ١ٕخ ٕ٘ب اٌجبؽشؼًّ اٍزٚ، (155 :2012 ٚآفوْٚاٌشوث١ٕٟ ِؾً اٌلهاٍخ ) ٘نا اٌّغزّغ فٟ اٌجؾش

ٍزقلاَ اٌىض١و ِٓ لا أٍبًٟ شوغ ٙف اٌلهاٍخِٓ رؼ١ُّ إٌزبئظ ػٍٝ ِغزّغ  رّىٓ لأٔٙب اٌطجم١خ اٌؼشٛائ١خ

  (.219: 2007،اٌىج١َٟ) الإؽصبئ١خالاٍب١ٌت 
                                                           

(.02_0جؾش اٌؼٍّٟ، كائوح اٌجؼضبد ٚاٌؼلالبد اٌضمبف١خ ٍِؾك )ٚىاهح اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ ٚاٌ)*(   
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اما وبْ اٌّغزّغ غ١و ِزغبٌٔ فٟ  Stratified Random Sample اٌطجم١خ اٌؼشٛائ١خ ٚرَزؼًّ اٌؼ١ٕخ  

ً  موٛهاً  وأْ ٠ىْٛ ٗ،فصبئص ٠غت فأْ اٌؼ١ٕخ  ٚهاثؼخ فٟ و١ٍخ ِب، ٌنا خٚصبٌض خٌٚٝ ٚصب١ٔأ خٍٕ خغٍجأٚ  ٚإٔبصب

 اػزّلٚ .(20: 2010)إٌّيي، ٚغوا٠جخ،  ٘نٖ اٌَّز٠ٛبد وً ؽَت ٚعٛكٖ فٟ اٌّغزّغ ٙبزّضً ف١راْ 

ٌّغزّغ اٌجؾش  خاْ رىْٛ ِّضٍ خٍؼ١ٌٕه٠ل أُ اما  ػٍٝ اٌّواعغ اٌؼ١ٍّخ، أٔٗاٌجؾش  ػ١ٕخؽش فٟ رؾل٠ل ؽغُ باٌج

(، إم enrysson,1971H)ٌٕٙو٠َْٛ( ) ، ٚ٘نا اٌّؼ١بهفوك (400)ػٓ  اٌؼ١ٕخفواك أْ لا ٠مً ػلك أف١غت 

(، ٚػ١ٍٗ ٌىٟ ٠ؾصً اٌجبؽش ػٍٝ ػ١ٕخ ِّضٍخ  ,132Henrysson,1971) ِٓ اٌّغزّغ اٌؼ١ٕخ رَؾت رٍه

 ٌٍّغزّغ اٌنٞ ٠لهٍٗ ارجغ ػلك ِٓ اٌّواعغ اٌؼ١ٍّخ، ٚاٌزٟ رُ ػٍٝ ٚفمٙب رؾل٠ل ؽغُ ػ١ٕخ اٌجؾش ٟٚ٘:

اٌجؾش ِٓ ؽغُ اٌّغزّغ ػٍٝ ػلك ِٓ ( ثأٔٗ رزؾلك َٔجخ ػ١ٕخ 2015 ،أشبه )اٌل١ٌّٟ ٚاٌّٙلاٚٞ -1

( ٠ىْٛ ؽغُ 10000اٌّؼب١٠و، ِضً ِٕٙظ اٌجؾش، ٚؽغُ اٌّغزّغ، ففٟ اٌّغزّغ اٌنٞ ٠ي٠ل ؽغّٗ ػٓ )

 .(2015:146( فوكاً )اٌل١ٌّٟ ٚاٌّٙلاٚٞ،400ػ١ٕٗ ِب ٠مبهة اٌــ )

هٞ ؽ١ش أْ وجو ( أٗ وٍّب ىاك ؽغُ اٌؼ١ٕخ، لً اؽزّبي ٚعٛك اٌقطأ اٌّؼ١بEbel,1971أِب ا٠جً ) -2

ثل ِٓ الاشبهح اٌٝ  ٚلا(. Ebel,1971:289-290اٌؼ١ٕخ، ٍٚؼزٙب، ٘ٛ الإغبه اٌّفعً فٟ ػ١ٍّخ الافزجبه)

ً  اْ ؽغُ ػ١ٕخ اٌجؾش ٠ؼل ِمجٛلاً   كاٌٝ اْ َٔجخ ػلك افواك اٌؼ١ٕخ اٌٝ ػل Nunllyؽ١ش ٠ش١و ٍٍٕٟٔ  ،ِٕٚبٍجب
اٌصلفخ فٟ ػ١ٍّخ اٌزؾ١ًٍ  أمٌه ثزم١ًٍ فط ( ٌؼلالخ1-5فمواد اٌّم١بً ٠ٕجغٟ اْ لا رمً ػٓ َٔجخ )

 . (Nunnly, 1978: 262الاؽصبئٟ )

ً غبٌج (400)اٌجؾش ِٓ  ١ٕخػ ٚػٍٝ أٍبً ٘نا رأٌفذ    فٟ فبهط اٌؼواق ِٓاٍٗ اٌّجزؼض١ٓ ٌٍله ِٓ خٚغبٌج ب

رُ ؽ١ش  ،ثغلاك ٚ اٌغبِؼخ اٌَّزٕصو٠خ ٚعبِؼخ ك٠بٌٝ ٚعبِؼخ ووثلاء ٚعبِؼخ وووٛن خو١ٍبد عبِؼ

ٚو١ٍزبْ ِٓ اٌغبِؼخ اٌَّزٕصو٠خ ٟٚ٘ اٌؼٍَٛ، و١ٍخ ٚ و١ٍخ إٌٙلٍخ،ٟٚ٘  ثغلاك خِٓ عبِؼ و١ٍزبْافز١به 

و١ٍخ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ، ٚصّب١ٔخ و١ٍبد ِٓ عبِؼخ ك٠بٌٝ، ٟٚ٘ و١ٍخ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ اٌمبْٔٛ ٚاٌؼٍَٛ 

ؼٍَٛ اٌصوفخ ٚو١ٍخ اٌطت اٌج١طوٞ ٚو١ٍخ ا١ٌَب١ٍخ ٚو١ٍخ الاكاهح ٚالالزصبك ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍ

اٌيهاػخ ٚو١ٍخ اٌزوث١خ اٌجل١ٔخ ٚػٍَٛ اٌو٠بظخ، ٚصلاصخ و١ٍبد ِٓ عبِؼخ ووثلاء ٟٚ٘ و١ٍخ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ 

اٌؼٍَٛ ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍؼٍَٛ اٌصوفخ، ٚصلاصخ و١ٍبد ِٓ عبِؼخ وووٛن ٟٚ٘ و١ٍخ إٌٙلٍخ ٚو١ٍخ اٌؼٍَٛ 

 اٌطو٠مخ اٌطجم١خ ٚفك ػٍٝ خرٍه اٌؼ١ٕ ٍؾجذ . إمٛظؼ مٌه٠ (0) ٚاٌغلٚي ٚو١ٍخ اٌزوث١خ ٌٍؼٍَٛ اٌصوفخ،

ً ( 200) ِٓ اٌنوٛه ؽَت اٌغٌٕ (400) لَّذٚ اٌؼشٛائ١خ، خ، ع١ّؼُٙ ِٓ غبٌج( 200) الأبس ِٓٚ غبٌجب

 اٌزقصص اٌؼٍّٟ.
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 (2الجدول )

 ػ١ٕخ اٌجؾش الاٍب١ٍخ ِٛىػخ ػٍٝ ٚفك ِزغ١وٞ إٌٛع ِٚلح الاثزؼبس

 انعايؼاخ خ
انًثرؼصٍٍ نًذج شلاز 

 طُىاخ
انًثرؼصٍٍ نًذج خًض 

 طُىاخ
انًثرؼصٍٍ نًذج 

 طد طُىاخ

 ظايؼح دٌانى انكهٍح

 انكهٍّح خ
انذكى

 ر
 انذكىر الاَاز انذكىر الاَاز

ز
لاَا

ا
 

 5 8 8 9 01 01 كهٍح انهُذطح 1
 5 3 5 8 8 01 كهٍح انؼهىو 2
 0 1 2 3 2 3 انرزتٍح نهؼهىو انصزفح 3
 0 0 0 0 0 0 انقاَىٌ 4
 0 0 1 1 1 1 انشراػح 4
 0 0 0 1 0 0 انطة انثٍطزي 5
 0 0 0 0 1 1 الادارج والاقرصاد 7
 1 1 2 3 3 1 كهٍح انرزتٍح انثذٍَح وػهىو انزٌاضح 8

 ظايؼح تغذاد

 انكهٍّح خ
انذكى

 ر
 انذكىر الاَاز انذكىر الاَاز

ز
لاَا

ا
 

 5 4 7 8 7 5 كهٍح انهُذطح 0

 3 4 5 3 4 2 انؼهىوكهٍح  1

 2 3 3 3 4 3 كهٍح انرزتٍح نهؼهىو انصزفح 2
 انعايؼح انًظرُصزٌح

انذكى انكهٍاخ خ

 ر
 انذكىر الاَاز انذكىر الاَاز

ز
لاَا

ا
 

 2 1 4 5 5 4 كهٍح انهُذطح 0
1
1 

 1 2 4 3 3 4 كهٍح انؼهىو

 ظايؼح كزتلاء

 انكهٍّح خ
انذكى

 ر
 انذكىر الاَاز انذكىر الاَاز

ز
لاَا

ا
 

 1 1 5 4 3 2 كهٍح انهُذطح 0
 2 1 1 2 2 3 كهٍح انؼهىو 1
 0 0 2 2 1 1 كهٍح انرزتٍح نهؼهىو انصزفح 2
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 أداة البحث:

ولعدم وجود مماٌٌس فً  التكٌف الثمافً،مٌاس ل أداةلابد من استعمال فإنه  ،تحمٌك اهداف البحث لغرض

حٌث إن أدوات البحث هً وسائل لتكٌف الثمافً. لام الباحث ببناء ممٌاس لالعربٌة للتكٌف الثمافً،  البٌئة

ٌستخدمها الباحث فً حصوله على جمٌع المعلومات المطلوبة من مجتمع البحث. وتتباٌن فً لدرتها على 

 (. 2007:237لٌاس الاستجابة المطلوبة )عباس وآخرون،

  وترى  (Anastasi,1976)ان اداة المٌاس، هً الطرٌمة الممننة والموضوعٌة، لمٌاس عٌنة من السلون. 

 Culture Adaptation اٌزى١ف اٌضمبفِٟم١بً 

لمٌاسه،  أداة فراتطلب ذلن تو المبتعثٌن لدى طلبة الجامعة التكٌف الثمافًالبحث ٌدرس  هذا لما كان

تحمٌماً لذلن تم أعداد أداة لمٌاسه وذلن بعد اطلاع الباحث لم ٌجد فً الدراسات السابمة الأجنبٌة، وأدبٌات 

بناء ممٌاس لمٌاس التكٌف الثمافً، لذلن عمد الباحث إلى  ممٌاس ت مفهوم التكٌف الثمافًالبحث التً تناول

  .لائم مع عٌنة البحث لطلبة الجامعة المبتعثٌن ٌت التكٌف الثمافً

 خطوات بناء ممٌاس التكٌف الثمافً

 تحدٌد المنطلمات النظرٌة للممٌاس:

فً ضوء النظرٌة المتبناة التكٌف الثمافً  ممٌاس مجالاتمفهوم وتم تحدٌد لكً تكون الاداة أكثر دلة، 

بأنه:عملٌة تنشئة  التكٌف الثمافً تعرفوالتً  (Kim young yun,2005) التواصل التكاملً لـ نظرٌة

 .(Kim young yun,2005)دٌنامٌكٌة ٌتفاعل الافراد من خلالها مع بٌئة جدٌدة 

 :هًالتكٌف الثمافً، لممٌاس   yun,2005)(Kim youngفً نظرٌة  مجالات وهنان خمسة

وهو شرط اساسً للتكٌف الناضج  :) المجال الأول: التواصل الشخصً( كفاءة الاتصال بالمضٌف

للأفراد فً بٌئة جدٌدة وٌعتمد على فن التشفٌر، ولدرة الوافدٌن الغرباء على تلمً المعلومات ومعالجتها 

الرد علٌها، وهً ثلاث فئات: معرفً، عاطفً،  لرسائل، أووتصمٌم الخطط الذهنٌة وتنفٌذها فً تلمً ا

 عملً .

 ظايؼح كزكىك

 انكهٍح خ
انذكى

 ر
 انذكىر الاَاز انذكىر الاَاز

ز
لاَا

ا
 

 2 3 5 4 2 4 كهٍح انهُذطح 0
 3 0 2 2 1 0 كهٍح انؼهىو 1
 1 1 1 0 0 0 كهٍح انرزتٍح نهؼهىو انصزفح 2

 40 73 77 74 70 انًعًىع 

4

1
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وهو المشاركة فً أنشطة التواصل بٌن  التواصل الاجتماعً فً المجتمع المضٌف: المجال الثانً:

الاشخاص والجماهٌر فً المجتمع المضٌف ؛لأنه ٌساعد على تأمٌن المعلومات الحٌوٌة والرؤٌة الثالبة 

 وكذلن دمج الفرد فً المجتمع المضٌف عبر وسائل الاعلام، محلٌٌن وسلوكٌاتهم،فً عملٌات السكان ال

والتلفاز، الذي ٌعد مصدرا مهما للتعلم الثمافً واللغوي ومن دون الاعتماد بصورة كبٌرة على  والاذاعة،

 .المشاركة الفردٌة

على السماح للوافدٌن  وهو ان تعمل المجتمعات العرلٌة :المجال الثالث: التواصل الاجتماعً العرلً

الغرباء على تلمً بعض وسائل الراحة من ثمافتهم السابمة ؛ لكً ٌسهل التكٌف ؛ لأن التواصل 

 .الاجتماعً العرلً ٌسمح للأفراد بالحفاظ على الاتصال بثمافتهم الاصلٌة بصورة سلسلة 

اج الفرد، ولاسٌما البٌئات التً وهً البٌئة التً لها تأثٌر مباشر على طبٌعة اندم المجال الرابع: البٌئة:

 .تظهر الكثٌر من الدفء والانفتاح اتجاه الوافدٌن الغرباء 

وهو ان ٌعد الفرد نفسه بصورة افضل للدخول الى بٌئة جدٌدة جسدٌا  :المجال الخامس:الاستعداد

اد الذهنً، وعاطفٌا؛ وبذلن سٌكون له تأثٌر اٌجابً على لدرته على الانتمال، وٌأخذ بالحسبان الاستعد

  (Kim young yun,2005).والعاطفً، والتحفٌزي للتعامل مع البٌئة الجدٌدة 

 -صٌاغة الفمرات الممٌاس:

التكٌف  بعد أن تمَّ تعرٌفف ،الخطوات الواجب إتباعها فً بناء إي ممٌاس أهم إحدى الخطوةتعد هذه 

 ةصٌاغ وفً ضوء ذلن فمد جرى ،المتبناةبالاعتماد على النظرٌة لمجالات التً ٌتضمنها ا الثمافً وتحدٌد

خمسة مجالات،  موزعة على( فمرة 33فمراته ) تحٌث بلغالتكٌف الثمافً بشكلها الأولً فمرات ممٌاس 

( فمرات 6( فمرات والمجال الثالث تضمن )6( فمرات والمجال الثانً تضمن )8المجال الاول تضمن )

ولد جرى وضع الفمرات البالغة ( فمرات، 5مس تضمن )( فمرات والمجال الخا5والمجال الرابع تضمن )

 ( فمرة وفما لمجالاتها لغرض عرضها فً الممٌاس بصورته الأولٌة على المحكمٌن. 33)

 إعداد بدائل الإجابة:-3

ً  لًع نطبك)ٌ لام الباحث بوضع مدرج خماسً لتمدٌر الاستجابات على فمرات الممٌاس وهً  ،دائما

ً  لًع نطبكٌ ً  لًع كنطب، ٌأحٌانا ( 1,2,3,4,5وبدرجات ) (،ابداً  لًع نطبك، لا ٌنادراً  لًع نطبك، ٌغالبا

% فأكثر لإبماء الفمرة 83، ولد أعتمد الباحث نسبة اتفاق ( للفمرات السلبٌة5,4,3,2,1للفمرات الاٌجابٌة و)

 جاهزا بصٌغته الأولٌة . التكٌف الثمافً وبهذا أصبح ممٌاس أو رفضها، 

 الأولٌة على المحكمٌن: عرض الممٌاس بصٌغة

عرضها بصٌغتها الأولٌة مع  متممٌاس التكٌف الثمافً التً ف على مدى صلاحٌة فمرات رلغرض التع

وبدائل الإجابة والأوزان على مجموعة من  مجالاتهوتعرٌف لكل مجال من للتكٌف الثمافً وضع تعرٌف 

الفمرات وسلامة صٌاغتها  مدى صلاحٌة فةرمعل، ( محكم23بلغ عددهم ) المختصٌن محكمٌنال
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ولد أبدى المحكمون ملاحظاتهم حول الفمرات والترحوا تعدٌل  للمجال الذي وضعت فٌه، وملائمتها

ولد لام الباحث بتعدٌل بعض الفمرات اعتماداً على آراء السادة  ،بعض الفمرات التً تحتاج الى تعدٌل

 % فأكثر،83عها الحاصلة على نسبة اتفاق المحكمٌن لجعلها أوضح فهماً، والإبماء على الفمرات جمٌ

( وتم تعدٌل الفمرات التً ألترح تعدٌلها وبذلن أصبح ممٌاس التكٌف الثمافً 3موضح فً الجدول)وكما 

 ( فمرة ٌوضح ذلن، وبذلن تحمك الصدق الظاهري للممٌاس.33بعد اخذ أراء المحكمٌن ٌتكون من )

 ( 3الجدول )

 التكٌف الثمافًالمحكمٌن لفمرات ممٌاس  آراءنتائج 

عدد 

ت
الفقرا

 غير الموافقين الموافقون تسلسل الفقرات 

النسبة  العدد النسبة المؤية العدد
 المؤية

22 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,
14,15,16,17,18,19,20,21,22,2

3,24,25,26,27,28,29,30, 

 - - %02أكثر من  20

 : والفمرات عٌنة وضوح التعلٌمات

للتعرف على مدى وضوح تعلٌمات الممٌاس ووضوح فمراته وبدائله والكشف عن الصعوبات التً تواجه 

لام الباحث بتطبٌك  ،وحساب الولت الذي استغرق فً الإجابة على فمرت الممٌاس، المستجٌب لتلافٌها

الجامعة المستنصرٌة تم ( طالب وطالبة من كلٌتً الهندسة والعلوم فً 30الممٌاس على عٌنة بلغت )

مدة الابتعاث(  ،على وفك متغٌر)الجنس اختٌارهم طبمٌاً عشوائٌاً من غٌر العٌنة الأساسٌة للبناء موزعٌن

(، وتم التأكٌد على ضرورة اختٌار المستجٌب لبدٌل الاستجابة المناسب الذي 8كما موضح فً الجدول )

وبعد  ،علٌها سوى الباحث لذا لم ٌطلب منه ذكر الاسمٌعبر عن وجهة نظره فعلاً، وان استجابته لن ٌطلع 

إجراء هذا التطبٌك تبٌن أن فمرات الممٌاس وتعلٌماته كانت واضحة لدى أفراد العٌنة ولد تراوح المتوسط 

 . ( دلٌمة16الحسابً للزمن المستغرق للإجابة عن الممٌاس )

 تصحٌح الممٌاس:

ٌتم الاستجابة علٌها، ومن ثم جمع هذه الدرجات، لإٌجاد إعطاء درجة على كلّ فمرة من فمرات الممٌاس 

الدرجة الكلٌة لكل استمارة، وبما أن فمرات الممٌاس كانت اٌجابٌة وسلبٌة فمد تمَّ تصحٌح الاستمارات، 

)تنطبك علً دائماً، تنطبك علً غالباً، بحٌث وضع أمام كل فمرة خمسة بدائل للإجابة وهً: ٌنطبك علً 

( للفمرات الاٌجابٌة على 1,2 3,4,5,( وبالأوزان )اً، تنطبك علً نادراً، لا تنطبك علً أبداً تنطبك على أحٌان

( ٌوضح 4(، والجدول )(5,4,3,2,1التتالً فً حٌن أن تصحٌح الفمرات السلبٌة ٌكون عكس ذلن بالأوزان 

فرضً لدره (، بمتوسط 30(، وألل درجة هً )150كانت أعلى درجة ٌمكن الحصول علٌها هً )فذلن، 

(90.) 
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 ( 4) الجدول

 التكٌف الثمافًالفمرات الاٌجابٌة و السلبٌة لممٌاس 

اتجاه  رلم الفمرة ت
 التصحٌح

1 1, 2, 3, 4, 5, 6,7 ,8 ,9,10 , 12, 13, 14 ,15 ,16, 17, 18, 19, 
20,21,22,23, 24, 25, 28,29, 30, 

 اٌجابٌة

 سلبٌة 26,2711, 2

 :التكٌف الثمافًالتحلٌل الإحصائً لفمرات ممٌاس 

( طالباً وطالبة من 400لام الباحث باختٌار عٌنة مؤلفة من ) ومن أجل تحلٌل فمرات ممٌاس التكٌف الثمافً

كربلاء وجامعة كركون جرى اختٌارهم  ةطلبة جامعة دٌالى وجامعة بغداد والجامعة المستنصرٌة وجامع

ً بأسلوب العٌنة الطبمٌة العشوائٌة من ) ً ف11ًعشوائٌا             ( كلٌة من الكلٌات العلمٌة وكما موضح سابما

 (. 2الجدول )

 الموة التمٌٌزٌة للفمرات:  -

الممٌزة فٌتم استبعادها حتى ٌلجأ الباحث لحساب الموة التمٌٌزٌة للفمرات لتنمٌة الممٌاس من الفمرات غٌر 

بأسلوب التكٌف الثمافً ولمد تم حساب الموة التمٌٌزٌة لفمرات ممٌاس  ،لا ٌطول الاختبار دون فائدة

ولغرض إجراء التحلٌل  ،وهو إجراء مناسب فً عملٌة تحلٌل الفمرات المجموعتٌن المتطرفتٌن

 الإحصائً بهذا الأسلوب تم إتباع الخطوات الآتٌة:

 درجة الكلٌة لكل استمارة .تحدٌد ال

 ترتٌب الاستمارات من أعلى درجة إلى الل درجة .

، سمٌت بالمجموعة العلٌا الدرجات فً الممٌاسأعلى من الاستمارات الحاصلة على ( %27) تعٌٌن

رجات، سمٌت المجموعة الد اللمن الاستمارات الحاصلة على ( %27و)

  ( .Mehrens&Lehmann,1984,P:192الدنٌا)

عدد أي أن مجموع (، 108( للمجموعة العلٌا و)138عدد الاستمارات الخاضعة للتحلٌل ) أصبحذلن وب

 ثم طبك الاختبار التائً لعٌنتٌن مستملتٌن ،( استمارة216الاستمارات التً خضعت للتحلٌل تكون )

(T.testلاختبار ) كل فمرة ىعلق بٌن متوسط درجات المجموعة العلٌا والمجموعة الدنٌا والفر دلالة ،

كانت (، إذ 33، 22، 26، 11، 14) حٌث تبٌن أن جمٌع فمرات الممٌاس كانت ممٌزة بأستثناء الفمرات

( 5( والجدول)214( وبدرجة حرٌة )0,05( عند مستوى دلالة )1,96اصغر من المٌمة التائٌة الجدولٌة )

 ٌوضح ذلن.
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 ( 5الجدول )

 الثمافًالتكٌف الموة التمٌٌزٌة لفمرات ممٌاس 

رقم 
 الفقرة

القيمة  المجموعة الدنيا المجموعة العليا
التائية 

 *المحسوبة

لالة 
الد

صائية
ح
لإ
ا

 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 دالة 12.022 2.90620 089012 2861709 4.4907 1
 دالة 10.200 2.96260 2.7219 92002.2 081020 2
 دالة 0.700 1.20699 3.9260 2896920 082227 3
 دالة 10.022 2.60920 3.0000 2870270 4.7219 4
 دالة 11.022 1.20019 3.0000 2870700 4.2072 5
 دالة 12.999 2.00222 0.2060 2892229 4.0660 6
 دالة 10.171 2.09062 3.2001 2871190 4.2907 7
 دالة 10.021 1.11162 0.6222 2861022 4.2022 8
 دالة 12.296 1.22026 3.2700 2866601 4.0000 9

 دالة 10.272 2.62917 3.0660 2871701 4.7001 10
 دالة 4.9200 2.60779 0.0001 1820077 2.9000 11
 دالة 10.002 2.90019 3.1097 2861709 4.2292 12
 ةدال 9.026 1.22000 0.7209 1817620 4.2262 13
14 1.0260 2891622 0.2222 2.99220 0-.209 

دالة 

سيا
عك

 

 دالة 10.670 2.06200 2.7776 2802291 4.0219 15
 دالة 12.922 1.22072 3.6122 2802276 4.0697 16
 دالة 12.000 2.92222 0.1629 2899226 4.2292 17
 دالة 17.006 2.90107 0.2262 2862122 4.2219 18
غير  270.-2 1.20222 0.0972 1822077 0.0226 19

 دالة
 دالة 12.202 2.02196 0.2227 2800706 4.9226 20
 دالة 12.722 1.21066 2.1097 2892120 082102 21
 دالة 178970 2.01110 2.2601 2879029 4.2100 22
 دالة 11.002 1.22667 3.0000 2871002 0.6062 23
 دالة 17.071 1.29907 087020 2877602 086000 24
 دالة 10.200 2.92620 1.6062 1822220 2.0220 25
غير  82-415 2890222 082072 1809206 0.0012 26

 دالة
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غير  1.797 1.21276 0.7020 1826290 0.9029 27
 دالة

 دالة 12.702 1.26096 0.2620 2802792 4.2009 28

 دالة 10.021 1.09207 2.1097 2822020 0.6660 29

30 2.0029 1802927 3.6062 2.90661 2405-8 

دالة
 

سيا
عك

 

 (214( وبدرجة حرٌة )0.05( عند مستوى دلالة )1,96المٌمة التائٌة الجدولٌة تساوي )
 الفمرة بالدرجة الكلٌة للممٌاس:علالة درجة أسلوب 

كل فمرة من فمرات لمد استعمل الباحث معامل ارتباط )بٌرسون( لاستخراج العلالة الارتباطٌة بٌن درجة 
للممٌاس، ولد اختبرت معاملات الارتباط لغرض معرفة دلالتها وذلن  الممٌاس وبٌن درجاتهم الكلٌة

بأن الفمرات ت النتائج ظهرأولد (، 3,318بممارنتها بالمٌمة الجدولٌة لدلالة معاملات الارتباط البالغة )
 فً ( وكما موضح398( وبدرجة حرٌة )0.05عند مستوى دلالة ) إحصائٌةلة لادممٌزة وذات  جمٌعها
 .(6) الجدول

 (6الجدول )
 معاملات الارتباط بٌن درجة الفمرة والدرجة الكلٌة لممٌاس التكٌف الثمافً

هلُ 

 اٌفموح

ِؼبًِ اهرجبغ 

اٌفموح ثبٌلهعخ 

 اٌى١ٍخ

هلُ 

 اٌفموح

ِؼبًِ اهرجبغ 

اٌفموح 

ثبٌلهعخ 

 اٌى١ٍخ

هلُ 

 اٌفموح

 

ِؼبًِ اهرجبغ 

اٌفموح ثبٌلهعخ 

 اٌى١ٍخ

1 0.286 13 0.404 25 0.434 
2 3.20, 14 0.224- 26 0.161- 
3 0.060 15 0.648 27 0.052- 
4 0.202 16 0.670 28 0.703 
5 0.20, 17 0.630 29 0.726 
6 0.202 18 0.711 30 0.066- 
7 0.200 19 0.036- 
8 0.2,8 20 0.612 
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9 0.230 21 0.541 
10 0.283 22 0.697 
11 0.063 23 0.606 
12 0.260 24 0.708 

 (398( وبدرجة حرٌة )0.05( عند مستوى دلالة )0,098المٌمة الجدولٌة لمعامل الارتباط تساوي )

اسلوب المجموعتٌن  باستخدامفً ضوء لوتها التمٌٌزٌة التكٌف الثمافً ولتحدٌد مولع فمرات ممٌاس 

( فمرة 33مرات الممٌاس البالغ عدها )المتطرفتٌن، وعلالة درجة الفمرة بالمجموع الكلً، فمد تم تمثٌل ف

بٌانٌاً، حٌث مثل معامل التمٌٌز بأسلوب المجموعتٌن المتطرفتٌن بالمحور العمودي، بٌنما مثل أسلوب 

ً  التكٌف الثمافًممٌاس  . وأصبحعلالة الفمرة بالمجموع الكلً المحور الافمً  من بصٌغة النهائٌة مكونا

المبتعثٌن  لدى طلبة الجامعة التكٌف الثمافًلمٌاس ً اسمطت بالتمٌٌز، بعد استبعاد الفمرات الت فمرة( 25)

. 

 علالة درجة الفمرة بدرجة المجال الذي تنتمً الٌه: 

بدرجة المجال الذي تنتمً فكانت جمٌع لٌم  التكٌف الثمافًتم حساب علالة درجة كل فمرة لممٌاس 

بٌن درجة الفمرة ودرجة المجال الذي تنتمً ( 3.854 - 3.111المحسوبة تراوحت ) الارتباطمعاملات 

( مما ٌدل على 3,35( عند مستوى دلالة )3,318الٌه اكبر من المٌمة الحرجة لمعامل الارتباط البالغة )

لمجال الذي اوهو ٌؤشر على وجود اتساق داخلً بٌن درجة الفمرة ودرجة  وجود علالة دالة احصائٌا،

 ( .2وكما مبٌنة فً الجدول ) لثمافًالتكٌف اتنتمً الٌه فً لٌاس خاصٌة 
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 (2الجدول )

 التكٌف الثمافًمعاملات ارتباط درجة الفمرة بدرجة المجال الذي تنتمً الٌه لممٌاس 
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 (.3,318( تساوي )3,35(عند مستوى)318المٌمة الجدولٌة الحرجة لمعامل الارتباط بدرجة حرٌة)
 علالة درجة المجال بالمجالات الأخرى وبالدرجة الكلٌة للممٌاس )مصفوفة الارتباطات الداخلٌة( 

فراد على كل مجال والمجالات الاخرى من الممٌاس واٌجاد اٌجاد الترابطات الداخلٌة بٌن درجات الأتم 
معامل الارتباط بٌن كل مجال والدرجة الكلٌة للممٌاس ، باستخدام معامل ارتباط بٌرسون إذ إن ارتباطات 

ا تساعد على تحدٌد مجال المجالات الفرعٌة بالدرجة الكلٌة للممٌاس هً لٌاسات أساسٌة للتجانس، لأنه
جمٌع لٌم معاملات الارتباط المحسوبة أكبر من المٌمة وكانت ، (Anastasi,1976:155)السلون المراد لٌاسه

( 318( وبدرجة حرٌة )3,35( عند مستوى دلالة )3,318الحرجة لمعامل الارتباط الجدولٌة البالغة )
 ( ٌوضح ذلن .8والجدول )
 (8الجدول )

 التكٌف الثمافًمصفوفة الارتباطات الداخلٌة بٌن مجالات ممٌاس 
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 (3,318) تساوي( 3,35) عند مستوى (318) المٌمة الجدولٌة الحرجة لمعامل الارتباط بدرجة حرٌة
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 :التكٌف الثمافً السٌكومترٌة لمٌاس خصائصال

 Validity Scaleصدق الممٌاس:  -اولا:

لى لدرة الممٌاس على لٌاس الخاصٌة التً إٌعد من الخصائص اللازمة فً بناء المماٌٌس لكونه ٌشٌر 

 ممٌاس وهً: لهذا الصدق لامؤشرات  باستخراج ام الباحث(. ول363: 1183،فرجوضع من اجل لٌاسها)

 

 

 Validity faceالصدق الظاهري: 

علالة الفمرة بالسمة  بشأنَحكم  وإصدار ،التمعن فً محتوى كُلّ فمرة من فمرات الاختبار وٌمصد به

. ولمد تحمك (155:2331،ةولد ٌتطلب ذلن أخذ أكثر من محكم لفحص هذه العلالة )عبابن ،المراد لٌاسها

الباحث من الصدق الظاهري من خلال عرض الممٌاس على مجموعة من المحكمٌن المختصٌن، وبٌان 

بعد أن تم تمدٌم تعرٌف التكٌف  وملائمتها لمجتمع الدراسة.أراءهم حول مدى صلاحٌة فمرات الممٌاس، 

بع كاي المحسوبة لآراء الثمافً، وتحدٌد المجالات التً أعدت الفمرات لمٌاسها، وبعد حساب لٌمة مر

ً عند ممارنتها  المحكمٌن وممارنتها بالمٌمة الجدولٌة، حذفت خمس فمرات لأنها كانت غٌر دالة إحصائٌا

وتم تعدٌل الفمرات التً ألترح السادة المحكمٌن  (1( وبدرجة حرٌة )3.86بالمٌمة الجدولٌة والبالغة )

 تعدٌلها تبٌن ذلن فً عرض الممٌاس على المحكمٌن. 

 

 Construct Validityصدق البناء:

 -الآتٌة: مؤشراتم التوصل إلى مؤشرات صدق البناء باستخراج ولد ت

 الموة التمٌٌزٌة لفمرات الممٌاس

  .علالة درجة الفمرة بالدرجة الكلٌة للممٌاس 

 الصدق العاملً:

مة التً وضع لمٌاسها من ٌستخدم فٌه التحلٌل العاملً لبٌان إلى أي مدى ٌمٌس الاختبار الظاهرة، أو الس

حد المؤشرات أهو (. و118: 2332خلال حساب درجة التشبع الاختبار بالسمة أو الظاهرة )الكبٌسً، 

: 1182، المهمة فً تحدٌد صدق البناء الذي ٌتم التواصل من خلال استعمال التحلٌل العاملً )ابو حطب

و الظاهرة التً وضع لمٌاسها، وذلن من فالهدف من التحلٌل هو معرفة تمثٌل الممٌاس للسمة ا (163

  .(Anastasi,1982:150و الظاهرة التً تناولها الممٌاس )أع مجالات الممٌاس بالسمة بخلال معرفة تش
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التكٌف الممٌاس من خلال استخدام التحلٌل العاملً لممٌاس هذا ولد تحمك هذا النوع من الصدق فً 

ً ذ ٌعد ذلن صدلإ الثمافً، لكونه ٌعتمد على مدى تشبع الممٌاس بالصفة المراد  Validity factorعاملٌا  ا

 لٌاسها. 

 :Reliabilityثانٌا: الثبات: 

معامل  بأستعمال التكٌف الثمافًثبات ممٌاس معامل فمد لام الباحث باستخراج  ومن أجل حساب الثبات

 :الفاكرونباخ

 

 

 معامل الفاكرونباخ: طرٌمة الاتساق الداخلً بأستعمال 

 فمرات بٌن الداخلً التجانس، أو الاتساق معامل الطرٌمة بهذه المحسوب الثبات معامل ٌمثل

( استمارة 31سحب )ب الباحث لام الطرٌمة بهذه الثبات استخراج ومن أجل (.354:2333،عودة)الممٌاس

 Alfa Cronbach formulaبصورة عشوائٌة من عٌنة تحلٌل الفمرات وبعد تطبٌك معادلة الفاكرونباخ 

 عن امؤشرً  عدّ وٌُ ، جٌد ثبات معامل وهو( 3.812للاتساق الداخلً بلغ معامل الثبات بهذا الطرٌمة )

 .الممٌاس إجابة عٌنة البحث عن فمرات اتساق

 :التكٌف الثمافًالمؤشرات الاحصائٌة لممٌاس 

على عٌنة جاهزا للتطبٌك النهائً  التكٌف الثمافً أصبح الممٌاسممٌاس  صدق وثباتبعد التحمك من 

من خلال  ،( طالب وطالبة، ولد حصل الباحث على عدد من المؤشرات الإحصائٌة400البحث البالغة )

 كما فً مدرج التكراري ومع ال ذلنٌوضح  (1والجدول )( Spssالحمٌبة الاحصائٌة للعلوم الاجتماعٌة )

 . (1الشكل )
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 ( 1) الجدول

 الثمافًالمؤشرات الإحصائٌة لممٌاس التكٌف 

 المٌمة المؤشرات الإحصائٌة ت

 Arithmetic Mean .830014المتوسط الحسابً  1

 Std. Error of Mean 80022.3الخطأ المعٌاري  2

 Median  97.0000الوسٌط  3

 Mode 98.00المنوال  4

 Standard deviation 16.00442الانحراف المعٌاري  5

 Variance 256.141التباٌن  6

 Standard Skewness  0.687الالتواء  7

 Std. Error of Skewness  0.122خطأ الالتواء 8

 Standard Kurtosis 0.641التفرطح  9

 Std. Error of Kurtosis   0.243خطأ التفرطح 10

 Range 90.00المدى  1111 11

 Minimum   33.00الل درجة 12

 Maximum 123.00أعلى درجة  13
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 (1)الشكل 

 التكٌف الثمافًالمدرج التكراري لتوزٌع درجات أفراد عٌنة التحلٌل على ممٌاس 

ً  التكٌف الثمافًأن فمرات ممٌاس  الشكل البٌانً، ٌتضح من الجدول  طبٌعٌاً، لد توزعت على العٌنة توزٌعا

(، نجد ان لٌمة الالتواء -0.012)بلغت التفرطحإذ نجد إن لٌمة  ،وذلن من خلال النظر إلى درجات الالتواء

أي أن البٌانات ذات توزٌع متجانس، كما أن  0.641)مع زٌادة للٌلة فً التفرطح إذ بلغت لٌمته) (،(0.687

إذ بلغ  (0.5)-( إلى 0.5لٌمة الالتواء للممٌاس تمع ضمن مدى التوزٌع ألاعتدالً الذي ٌتراوح من +)

(، ولما كان توزٌع درجات افرد عٌنة 98.00لمنوال )( وا97.0000( والوسٌط )94.8300الوسط الحسابً )

البحث لرٌبا من التوزٌع ألاعتدالً فهذا ٌعطً مؤشرا على تمثٌل العٌنة للمجتمع المدروس ودلة الممٌاس 

 فً لٌاس السمة النفسٌة وٌسمح بتعمٌم نتائج هذا الممٌاس فٌما بعد .

 :ممٌاس التكٌف الثمافً بصورته النهائٌة
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( فمرة موزعة على خمسة مجالات، بخمس بدائل 25التكٌف الثمافً بصورته النهائٌة من )ٌتكون ممٌاس 

الاستجابة لكل فمرة وهً: )ٌنطبك علً دائماً، ٌنطبك علً غالباً، ٌنطبك علً أحٌاناً، ٌنطبك علً نادراً، 

لفمرات السلبٌة (، للفمرات الإٌجابٌة فً حٌن أن تصحٌح ا1,2 3,4,5لا ٌنطبك علً ابداً(، وبالأوزان )،

( 153( ولد بلغت الدرجة العلٌا للإجابة على الممٌاس هً )5,4,3,2,1)ٌكون عكس ذلن وبالأوزان

( درجة. وبهذا أصبح الممٌاس جاهزا لتطبٌك 13( درجة وبمتوسط فرضً بلغ )81درجة وأدنى درجة )

 .من طلبة الجامعة المبتعثٌن(، طالباً وطالبة 433بصٌغته النهائٌة على عٌنة البحث الأساسٌة البالغة )

 الفصل الرابع

 هدف البحث

 التعرف على التكٌف الثمافً لدى طلبة الجامعة المبتعثٌن: 

التكٌف لدى أفراد عٌنة البحث، تم حساب الوسط الحسابً لممٌاس  التكٌف الثمافًلغرض التعرف على 

رفة دلالة الفروق بٌن ( ولمع16.33442( وبانحراف معٌاري لدره )14.8333إذ بلغ )الثمافً، 

، (T.test)( استعمل الاختبار التائً لعٌنة واحدة 25المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً البالغ )

حسابً لدرجات أفراد عٌنة البحث د فروق ذات دلالة إحصائٌة لصالح المتوسط الووجوأظهرت النتائج 

( وهً أعلى من المٌمة التائٌة 24.281)إذ كانت المٌمة التائٌة المحسوبة التكٌف الثمافً على ممٌاس 

 ٌشٌر إلى أن عٌنة البحث لدٌها (، هذا399( عند مستوى الدلالة، وبدرجة حرٌة )1.96الجدولٌة البالغة )

 (. 13، وكما موضح فً الجدول )تكٌف ثمافً مرتفع

 (13)الجدول 

والمتوسط الحسابً على ممٌاس نتائج الاختبار التائً لعٌنة واحدة لدلالة الفرق بٌن المتوسط الفرضً 
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بالتكٌف الثمافً بشكلٍ عالً لٌاساً بالمتوسط الفرضً  المبتعثٌن على اتسام طلبة الجامعة وتدل هذه النتٌجة

 هفً هذ شخاصشٌر إلى تمتع الأت، إذ  (Ward & Kennedy,1999)دراسة وتتفك هذه النتٌجة مع  ،للممٌاس

ٌعتبر التكٌف الثمافً عاملا هاما ٌتعلك بالكفاءة السلوكٌة  ، إذبالتكٌف الثمافًالمرحلة العمرٌة 
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والاجتماعٌة والثمافٌة، أي انها المدرة على اكتساب المهارات الثمافٌة المناسبة والتكٌف مع البٌئة الثمافٌة ، 

كه وٌرتبط التكٌف مع ممدار الولت الذي ٌتفاعل فٌه الفرد فً بٌئة ثمافٌة جدٌدة فٌموم الفرد بتعدٌل سلو

  . (Ward & Kennedy,1999:86)بناء على ممدار التفاعل الذي ٌتعرض له الفرد 

ً  متفمة ةنتٌجال وجاءت الذي ٌرى انه ٌمكن للأفراد التكٌف  (Dawis & Lofquist,1984ذكره ) ما مع أٌضا

 & Dawisالثمافً مع البٌئات المتغٌرة لتناسب احتٌاجاتهم ولدراتهم وٌعتبر ذلن تكٌفات نشطة )

ofquist,1984:23L) ،( وتتفك اٌضا مع دراسةMark &Westwood &Barker,1986 الذٌن أشاروا الى إن )

التكٌف الثمافً للطلبة هو عملٌة تطوٌر التكٌف الاٌجابً لهم فً البٌئة الثمافٌة الجدٌدة، وٌتطلب التكٌف 

لذي ٌتضمن تغٌرات فً الثمافً الصراع داخل شخصٌة الفرد عند مواجهة بٌئة ثمافٌة غٌر مألوفة، وا

الذي أكد على ان التكٌف الثمافً  (Aycan,1994)تفكٌر الفرد واٌضا فً سلوكٌاته، وٌتفك اٌضا مع دراسة 

هو وسٌلة مهمة للطلبة لتحمٌك موارد فً جوانب عدٌدة مثل التعلٌم والدخل وطلالة اللغة، فضلا عن 

الذي أكدوا  (Furnham & Bochner,1986)دراسة ممدار الاتصال مع المواطنٌن المضٌفٌن، وتتفك اٌضا مع 

فٌها على ان هنان اتجاهان فً مجال الاتصال وفً مجال السلون الاجتماعً، ٌعتبر الاتجاه الاول 

التكٌف الثمافً من حٌث تطوٌر نشاط الكلام لدى الطلاب والتواصل بٌن الثمافات لغرض التواصل 

على تدرٌب انماط السلون الممٌزة للمواعد والتمالٌد  الناجح فً ثمافة عرلٌة اخرى، والثانً ٌركز

 والوضع الثمافً .

وٌعزو الباحث هذه النتٌجة، اي مدى لدرة الطالب المبتعث على التكٌف الثمافً الى مجموعة من 

الاسباب، أهمها البٌئة الجامعٌة التً ٌدرس فٌها الطالب ومدى لدرته على استٌعابها وكذلن المجتمع 

كذلن مدى استعداد الفرد للتكٌف الثمافً ،لأن التكٌف الثمافً من وجهه نظر الباحث هً المضٌف له و

العملٌة الواعٌة التً ٌحاول بها الافراد ان ٌتلائمو مع الاوضاع المختلفة التً ٌوجدون فٌها وان ٌتمكنوا 

ٌتلون باختلاف   من تغٌٌر سلوكهم او تطوٌره طبما للظروف المحٌطة وهذا الامر ٌتم بالتدرٌج على نحو

الافراد والجماعات بصورة ٌتجلى فٌها نمط السلون الملائم للبٌئة التً ٌعٌش فٌها الفرد أو تتفاعل معها 

 (Kim, yong yun:2005)الجماعة واتفمت هذه النتٌجة مع   والتً ركزت على خمسة مجالات كما أسلفنا.

 نظرٌة التواصل التكاملً ل 

 الاستنتاجات:

 العرالٌٌن المبتعثٌن )ذكور _ إناث( ٌتكٌفون ثمافٌا مع ثمافة الدول التً ٌدرسون فٌها.الطلبة ن إ

 التوصيات:

 فً ضوء ما أظهرته نتائج البحث ٌوصً الباحث بالاتً:

على الجامعات الاهتمام بتعزٌز التبادل الثمافً الطلابً بٌن جامعات العالم فً محاولة للتغلب على  – 1

 صعوبات الفوارق الثمافٌة بٌن طلبة الجامعات.
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ضرورة الاهتمام بأن ٌتعلم الطالب الجامعً اللغة الانكلٌزٌة كلغة ثانٌة واللغة الفرنسٌة الى جانب اللغة -2

ولتنا الحالً لغة العالم وهً اللغة الرسمٌة فً كثٌر من جامعات العالم مما ٌعزز  الام لأنها أصبحت فً

 سهولة التبادل الثمافً العلمً .

 المصادر
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 دار يذٌزٌح، انُفظٍح وانًقاٌٍض الاخرثاراخ(: 0980) انكُاًَ وإتزاهٍى انغُاو، تكز انٍأص ومحمد ػثذانعهٍم، انشوتؼً، .3

 .انًىصم ظايؼح ،وانُشز نهطثاػح انكرة

 .دار انفكز انؼزتً، انقاهزج ،0، طيُاهط انثحس انؼهًً(: 1101خزوٌ )آانشزتًٍُ، سكزٌا و .4

اٌ.0، طالاخرثاراخ يحكٍح انًزظغ(: 1119ػثاتُح، ػًاد غصاب ) .5 ًّ  ، دار انًظٍزج نهُشز وانرىسٌغ وانطثاػح، ػ
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