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Abstract 
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CC BY 4.0 
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The current research aims to know the impact of the method of 

counseling by meaning in the development of self-restraint among 

secondary school students who have lost one or both parents by testing 

three hypotheses. Consisting of four areas and (30) paragraphs, the 

research community was identified from secondary school students 

who lost one or both parents in Diyala Governorate, Baquba city. The 

measure of self-restraint distributed into two experimental and control 

groups, and after applying the scale and determining the counseling 

needs of the sample, and defining the experimental design of the 

program / also (12) counseling sessions were built for the titles of the 

counseling sessions according to the theoretical framework with the 

application of the techniques and activities of the counseling method 

adopted by the researcher, which is the method of counseling in the 

sense, The results of the research showed that the first hypothesis 

indicated that there were differences in the scores of the pre and post 

test of the experimental group on the self-restraint scale, and the 

results of the second hypothesis indicated that there were no 

differences in the pre and post test scores of the control group on the 

self-restraint scale. The results also indicated, according to the third 

hypothesis, that there were differences In the post-test scores of the 

experimental and control groups on the self-restraint scale, these 

results indicate the success of the counseling program using the sense-

guiding method, and the existence of an effect of the sense-guiding 

method in developing self-restraint among middle school students who 

have lost one or both parents. In light of that, the researcher developed 

a number of Recommendations and suggestions. of a parent; the 

counseling program. 
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 الملخص:   

اثر اسلوب الارشاد بالمعنى في تنمية كبح الذات لدد   لاد ب المرةلدة يهدف البحث الحالي الى معرفة 

وقدد ةددد الباةدث المدنه   ،ثد   فريديات الثانوية  فاقدي اةد الوالدين او ك هما  مدن لاد ا الاابدار 

 Wenibergerكدبح الدذات                            لدد  تبندي مييدا الاجريبدي للبحدث الحدالي، وقدد تد  

)1999,Schwartz,  ( المكون من اربع مجالات و )فيرة  وت  تحديد مجامع البحدث مدن لاد ب 30 )

مدينة بعيوبة وبلد  دددد المرةلة الثانوية  من الط ب فاقدي اةد الوالدين او ك هما  في محافظة ديالى  

( لاالب ممن ةصلوا دلى اقد  الددرتات دلدى مييدا  30دينة البرنام  )و،  ( لاالب 400افراد العينة )

وتحديدد الاةاياتدات موزدين دلى مجمدوداين تجريبدي ويدابطة، وبعدد تطبيدق المييدا     كبح الذات  

ين عنداول( تلسدات ارشدادية  12تد  بندا) )الارشادية للعينة، وتحديد الاصدمي  الاجريبدي للبرندام م كمدا  

الارشداد الدذي تبندا  وفق الالادار النظدري مدع تطبيدق فنيدات ون دالاات الاسدلوب    الجلسات الارشادية

اشارت الى وتدود فدرو   للفريية الاولىاظهرت ناائ  البحث  الباةث وهو اسلوب الارشاد بالمعنى، 

دلدى مييدا  كدبح الدذات، كمدا اشدارت نادائ   في درتات الالاابار اليبلي والبعدي للمجمودة الاجريبية

دلى مييا  كبح لا توتد فرو  في درتات الالاابار اليبلي والبعدي للمجموع الضابطة الفريية الثانية  

 يلثالثدة الدى وتدود فدرو  فدي درتدات الالاابدار البعدد   ة، كدذل  اشدارت النادائ  وفدق الفريدي  الذات 

البرندام  جدا  ، وت دير هدذ  النادائ  الدى ندلدى مييدا  كدبح الدذات    والضابطة  ةللمجموداين الاجريبي

لدد    كدبح الدذات   ةتنميد  لأسلوب الارشاد بدالمعنى فديووتود اثر  بأسلوب الارشاد بالمعنى،    الارشادي

، وفي يدو) للد  ويدع الباةدث دددد مدن   المرةلة الماوسط من فاقدي اةد الوالدين او ك همالا ب  

 الاوصيات والميارةات.

 

 البحث   مشكلة 

اصبح من الوايح ان ك  انسان يسعى لفه  لاته, ويكون دلى تانب من البصيرة مما يحدد             

توانب قصورها ومحاولة يبطها، ويسعى الى معالجة لل  اليصور وكسب المهارات ال زمة سوا)  

الفه  الصحيح   لذاته  تعيق فهمه  الاي  او الاتامادي وتسادد  دلى فه  الم ك ت  الجانب الانساني  في 

ويكون دنها صورة ايجابيه ولكن ددم فه  الذات ويعف اما ك المهارة الازمة فاسبب في درقلة كبح  

الذات وزيادة م ك تها وماطلباتها وددم اليدرة بالسيطرة دلى اشباع تل  الحاتات والماطلبات, ودندما  

ال لجوانبها  محدد  وغير  لها  مدرك  لاته غير  بكبح  الفرد غير وادي  نموها  يكون  يجع   لل   فان  سلبية 

بطريية غير سليمة في المراة  العمرية المخالفة، ث  يناي  الى مراة  الار  مما ياسبب لل  بصعوبة  

السيطرة دلى نيالا الضعف في شخصياه ويارك الفرد السعي الى تحييق نمو ايجابي, وتاضح مؤشرات  

نايجة  غير  تنا  شخصية  مما  والرشد,  المراهية  مرةلة  في  هي  كما  لاةية  دمرية  مراة   في  لل  

يعيفة البنا) النفسي وينعكس سلبا دلى ثية الفرد بنفسه وتفادله الاتامادي ويظهر يعفه في تكوين  

لابرة   ويكون  الالارين  مع  والاواص   الاتامادي  الافاد   لمهارات  اكاسابه  وددم  اتامادية  د قات 
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بمخالف توانبها.    لل خصية  وبنا) هش  الدراسي  الجانب  دلى  تنعكس  الدافعية مما  في  سلبية ويعف 

 (  9:  2013)الدفادي,الخالدي ,

الثويني،       ( دراسة  ان2016واكدت  الااثير  (   لات  الماغيرات  من  الذات  كبح  الجانب    ماغير  دلى 

الى قوة الارادة والاخطيط والاصرار دلى الانجاز،   يناي  الفكري والسلوكي للأفراد لأنها تحااج    كما 

الفرد بمراة  نمو نفسي وانفعالي قد لا يحيق من لا لها الفه  الصحيح للذات،  وان ددم الفه  الصحيح  

قد يدفع الفرد الى السعي الى اشباع ةاتات دالالية وربما تكون هذ  الحاتات غير مبررة وتسبب ةالة  

والاسرية   ال خصية  الع قات  يعف  وتسبب  والسلوكي  الفكري  الجانب  وترب   وتوتر  اليلق  من 

يعد  الذات، كما  نحو  الميصود  الكبح  ويسمى  والاعدي   الضبط  الى ةالة من  تحااج  والاي  والاتامادية 

ماغير كبح الذات من الماغيرات الاي ألاذت ةيزا كبيرا من اهامام دلما) النفس, إل لا يوتد ماغير ألاذ 

ةيزا بيدر الحيز الذي الاذته الذات ويبطها من ات  دراساها والاهامام بها, ويمكن اليوا إن العصر 

تطبيق   إلى  بحاتة  الإنسان  وان  تربوي،  نفسي  اسلوب  وفق  الذات  بكبح  يها   الذي  العصر  هو  الحالي 

لارائق تديدة غير نمطية ل هامام بذاته ولوات الالارين من ةوله لااصة الا كان هو مسؤوا دنه ،  

ود قاتنا   وسلوكياتنا  افكارنا  دلى  وتنعكس  الذات  تسببها  الاي  والاحديات  المصادب  مواتهة  وان 

اليدرة دلى   النفسي ويعف الاتزان الانفعالي وددم  البنا)  تزيد من تصدع  الاي  الاسرية والاتامادية 

اتمام المسؤوليات ال خصية والاتامادية والمهنية، وكلما زادت يعف كبح الذات ويبطها اد  الى  

ةالة من الاةبالا والانطوا) وزيادة مساو  الحزن وددم اليدرة دلى تكوين د قات اتامادية وتكوين  

، وأكد الباةث بان الاصمي  الاجريبي يعد العامود الفيري  صورة سلبية م وهة دن الذات الاي يحملها

الاترا)   من  مجمودة  وفق  ومعالجاها  الم كلة  تحديد  في  ويساه   ارشادي  برنام   لبنا)  للاجربة 

الحالية   للدراسة  الجزئي  الضبط  لو  الاجريبي  الاصمي   اداماد  ت   وقد  :  2016)الثويني،  والمعالجات 

49 ) 

ان دراسة الماغيرات الانسانية بوصفها ظواهر ي وبها الكثير    ,l200(Wentzelواكدت دراسة )       

من الاعدييد يعدد من الامور المهمة، ومن هذ  الماغيرات كبح الذات، وهو من الماغيرات النفسية، والاي 

في  المعوقات  دراسة  تعد  كما  ولاارتية،  دالالية  مؤثرات  وفق  للفرد  الدالالي  بالجانب  مؤثراتها  تظهر 

 السلوك الانساني وماغيراته النفسية والاتامادية بوصفها محاولة دلمية للانبؤ بالسلوك والاحك  بده. 

الاتي   السؤاا  من لا ا  البحث  م كلة  تلخيص  الارشاد   ويكن  بأسلوب  الإرشادي  البرنام   أثر  هو  ما 

 بالمعنى في تنمية كبح الذات  لد  الط ب  فاقدي اةد الوالدين او ك هما  في المرةلة الثانوية  ؟ 
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 أهمية البحث 

أن الاهامام بالإرشاد النفسي والاوتيه الاربوي من قب  الأفراد يزداد ب ك  كبير في الوقت                

 الحالي ، بسبب الاغيرات السريعة في ميدان الحياة ، أدت هذا الاغيرات الى ظهور العديد من الحالات 

يكون   أن  يجب  لذل    ، النفسية  المجامع من  والم ك ت  مساددة تميع شرائح  في  بارز  دور  للإرشاد 

ةيث تيدي  الخدمات الإرشادية الاي يمكن من لا لها لك  فرد اكا اف قدراته وميوله ، وتعليمه ما يمكن  

فعله لجع  ةياته في أفض  ةالة ممكنة له وللمجامع الذي يعيش فيه ، وتودياه بك  الخيارات الاي قد  

الاخطيط  للمسايب  بدقة وةكمة   تكون مااةة له وت جيعه دلى الالاايار الأمث  ، وكذل  يسادد  دلى 

ومسؤولية في يو) معرفة نفسه وواقع المجامع الذي فيه يعيش ، وليكون قادرًا دلى تطوير نفسه إلى  

 ( 42:   2010ةد كبير لالبية اةاياتاته )العبيدي ، وتس  ، 

، وك             المساددة  الى  المحااتين  للأفراد  اهداف معينة  تحييق  الارشادي هو  البرنام   أن هدف 

المسارشد   مع  الاعام   اساراتيجية  تصبح  إل   ، تليها  الاي  للخطوة  تمهد  البرنام   لاطوات  من  لاطوة 

مارابطة وماناسية وشاملة ، وتؤدي في النهاية الى تعدي  السلوك ، أو الافكار ، أو م ادر المسارشد  

النفسي مهنة لات  النفسي و الاتامادي،  أن الإرشاد  الاوافق  و  السوا) ،  الى ةالة  ال سوا)  من ةالة 

ليسادد   الإرشاد  البرنام   تا)  ال   ، والاتامادية  العلمية  الأوسالا  في  كبيرة  وأهمية  دلى الاقيمة  فراد 

الآماا   دن  للاعبير  الفرص  من  العديد  وإتاةة  الم اركة  الأهداف  لاحييق  البعض  بعضه   مع  الاعاون 

من   منها  للاخفيف  البعض  بعضه   مع  والمخاوف  الاهامامات  هذ   وم اركة   ، والمخاوف  والاطلعات 

أت  الاوافق المناسب مع الذات والآلارين ، ةيث يحاوا المرشد فه  وتهة نظر المسارشدين الماعلية  

الحرية   تيب   دلى  لمساددته   والانفاا   والاعالاف  الثية  ويمنحه    ، ةك   أو  تفسير  دون  بالعدمية 

 ( .    , 183:2006kach&lyubomirskyوالمسؤولية، واكاساب الودي الكافي وتحديد الأهداف )

للذات،            الايجابي  النمو  نحو  فادلية  لنا  يحيق  الافراد  لد   الذات ويبطها  كبح  مفهوم  دراسة  ان 

النفسية والعالافية والانفعالية   ونكون قادرون دلى تحييق مساو  من الاشباع نحو الذات في الجوانب 

اليومية،   ايجابا دلى سلوكياتنا وةياتنا  تنعكس  المراة     مما  يعد من  الايجابي  الذاتي  الكبح  تحييق  ان 

المهمة الاي تساه  في تنمية الذات وبنائها وفق اسلوب نفسي معادا ومرن ويجع  من الذات قوة دفع 

من   الكثير  واسايطب  ددة  مجالات  في  مانودة  ميدانية  دراسات  إترا)  دلى  ةفز  ما   وهذا  ايجابي، 

اهامامات الباةثين النفسيين في كثير من أنحا) العال  إل أصبح بمثابة قاس  م ارك للعديد من النظريات 

 ( 73:  2013الحديثة في دل  النفس  ) دويس، 

ان كبح الذات يعد الصفة والسمة الأساسية للفرد , غير ان الكبح الذاتي ي ك  ماهية الحرية              

الذاتية لد  بعض الافراد, لان الحرية تعني لديه  في ابسط معانيها إلا يحدك قيد, ولا يربط الفرد شي) 

الذات لا   ان  نجد  الذات, ولأننا  ياحيق الا مع فكرة ةرية  الخارتية لا  الحدود والييود  لاارتي, وإلغا) 

ترتبط الا بنا كأفراد, الا انا ادرف لاتي , وادي نفسي, وادبر دن هذ  الذات في سلوكي وأفعالي فأنا  

الفه  والودي لد  الفرد زاد من مساو  دراساه دلى   بذاتي، وكلما زاد لل   الن ةر وانا لا أتييد الا 

مفهوم   بان  (2017وتويح دراسة )الرةيمي،   الاي يريدها، كبح لاته وفق المساو  والوقت والمسافة  
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كبح الذات من الماغيرات المهمة من ةيث الإشارة الى الاتجا  الدالالي والانابا  نحو الذات ولاارتها, 

الذات  تعزيز  دلى  ويعم   الذات  بخطط  د قاها  منظور  من  المعلومات  تفسير  دلى  الفرد  ويسادد 

وتيوياها، ال ييوي الكبح الذاتي في ةييية الأمر سيطرة الفرد دلى معطيات ةياته وهذا يزيد من اتساع 

ورا)  الكامنة  الحييية  هي  وهذ   تليائياها,  دلى  تنطلق  لاته  ليدع  اساعداداً  لل   ويلي  بنفسه,  ثياه  افا  

الرأي الذاهب الى انه كلما كان لد  الفرد وكبح ويبط لذاته اكثر كان في الوقت نفسه تليائياً ومبددا  

دلى نحو اوفر, وان الكبح الذاتي ليس انابا  يؤدي الى الانجراف بالعوالاف والمبالغة في ردود الفع ,   

العوالاف   اثنا)  في  ةاى  الذات  تأم   دلى  تحافظ  محايدة  لاريية  هو  ب   ةسياً،  ندركه  ما  وتضخي  

وناي    ووادي  مخطط  اسلوب  وويع  منضبطة,  الغير  وميولها  ورغباتها  دوافعها  ويبط  الماهيجة 

والعزيمة   الارادة  قوة  للفرد  يعطي  مما  الذات  تل   لحاتات  المنضبط  الاشباع  وتحييق  الذات  لإدارة 

إدراكا   يحيق  الذات  كبح  مفهوم  ان  ال  ورغبات،   دوافع  من  تحم   وما  لذاته  الصحيح  الفه   وتحييق 

 ( 23-22:  2017رصيناً للم ادر المضطربة والمعيدة. ) الرةيمي، 

للعال  فرانك  )  د الإرشاادامد الباةث في بحثه دلى أسلوب ) ، ال اكد لاار  في  (  Franklبالمعنى ( 

 من الأساليب الاي تبناها دل  النفس الإيجابي ،الذي يكون مرتكزآ  ( بان الارشاد بالمعنى2022دراساه )

الفرد معنى   الى مواتهة  الذات ومحاسباها  النفسي ، والخروج من لوم  الوتود  المسايب  ومعنى  دلى 

تعد اليوة الأساسية للوصوا الى معاني الحياة واساثمار    ال  الحياة الاي يع يها ةاى لو بأيسر المعاني ،  

بالمعنى ليس فيط بوتود الانسان، انما أيضا في الحياة   ما فيها من إمكانيات وقدرات ، ويعني الع ج 

المفعمة بالمعنى الحيييي ، وكذل  يعامد الع ج بالمعنى دلى مجمودة من الاساراتيجيات والفنيات الاي  

أسلوب   ويعامد   ، الاركيز (   ، الاتجا   تعدي    ، المنافسة   ، السيرالاي  الحوار   ، الأفكار  ) لافض  ت م  

الع ج بالمعنى دلى فلسفة وايحة له أسس ت م  : ةرية الإرادة ، إرادة المعنى ، معنى الحياة ، كذل  

( الوتود )محمد ، ومعوض ،franklادامد فرانك   يعابر أسا   الحياة  المعنى في  أن  :  2012( دلى 

47 .) 

 

 أهداف البحث

تنمية كبح الذات   معرفة   يساهدف البحث الحالي الى  بالمعنى في  أثر برنام  إرشادي بأسلوب الارشاد 

   -من لا ا الابار الفرييات الاتية :لد  الط ب  فاقدي اةد الوالدين او ك هما  في المرةلة الثانوية 

1- ( دلالة  مساو   دند  اةصائية  دلالة  لات  فرو   توتد  المجمودة 0,05لا  افراد  درتات  رتب  (بين 

  .الاجريبية )الارشاد بالمعنى ( في الالاابار اليبلي والبعدي دلى مييا  كبح الذات 

2- ( مساو   دند  اةصائية  دلالة  لات  فرو   توتد  في  05, 0لا  الضابطة  المجمودة  افراد  رتب  بين   )

 .كبح الذات الالاابارين اليبلي والبعدي دلى مييا  
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د  -3 اةصائية  دلالة  لات  فرو   توتد  )نلا  دلالة  مساو   بين  0,05د  المجمودة (  افراد  درتات  رتب 

البعدي دلى كبح  الالاابار  الضابطة في  المجمودة  افراد  درتات  بالمعنى( ورتب  )الارشاد  الاجريبية 

 الذات. 

 

 حدود البحث

الصباةية  المدار   في  الثانوية  المرةلة  ك هما  او  الوالدين  اةد  فاقدي  بط ب  الحالي  البحث  ياحدد 

 .2023-2022الاابعة للمديرية العامة لاربية ديالى  في قضا) بعيوبة  المركز  للعام الدراسي 

 

 المصطلحاتتحديد 

  الأثر ❖

 ( 1991الحنفي ، )

هو ميدار الاغير الذي يحص  دلى الماغير الاابع بعد تعريه لاأثير الماغير المساي        )الحنفي ،  

1991  :253( 

 البرنام  الإرشادي  ❖

  ,Borders&Dryra)1992(بوردرز ودراي

هو مجمودة من الأن طة والفعاليات الاي ييوم بها المسارشدين في تعاون وتفاد  يعم  دلى توظيف   

امكاناته  و لااقاته  فيما يافق مع ةاتاته  وميوله  واساعداداته  في تو يسود  الامن والطمأنينة بينه  

  (. المرشد  الباةث  p1992Border & Dryra ,462وبين  تبنا   الذي  النظري  الاعريف  وهو   )

 للبرنام  الارشادي. 

 أسلوب الع ج بالمعنى    ❖

( : هو اةد الأساليب الع تية الاي ت م  مجمودة من الفنيات والأن طة ،    ,1967franklفرانك  )    -

 ) Frankl  ,1967 : 75(   .وهو الع ج الموته روةيآ من لا ا المعنى

 الاعريف النظري  

( في تحديد مفهوم أسلوب الع ج بالمعنى . لانه الفنيات في هذا     ,1967franklيافق الباةث مع )    

 الأسلوب )الع ج بالمعنى( تنسج  مع لابيعة الماغير .
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 التعريف الإجرائي  

المويوع   تيدي    ( بالمعنى    –  اللوتودراما  –الفنيات والاساراتيجيات  السيرالاي    –الاحلي    –الحوار 

والاي قد تحيق هدف   –الايوي     –تعدي  الاتجا    الجلسات  الاي نفذت لا ا ددد من   ) البياي  الادريب 

 البرنام  الإرشادي لخفض كبح الذات  . 

 

 درفه ك  من :     Self  Restraintكبح الذات : ❖

 

1-  )1990(Schwartz & Weniberger,   

انها ةزينة او   نفسية، ويدرك  او رغبة  مي  شعوري ارادي فردي فعاا لالافا) او ايياف سلوك محدد 

 (  ,1990Schwartz & Weniberger :75سلبية وقد ياسبب له بالعديد من الضغولاات.  )

2- ( صحاها، 2016الكندري  دلى  تحافظ  كي  الكافية  المنادة  وتوفير  النفس  دلى  السيطرة  بانه    )

 ( 14: 2016ونظارتها، بهدف الارتيا) بسلوك الفرد.   )الكندري، 

لكبح الذات تعريفا    ,Schwartz & Weniberger)1990(الاعريف النظري  :ادامد الباةث تعريف  

 نظريا للبحث الحالي، وهو تعريف المنظر للنظرية الاي ادامدها الباةث.

كبح   مييا   دلى  اتاباه  لا ا  من  المساجيب  دليها  يحص   الاي  الكلية  الدرتة   : الاترائي  الاعريف 

 الذات الذي ت  تبنيه. 

 فاقدي اةد الوالدين او ك هما :  ❖

الباةث  درف اةداهما   -:  ه  دن  يعيش  تعله  كان  سبب  ك هما لأي  او  ابويه  اةد  فيد  الذي  الطف   هو 

اوك هما ومن اه  تل  الاسباب الوفات او الفيدان او الانفصاا، مما تسبب لل  بحرمانه من دطفهما  

 .واهامامه  ورداياه 

 )الالاار النظري(  

 أسلوب الارشاد بالمعنى : 

( في الخمسينيات و الساينيات يعد الارشاد بالمعنى لاريية د تية أن أها ولاورها العال  )فرانك        

للاغلب دلى العصاب الوتودي وهو ددم قدرة   وهي ترتكز دلى الحالة الانسانية ومساددة المسارشد 

وهي   اليي   من  انمالا  ث ثة  دلى  الطريية  هذ   وترتكز   ، للحياة  الحيييي  المعنى  رؤية  دلى  الفرد 

المسؤولية   اندماج  يجب  أنه  )فرانك (  وير    ) والاتجاهاتية  الاجريبية،  والخبراتيه   ، )الاباكارية 

الاتامادية و الع قات البنائية، ويعُدُّ الع ج بالمعنى أةد الاتجاهات الحديثة في الع ج النفسي وينامي 

الى الاتجا  الانساني في دل  النفس ، ولا يعُنى بوتود الانسان فيط ولكن ايضا بالمعنى لحياة الانسان ، 

415

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 مجلة ديالى للبحوث الانسانية                                     العدد )97 ( المجلد )2 (  ايلول 2023

Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

كما ادامد )فرانك ( في ايجاد هذا النوع من الع ج و تطوير  دلى الافاراض الاساسي بأن المعنى في  

الحياة يعابر اسا  الوتود ، وأشار )فرانك ( إنه دندما يجد النا  المعنى في ةياته  يصبحون اصحا)  

نفسياً، ومما يعايد  أيضا أن النا  يمكن أن يجدوا المعنى في ةياته  دندما يواتهون تجربة أو لابرة  

  21أليمة أو ةين ييعون تحت يغولا اتامادية دالية فالمعاناة ال ديدة قد تزيد من المعنى لد  الفرد )

,8819 ,Frankle  )  

اليي           بين  ما  الخلط  من  قدراً  اةدا   شأنها  من  والاي  ةدثت  الاي  الحضارية  الاغيرات  ظ   في 

واصبحت    ، تأثيرها  من  الايلي   في  النفسي  الارشاد  دور  تا)  هنا  من  للمجامع،  الاتامادية  والمعايير 

في ة   المساخدمة  النظريات  لاعدد  تبعاً  وأساليبه  مناهجه  وتعددت  مناهجه  له  دلماً  الارشادية  العملية 

الم ك ت الاي يواتها، كما تنودت البرام  الارشادية سوا) كانت البرام  الإرشادية وقائية أو انمائية  

تواتهه وفق   الاي  الم ك ت  اليه الارشاد هو معالجة وة   الذي يسعى  فالهدف الاساسي  أود تية ، 

البيئية الاي يعيش فيهدا  . من بين  أسس وأساليب دلمية تعم  دلى تنمية ميوله واتجاهاته للاوافق مع 

بالمعنى( الذي ادامد  الباةث في دراساه الذي ي م  دلى ازالة الاوتر   تل  الاساليب أسلوب )الع ج 

النفسي وتصحيح الافكار الخالائة كذل  مساددة المسارشد في الاغلب دلى م ك ته وادركها. )سفيان ،  

2002  :110 ) 

 

 مفهوم كبح الذات  

يعد مفهوم كبح الذات هو اليدرة دلى تنظي  وتغيير اساجابات  لاجنب السلوكيات غير المرغوب فيها     

(، أن  2001Feldman,    &Wentzelوزيادة السلوكيات المرغوبة وتحييق الأهداف لاويلة المد ، )

اما ك كبح الذات يمكن أن يكون مهمًا للصحة  والرفاهية النفسية، ويعد كبح الذات أةد توانب الوظيفة  

الاخطيط  دلى  الافراد  تسادد  الاي  اليدرات  من  مجمودة  هي  كما  العليا،  النفسية  للوظائف  الانفيذية 

دوالافنا   في  سيما  النفس، ولا  في  الاحك   دلى  اليدرة  الذات  كبح  ويمث   وتحيييها،  لأهدافه  ومراقباها 

الدوافع   دلى  السيطرة  دملية  هو  الذات  كبح  ان  كما  الصعبة،  المواقف  في  لااصة  وسلوكنا،  ورغباتنا 

لنا   بالنسبة  الضروري  فيها من  يكون  أوقات  هناك  وان  المنضبطة  الدالالية غير  والحاتات  والرغبات 

دلى   اليدرة  يمنحنا  المنضبط  غير  الاندفادي  العفوي  السلوك  دن  الاماناع  وان  سيحد ،  فيما  الافكير 

ويع دوافعنا دلى الإغ  ، ولكن ما مد  فائدة اليف  بدون مفاا  مطابق في ممارسة كبح الذات سلوكا 

الرئيس لخصائصها وميوماتها في مخالف   يمث  مفاا  ال خصية والمدلا   الذات  وفكرا،  وان مفهوم 

توانب تفادلها مع البيئة ود قاها الدينامية معها, وي ك  المجاا الظاهري الذي يعيش فيه الفرد ويعي  

مخالف   في  وتوتهه  سلوكه  تحك   نفسية  ودوافع  ديلية  قدرات  من  به  ياماع  بما  ياأثر  انه  كما  لاته  به 

المجالات, ف  تفه  ال خصية وسلوك الفرد الظاهري سوياً كان أم منحرفاً الا في يو) هذ  الصورة 

 (  2001Feldman,   &Wentzel :94الكلية الاي يكونها دن لاته.) 

مفهوم كبح    هو( من النمالج الرئيسة لهذ  النظرية     ,1999Weniberger ,Schwartzان انمولج )

والسلوكي   الفكري  الجانب  دلى  العميق  والانفعالي  النفسي  الاأثير  لات  الانسانية  المفاهي   من  الذات  
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تل    كانت  وكلما  تحيييها،  الى  يسعى  الاي  الحاتات  وشدة  الفرد،  دوافع  تحديد  دلى  يعم   لانه  للفرد، 

الحاتات غير منضبطة وغير مسيطر دليها تسبب ةاا من الاةراج النفسي والانفعالي مما تاطلب ةاا  

من الضبط والسيطرة الدالالية للفرد من ات  الحد من شدة هذ  الدوافع والحاتات وفق قوة من الارادة  

( مفهوم كبح الذات من لا ا نظرية  ,1999Weniberger ,Schwartzوالثية بالنفس، وقد درف ) 

كبح الذات بانه )مي  شعوري ارادي فردي فعاا لالافا) او ايياف سلوك او رغبة نفسية دالالية، ويدرك  

 -انها ةزينة او سلبية وقد تسبب له العديد من الضغولا( وقد ةددا مجالات المفهوم نظريا وهي:

1-   : الغضب  والسيطرة  الاماد  الاهاياج،  ةالة  وآثار  الانفعالات  درتات  من  للحد  الانفعالية  الفرد  قدرة 

 دلى الافكار السلبية الاي تسبب ةاله من الاندفاع النفسي غير المنضبط بالاعام  مع نفسه والالارين. 

دلى   -2 ليدرة  هو   : الالارين  في  الافاد     الانصهارالافكير  وتميز  الآلارين  ومعايدات  أفكار  في 

 الاتامادي المعيد بين الب ر، مع اةارام معايداته  وقيمه  وثيافاته  وهوياته  الاي ينامون اليها.

بالواتب اتجا  شي) محدد، وتوتيه تفكير وسلوك ومواقف الفرد،  ال عور هيال عور بالمسؤولية :   -3

 .مما يصبح اكثر وديا بأفكار  وسلوكياته، وبذل  يصبح ك  ما يَصدرُ دنه لا معنى وميصد 

ان   -4 ادادنا  الاي  النفسي  الن الا  توانب  تميع  ةولها  تناظ   الاي  اليدرة  وهي   : بالانفعالات  الاحك  

او   النفسي  بالاسايرار  ال خص  ل عور  تحيييها  ةيث  من  الوتدانية  والايلبات  بالانفعالات  نسميها 

 بالاا ا هذا الاسايرار وبميدرته دلى الاحك  في م ادر وبانف ت زمام السيطرة يديه.

   1990نظرية  كبح الذات   

وهيرشي        توتريدسون  نظرية    ,Michael Gottfredson and Travis Hirschi)1990(قدم 

كجز) من نظرياه  العامة ، ال يا  تعريف كبح الذات دلى أنه اليدرة دلى   1990كبح الذات في دام  

الاخلي دن الأدماا الاي توفر ملذات فورية أو قريبة المد ، ولكن لها أيضًا دواقب سلبية دلى الفاد ،  

ويمث  اليدرة دلى الاصرف لصالح المصالح لاويلة الأت ، وتطر  النظرية بان مساو  تحييق الكبح  

لد  الفرد ياأثر بالسلوك الأسري، وبمجرد تحديد الالاا فات في كبح الذات، وكذل  تؤثر دلى اةاماا 

ياماعون بمساويات  الذين  الالاا ف في الطفولة والمراهية في وقت لاةق من الحياة، وان الأشخاص 

دالية نسبيًا من كبح الذات  ييومون بعم  أفض  في ادا) مهامه  المخالفة، ولديه  فرص دم  أقو ،  

إن ا)   ت   وقد  أفض ،  وناائ  صحية  أدلى  دلاً   ويحييون   ، اسايرارًا  أكثر  ويييمون د قات شخصية 

 نظرية كبح الذات في البداية للاوفيق بين ناائ  العمر والعموم والاسايرار الخاصة بالبحو  الاطبييية  

 

في   العام  الانخفاض  اهاماماتها  من  واصبحت  تطورت  ةاى  الاحك ،  لنظرية  اليياسية  والافارايات 

الجانحون   فيها  ينخرلا  الاي  الم كلة  السلوكيات  أنواع  في  والانوع  العمر،  تيدم  مع  السلبي  السلوك 

الم ك ت دلى مد  ةياة   المي  ل نخرالا في  المسايرة دمومًا في  الفردية  والمجرمون، والالاا فات 

الفرد، لذا تنطبق نظرية كبح الذات دلى مجمودة واسعة من السلوكيات غير المرغوبة، وان العديد من 

 السلوكيات الاي لا تنطوي دلى اثار سلبية، بما في لل  م اك  المدرسة والحواد  وتعالاي المخدرات.  
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)65-64: 1990(Michael Gottfredson & Travis Hirschi, 

كما ان نظرية كبح الذات تعد النه  الأكثر م )مة للحد من الاثار السلبية مع الاركيز في الميام الأوا  

من   معينة  لأنواع  الظرفية  الوقاية  دلى  وثانيًا  المبكرة،  الطفولة  مرةلة  في  ولااصة  الوقاية،  دلى 

وهيرشي توتفريدسون  وير   بأن   ,1990Gottfredson and Travis Hirschi(  الم ك ت،    )

انها  الم ك ت، كما  للاأثير دلى مساويات  العدالة  تاعارض مع الاداماد دلى نظام  الذات  نظرية كبح 

الاجريبية ةوا الردع والعجز ةوا   توقعات نظرية كبح الذات  من تدد  المراتعات العامة للأدبيات 

لا ا إيجاد اليلي  من الدد  لسردة العيوبات، وكذل  للعيوبات الاي ت  إزالاها لفارة لاويلة من الفع ، 

ودل    الذات،  ودل   الاعلي   من  الاجريبية  الدراسات  تدد   ألار ،  ناةية  ومن  الانايائي،  والعجز 

الاتامادي ب ك  دام فكرة أن البيئة في مرةلة الطفولة المبكرة والبيئات الاعليمية يمكن تغييرها لاعزيز 

 Ainsworth & Wallكبح الذات، وتيلي  السلوكيات الم كلة الألار  في وقت لاةق من الحياة. ) 

,2000, ) 

 

 

 مفهوم فاقدي الوالدين او ك هما   7-4

أن الألافاا البالغون الذين فيدوا والديه  او اةدهما  في غضون وقت قصير من ةزن مضادف.           

هذا النوع من الحزن هو دندما تاراك  الخسائر واةدة تلو الألار  ودلى ميربة. يعد الاعام  مع الحزن 

يجب   فيما  الاالية  معرفة لاطوات   في  أدنا   الدلي   يساددك  قد  العادي.  الحزن  من  تحديًا  أكثر  المركب 

الييام به دند وفاة والدي . يمكن أن ياسبب فيدان ك  الوالدين باليرب من بعضهما البعض في إةدا  

قدر هائ  من الحزن. ربما لا تزاا ت عر بالحزن دلى فيدان أةد الوالدين دندما يموت والدك الآلار.  

أنواع مخالفة من   لل   ينا  دن  أن  المحام   فمن   ، البعض  بعضهما  باليرب من  يموت ك هما  دندما 

الحزن الذي يمكن أن يؤثر دلي  بطر  غير ماوقعة. ساساددك معرفة كيفية الاعام  مع هذ  الخسائر  

او  الوالدين  فيدان  من  وتيزة  فارة  بعد  ان  كما  ةيات ،   دلى  وفاته   ساؤثر  كيف  فه   في  تبدأ  دندما 

ةداهما تبدأ الم ادر بفيدان الرفية والحب والدد .، ويمكن أن تافاق  هذ  الخسارة لأن أي دملية ةزن  

قد تساغر  ددة أشهر وةاى دامين الى ةين يا  ةلها،  وقد لا يعود الحزن دلى وفاة أةد الوالدين إلى  

ال عور   في  تبدأ  أن  الاوقع  يا   أن  ويمكن   ، الآلار  تفيد  كام  دندما  فيها ب ك   الاحك   يمكن  مساويات 

 (  14:  2014السلمان، بالاحسن بعد ساة أشهر إلى سنة واةدة من وقت الوفاة، ) 

فارة ةونه  دلى الاوالي يمكن أن يفاتئ  دالافياً ساحدد دوام  مخالفة ميدار لاوا  لوالدين  ا  كما ان فيد  

له   توفى  من  لا  دلى  ما  العمر،  في  تيدمه   مع  والديه   يموت  أن  البالغين  الألافاا  معظ   وياوقع   .،

دلى   يؤثر  أن  قصيرة  زمنية  فارة  غضون  في  الوالدين  ك   لفيدان  يمكن  كيف  هو  دادة  به  يفكرون 

س ماه  العالافية والنفسية، وان الأشخاص الذين يعانون من الحزن النات  دن فيدان الوالدين المزدوج  

مثيً    تكون  دندما  الب ري  للعي   يحد   ما  وهو  الحزين  العي   يسمى  شي)  دن  أةيانًا  ياحدثون   ،

ويؤدي إلى صعوبات في    بم ادر مث  الحزن والوةدة والحزن. يمكن أن يؤثر دلى لاكرته وتركيز  
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إلا   والدي .  فيدان  بعد  والوةدة  بالإرها   ت عر  أن  الطبيعي  النصفي، من  الصداع  النوم واليلق وةاى 

الحزن   من  يعانون  الذين  الأشخاص  مع  للاواص   أو   ، لل   لا ا  لمساددت   دد   دن  تبحث  كنت 

والخوف واليلق والاوتر بسبب فيدان الاب او الام او ك هما تحت اي سبب اتبره  بالاباعاد دن العيش  

ابنه  في البيت الواةد او بسبب الموت او السجن او المرض او العم  او السفر مما ينعكس سلبا  مع 

الصعبة   الم ادر  قمع  للحزن في  الطبيعية  اساجابة بعض الأشخاص  الانعكا   يمث  هذا  الافراد  دلى 

بانها قوية في ةالات ألار ، قد ي عر النا    للبيا)  توصف  تأتي معه. قد يكون هذا في محاولة  الاي 

لل  من مصادر   أو غير  ال رب  أو  العم   إلى  اللجو)  إلى  نفسهبالحاتة  نفس    لاشغاا  تمنح  ل   إلا   ،

 مساةة لل عور بها ، فلن يساددك هذا 

 

لمعالجات وةلوا  الوصوا  ات   والعم  من لا له من  به  ت عر  ما  الاعام  مع  الواقع دلى  في  النه  

للم ك ت الاي يواتهها الالافاا والمراهيين في البيئة الاتامادية والاربوية  والاعليمية، كما ان كبت 

أو  الغضب  من  نوبات  في  المعالجة  غير  م ادرك  انفجار  في  ياسبب  أن  يمكن  تجزئاها  أو  م ادرك 

 ترك  منغليًا دالافيًا دلى الأشخاص من ةول . 

 )  الاترا)ات المنهجية (   -8

  منهجية البحث    8-1

لال   ، ت  ويعها  الاي  الصفرية  الفرييات  من  للاحيق  الاجريبي  البحث  منه    الباةث  لأن   اساخدم 

بالاايار   تحيييه  ويا    ، الماغيرات  دلى  للسيطرة  اساخدامه  لغير   يمكن  لا  الاجريبي  البحث  منه  

  ( تسمى  الأولى  المجمودة   ، اكثر  أو  مجموداين  الى  د وائيآ  ب ك   ميسمة  الافراد  من  مجمودة 

 ( .   60،   2021المجمودة الاجربية ( والمجمودة الثانية تسمى )المجمودة الضابطة ( )المعموري ، 

 الاصمي  الاجريبي    8-2

أفراد      منها  ياكون  الاي  دقيياً  وصفاً  الجمادة  يصف  والذي  ما  تجربة  لإترا)  الرئيس  الهيك   هو 

العيسوي,   ( الاجربة  دينة  الاايار  لار   تحديد  لا ا  من  الاصمي   80:2000الاجربة  يعد  وبهذا   ,)

ما,   باجربة  قيامه  في  الباةث  دلى  ييع  الاي  المهام  أه   من  الاجريبي    ال الاجريبي  الاصمي   أن س مة 

(, ويجب دلى  117:  2008وصحاه أمر أساسي في الوصوا الى ناائ  دقيية وموثو  بها ) العزاوي،  

والظروف   البحث  تاوقف دلى لابيعة  والاي  الدراسة  ناائ   الأنسب في صحة  الاصمي   الاايار  الباةث 

الاي تجري فيها من لا ا الاداماد دلى نمولج أكثر أهمية وشمولية من النمالج الموتودة في الاصامي   

, وباهي  الحفيظ  )دبد  الضبط  112:2000الاجريبية  لي   ( الاجريبي  الاصمي   الباةث  أدامد  وقد   ,)

 الجزئي(, لا المجموداين الاجريبية والضابطة في الالاابارين اليبلي والبعدي .

 وقد صم  الباةث الاصمي  المساخدم في البحث الحالي دلى وفق الخطوات الآتية: 

  إترا) الاابار قبلي للمجموداين )الاجريبية( و)الضابطة( لييا  كبح الذات للمجموداين. -1
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وزدت أفراد العينة إلى مجموداين )تجريبية ويابطة ( والااار الباةث للمجمودة الاجريبية دينة  -2

  الط ب الذين ةصلوا دلى اق  الدرتات وتر  توزيعه  .

وهي: )الالاابار اليبلي،   إترا) الاكافؤ بين المجموداين في الماغيرات الاي لها د قة بكبح الذات    -3

 الاسلس  الولادي ، العمر ( .

تطبيق البرنام  الارشادي دلى المجمودة الاجريبية في ةين ابيا) المجمودة الضابطة دون برنام     -4

 أرشادي

أترا) الالاابار البعدي لمعرفة الفر  ودلالاه الاةصائية بين رتب درتات المجموداين . )الاجريبية   -5

 ( الاتي : 1) ال ك والضابطة( . كما في 

 المجمودة 

 ة الاجريبي
 

الالاابار  

 اليبلي 

 تكافؤ 
 

 إرشادي برنام  

 الاابار  بالمعنى(  الارشاد )

 المجمودة  بعدي 

 الضابطة 

 بدون برنام   تكافؤ 

 إرشادي

 

 الحالي من دم  الباةث  البحث  في المساخدم الاجريبي ( الاصمي 1ال ك  )

 

 

 مجتمع البحث 

تميع الافراد والأشيا) أو العناصر الذين له  لاصائص واةدة يمكن م ةظاها، وهو المجموع   به ييصد 

)أبو د م ،  الكلي للعناصر الاي يسعى الباةث الى أن يعم  دليها الناائ  لات الع قة بم كلة المدروسة

2006  :154 ، ) 

مدرسة ثانوية في مدينة بعيوبة  (  16ياوزع افراد مجامع البحث دلى ) :لمدار ، ال مجامع ا منوياألف  

وددد  ( لاالبآ  6438 )  للمدار  الصباةية الاابعة للمديرية العامة لاربية ديالى  وبل  ددد الط ب فيها

  ( الاتي :1كما في الجدوا )الط ب فاقدي الوالدين او ك هما بل  ) ( 
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 ( 1الجدوا )

 مجامع البحث  

 ددد  اس  المدرسة الثانوية  ت 

  لط ب ا

 الكلي

ددد  

فاقدي 

الوالدين  

 او ك هما 

 35 450 ةي المعلمين للبنين    1

 28 410 قريش للبنين  2

 26 600 نزار للبنين  3

 53 624 ال ام للبنين  4

 20 384 المحسن للبنين  5

 24 550 الجواهري للماميزين  6

 25 450 الحسن ابن دلي للبنين  7

 21 370 النجف الاشرف للبنين  8

 47 530 لارف بن العبد للبنين  9

 15 200 النسائي المخالطة  10

 14 230 نور الحق المخالطة  11

 14 190 البروج المخالطة  12

 14 200 الزمر المخالطة 13

 22 400 النيا) للمافوقين  14

 23 450 للمافوقين الابداع العلمي  15

 20 400 ال موخ للمافوقين  16

 400 6438 المجموع   
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 دينات البحث : 

وييصد بعينة البحث تز) من المجامع الأصلي وتكون ممثله له ال تحم  تميع صفاته الم اركة ةاى  

ناائجها دلى المجامع الذي سحبت منه  ) محمد ،   ( . كما مويح في    47:    2012يامكن من تعمي  

 (  2الجدوا )

 (  2تدوا ) 

 العينات المساخدمة في البحث الحالي مع اددادها

 العدد              العينات        ت 

 30 العينة الاساط دية  1

 400 دينة الاحلي  الاةصائي  2

 30 دينة الثبات  3

 100 دينة البرنام   4

 560 المجموع  

 

 

 من العينات وهي كالاتي :  وقد الااار الباةث دددآ

 العينة الاساط دية :   8-4-1

 ثانوية نزار وثانوية لارفة ابن العبد لاالباً من  (  30والبال  دددها ) الااار الباةث العينة الاساط دية  

له  في اسابانة   توتيه سؤاا  بين الط ب من لا ا  الحالة  انا ار  تحديد مد   الغرض منها هو  وكان 

 اساط دية. 

 عينة التحليل الاحصائي : 

)أنساازي   )   Anastasis  1988تر   العينة هو  تكون ةج   ان  تيسي   400( يفض   ولل  دند  ( فرداً 

 ( العليا  المجمودة  تكون  الماطرفاان  المجموداان  الدنيا ) 27العيناين بأسلوب  (. %27%( والمجمودة 

لاجنب الوقوع في لاطأ العينة وتكون دينة مثالية بالنسبة للحج   (  100ويجب ان يكون العدد ادلى من )

( ان ةج  العينة وزيادة  Ebel, 1972( كما ير  ير  )  Anastasi,1988:  33والاباين فذل  ياحيق )

ادداد افرادها هو الالاار المفض  دند الييام بعملية الاحلي  الاةصائي فض ً دن لل  هو كلما كبر ةج   

 ( 3( كما في الجدوا )   , 19772Eble  :29-290العينة ق  وتود الخطأ المعياري ) 
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 ( 3تدوا )

 دينة البحث موزدة بحسب المدار  والجنس

ددد  المدار  الثانوية  ت 

 الط ب 

 40 قريش للبنين  1

 40 نزار للبنين  2

 40 المحسن للبنين  3

 40 الجواهري للماميزين  4

 40 الحسن ابن دلي للبنين  5

 40 لارف بن العبد للبنين  6

 40 للمافوقين النيا)  7

 40 الابداع العلمي للمافوقين  8

 40 النجف الاشرف للبنين  9

 40 البروج المخالطة  10

 400 المجموع 

 

 عينة الثبات : 

مييا    الباةث  ، لابق  الألاابار  إدادة  بطريية  الثبات  الذات لغرض ةساب  دلى دينة مكونة من    كبح 

ت  الااياره  بطريية د وائية من لا ب  30) ( يوم من  14وبعد مرور )  ثانوية ةي المعلمين( لاالب 

 تطبيق الالاابار الأوا ت  تطبيق المييا  مرة ثانية دلى العينة نفسها للاعرف دلى مد  ثباته .  

 عينة البرنامج الأرشادي

 ( من  دينة  دلى  الإرشادي  البرنام   تطبيق  اق  (  100ت   دلى  ةصلوا  ممن  قصدية  لطريية  لاالب 

ثانوية  كمجمودة تجريبية ،    ثانوي لارفة ابن العبد  من  الدرتات للمييا  ميارنة بالوسط الفريي ه    

دليه  بل    كبح الذات ، وبعد تطبيق مييا     ثانوية ( لاالب لك   50كمجمودة يابطة وبواقع ) المحسن  

الذين ةصلوا دلى   ، وبحسب درتة اليطع )الماوسط    الذات   مييا  كبحدرتات في    اق ددد الط ب 

البال  ) ( درتة ، وبل  ددد  142–  70( لاالب تراوةت درتاته  بين ) 36( درتة ، )90الفريي ( 
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لد  لا ب المجمودة الضابطة وبحسب درتة   كبح الذات درتات في    اق الط ب الذين ةصلوا دلى  

(   133  –  75( لاالب تراوةت درتاته  بين )    28( درتة ، )  90اليطع )الماوسط الفريي ( البال  )

بصورة قصدية لحصوله     كبح الذات درتات في  اق   درتة ، وبعد الاايار الط ب الذين ةصلوا دلى  

( لا ب لك     10( لا ب د وائيآ بواقع )  02درتات من الماوسط الفريي ، ت  الاايار )    اق دلى  

 مجمودة .

 تكافؤ المجموداين  

أي تع  المجموداين ماكافئاين في تميع الماغيرات ددا الماغير المراد دراسة اثر  )الماغير المساي   

تكون  أن  الى  الباةث  يسعى  إل   ، الحالي  البحث  لاصمي   امر ظروريآ  المجموداين  بين  الاكافؤ  أن   ،)

أبو د م   ( المحمودات  بين  الفر   نات  دن  ادئها   في  الفر   يكون  ماكافئه ةاى لا  بحثه  مجمودات 

  والضابطة   الاجريبية  اينالمجمود   بين  الإةصائي  الاكافؤ  لإترا)  توييح  يأتي  وفيما  (.    14:    2006

 : الآتي النحو دلى

قب  بد) الاجربة: للاأكد من تكافؤ المجموداين )الاجريبية   كبح الذات درتات الط ب دلى مييا     -1

( المحسوبة  الييمة  كانت  ال  وتني  مان  الاابار  اساخدام  ت   الماغير  هذا  في  و  44.5والضابطة(   )

( هي  الجدولية  ) 23الييمة  دلالة  مساو   دند  إةصائيا  05،0(  دالة  غير  وهي  الى   لل   ي يرو ( 

 . يويح لل    (4المجموداين في هذا الماغير والجدوا ) تكافؤ

 

 ( 4الجدوا )

 الييمة الاةصائية لالاابار مان وتني لدرتات الط ب دلى مييا  كبح الذات  قب  بد) الاجربة 

 

 

مستوى  uقيمة  المجموعة الضابطة التجريبية  ت

 الدلالة

دلالة 

 الفرق 

جة 
الدر

 

الرتبة
جة  

الدر
 

الرتبة
 

وبة
س

ح
الم

 

ولية 
جد

ال
 

غير   0,05 23 44.5 2 123 2 123 1

 2 123 4.5 125 2 دال

3 126 8 125 4.5 

4 126 8 126 8 

5 126 8 126 8 

6 127 12.5 127 12.5 

7 127 12.5 127 12.5 

8 131 17 128 15 

9 132 18 130 16 

10 136 20 133 19 

   99.5 1268 110.5 1279 المجموع 

المتوسط 

 الحسابي 

127.9 11.05 126.8 9.95 
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 الولادي  الاسلس  -2

الولادي، اساخدم الباةث الاابار    الاسلس للاأكد من تكافؤ المجمودة الاجريبية والضابطة في ماغير      

( دند مساو   1.36( والييمة الجدولية ) .2240سميرنوف ، إل كانت الييمة المحسوبة ) -كولموتروف 

(  5( وهي غير دالة إةصائياً مما ي ير إلى تكافؤ المجموداين في هذا الماغير والجدوا) 05,0دلالة )

 يويح لل .

 ( 5تدوا )

الاجريبية   لمعرفة دلالة الفرو  بين المجموداينسميرنوف    -الإةصائية لالاابار كولموتروف    ةالييم

 الولادي  الاسلس والضابطة لماغير 

 

ب 
رتي
ت

دة 
جمو

الم
 

ى 
لاول
ا

 

الثانية 
 

الثالثة 
رابعة 

ال
 

 k* sقيمة 

مساو   

 دلالة

دلالة 

 الفر 
سوبة 

ح
الم

 

جدولية 
ال

 
 2 1 5 2 الاجريبية 

0,224 1,36 0.05 
غير  

 1 3 3 3 الضابطة  دالة

 

(  ك هما   -الام  –  الاب )ت  تحديد نوع الفيد لافراد المجموداين    ةالة الفيدان  لاةد الوالدين او ك هما  :   -3

سمير    –لأفراد العينة ت  اساعماا الاابار ) كولموتروف    الانواع الث   للفيد ولمعرفة دلالة الفر  بين  

الييمة المحسوبة )   الييمة الجدولية )    224،0نوف( وتبين ان  ( دند مساو     36،1( هي اصغر من 

( ما يدا دلى ان الفر  غير داا إةصائيا بين افراد المجموداين الاجريبية والضابطة في 05،0دلالة )  

 . ( يويح لل 6والجدوا )  فيد اةد الوالدين او ك هما ماغير 
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 ( 6الجدوا)

 سميرنوف( لماغير ةالة الفيدان لاةد الوالدين او ك هما  -قيمة الاابار )كولموتوف 

دة  
جمو

الم
لالة  k* sقيمة  الاحصي  الدراسي ل م  
  الد

ساو
م

 

 
ر
لالة الف

د
 

سوبة  ك هما  الام  الاب 
ح
الم

 

جدولية 
ال

 

ريبية 
ج
الا

 

2 7  1 0.22

4 

غير   0,05 1.36

 داا 

طة 
ضاب

ال
 1 8  1 

 أداتا البحث   

ابو    ( السلوك  من  البحث  دينة  تحديد  في  مويودي  ماغير  لييا   أداة  بأنها  البحث  بأداة  وييصد 

 (, ولاحييق هدف البحث ياطلب توفر أداتين ودلى النحو الاتي: 328:2003تادو

 . كبح الذات مييا   -1

 . نمالج  من تلساته  البرنام  الارشادي )سوف يا  دريه  برنام  ارشادي  -2

لد  و الذات  كبح   مساو   تنمية  دلى  يسادد  أرشادي  بأسلوب  برنام   بنا)  الى  الحالي  البحث  يهدف 

لا ب المرةلة الثانوية، فكان من الضروري بنا) مييا  لا خيص الط ب الذين يعانون من انخفاض  

 في مساو  كبح الذات . 

  : كبح الذات مييا  

تييس هذا الماغير، لذل  ادامد الباةث    كبح الذات  لييا     Weniberger)    مييا تطلب وتود اداة 

)1999,Schwartz,  

 وصف المقياس: 

مرت دملية إدداد المييا  من قب  معد المييا  بالعديد من المراة  ةاى وص  لصورته الحالية،      

ادامد  مفهومه    ،( ,1999Weniberger ,Schwartz)    مييا   الباةث   وقد  وتعريف  بنائه  ت   والذي 

وفق   وتعريفها  مجالاته  وتحديد  الذات(  الذات)كبح  كبح  )  نظرية   Michael Gottfredson andلد 

1990Travis Hirschi, ،)   المييا    وبل  ددد فيرات تنطبق  ) بدائ  هي    لامس وله    ة( فير30)  هذا 

دائماً   نادرا  -اةياناتنطبق دلي    -اغالبتنطبق دلي    –دلي  تنطبق   –تنطبق دلي  أبداً( وةددت    دليه  لا 
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(  للفيرات السلبية 5،  4،  3،  2،  1، و))باتجا  الماغير(  ( للفيرات الايجابية  1،  2،  3،  4،  5الأوزان ) 

الماغير( اتجا   المييا  ، و)دكس  الغضب   اربعمن    تكون  الاماد   ( فيرات  7)  مجالات هي  الافكير  (   ،

 .(( فيرات 7) ال عور بالمسؤولية( فيرات، 8، الاحك  بالانفعالات ) ، ( فيرات 8) بالالارين

 المييا  : الاترا)ات الاي اتبعها الباةث ةاى يا  الاأكد من ص ةية تطبيق 

ت  درض مييا  كبح الذات بصيغاه الاولية الاصلية باللغة الانكليزية ومجالاته وفيراته ولاريية   -اولا

 تصحيحه دلى مجمودة من المحكمين المخاصين باللغة الإنكليزية ولارائق تدريس اللغة الانكليزية. 

قام الباةث بأترا) الاعدي ت لصياغة بعض الفيرات باللغة العربية مما يجعلها مناسبة لبيئانا مع    -ثانيا

 مراداة ةفظ الفيرات دلى المضمون الاصلي ومحاواها النفسي,  

ادادة ترتمة المييا  الى اللغة الانكليزية ودريها لمجمودة من المخاصين لاته ، ولالب منه     -ثالثا

ابدا) آرائه  في دقة الارتمة واقارا  الاعدي ت المناسبة ان وتدت، وقد ةصلت فيرات المييا  دلى 

 (  %85نسب اتفا  اكثر من ) 

ابدا    -رابعا وقد  العربية،  اللغة  س مة  دلى  ل لامئنان  المخاصين  دلى  المارت   المييا   درض 

بعض   دلى  بعض  دلى  الاعدي ت  بعض  دن  فض   المييا   فيرات  تعليمات  ص ةية  المخاصين 

 الفيرات.

لمعرفة   -لاامس والنفسية  الاربوية  العلوم  تخصص  في  المحكمين  من  مجمودة  دلى  المييا   درض 

مد  ص ةية الفيرات في قيا  ما ويعت ليياسه وقد ت  تعدي  الصياغة لبعض الفيرات وقد ةص  

 موافية المحكمين بعد تعدي  الفيرات.

 :   الاعليمات  ويو  دينة

  في   المساغر   الوقت   وةساب   المييا   ودبارات   الاعليمات   ويو   دلى  الاجربة للاعرف  هذ   اساهدفت 

   الثانوية   المرةلة  لاالب من  (  20)  دلى  المييا   الباةث   لابق  لل   ولأت   المييا ،  فيرات   دلى  الاتابة

لمعرفة   فيط   البحث   من  الهدف  ان  للمساجيبين  الاوييح  ت   وقد   والفيرات،  الاعليمات   ويو   مد   ، 

 لا   لكي  المساجيبين  دن  البحث   هدف  الافا)  دلى  الباةث   دمد  وقد   فيط،  العلمي  البحث   اتمام  لإترا)ات 

  ومفهومة   وايحة  والفيرات   الاعليمات   ان  الاطبيق  هذا  من  للباةث   تبين  وقد   الاساجابة،  دند   به  ياأثروا

 ,دقيية( 20) المييا  دلى   للإتابة المساغر  الوقت   ماوسط وان للمساجيبين،
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 الاحلي  الإةصائي للفيرات : 

لفيرات الالاابار  أي يجب تحلي  فيرات المييا  إةصائياً لغرض الاايار  وييصد بالاحلي  الإةصائي  

)الفيرات الاي تخدم البحث واسابعاد الفيرات غير المناسبة بإيجاد قوتها الامييزية مما يسادد لل  دلى 

 (   , 1997Anastasi & Urbina: ,19زيادة صد  المييا  وثباته ، )

   -وبنا)اً دلى ما لكر اتبع الباةث الخطوات الآتية لاحلي  الفيرات إةصائياً :

من مجامع  البحث د وائياً دينة للاحلي     تدرسي من المرةلة الثانوية،(  400دينة الاحلي  : ت  الاايار ) 

 .( يويح لل 7الإةصائي والجدوا ) 

 تمييز الفيرات : 

المساويات العليا والدنيا بالنسبة للصفة لوي   الافراد  ييصد بيوة تمييز الفيرة قدرتها دلى الامييز بين   

  ، )الإمام وآلارون  الالاابار،   يييسها  اساجابات  140:  1990الاي  الاابار  أو  ، وهو دملية  فحص   )

الالاابار فيرات  من  فيرة  ك   دن  إلغا) ،  الأفراد  أو  لحذف  هو  الفيرات  تمييز  دملية  من  والغرض 

العيناين   ( أسلوب  باساعماا  الباةث  قام  الغرض  ،ولهذا  المناسبة  غير  أو  المميزة  غير  الفيرات 

 الفيرات.الماطرفاين( وهو أسلوب شائع في دملية تمييز 

 ( 7الجدوا )

 بطريية المجموداين الماطرفاين  كب  الذات اليوة الامييزية لفيرات مييا  

 ت

 المجمودة الدنيا  المجمودة  العليا 
الاائية   الييمة 

 المحسوبة 

   
ساو

م

لالة 
الد

0
,0
5

 

الماوسط  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

الماوسط  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 
 دالة 3,662 0,372 4,367 0,531 2,423 1
 دالة 3,483 0,653 2,452 0,476 4,376 2

 دالة 4,634 0,423 3,456 0,426 2,487 3
 دالة 2,373 0,412 3,592 0,634 6172, 4
 دالة 2,435 0,523 2,483 0,523 3,456 5
 دالة 3,473 0,483 2,582 0,246 2,478 6
 دالة 2,743 0,532 3,416 0,535 4,568 7
 دالة 2,734 0,293 2,575 0,625 6,437 8
 دالة 2,546 0,436 3,725 0,254 4,580 9

 دالة 3,462 0,635 3,426 0,531 3,237 10
 دالة 2,735 0,263 7343, 0,357 7,524 11
 دالة 4,724 0,268 3,734 0,294 3273, 12
 دالة 5,834 0,384 3,723 0,523 4,589 13
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 ( 398ودرةة ةرية )  (0,05( دند مساو  دلالة )1,96الجدولية )الاائية * بلغت الييمة 

 

 د قة درتة الفيرة بالدرتة الكلية للمييا  : 

بيرسون   ارتبالا  معام   اساعماا  ودند    (pearson)ت   للمييا ،  الكلية  بالدرتة  الفيرة  د قة  لحساب 

الحرتة   بالييمة  للمييا   الكلية  والدرتة  الفيرة  درتة  بين  المحسوبة  الارتبالا  معام ت  قي   ميارنة 

( تبين ان تميع الفيرات دالة  398( ودرج ةرية )0.05( دند مساو  دلالة )0.098لمعام  الارتبالا ) 

بينها في قيا  ماغير كبح   فيما  تاسق  الذات  هذا دلى ان تميع فيرات مييا  كبح  يدا  مما  اةصائيا، 

 (. 8الذات كما مويح في الجدوا )

 

 

 

 

 

 دالة 5,724 0,274 5433, 0,457 3,278 14
 دالة 7,635 0,523 3,837 0,524 2,394 15
 دالة 4,625 0,263 4,734 0,436 2,357 16
 دالة 7,356 0,269 3,623 0,283 3854, 17
 دالة 4,624 0,527 4323, 0,725 4,673 18
 دالة 3,583 0,264 3,724 0,382 3,598 19
 دالة 2,483 0,642 634,4 0,483 4,823 20
 دالة 6,245 0,263 243,3 0,283 2,492 21
 دالة 3,524 0,354 3,743 0,283 3,724 22
 دالة 2,374 0,365 3,724 0,273 4,523 23
 دالة 2,374 0,423 2743, 0,383 2,464 24
 دالة 2,734 0,263 4,348 0,472 2,472 25
 دالة 2,374 0,347 3,842 0,284 2,723 26
 دالة 2,362 0,523 332,4 0,586 2,471 27
 دالة 7,382 0,254 2,342 0,258 3,283 28
 دالة 3,524 0,535 2,523 0,241 4,823 29
 دالة 2,382 0,634 2,835 0,643 2,462 30
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 ( 8جدوا )ال

 لمييا  كبح الذات درتة الفيرة بالدرتة الكليةلا امعام ت ارتب

رق  

 الفيرة

معام  

 الارتبالا 

رق  

 الفيرة

معام  

 الارتبالا 

1 0,342 16 0,283 

2 0,405 17 0,243 

3 0,257 18 0,483 

4 0,324 19 0,475 

5 0,624 20 0,294 

6 0,426 21 0,738 

7 0,523 22 0,382 

8 0,249 23 0,429 

9 0,543 24 0,283 

10 0,493 25 0,438 

11 0,204 26 0,632 

12 0,352 27 0,532 

13 0,273 28 0,472 

14 0,283 29 0,373 

15 0,323 30 0,472 

 

 ( 0,098(  بلغت )398( ودرتة ةرية ) 0,05الييمة الحرتة لمعام  الارتبالا دند مساو  دلالة )

 ثبات المييا  

   -بطريياين:ت  الاحيق من الثبات للمييا  الحالي 

 إدادة الالاابار :و  الالاابار -1

المرةلة الثانوية وقد الااار   لاالب من  (30دينة الثبات البال  ددده  )قام الباةث باطبيق المييا  دلى  

ث  أديد تطبيق المييا  دلى العينة نفسها    ،ولابق دليه  المييا الباةث ثانوية ال ام لاطبيق المييا .،  

مرور   يوم  14)بعد  درتات  (  بين  بيرسون  الارتبالا  معام   ةساب  ت   أن  وبعد  الأوا  الاطبيق  من 

 ( الثبات  معام   بل   الثاني  الاطبيق  في  ودرتاته   الأوا  الاطبيق  في  معام  0,79المساجيبين  وهو   )  

 . يمكن الركون إليهميبوا  

  كرونباخ :آلفا لاريية تحلي  الثبات بأساخدام معادلة  -2
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بين   الارتبالاات  قوة  إلى  ي ير  وهذا  ألار   إلى  فيرة  من  الفرد  أدا)  اتسا   دلى  الطريية  هذ   وتعامد 

الالاابار،   في  )   ,P1978(Nunnally,-320(الفيرات  الطريية  بهذ   الثبات  معام   بل   (  0,83وقد 

 . تيد وهو معام  ثبات 

 : برنام  الإرشادي  لل الاخطيط

أهدافها  تحييق  من  المجمودات  يمكّن  مما   ، والجمادات  الأفراد  ةياة  في  ةيويًا  دورًا  الاخطيط  يلعب 

بفعالية. تعابر دملية الاخطيط واةدة من أه  العمليات في تنفيذ البرنام  الأرشادي ، كما يجب تخطيط  

الذين ت  الاخطيط لها من   البرام  الإرشادي وتنظيمها بدقة ، وهي تنمو وتاطور وفيًا لاةاياتات الأفراد 

 أتله  .

وبعد الا ع الباةث دلى العديد من نمالج تخطيط الجلسات فيد تبنى الباةث انمولج بوردز ودراري  

(1992  ، Drory & Borders  ( في بنا) البرنام  بالأسلوب الإرشادي ، ولل  لإمكانية الاداماد دلى

تفسير  في  المعامد  النظري  الإلاار  من  البرنام   تلسات  دناوين  اشايا   في  المييا   فيرات  تميع 

  -الظاهرة المراد دراساها ، لاطوات تخطيط البرنام  الارشادي هي  : 

 . تيدير الحاتات وتحديدها 1

 . صياغة الاهداف2

 . تحديد الأولويات 3

 . تحديد العناصر الاي ييوم دليها البرنام  الإرشادي 4

 الإرشادي تحديد الان طة الاي ييوم دليها البرنام   -5

 ( Drory & Borders ، 1992 ,487: -495 . تيوي  مد  كفا)ة البرنام )6

 بناء البرنامج الأرشادي  

 Drury&)  دلى نمولج    ئِهِ ييوم الباةث باوييح لاطوات بنا) البرنام  الإرشادي والذي قام في بنا   

1992 Borders  ويا  لكر الخطوات كما يأتي ) :-   

   ةاتات المسارشدين وتحديدها تيدير  أولآ:

في        المساخدمة  النظرية  إلى  الباةث  يعود  أن  المسارشدين  اةاياتات  وتحديد  تيدير  ياطلب 

الحالي ، لاحلي  مجالات وفيرات المييا  ، وتحديد رغبات واةاياتات المسارشدين الاي يمكن  البحث 

الإرشادي، البرنام   في  وتوظيفها  اساخدامها  البرنام    للباةث  في  المحكمين  رأي  إلى  بالإيافة 

 ( يويح لل  . 9والجدوا ) الإرشادي، 
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 ( 9الجدوا )

لايدير ةاتات المسارشدين يمن   الاي ةولت الى دناوين تلسات الأرشادية  كبح الذات  فيرات مييا 

 البرنام  الأرشادي 

 دنوان الجلسة  الفيرات 

 الافاااةية  

ومفيدة   تديدة  اشيا)  دم   ومخالفة  اةب 

 تعابرها النا  غير امنة فع  

 الافاؤا 

 

 اةاوا قدر الامكان ددم ايذا) م ادر الالارين 

دلى   تاثير   ماهية  في  افكر  اي شي)  فع   قب  

 النا  

 الثية بالنفس  

 

 افع  اشيا) ادل  انها ليست صحيحة نودا ما 

بفع    الامر  ياعلق  دندما  دليه  يعامدون  النا  

 ما دليه فعله 

دم  أشيا) تسادد النا  أه  لدي تيريباً من أي  

 شي) آلار

 تحم  المسؤولية 

دندما امر  اةاف  مث  قد انجرف في الاةافاا  

 فالهب بعيدا

 اكون انايائي تدا مع الاشخاص الذين لا اةبه  

اقوا اي شي) يخطر ببالي من دون الافكير فيه 

 كفاية 

دندما   نفسي  دلى يبط  أكثر  اةاوا  أن  اةب 

 أمر 

 الودي الذاتي 

 

كون أةيانا وتامح ومجنون وأفع  أشيا) دادة 

 لا يحبها النا  

مؤلية   غير  افعالي  تكون  ان  تاهدا  ادم  

 ل لارين 

 تنظي  الذات  لار  اليوانين والانظمة الاي لا اتفق معها 

 افيد توازني وصبري دندما امون غايبا 
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من   أكثر  اليانون  يد  أشيا)  الأشخاص  أدم  

 الآلارين دادة 

 النض  الذاتي 

ندما تاا  لي الفرصة ألاذ أشيا) لا تنامي إلى  د

 ً  ةيا

فع  ا دلى  اةرص  يؤليني  أن  شخص  أراد  لا 

 نفس ال ي) له 

لدي اساعداد للغش في بعض الأشيا) إلا درفت  

 أن لا أةد يك ف أمري 

معه  اتعارك  فانا  شخص  معي  ياعارك  دندما 

 ايضا 

 الافكير الايجابي  الحذر من ردت فعلي دندما اغضب يجب الاذ 

افكر في م ادر الآلارين قب  فع  أي شيا) لا  

 يعجبه  

فى  ا الكافي  الوقت  دطا)ها  بدون  أشيا)  فع  

 الافكير 

دم  أشيا) ةيأ غير دادلة للأشخاص الذين لا  

 أها  لأمره  

 تيب  الذات 

انا من نوع الأشخاص الذين يجربون أي شي)  

يكن   ل   وان  ةاى  الأق   دلى  واةدة  لمرة  ولو 

 آمن ب ك  كافي 

 تحديد الاولويات 

نفس  الضغطدادة   بفيدان   دلى  ياسبب    ال ي) 

 أشيا) للآلارين 

 اقف واةاوا الافكير مليا قب  فع  الاشيا)

 الواقع ادراك  دندما يفع  شخص شي) لا اةبه اصرخ دليه 

 اقوا اشيا) قبيحة للأشخاص الذين يزدجونني 

 الخاتمة  

 

 صياغة الأهداف : 

ما   تحديد  فيجب  مجامعي،  م روع  لأي  للاخطيط  الأساسي  المدلا   هو  الأهداف  بصياغة  البد)  إن 

      سيساه  به البرنام  لالبية ةاتات المسارشدين، قد ةدد أهداف البرنام  الإرشادي بما يأتي
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 الهدف السلوكي . -ج       الهدف الخاص . -ب    الهدف العام .     -أ 

 تحديد والاايار الأولويات  

مييا        دلى  المسافيدين  دينة  اتابات  دلى  بنا)  الأولويات  تحديد  الذات  ت   وت   كبح   ،

ةسب الأهمية،  لغرض ترتيبها من المييا  ، فيرة الحسابي والانحراف المعياري لك  الوسط اساخراج

تلسة في  الأرشادي وويعها  انمولج . البرنام   ان  يسمح   (  1992 ودراري )بوردوز وبما 

دلى دينة   قام الباةث باطبيق مييا  كبح الذات  فيد  تميع فيرات المييا  دند ادداد البرنام  ، بأدلااا

( من  المكونة  لاالبآ02البرنام   المسارشدين الأولويات  لاحديد  ،(  ةاتات  اساخراج  بحسب  لا ا  من 

 ( يويح لال  :10لك  فيرة من المييا  والجدوا ) الوسط الحسابي والانحراف المعياري

 ( 10الجدوا )

 مرتبة تنازلياً بحسب الوسط المرتح والوزن المئوي  كبح الذات فيرات مييا  

 الوزن المئوي  الوسط المرجح  الفقرات 

 76.32 3.816 عمل أشياء تساعد الناس أهم لدي تقريباً من أي شيء آخر 

انا من نوع الأشخاص الذين يجربون أي شيء ولو لمرة واحدة 

 على الأقل حتى وان لم يكن آمن بشكل كافي 

3.816 76.32 

 76.32 3.816 احب أن احاول أكثر على ضبط نفسي عندما أمرح

 75.12 3.756 من الأشخاص الآخرين عادة أعمل أشياء ضد القانون أكثر 

 74.88 3.744 أشياء للآخرين  الشيء يتسبب بفقدان على نفس الضغطعادة 

 72.48 3.624 يجب اخذ الحذر من ردت فعلي عندما اغضب

 72.44 3.622 افكر في مشاعر الآخرين قبل فعل أي شياء لا يعجبهم 

 72.44 3.622 فعل أشياء بدون عطاءها الوقت الكافي فى التفكير ا

 71.46 3.573 ندما تتاح لي الفرصة أخذ أشياء لا تنتمي إلى حقاً ع

 71.46 3.573 ذا أراد شخص أن يؤذيني احرص على فعل نفس الشيء لها

 71.08 3.554 استمتع بخدمة الناس حتى لولم يردوها لي بالمقابل 

 71.08 3.554 أحيانا وجامح ومجنون وأفعل أشياء عادة لا يحبها الناس كون 

 70.6 3.53 عمل أشياء حقأ غير عادلة للأشخاص الذين لا أهتم لأمرهم 

لدي استعداد للغش في بعض الأشياء إذا عرفت أن لا أحد يكشف 

 أمري

3.428 68.56 

 68.56 3.428 بعيدا عندما امرح احتفل مثلا قد انجرف في الاحتفال فاذهب 

 67.64 3.382 اعمل جاهدا ان تكون افعالي غير مؤذية للاخرين 

 67.64 3.382 اخرق القوانين والانظمة التي لا اتفق معها 

احب عمل اشياء جديدة ومفيدة ومختلفة تعتبرها الناس غير امنة 

 فعلا 

3.382 67.64 

 67.52 3.376 قبل فعل اي شيء افكر في ماهية تاثيره على الناس 

 67.52 3.376 عندما يفعل شخص شيء لا احبه اصرخ عليه

 66.4 3.32 الناس يعتمدون عليه عندما يتعلق الامر بفعل ما عليه فعله 

434

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 مجلة ديالى للبحوث الانسانية                                     العدد )97 ( المجلد )2 (  ايلول 2023

Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

 ا البرنام  الأرشادي : دليه العناصر الاي ييوم

البرنام    لانفيذ  الأساسية  الميومات  من  تعد  الاي  العناصر  من  العديد  الإرشادي  البرنام   ياضمن 

الجانب  للعناصر  هذ   وت م   اليها،  الباةث  يسعى  الاي  الاهداف  الى  الوصوا  ات   من  الإرشادي 

اشايا    ويا   الأرشادي  البرنام   تصمي   ات   من  الباةث  يعامد   الذي  و  الإرشادي  للبرنام   النظري 

 الحاتات والاهداف الأرشادية الخاصة بالبرنام  الأرشادي ، 

 لبرنام  الأرشادي : ا دليها ييوم الاي الن الاات 

برنامجه   في  الباةث  الأساليب    اساراتيجيات   الإرشاديادامد  من  أرشادي  الماعددة   الإرشاديةأسلوب 

  ( أسلوب  برنام     الارشاد وهو  اثر  وهو  العام  الهدف  تحييق  ات   من   ) بأسلوب   أرشدايبالمعنى 

في    الارشاد )  ) لا ب  بالمعنى  لد   ك هما    او  الوالدين  اةد  فاقدي  الط ب  لد   الذات  كبح  تنمية 

 . المرةلة الثانوية

 : تيوي  كفا)ة البرنام  الإرشادي 

دملية منهجيه تيوم دلي أسس دلمية بهدف إصدار الحك  دلي دقة ومويودية المدلا ت والمخرتات  

 لأي نظام تربوي وياضمن الايوي  ث ثة انواع هي: 

 الايوي  النهائي   -ج  الايوي  البنائي        -ب       الايوي  الامهيدي  -أ

 الخطوات الاي ييوم دليها البرنام  : 

الأرشادي البرنام   لان ا)  مناسبآ  تصميمآ  الاايار  الاايار    •  ت   الاصامي   من  مجمودة  مراتعة  وبعد 

 المجمودة الضابطة ( . -تصميمآ تجريبيآ للمجموداين ) المجمودة الاجريبية 

• تحديد الأساليب الأرشادية وفنياتها ب ك  مناسب ي ئ  البحث الحالي ، وقد ت  الاايار أسلوب ) الع ج 

 بالمعنى ( للمجمودة الاجربية .

 • ادامد الباةث دلى )أنمولج بوردرز ودراري ( دند تصميمه للبرنام  الأرشادي . 

تلسة وبواقع تلساين ب سبوع ،    12• قام الباةث باحديد ددد تلسات البرنام  الأرشادي ، وقد ةدد  

 ( دقيية  45ووقت الجلسة هو )  

 65.46 3.273 افقد توازني وصبري عندما امون غاضبا 

 65.46 3.273 صحيحة نوعا ما افعل اشياء اعلم انها ليست 

 63.34 3.167 اقول اي شيء يخطر ببالي من دون التفكير فيه كفاية

 63.08 3.154 اكون انتقائي جدا مع الاشخاص الذين لا احبهم 

 62.66 3.133 احاول قدر الامكان عدم ايذاء مشاعر الاخرين 

 62.66 3.133 اقف واحاول التفكير مليا قبل فعل الاشياء

 62.44 3.122 اقول اشياء قبيحة للأشخاص الذين يزعجونني

 62.44 3.122 أتأكد اني ابتعد عن الاخرين 

 62.38 3.119 عندما يتعارك معي شخص فانا اتعارك معه ايضا
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الالااصاص   لوي  المحكمين  و  الخبرا)  من  مجمودة  دلى  الارشادي  البرنام   باوزيع  الباةث  قام   •

 الدقيق في مجاا الارشاد النفسي و الاوتيه الاربوي. 

الذين  من  الأرشادي،  البرنام   لاطبيق  المجموداين  لاحديد   ، العبد  ابن  لارفة  ثانوية  الباةث  الااار   •

 ( بعد تطبيق مييا  كبح الذات.  90ةصلو دلى اق  الدرتات من الماوسط الفريي البال  ) 

( بعد الاتفا  مع    2023م 2م 20• قام الباةث ببد) تطبيق البرنام  الأرشادي يوم )الاثنين ( الموافق )  

 لا ب المجمودة الاجريبية دلى مودد انعياد الجلسات الأرشادية ومكان انعيادها.

اناها) البرنام  الأرشادي من  الاجربية والمجمودة الضابطة بعد  • اترا) الالاابار البعدي للمجمودة 

 ات  الاعرف دلى تأثير الأسلوب الأرشادي ومد  تحييق الأهداف المراد الوصوا اليها.

 صد  البرنام  الإرشادي : 

 الصد  الظاهري -أ

المحكمين    بعدض  دلدى  بالمعنى(  )الارشاد  بأسلوب  الإرشادي  البرنام   بعرض  الباةث  قام 

وميارةاته    آرائه   دلى  الاعرف  ات   من  الاربوي  والاوتيه  النفسي  الارشاد  في  والماخصصين 

 الضرورية ةوا ص ةية البرنام  الإرشادي مع المسارشدين . 

  تطبيق البرنام  الإرشادي:

 ترت لاطوات إترا)ات تنفيذ البرنام  الأرشادي ةسب الآتي:  

(  09( لاالباً بصورة قصدية ممن ةصلوا دلى أق  درتة من الوسط الفريي والبال  ) 20الاايار ) -1

بواقع   ويابطة   ، تجريبية   : مجموداين  دلى  د وائيا  توزيعه   وت    ، الذات  كبح  مييا   دلى  درتة 

 ( لا ب في ك  مجمودة.10)

( تلسة إرشادية و بواقع تلساين    12ةدد ددد الجلسات الإرشادية للمجمودة الاجريبية والبالغة )    -2

 في الاسبوع . 

 ةدد مكان وزمان الجلسات الإرشادية في غرفة المرشد الاربوي. -3

 ةدد مودد لاطبيق الالاابار البعدي لمييا  كبح الذات وكما مويح في الجدوا   -4

 والوقت.  ةسب اليوم والااريخ والعنوان والمدة الزمنية الجلسات الإرشادية
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 ( 11تدوا )

 مودد تطبيق الجلسات 

 الوقت  مدة الجلسة  التاريخ  اليوم  عناوين الجلسات  الجلسة 

 00:11 دقيقة   45 20/2 الاثنين  الافتتاحية  الأولى 

 00:11 دقيقة   45 22/2 الاربعاء  التفاؤل  الثانية 

 00:11 دقيقة   45 27/2 الاثنين  الثقة بالنفس  الثالثة 

 00:11 دقيقة   45 3/ 1 الأربعاء  تحمل المسؤولية الرابعة 

 00:11 دقيقة   45 3/ 6 الاثنين  الوعي الذاتي  الخامسة 

 00:11 دقيقة   45 3/ 8 الاربعاء  تنظيم الذات  السادسة 

 1100 دقيقة   45 13/3 الاثنين  النضج الذاتي  السابعة 

 00:11 دقيقة   45 15/3 الأربعاء  التفكير الايجابي  الثامنة 

 00:11 دقيقة   45 20/3 الاثنين  تقبل الذات  التاسعة 

 00:11 دقيقة   45 22/3 الاربعاء  تحديد الاولويات  العاشرة 

الحادي  

 عشر 

 00:11 دقيقة   45 27/3 الاثنين  الواقع ادراك 

الثاني  

 عشر 

 00:11 دقيقة   45 29/3 الاربعاء   الختامية 

 00:11 دقيقة   45 4/ 3 الاثنين  الاختبار البعدي  

 

 أساراتيجيات وفنيات اسلوب الع ج بالمعنى  هي :  

فنية  فنية تعدي  الاتجاهات ،  بالمعنى ،  الاحلي   فنية  السيرالاي،  الحوار  فنية  المويوع ،  تيدي   فنية   (

 اللوتودراما:، فنية الايوي  ، الادريب البياي (

 درض نمالج من الجلسات الارشادية للبرنام  الارشادي 
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 دقيية  45الجلسة الثانية م بعنوان  الافاؤا               مدة الجلسة :                اسلوب الارشاد بالمعنى

 التفاؤل   الموضوع 

الحاجة  

المرتبطة 

 بالموضوع 

 الحاجة الى التفاؤل  -

 ين لدى المسترشدالشعور بالتفاؤل  تنمية  هدف الجلسة

الاهداف  

 السلوكية

 -: على ان رقاد جعل المسترشد

 التفاؤل . يعرف معنى  -

 يبين أهمية التفاؤل في الحياة .  -

 يكون متفائلآ في حياته. -

الاستراتيجيات 

 و الفنيات 

 التدريب البيتي   –التقويم  -اللوجودراما   -المناقشة والحوار  –تقديم الموضوع  

الانشطة  

 المقدمة 
بطلبة   - الباحث  ويرحب  الارشادية  المحدد  يشكرهمالمجموعة  بالوقت  الالتزام    على 

 ويشجعهم على الاستمرار في جلسات البرنامج الأرشادي . 

 و تعريفه الى افراد المجموعة التجريبية.  (  التفاؤلبتقديم موضوع )باحث اليقوم  -

 يقوم الباحث بتبين أهمية التفاؤل في الحياة .  -

 يوضح الباحث العوامل التي تساعد على تحقيق التفاؤل في الحياة لدى الافراد . -

  كيف : )    الآتي  السؤال  خلال  ( من  الرمزية  القصة)    اللوجودراما  فنية  الباحث بتطبيق  يقوم -

 (. ناجحا؟ً قائداً   اصحبت لو  نفسك تتخيل

 تحديد ايجابيات و سلبيات  ما دار داخل الجلسة من قبل المرشد.  - التقويم 

 لأفراد المجموعة الارشادية   الاسئلة باحثال يوجه

 تفاؤل؟ معنى ال ما -1     

 ما أهمية التفاؤل في الحياة ؟   -2     

التدريب  

 البيتي

تدل  من    باحثاليطلب   استعمال عبارات  يدل على  كتابة موقف  التفاؤل  المسترشدين  على 

 وتجاوز عبارات الإحباط في الحياة . 
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 دقيية  45الجلسة الثالثة م بعنوان  الثية بالنفس           مدة الجلسة :             اسلوب الارشاد بالمعنى

 الثقة بالنفس  الموضوع

المرتبطة   الحاجة 

 بالموضوع 

 الحاجة الى الثقة بالنفس  -

 افراد المجموعة الأرشادية لدى   الثقة بالنفس تنمية  هدف الجلسة

  -:قادر على أن   المسترشدجعل  الاهداف السلوكية 

 يعرف معنى الثقة بالنفس .  -

 يعرف أهمية الثقة بالنفس .  -

 يكون واثقآ من نفسه.    -

و   الاستراتيجيات 

 الفنيات 

 التدريب البيتي   –التقويم    -    اللوجودرما -المناقشة والحوار  –تقديم الموضوع -

بطلبة   - الانشطة المقدمة  الباحث  ويرحب  الارشادية  المحدد   يشكرهمالمجموعة  بالوقت  الالتزام    على 

 ويشجعهم على الاستمرار في البرنامج الأرشادي  

الذين   - للمسترشدين  الشكر  ويقدم  ب(  )التفاؤل  البيتي  التدريب  بمتابعة  الباحث  يقوم 

 اكملو واجبهم البيتي  

 و تعريفه الى طلبة المجموعة التجريبية ( الثقة بالنفسبتقديم موضوع ) باحثاليقوم  -

 يقوم الباحث بتوضيح أهمية الثقة بالنفس .      -

) القصة الرمزية ( كما في السؤال الاتي )     يقوم الباحث بأستخدام  فنية اللوجودراما -

   هل والديك يعتمدون عليك بأدارة بعض من شؤن المنزل ؟(.

 

 تحديد ايجابيات و سلبيات ما دار داخل الجلسة الارشادية من قبل المرشدة  - التقويم 

 يوجه الباحث سؤال لأفراد المجموعة الارشادية  -

 ما معنى الثقة بالنفس ؟ -1

 ما أهمية الثقة بالنفس ؟  -2

 يطلب الباحث من المسترشدين بكتابة موقف يدل على الثقة بالنفس للجلسة القادمة  التدريب البيتي 

 

 عرض النتائج وتفسيرها 

مناق ة الفرييات  الاي توص  اليها الباةث ، ولل  من لا ا     سيا  درض ناائ  البحث الحالي       

من   بعدد  الخروج  ويا   السابية  والدراسات  الباةث  أدامدها  الاي  النظرية  وفق  دلى  وتفسيرها 

 -:  لآتيالاسانااتات والميارةات والاوصيات دلى وفق هدف البحث وفريياته ودلى النحو ا

بأسلوب       الارشادي  البرنام   أثر  بالمعنى  لمعرفة  فاقدي  في  الارشاد  الط ب  لد   الذات  كبح  تنمية 

  دبر بعد أنَّ ت  تطبيق البرنام  دلى أفراد المجمودة الاجريبية واةد الوالدين او ك هما  في المرةلة  

   -الفرييات تابين الاتي :

بين رتب درتات افراد المجمودة  (  05،0توتد فرو  لات دلالة اةصائية دند مساو  دلالة )   لا     9-1

 . كبح الذات بالمعنى ( في الالاابار اليبلي والبعدي دلى مييا  الارشاد الاجريبية )
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ولالاابار صحة هذ  الفريية اساخدم )الاابار ولكوكسن( لمعرفة دلالة الفرو  بين الالاابارين اليبلي   

والبعدي ، فيد ظهرت قيمة ولكوكسن المحسوبة والاي تساوي )صفر( اصغر من الييمة الجدولية والاي 

البديلة 0,05( دند مساو  دلالة )8تساوي )   ، ( وهذا يعني رفض الفريية الصفرية وقبوا الفريية 

وبعد    الإرشادي  البرنام   تطبيق  قب   الاجريبية  المجمودة  بين  إةصائية  دلالة  لات  فرو   توتد  أي 

 ( يويح لل .12لبعدي والجدوا ) اولصالح الالاابار 

 ( 12تدوا )
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1 104 115 -11 11 2,5 -2,5 

 

 

 

 

 

 

 صفر 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,05 

 

 

 

 

 الفرق 

 

 دالة 

إحصائ 

 يا 

2 100 110 -10 10 1 -1 

3 99 112 -13 13 4 -4 

4 98 118 -20 20 8 -8 

5 102 120 -18 18 6 -6 

6 103 117 -14 14 5 -5 

7 97 108 -11 11 2,5 -2,5 

8 95 123 -28 28 10 -10 

9 93 116 -19 19 7 -7 

10 96 122 -26 26 9 -9 
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الالاابارين   في  الاجريبية  للمجمودة  الإةصائية  ودلالاتها  الجدولية  والييمة  المحسوبة  ولكوكسن  قيمة 

 اليبلي  

 والبعدي 

 55-                                10,116   70,98الماوسط             

W            صفر = + 

W            -  =-55 
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1 104 115 -11 11 5,2 -5,2 
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 الفر 

 

 دالة

 إةصائيا 

2 100 110 -10 10 1 -1 

3 99 112 -13 13 4 -4 

4 98 118 -20 20 8 -8 

5 102 120 -18 18 6 -6 

6 103 117 -14 14 5 -5 

7 97 108 -11 11 5,2 -5,2 
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)   لا مساو   دند  اةصائية  دلالة  لات  فرو   في  5توتد  الضابطة  المجمودة  افراد  رتب  بين   ).،.

 . كب  الذات الالاابارين اليبلي والبعدي دلى مييا  

ولكوكسن       )الاابار  اساخدم  الفريية  هذ   صحة  الالاابارين  ولالاابار  بين  الفرو   دلالة  لمعرفة   )

اليبلي والبعدي ، فيد ظهرت قيمة ولكوكسن المحسوبة والاي تساوي )صفر ( أصغر من الييمة الجدولية  

 ( تساوي  )8والاي  دلالة  مساو   دند  يعني0,05(  وهذا   ، الفريية  الفريية  قبوا    (  ورفض  البديلة 

 ( يويح لل .  13والجدوا ) الصفرية  

 ( 13الجدوا )

الالاابارين   في  الضابطة  للمجمودة  الإةصائية  ودلالاتها  الجدولية  والييمة  المحسوبة  ولكوكسن  قيمة 

 اليبلي والبعدي 
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  55-                             101، 3,97الماوسط    

8 95 123 -28 28 10 -10 

9 93 116 -19 19 7 -7 

1

0 
96 122 -26 26 9 -9 

                                                                                                                     

 قيمة ولكوكسن المحسوبة والييمة الجدولية ودلالاتها الإةصائية للمجمودة الاجريبية في الالاابارين اليبلي والبعدي 

                                  10,116  70,98الماوسط   

W صفر = + 

W -  =-55 
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W  = +55 

W - صفر = 

د  لا اةصائية  دلالة  لات  فرو   )نتوتد  دلالة  مساو   المجمودة 5د  افراد  درتات  رتب  بين   ).،.

بالمعنى( ورتب درتات افراد المجمودة الضابطة في الالاابار البعدي دلى مييا   الارشاد  الاجريبية )

 . كبح الذات 

و )مان  الاابار  اساخدم  الفريية  هذ   صحة  المجمودة  ؛  اني(  يولالاابار  بين  الفر   دلالة  لمعرفة 

الضابطة والمجمودة الاجريبية ، ةيث ظهرت الييمة المحسوبة والاي تساوي )صفر( أصغر من الييمة  

(، وهذا يعني رفض الفريية الصفرية وقبوا  0,05( دند مساو  دلالة )23الجدولية والاي تساوي )

البرنام    بين المجمودة الاجريبية والمجمودة الضابطة بعد تطبيق  البديلة , أي توتد فرو   الفريية 

 ( يويح لل .14الإرشادي ولصالح المجمودة الاجريبية  والجدوا ) 

 ( 14تدوا )

  ( وتني  مان  الاابار  والمجمودة    Uقيمة  الاجريبية  المجمودة  لأفراد  البعدي  الالاابار  لدرتات   )

 كبح الذاتالضابطة دلى مييا  
لالة Uقيمة  الضابطة  التجريبية  ت
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 دالة

2 110 12 105 9 

3 112 13 101 5 

4 118 17 98 2,5 

5 120 18 103 7 

6 117 16 104 8 

7 108 11 100 4 

8 123 20 105 10 

9 116 15 98 2,5 
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10 122 19 

 

 1ر

15

5 

97 1 

 

  2ر

55 

 50،5                       50،15المتوسط : 

 

 

 تفسير النتائج ومناقشتها  

الاةصائية       المؤشرات  اظهرت  الحالي  البحث  لها  توص   الاي  الناائ   الأولية    من لا ا  للفريية 

الاجريبية قب  تطبيق الأسلوب    ة اةصائياداا   و(  وتود فر12لجدوا ) بين رتب درتات المجمودة 

اما    وبعد     الإرشادي  ، بالمعنى(  الارشاد  تدوا))  الثانية  (  13في  الفريية  الناائ   ليس  أظهرت  نه 

، في ةين لكبح الذات هناك فر  داا بين رتب درتات المجمودة الضابطة في الالاابارين قبلي وبعدي  

ناائ    في    اظهرت  الثالثة  )الفريي  المجمودة  14تدوا  درتات  رتب  بين  داا  فر   هناك  أن   )

مييا    دلى  البعدي،  الالاابار  في  الاجريبية  والمجمودة  الذات الضابطة  المجمودة    كبح  ولصالح 

 الاجريبية ، 

البرنام  الارشادي )        الاجريبية الاي لابق دليها  الناائ  تويح إلى أن المجمودة  الارشاد ان هذ  

الإنسانية الوتودية لو تأثير في دملي تنمية مفهوم كبح الذات ( وهو من الاساليب الارشادية    بالمعنى 

للبرنام  الارشادية  الجلسات  في  تطبيياته  لا ا  الضابطة   ,  من  المجمودة  ان  لاطبيق  كما  تخضع  ل  

الارشادي والبعدي  البرنام   اليبلي  الالاابارين  في  فر   اي  يظهر  ل   في مما  الفرو   ظهرت  ولهذا   ،

الإرشاد  الأسلوب  الى  يحسب  نجا   وهذا   ، الضابطة  المجموع  في  تظهر  ول   الاجريبي   المجمودة 

فاقدي اةد   ط ب  اللد     كبح الذات وفادلياه في تنمية  بالمعنى    ، ودلي  اثر الأسلوب الارشاديبالمعنى

، وتافق مع دراسة ) الرةيمي، (فرانك )نظرية  ، وهذا يافق مع  الثانويةالمرةلة  الوالدين اوك هما في  

2017 ) 

أن لاريية الافكير لها تأثير دلى  ف  ووغف الالاار النظري للأسلوب الارشاد وهي النظرية الوتودية   

 بأفكار والسلوكيات، وكلما اساطاع المسارشد من تحديد افكار  السلبية وانايادها واسابدالها    الانفعالات 

ايجابية مع اسامرار دملية الاعزيز ال خصي والانفعالي والعالافي اصبح اكثر فائدة في تعل  مهارات 

) الارشاد بالمعنى ( وفق نظرية    وسلوكيات تنمي لديه الامن العالافي، كما يركز الاسلوب الارشادي

الوتودية الارشاديالمعامد   فرانك   للأسلوب  معايداته    ة  أن  المسارشد  إقناع  دلى  الحالية  الدراسة  في 

ية هى الاى تحد  ردود الأفعاا الدالة دلى سو)  غير المنطيية وتوقعاته وأفكار  السلبية ودباراته الذات

للافكير،   م )مة  اساليب  بدلها  يح   وان  السلبية  المسارشد  إدراكات  تعدي   إلى  يهدف  كذل    , الاكيف 
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بدور  يؤدي الى أةدا  تغيرات معرفية وسلوكية وانفعاليه لد  المسارشد , وبذل  تح  الأفكار   وهذا

   (2016وهذ  تافق مع دراسة الثويني ) الايجابية مح  الأفكار السلبية .

 -:الى الأسباب الاتية الناائ  الاي توص  اليها البحث الحالي الباةث عزو ي وكذل 

دليها   -1 اكد  الذي  الدراسات  من  العديد  في  فادلياها  اثبات  وفنيات  أساليب  الباةث  في    franklاتباع 

 نظرياه ) الع ج بالمعنى ( مما كان له اثر الوايح في نجا  العملية الارشادية  

  وايح   تأثير  لها  وكان  الارشادي  البرنام   أهداف  مع  وماناسية  منسجمة  الباةث   تبنّاها  الاي   النظرية  إنَّ  -2

   الثانوية  لا ب  كبح الذات  لد  لافض  في

( في تنفيذ البرنام  الإرشادي كان له أثر في   بالمعنى  الع جإنَّ اساخدام الارشاد الجمعي وأسلوب )   -3

 تغير أفكاره  وم ادره  وةثه  دلى تغير مسار ةياته .

4- ( تعريف  من  الميابسة  الارشادي  البرنام   لجلسات  مناسبة  دناوين  الاايار   & Schwartz)ان 

1990Weniberger,     لكبح الذات واهداف البرنام  تاواقف مع ةاتات المسارشدين ، قد أسهمت )

 بافاد  افراد المجمودة الارشادية مع البرنام  الارشادي . 

له   -5 كان  البياي  والواتب  الارشادية  الجلسات  إدارة  في  الباةث  وأسلوب  والحوار  المناق ة  اساعماا  ان 

 دور في نجا  البرنام  الارشادي . 

 ستنتاجات  الا

 اساخ ص الاسانااتات الاتية : في يو) ما توص  اليه الباةث من ناائ  يمكن 

يعد البرنام  الارشادي المساند لأسلوب )الع ج بالمعنى ( الذي ت  ادداد  وفق نظرية )فرانك  (    –  1

في   دليه  الاداماد  ويمكن  الثانوية،  لا ب  لد   الذات   كبح  لافض  في  ايجابياً  تغيراً  اةد   ال   ، تيد 

 الجلسات الارشادية . 

الدور الإيجابي للإرشاد الجمعي في نمو الع قات الاتامادية بين المسارشدين ، فمن مميزاته هو   –  2

 لافض كبح الذات  وتصحيح المفاهي  والمعايدات الخالائة لد  الفرد .  

 يوصف كبح الذات  بأنه ةالة ايجابية  ويمكن تنمياها باساعماا البرنام  الأرشادي   – 3

فيدان   –  4 مث   وانفعالية واتامادية  دراسية  يعانون من م ك ت  الثانوية  البحث من لا ب  دينة  ان 

 معنى الحياة ، الضياع الوتودي . 

 

 التوصيات  

من الضروري توفير الفرص ال زمة لمجامع البحث للاعبير دن أة مه  وتطلعاته  ورغباته  في    -1

 الحياة ،
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ةوا كيفية مواتهة الأزمات   تدريب المرشدين دلى ديد تلسات ارشادي لط ب المرةلة الثانوية  -2

 بعض المغالطات الفكرية. ولنفسية  والم ك ت 

ا  -  3 دور  ات     منهجية دم  وايحةمن لا ا  لمدرسة  الاأكيد دلى  المدرسة  تودية  من  في  الط ب 

 كبح الذات .  لااصةة وفبمخالار الاوتهات المخال  الثانوية

تنمية ودي المجامع من لا ا دور المؤتمرات الإد مية بضرورة تعدي  المفاهي  الخالائة الاي    –  5

 تغزو المجامع ولااصه لد  الط ب في المرةلة الثانوية. 

 

 المقترحات    

 الييام بدراسة كبح الذات ود قاه ببعض المفاهي  النفسية  ) الافكير السلبي ، الاغاراب ( .   -1

   عينات من مراحل دراسية منها طلاب الدراسات العليا .  للبحث الحالي على   شابهةإجراء دراسة م   -2

اترا) دراسة تجريبية مماثلة لاأثير الأسلوب الإرشادي )الع ج بالمعنى ( في تنمية كبح الذات  لد    -3

 لاالبات الثانوية. 

اترا) دراسة لمعرفة تأثير برنام  أرشادي في لافض كبح الذات  باساعماا أساليب ارشادية معرفية   -4

 سلوكية ألار .

 المصادر 

 ،   القاهرة  ،  5  ط  ،  للجامعات  النشر  دار  ،  والتربوية  النفسية  العلوم  في  البحث  مناهج( :  2006)  محمود  رجاء  ،  علام  ابو -1

   مصر

 .    بغداد جامعة ، العالي  التعليم مطبعة ، النفسي  التقويم ،(   1990)   وآخرون  محمود مصطفى ، الإمام -2

 . عمان  والتوزيع،  للنشر  الامير دار  ،1ط  والطموح،  الواقع النفسي الامن( 2016)  عباس  محمد الثويني، -3

 .  مصر  ، القاهرة ، مدبولي مكتبة ، الاول  المجلد ، النفسي  التحليل موسوعة( : 1991)  المنعم عبد ، الحنفي -4

، دار الايوان للنشر والتوزيع،  1( المشكلات الاجتماعية المعاصرة، ط2013الدفاعي، همام سعيد والخالدي، بهاء جلال )  -5

 بيروت. 

  الاطفال   لدى  الانفصال  قلق  لخفض  للأمهات  موجه  ارشادي  برنامج  فاعالية(  2023)  عائشة  الأرقط.    بلقاسم  عوين -6

  الثانية،   الجزائر   جامعة   ، 11-12-2022  21-09  الصفحة,  1  العدد ,  12  المجلد   المرشد،  مجلة  للروضة،  الرافضين 

 . الجزائر

  والتوزيع،   للنشر   والعلوم  الثقافة  دار  ،1ط  الانساني،  للسلوك  الايجابية  العادات(   2017)  فلاح  مهدي  الرحيمي، -7

 . الاسكندرية

 .  اليمن ، تعز جامعة ، التربية كلية ، النفسي  والارشاد الشخصية في  المختصر ( : 2002)  ،نبيل سفيان -8

  المرحلة   طلبة  من  الوالدين  احد  فاقدي  لدى  المغايرة/    بالمسايرة  وعلاقته  الحرمان  (  2014)   كاظم  عباس  نور  السلمان، -9

 العراق  البصرة، جامعة الانسانية، للعلوم التربي كلية منشورة، غير  ماجستير رسالة المتوسطة،
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  مجالات   في  الاحصائي  التحليل  و  العلمي  التحليل  طرق( :  2000)  حسن  مصطفى  ،  باهي  و  ،  محمد  أخلاص  ،  الحفيظ  عبد -10
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