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Abstract 

        The aim of the current research is to identify the 
playfulness among university students, and the 
differences according to the variable of gender (male - 
female). In order to achieve the objectives of the current 
research, the two researchers built a scale of 
playfulness based on model by (Proyer, 2017). As the 
face validity and construction validity were verified, as 
well as reliability was verified by the method of 
retesting, and Alpha Cronbach method. The scale was 
applied to the research sample, which consisted of (400) 
male and female students from the University of Diyala. 
As the research sample members were selected in a 
proportional random way, and using statistical methods 
(t-test for one-sample, t-test for two independent 
samples, Pearson correlation coefficient, and 
Cronbach’s alpha formula). The study concluded that 

university students have playfulness and to a greater 
degree compared to the hypothetical average of the 
scale, and there is no difference in the playfulness 
among the students according to the variable of gender 
(male-female). 
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 الملخص

تخف   قرق برنامج ارشاااااقت م برس بب ااااريض البيري  الح يت  ي يهدف البحث الحالي الى )  

وتم ادب ع ارى ادقب ات والدرا ااات الباااب ا     (البصااير الرير ي لدط ب ض الررةرا اداداقيا

تخف   قرق   م  اس وا اااافرت نبالج البحث الى ااداق تخف   قرق البصااااير الرير ي  البي تبناول  

لأغراض   الباةث م  ر  وصاااا   ،( مجادت   3ميزاا ارى ) (   رة33البصااااير الرير ي يبمي  م  )

ا  ، وببق ارى الرجريا البيري  الح يت    ض الإرشااقت اريالأالدرا اا برنامجا  ارشااقيا  يبابند الى 

( قق  ا  45)) ا ابيا ا  مدة الجرباا  ب  ( جرباا ، وبياق  جربا12،  ي جرباات بر  ادقاا )البجريب ا

م  الي اال  الإةصاال او وهرهرت النبالج   ( وادق  spssبرنامج )  يرالوترت ميالجا الب انات با اب ،

قرق البصاااير الرير ي لدط ه راق الرجرياا البجريب او    تخف     ه  لربرنامج الإرشااااقت تب  ر  ي

 توبيدق م  اد بنباجات والبيص ات والر برةا  وبناء  ارى النبالج خرجت الدرا ا

 الربحث ادول: البيريف اليام بالبحث 

 : Research problem مشمرا البحث  ود  :ه

 (Baldwin,et al,2016)  ا  قرق البصااير الرير ي م  ةادت ال رق الرفرب غ ر الياقيي ،  الى

ويؤ ر ارى ة اة الفرق بشااام  وا،ااات ، يرتمش ةيل شااايير الفرق بيدم قدرتي ارى تفبااا ر وتيق   

ادةداث الرباب بر ا ، وادم ال درة ارى البيام  م  الرشام ت البي تياجهي وصاييبا ايجاق الحريل 

 ( Baldwin,et al,2016و رب الحبا  ا  ي ادةمام ارى الرياقف ) لها ، والشيير بيدم ادما  ،

( ا  قرق البصاااير  Stein, et al , 2017و ي ،ااايء ااببارات قرق البصاااير الرير ي ب   )    

الرير ي يصاااااةباي اادة ااراض تبراا   ي ااراض انفياال اا تشاااارا  الخيف ارى نحي مباال    اي ، 

وااراض مير  ا تشااار  وجيق مطال ات من   ا وا ااابداما الرجيء الى ا ااابرات ج ات تفم ر غ ر  

تشار  واقيي وغ ر ا  ني تبرحير ةيل تيق  البا   تجا  ادةداث الرباب بر ا ، وااراض جبار ا  

رهير مجرياا وا ايا م  ادخب دت الفبا يليج ا ديدم انبمام ،اربات ال را والبنفا والبير   

والدوار، وايضاا ااراض  اريد ا تبرا   ي تجنا ادماد  او الرياقف او الأشاخال ال ي  تباببي   

 ( Stein, et al . 2017بالما ر م  ال رق)
( ا  اناك ادة ا اباض تؤقت الى   Sarris ,Stough & Bousman, 2015واشاارت قرا اا )     

نشايء ةالا قرق البصاير الرير ي ديدم اةبرال الرجهيل وتبرا  بر   الفرق نحي البفبا رات البارب ا  

البي تيببر  ااارا ا ااابيداق قرق البصاااير الرير ي لدط اد راق تبرحير  ي ادم الا ا  ي ال رار مرا 

ادخر اي اداب ااق بنفي اا ال رق نب جاا    يبااااباا ببيشيش ادنشااااطاال الادالم لادط الفرق ، وم  البااااباا 

ادرتبااب باالرياقف الح اات اا ، وايضاااااا البجناا الرير ي الا ت يبراا   ي مجريااا م  الخ يات 

الخااابلااا الضاااارن ااا والماااارة لبجنااا اد مااار والرشااااااار البي تحبيت ارى اراء  الرير  ااا 

 (و   Sarris ,Stough & Bousman, 2015الخ ر)
وم  خ ل الرؤشارات البي ب نها الباةث ومرار اا ارري  ي م دا  البرب ا والبير م   ت تحباا     

بيجيق مشاااامراا قرق البصااااير الرير ي اناد ب ض الررةراا الإااداقياا ولطرض البابداد م  وجيق  

(  30( ارى ا نا ممينا  م )3الرشامرا قام الباةث بدرا اا ا اب  ا ا  بالا  درا  ي مرحق رقم )

( مراا هداد ارى وجيق مشاااامراا قرق %60( منهم هجاابيا بمرراا  نيم ات بنبااااباا )18باا  وتب   ه  )باال

البصااااير الرير ي لدط ب ض الررةراا الإاداقيا ، وم  اناا دانت ن  اا ان    البااةث لر  اام بها ا 

 البحث، و ي ،يء ما  بق يحاول الباةث  ي بحاي الحالي ادجابا ا  البؤال الآتي :
 ؟ الررةرا الإاداقيا برباقرق البصير الرير ي لدط يرم  تخف   ا  : 
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   Research lmportance: ار ا البحث  ان ا  : ه    

ة ث  يياجي    ييد ادرشاااق النفبااي م  اام الخدمات البي يحباجها الفرق  ي مراة  ة اتي الرخبرفا  

جر   اد راق صاييبات واوقات انب ال ةرجا خ ل مراة  ة اتهم الرهرا   وا  وجيق ادرشااق  ي 

ا   ادوقات يردش ارى مبااااادة الفرق  ي ا  يي ي  ي ادوء واتشا  بي دا ا  ادةباب واددبلاض  

 و (4:  2020والبيتر ) قخ     

إ  ا اااابيرال اد ااااال ا والبرامج ادرشاااااقيا  والفن ات الرخبرفا باخب ف الرشاااامرا ونيع الي نا  

( والبي تبنا  الباةث و اايى دخب ار     البيري  الح يتوالرجبر  وم  ب   جر   ا   اد ااال ا ) 

- 246:    2012لبخف   قرق البصاير الرير ي لدط ب ض الررةرا اداداقيا ) براقلي و اخرو    

 (و 147

 هي" إقراك البهادياد لبي  ال  م البي ييببرااا    Mayقرق البصااااير الرير ي م  منمير ماات    

الشاااخو جياريا ليجيق  شاااخصااا ا  واي ةالا كات ا يدرك الفرق   ها ه  وجيق  يرم  ه  يبح م  

 (وMay ,1977,  48ويرم  ه  يف د نفبي واالري وهني   صبت ادما  و)

ويياد مفهيم البصااااير م  الرفااا م الب ر ادياا ال اديراا والا ت اا اد النمر   هاا ب ري اا ةاديااا  ي      

مجادت ارر ا دا رة م  ب نها مجال ارم النفا ويبابير  الرفهيم لددلا ارى ما نبصاير  وما يمي   

يحدث ةيلي   تبااااد الفرق ارى إقراك ما–ا ر ا  -الفي  الرحباايس لفي  البفم ر،  هي ارر ا كان ا  

م  المياار الرح  ا م  هشا اء ماقيا وهشاخال وه مار واةداث تا ر تباا دت دا رة ةيل بب يا  

ا   الري،ااااياات، لأنها تحر  نياا  م  الطريض وله ا يمي  الفرق  ااااريدا  لربصاااارف م  ا   

جبراا ا،  المياار الجديدة وتيرف ا   اليرر ا الي ر ا الرشاابيا بال اب  ادجبرااي بالبصاايرات اد

( والبرا  ييني د ف ا إقراك الشاايء ، و ي  Representationوا  هصاا  دررا تصااير تيني ترا  )

ارم النفا ي ال البرا  ارى اد اابرجاع او اد ااب دار، والبرا   ي  كاني ه ااا ااي البخ   والحمم  

وادقراك، واي يرتبت بالمياار النفبا ا الر ابرا لرمياار ادنفيال ا ،  البصاير اي ةصايل صايرة  

:  2007ر ا  يحمم ار ها بنفي او  بات ) ااام ا،  الشاايء  ي الي  ، هو إقراك ماا ا الشاايء م  غ 

10) 

 وم  انا يبضت لنا ه  البصير ل ا ارر ا هااقة انباج ب  انباج  مرت لإااقة بناءو     

ويرط مي امي   نشاي ه  تصاير شايء اي هااقة ارهار ا ا الشايء لرياي مرة  ان ا رغم غ ابا  ي 

الرجال الراقت وا ا ما يجيرنا نفهم بب  لربصير م شة ادزقواج ا  هي ارر ا إقراد ا  مريا إك يبرت  

 (39: 2013بالررور م  الدالرة الحب ا الحرد ا الى الدالرة الفمريا         )اب ق ،

وم  اناا يرط البااةاث ه  هار اا بحااي تبجرى م  النااة ب   النمرياا و الب ب   اا  ي ،اااايء      

 الربيغات الآت ا: 

 هود : ادار ا النمريا 
 ا،ا ا مير  ا لري،يع قرق البصير الرير ي  دبحث تجريبيو

 تر د الرمببا اليراق ا بدرا ا ةدياا تبيرق ب رق البصير الرير يو
ا ارة اابرام الررشادي  البربيي   ببار ا قرا اا قرق البصاير الرير ي ونبالجي البارب ا ارى ب ض 

 الررةرا اداداقيا و
  ان ا :الأار ا الب ب   ا  

تشويد الررشااادي  البربيي    ي الردارس اداداقيا بر  اس قرق البصاااير الرير ي ، ويرم  ت ب  ي  

 ارى ال  ض لمشف ال ر  ادنفياليو
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تشويد الررشاااادي  البربيي   ببرنامج ارشاااااقت ييبرد ه ااااريض )البيري  الح يت( ، وال ت يرم   

 ت ب  هرا ارى ب ض الررةرا اداداقيا  ي ةال  بيت نجاس البرنامجو 
 (The objective of Research الاا  :ادف البحث )

 ي تخف   قرق   البيري  الح يتبرنامج ارشاااقت م برس بب ااريض  بناء    :يهدف البحث الحالي إلى

 البصير الرير ي لدط ب ض الررةرا اداداقيا

 -: ( The Limits of Research رابيا  : ةدوق البحث ) 

  ي  الحميم اا  لررادارس   الصاااابااة اا  لرادار ااااا/   الإااداقياا  الررةراا ب  ض  يبحادق البحاث الحاالي    

_    2021)    الدرا اااي لريام  قيالى، محا ما  لبرب ا الياما لررديريا  والبابيا  ،  بي يبا قضااااء مردش

 و(2022

 -: خامبا  : تحديد الرص رحات 

 -د   م  :  ار يالإرشاقت  البرنامج-1

 ( : Borders & dryra،  1992بيرقرز وقرارت ) 

    مجرياا م  الأنشاا ا ي يم بها الرباابرشاادو   ي تفاا  وتياو  برا يير  ارى تير ف باقاتهم    

الأم  وال ربن نا    وإمماناتهم   را يبفق م  م يلهم وتحديد وةاجاتهم وا ابيداقاتهم لها  ي جي يبايق 

 ( وBorders & dryra،  1992,461 وا قا اليق ب نهم وب   الررشد) 

 ا ريض البيري  الح يت :  

 ار ي د   م :

( اي مياجها منمرا م  الرا ر الرخ ف هما ا  بريق البخ   هو بشام  ة يت  1973)باندورا  -ه

ة اتي مباشار  ومنها دانت ال ري ا الربابخدما  ب  البيري  يبضار  اتصااد مباشارا   والير  م   

 ( و321: 2012الشيء ال ت يا ر مخاو ي )ديرت 

(   ي اا ا البحاث لأناي  2012البيريف النمرت لربااةاث :ااااااااا تبنى البااةاث تيريف ) ديرت ،   •

 اد برات ج ات و الفن ات الرببيررا  ي ا ا البحث تبفق م  بب يا الربط ر الردروس و

البيريف الإجرالي : ه اريض إرشااقت يبابخدمي الباةث لربااادة الربابرشاد ارى خف  قرق  •

البصااير الرير ي  وتط  راا  وتيدي  الصااير والبخ  ت الرباا لا لر ات وال اارة لها ، ا  بريق  

 -الطرر   -البدريا البيد دت -اد ابرخاء   –مجرياا م  الفن ات الآت ا )ت ديم الري،ايع ااااا مناقشاا  

 البدريا الب بي(و  -الب ييم البنالي  -البيشيش -النر جا  -  البشم
 :  م  د    ار ي قرق البصير الرير ي 

 (Kelly 1955ار ي ا د ري )
واي هقراك الفرق بب  نمامي البفباا رت)الرير ي( د يبااب    تط  ا اليقال  ال يم ا وييجش ا       

هقراك وتيق  الأةاداث والرياقف الرهراا وتيق  الربااااب با  مراا ينبج اناي ا اااابجااباات انفياال اا غ ر  

 (و واي البيريف النمرت ال ت تبنا  الباةثو Kelly,1955:28من   ا)

   رات  ارى  الربابج ا م  خ ل ادجالا  ار ها  يحصا  المر ا البي   الدرجا  اي:  الإجرالي البيريف 

 وقرا بي  ي الباةاا  قب  م  الريد قرق البصير الرير ي   م  اس

 :   ااداداقي االررةر -

 إلى تهدف   انيات   (3)  تمي   مدتها الجامي ا والدرا اا  الربي ا ا  الدرا اا  ب   قرا ا ا مرةرا  اي

  م  هارى  مبااابيط  اجب از  م   وترمنهم  وقدراتهم ال ربا  م يل م   ادبشاااا ي  تم ما  وتيب د   تر ااا  
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 الدرا اااا لرياصااارا والبره د   والب ب   ا  الفمريا  الر اقي  بي    وتنيع  تير ق م  والرير ا الرهارة

 و(8:  2011   البرب ا وزارة)   ادنباج ا  لرح اة وااداقام الحال ا

 الربحث الااني: ادبار النمرت
 مفهيم قرق البصير الرير ي: ورقا 

شااااع ا ااابيرال ا ا الربط ر لميني راارة مهرا وقد اا ت د  مدر اااا  ي ارم النفا رهيا   ي     

مفهيم ال رق ومااي تب  راتي  ي ة اة الأ راق النفباااا ا  ال رق اي خيف قاخري يؤ ر ارى الفرق واي  

  غ ر ميروف الرصاادر ود ييرف الفرق لي  ااببا ود يبااب    ه  يجد لي مبررا  وا،ااحا  وصااريحا  

  مي  الفرق مبخب ا   ي اتخاك قراراتي، ويؤقت ال رق إلى اد،اا رابات النفباا ا وإلى  اايء تيا ق  

الفرق م  كاتي، ويخبرف م  ة ث الدرجا ةباااا الريقف ال ت يبيرض لي الفرق  بما يمي  ،اااي فا   

   ومؤقبا    شول بشوال الريقف، هو يمي  م زما    صابت م   ارات الشاخصا ا، ويشا ر شا فر ولرا 

Shafer and Walman   ي ا ا الصااادق بب  قرق البصاااير الرير ي ةالا انفيال ا م  الشااايير 

بالخيف وادم ادرت اس وانشطال البفم ر وا، راض الأنش ا الرير  ا ال زما  ي مياجها الريقف 

هو اي ةالا م  ادرتباك تصا ا الفرق ينبج انها اتخاك قرارات خابلا وغ ر من   او)شا فر ولرا ،  

 (885،ل 1999
ه  ال رق ال ت يشاير بي الفرق ييد نب جا تفم ر  الرشابت و،ايف بنا  الرير  ا   Beckويرط ب ك      

والأ ماار غ ر الررغيض   هاا مراا يا ر اناد  ةاالاا م  الخيف، يصااااااةبهاا بي  البط رات  ي 

اليرالف الرير  ا والضااايف  ي قدرات الفرق ال ان ا وصاااييبا البرد ش ودارة النبااا ا  ا ا م   

يمي  ببااااباا ال ري اا البي يفمر بهاا الفرق ودا لاك تيق  الخ ر ال ااقم إل اي نااة اا، وم  نااة اا هخرط 

 (819،ل 1999م  الربب ب  )محرد، 

ويرط اليااقلي ه  قرق البصااااير الرير ي اباارة ا  مجريااا الربط رات م  النااة اا الي ر اا     

والرير  اا البي يادردهاا الفرق وييبر انهاا بصااااييباا البرد ش واادم ال ادرة ارى اتخااك ال رارات، 

والشااايير بيدم الأما ، و رب الحباااا ااا ا والأر ، البي تحدث نب جا إقراك الفرق لريقف ما ر هو 

 ( 100،ل،2010ارى هني يرا  ميقف تهديد ليو ) الياقلي، ةاقث 

 ( ) النمريا الرببناة(: Kelly ,1955نمريا البنى الشخص ا لا جيرج د ري )
نمريا مير  ااااا وجيقيااااا إنبان ااااا  ي اليقت نفبي   إك إ   ااااااااا     kellyتيد نمريا )د ري(     

النمريااا دالنمريااا اليجيقيااا تهبم بالرشاااار ال ات ااا والخبرات الشخص ااا وتي  داتهااا  ااي غااايااا  

الأار ااا وتردااش ارى الربب باا  باادد  ماا  الرا،ي و ودااينهااا نمريااا مياار  ااا تردااش ارى الأ ااراق 

يااا الياقاا  والبفم ر   را يبص  بااي درا يفبرض صاةا النمريااا ه   الناس جر يااا  هةرار  ااي ر 

 Kelly, 1955:76-82 اي اخب ار قادراام ومبب برهام و ))

وتيااد نمريااا )د ري( هيضا  نمريااا إنبان ااا   لأنهااا تؤدد ارى قاادرة الناس ارى الإبااداع وت ر  م   

هار ااا اليرا ااا والب لااا  ااي تحااديااد الشخص ااا والإنبان ااي  ااااقة مبفالري   ي نمرتهم إلى الإنبا   

:  2013الأول و) مر   ويؤددو  قااادرتاااي ارى ة  الرشم ت البي يبببهاااا الإنباااا   اااي الر اااام  

( نمريااا البنااى الشخص ااا دباادياا  لرنمريااات النفب ااا  1955(   وقاادم ) د رااي(  ااي  نااا )409

الأخرط وترارت  ربفبهااا الأ ا  ااا برااا يداى بالبنااى الإبدال ااا والبي تداي بب  د  البفب رات  ي 

 اتااي البااي يخببراااا ويراجيهااا با براارار  اليالاام قابرااا لرببدي  وه  الإنبا  ب ب يبي االم ولي  ر،

ل ببباادل غ اار الصالحااا منهااا وتاابضر  ااااا   اليرر ااا تاا يياار نمام ااارمااي لبنااى شخص ااا  نال اا  

الأبراف )ب ا اااا غ ر ب ا( ة ث ت اااادم د  بن ااااا اخب ااااارات لرشخو ل خبار ال  ا الاااا ت 
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يبنا ااااا ماا  خبراتااي وقااد د يخبار هت منهرااا   وي اايم الفاارق بادخب ار ارى ه اااس بنا  الشخص ااا  

مرااا يبه  ااارر ااا البصير لديااي هت يببلااف نمااام البنااى لرشخااو ماا  ااادق دب اار ماا  الأزواج  

ارنااا ب اا  ال  ب اا  ارى  الانال ااا ال  ا )ج ااد اا غ اار ج ااد( ويااياز  الأةااااداث اابراااقا  ارااى الر اا

 ( W inter and Viney 366: 2008الرغم إ  ا   الأزواج قاد د تحر  صفاا لفم ا محادقةو)

(   George Kelly ,1955يببند مفهيم قرق البصير الرير ي ارى نمريا البنى الشخص ا لا )     

( تخو الأةداث Constructs هااي ياارط ا  الناااس ااااام ارراااء بالف رة يبيااي   لب يياار بنااى )

البي ترر  ي ة اتهاام  ل برمنيا ماا  الفهاام والبنبااؤ برا   مي  ار ي الحال و وب لااك ل بت الأةااداث 

ااااي الرهراااا بحد كاتهاااا وإنرا دل ا إقرادها ومير ا ما تبضرني م  قددت ااااي ما يهااام الشخو   

ويبيى الناااس إلى تبد ااد البنى   وإ  مينى الحاادث يمي  م  الأ باااض والنبالااج البااي يبضرنهااا ،

البي تش اار إلااى هةااداث مي نااااا لماا  مااا يحاادث اااااي ه   بياا  البنااى تيمااا هدار م  ةاااادث هو 

ةاادث مي اا  يرماا  الرمااش إل ااي ببدار ماااا  بن ااااا واةاادة انااداااا يحدث إااااااقة تشم اا  البنااى لرااا 

ت الباااي تبحبااا  باد بفااااقة مااا  الريريماااات الجديدة ييرااا  ارى زيااااقة ققااااااا وقدلاااا البيقياااا

 (parry, 2013:27و)

 تبنى الباةث ا   النمريا لأنها تب ءم وتنبجم م  ااداف البحث الحالي     

 الربحث الاالث: منهج ا البحث وإجراءاتي

 : Research Approachمنهج البحث  
  البجريبيا بخدم الباةث الرنهج 

      مجبرا  البحاث وا نبي : -
ي صاد بالرجبر  جر   الأ راق والأشا اء هو اليناصار ال ي  لهم خصاالو واةدة يرم  م ةمبها         

( بالا م  ب ض الررةرا   9978ة ث يشاار  مجبر  البحث الحالي )  (  154:  2006)هبي ا م  

( مدر اااا  ي محا ما قيالى/ مردش قضااااء بي يبا وناة ا اليبارة  لريام    39الإاداقيا   وبياق  ) 

 (2022- 2021الدرا ي )

 -ببلفت ا نا الدرا ا م  الآتي:  اما ا ناا البحاث:

( بالا م  مجبر   60قرق البصااااير الرير ي: وشااااررت )لر  اس  ا نا الب ب ق اد ااااب  اي    -

 الدرا او

با ااابيرال   ماخب ارا جرط ( بالا 400ا نا الدرا اااا )   إِك بر  ادق البحر   الإةصااااليا نا   -

 وال ري ا اليشيال ا

  لأجا   وم نناا مي،اااايا اا   اقاة   انهاا  ارى  البحاث   اقاة( Anasasi,1976)  تيرفاقاة البحاث "     -

 (398 :2003جاقو  ابيو) البريك ا نا تحديد 

  ض  ل  قرق البصااااير الرير ي  م  ااس)قاام البااةااا  ببنااء    ،لطرض البح ق م  اادف البحاث  و  

الإاداقيا ( وبناء برنامج ارشاااقت م برس يهدف الى ا ااريض البيري  الح يت  م  خ ل الررةرا 

 -الآتي:

  م    راتي  ب ءمتارى م  اس    الباةاا  حصا يلم  ،  اب ع الباةاا  ارى ادقا  م  الدرا اات  وبيد      

بناء م  اس ل  اس البيري  الح يت  لدط ا نا الررةرا   لشاما  ارى الباةاا ال لك دا    ا نا البحث 

(  ي بناء ادخببارات  Allen,Yen,1979ةدقاا د  م  )البي  خ يات  الضيابت والو ق  الإاداقيا 

 -والر اي ا النفب ا اي دادتي:

 تحديد مفهيم قرق البصير الرير ي: 
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 ، وال ت تم تيريفي مبب او(  Kelly ,1955وتبنى الباةاا  نمريا )    

  تحديد مجادت قرق البصير الرير ي: 

 اي تحر   تيريف قرق البصير الرير ي ومميناتي ولبح  ق كلك ةدقت مجادت الر  اس واي:

تفباااا ر ادةاداث والرياقف: اي اقراك الفرق بابناي د يربراك الرير اا البي تباااااااد  ارى  اليجش ا  

 تفب ر ادةداث والرياقف البي تياجهي مرا يؤ ر لديي الشيير بالبرب ا واد مار الرشيااو
باابنااي غ ر قاااقر ارى البنبؤ بااالأةااداث  اليجش ا  البنبؤ بااالأةااداث والرياقف: واي اقراك الفرق 

 والرياقف البي تجرت  ي ب لبي وادببياق ا  الح الق وت   رها بشم   ربيو

اليجش ا  البيق  بالرباب ب  : اد مار والريب دات والبيقيات البارب ا لأةداث الح اة الرباب بر ا والبي  

 تؤقت الى شيير الفرق بيدم ادرت اس والبيتر والحش  م  الربب ب  و
 تحديد   رات الر  اس وص اغبها : 

  رة  وبياق  اربيا بدال  امام د    رة بالصاا طا ادول ا لي   وقب  ار،ااي ارى    33تم صاا اغا      

  -الرحمر  ، واتب  الباةاا  ادق م  ال يااد الضروريا ودادتي :
 تجنا البيب رات الرطييا الري دة و -

 ،رورة اني يمي  محبيط الف رة وا،حا   وصريحا  ومباشرا و-

 الر يلا وتجنا الف رات -

 ا  تمي  البدال  قص رةو -

 ادببياق ا  النفي  ي ص اغا   رات الر  اس و -

 :ااداق تير رات م  اس قرق البصير الرير ي

م  ماال يي،اااات د ف ا الإجابا   وةرل   قام الباةاا  بي،اااا  تير رات الإجابا ا  الر  اس ،    

 الباةاا  ارى مراااة بي  الن اب الرهراو
 ارض الر  اس ارى مجرياا م  الرحمر  :  

يجا ادابرام بير را ارض الر  اس لررحمر   لرببدد م    رات الر  اس و د لك لضارا  ققبي   ل ا 

يجاا ار،ااااهاا ارى مجرياا م  الرحمر    ي مجاال الدرا ااااا   دراا يجاا تشويدام بالريريمات 

الماا  اا لأقاء اليرا  باالشااااما  الر ريض منهم   و يجاا ادخا  برايهم و تياديا  الف رات  ةباااااا 

هم   و بيد ا  ترت ص اغا   رات الر  اس قام الباةث بيرض ادقاة بصيرتها ادول ا ارى  م ةمات

( م  اج  7مجرياا م  الرحمر    ي مجال اليريم النفباااا ا و البربييا و ال  اس و الب ييم )مرحق/

 -ت ييم الر  اس و الحمم ارى  اار بي بررااات الر برةات ادت ا:
مير اا مادط صاااا ة اا  دا    رة م    رات و مادط م ءماا  تيزي  دا  الف رات ارى دا  مجاال م   

 مجادت الر  اس و
اجراء ماا يروناي مناا ااااباا  م  ةا ف و تياديا  و قمج الف رات و ا،ااااا اا ارى الف رات لررجاال الا ت 

( و البي قام بها الباةث ارى ،ااايء  %80إكْ بيد البيدي  لف رات الر  اس بنبااابا اتفا  ) ينبري ال ي  

 اراء الرحمر   ارى   رات م  اس قرق البصير الرير يو
 الب ب ق اد ب  اي لر  اس قرق البصير الرير ي:

ترم  البااةااا  البح ق م  م  ااس قرق البصااااير الرير ي  ، وكلاك ب  ااماي بب ب ق الر  ااس ارى      

بر ا اب  اليبد( ،   \ع  –( بالا م  مدر ابي) ع/النجف ادشارف 60ا نا ا اب  ا ا ممينا م  )

لرببدد م  و،ااايس تير رات وةبااااض اليقت الربااابطر   ي ادجابا ارى الر  اس وبربي ااات قدر   

 ق  ا و( ق 12)
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 ه ريض تصح ت م  اس  قرق البصير الرير ي  : 

( ارى البيالي  1,2,3,4تم تحادياد اربياا بادالا  ل  اااابجااباا مبادرجاا  ي ال  ااس وةادقت الادرجاات )

( لرف رات البارب ا البي ت  ا  4,3,2.1لرف رات الإيجاب ا البي ت  ا الف رات اديجاب ا   والدرجات )

 الف رات البرب ا 
 الخصالو البايميمبريا لر  اس قرق البصير الرير ي  :

 مؤشرات الصد : -اود: 

ييد الصااااد  م  الخصااااالو الرهرا البي يحرل الرخبصااااي  ارى تيا راا ا ناء ارر ا بناء      

ادخببار  ادخببار الصاااااق  اي كلك ادخببار ال ت ي  ا الماارة البي و،اااا  م  اج  ق ا ااااهاو  

 ( 219: 2014)الني ري ،  
 ل لك قام الباةاا  بحباض الصد  ب ري ب   ارا :    

وقد تح ق ا ا النيع م  الصاد   ي الر  اس الحالي وكلك م  خ ل ارض     الصاد  الماارت :-1

  رات الر  اس بصااا طبي ادول ا ارى مجرياا م  الخبراء والرحمر   الرخبصااا    ي ارم النفا  

( خب ر لرحمم ارى مدط صااا ة ا   رات 20وادرشااااق النفباااي وال  اس النفباااي والبال  ادقام )

 را تم كدر  م  اس قرق البصير الرير ي د

 وتم م  خ ل ادتي:صد  البناء :-2

 البحر   ادةصالي لف رات م  اس قرق البصير الرير ي  :

ه   الهادف م  البحر ا  الإةصااااالي لرف رات اي الإب ااء ارى الف رات الج ادة البي تبر ش باالادقاا  ي     

 (Ebell,1972 : 392ق اس لرا و،يت م  اجريو )
 وقد تم البح ق م  الخصالو ادةصال ا لر  اس قرق البصير الرير ي  ارى النحي ادتي :

 ايجاق ال ية البر  شيا لرف رات :

إكْ قام الباةاا  بالبح  ق م  بي  الرؤشارات م  خ ل ا ابخراج ال ية البر  شيا لف رات الر  اس      

 -م  خ ل الأتي :

 وه ريض الرجرياب   ال ر  ب  :1

يرا  البحر   الإةصااالي  لرف رات  جانا مهم وه ااا ااي  ي  بناء  الر اي ا النفباا ا    لأني يؤشاار  

و  الف رة    (teal,holden,1985: 387)مدط ترا   مضاري  الف رات لربارا البي ه ادت ل  ا اها  

الرر شة تمي    رة  ياالاا وتر  ش ب   اد راق  وت  ا  ااااراا محادقة م  قو  غ رااا )اباد الرةر   

 (و  338:  1998،

ولإيجاق ال ية البر  شيا لف رات الر  اس قام الباةث ببحر   الإ اابجابات    م تحديد الدرجا المر ا     

لم  إ ااابرارة   وترت ا الدرجات م  هارى قرجا در ا الى هقنى قرجا در ا لم  ا ااابرارة وةدقت 

 ( م  د  مجريااو%27الرجرياب   الرب ر ب    ي الدرجا المر ا بنببا )
( م  الإ اابرارات الير ا والدن ا  %27( إك ه  نباابا )Anastasia , Urbana,2010ا ا ما هددتي )

 (Anastasia & Urbana,2010:182ترا   مجرياب   ببدبر ةجم وهقصى ترايش مرم  )

( ا اابرارة، 108ل ا هصاابت ةجم د  مجرياا م  الرجرياب   الرب ر ب    ي الدرجا المر ا )      

وتم إ اااابيراال الإخبباار الباالي لي نب   مبااااب رب   لإيجااق الفر  ب   الرجرياب   الرب ر ب    ي 

هدبر م   قرجات د    رة م    رات الر  اس، وتيد الف رة مر شة إكا دانت ال  را البال ا الرحبااايبا  

( ولم يبم ة ف هت   رة م  الف رات دينها  0,05( اند مببيط قدلا )1,96ال  را البال ا الجدول ا )

 ( يي،ت كلك:3جر يها قالا اةصال ا  والجدول )
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 (3جدول)

 القوة التمييزية للفقرات مقياس قلق التصور المعرفي

 

الرقم 
 

 المجموعة الدنيا المجموعة العليا

القيمة التائية  

وبة 
س
ح
الم

صائية  
ح
لا
لالة ا

الد
 

ط  
س
و
ال

ي 
ساب
ح
ال

ف   
حرا
لان
ا

ي
المعيار

 

ط 
س
و
ال

ي  
ساب
ح
ال

ف  
حرا
لان
ا

 

ي
المعيار

 

1 3.546 .7154 2.083 .82173 13.95 

دالة 
 

2 3.509 .6766 1.574 .7995 19.20 

دالة 
 

3 3.435 .8783 2.083 1.177 9.56 

دالة 
 

4 3.240 1.040 1.953 .900 9.72 

دالة 
 

5 3.194 1.045 2.148 1.302 6.51 
دالة 

 

6 3.222 .998 2.046 1.270 7.56 

دالة 
 

7 3.324 .984 1.916 .866 11.15 

دالة 
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8 3.092 .881 2.037 1.093 7.81 

دالة 
 

9 3.240 .884 1.713 .809 13.24 

دالة 
 

10 3.398 .784 1.870 .809 14.08 

دالة 
 

11 3.481 .779 1.833 .932 14.09 

دالة 
 

12 3.268 .972 1.379 .757 15.92 

دالة 
 

13 3.481 .901 1.472 .742 17.88 

دالة 
 

14 3.157 .898 1.601 .864 12.97 

دالة 
 

15 3.277 .840 1.472 .766 16.48 
دالة 

 

16 3.444 .835 1.601 .885 15.73 

دالة 
 

17 3.064 .98847 1.833 .767 10.22 

دالة 
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18 3.537 1.171 1.888 .9103 11.54 

دالة
 

19 3.055 .884 1.842 1.006 9.41 

دالة
 

20 3.435 .878 1.80 .921 13.30 

دالة
 

21 3.620 .769 1.564 .856 18.54 

دالة
 

22 3.546 .778 1.472 .662 21.09 

دالة
 

23 3.361 .869 1.648 .988 13.51 

دالة
 

24 3.416 .774 1.657 .775 16.67 

دالة
 

25 3.203 1.002 1.759 .965 10.78 
دالة

 

26 3.185 .898 1.407 .670 16.84 

دالة
 

27 3.444 .824 1.509 .961 15.87 

دالة
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28 3.111 .998 1.972 1.147 7.78 

دالة
 

 91ز8 1.008 2.453 778. 3.546 29

دالة
 

30 3.777 .569 2.361 1.097 11.90 

دالة
 

31 3.713 .580 1.842 1.033 16.39 

دالة
 

32 3.314 .923 2.250 1.068 7.83 

دالة
 

33 3.435 .930 2.055 .974 10.64 

دالة
 

 (و1,96( تباوت  )214( وقرجا ةريا )0,05*ال  را البال ا الجدول ا اند مببيط قدلا )

 بري ا ادتبا  الداخري:-2

 -قام الباةاا  بإيجاق بري ا ادتبا  الداخري م  خ ل:    

 ا قا قرجا الف رات بالدرجا المر ا لرر  اس:

)ميام  ارتباب ب ر اي ( لرير ا مدط ارتباب د    رة بالدرجا المر ا لرر  اس    ا ابخدم  الباةاا     

( بالا  400وةباااض قرجا د  الف رات  ي ا نا البحر   ادةصااالي لرف رات والبي تمينت م  )

ورهرت النبالج ه  الف رات جر يها كات قدلا إةصاال ا اند ميالجبها بالرياقلا البال ا لددلا ميام  

( وقرجا ةريا  0,05( اند مباابيط قدلا )0,098لأنها هدبر م  ال  را الجدول ا البالطا )  ادرتباب

(398) 

  -علاقة درجة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليه:

قام الباةاا  بحبااض )ميام  ارتباب ب ر اي ( ب   قرجا د    رة  ي الر  اس وا قبها بالرجال      

الا ت تنبري ال اي ومياالجبهاا باادخبباار الباالي لرير اا قدلبهاا   ة اث ه  مياام ت ادرتبااب داانات  

(  0.05قدلا )( اند مبااابيط  0,098جر يها قالا اةصاااال ا  اند م ارنبها بال  را الجدول ا البالطا )

 ( و398وقرجا ةريا )

 علاقة درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس:
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ب ر ااااي  لإيجااق الي قا ب   قرجات ا راق د  مجاال والدرجا   ا اااابخادم البااةااا  مياام  ارتبااب    

 ( يي،ت كلك و4المر ا لرر  اس والجدول )

 (4جدول)
 القيم الاحصائية لمعامل ارتباط بيرسون لعلاقة الدرجة الكلية للمجال بالدرجة الكلية للمقياس

 ميام  ادرتباب  الرجادت 
اليجش ا  تفب ر ادةداث 

 والرياقف
0,326 

بالأةداث اليجش ا  البنبؤ 

 والرياقف
0,275 

 0,491 اليجش ا  البيق  بالربب ب  

 مصفوفة ارتباط مجالات مقياس قلق التصور المعرفي: 
، لدرجا د  مجال ،  م ار  مصافي ا لي قا  اك قام الباةاا  با ابخراج )ميام  ارتباب ب ر اي  ( 

 ( يي،ت كلك و3قرجا د  مجال بالدرجا المر ا لرر  اس ، جدول )

 

 

 

 

 
 

   Reliability بات الر  اس  •

اخببروا بر  اس مي    ب  قرجاتهم  ااابمي  نفباااها اكا اا د    وييني الابات هيضاااا ا  اد راق اكا    

 (و 215: 2013ت ب ق ادخببار نفبي وبنفا المروف )الجابرت وصبرت  

 وا بخدم الباةاا  بري ب   لحباض الابات     
 طريقة الاختبار واعادة الاختبار : -أ

اااا   ا م الرجال الاااياااجاااش 

تفبا ر ادةداث 

 والرياقف

ااا    الاايااجااش 

الاااباااناااباااؤ  

بااااالأةااااداث  

 والرياقف

الاايااجااش 

اااااااا   

الااباايقاا   

بالربابق 

 ب 
اا    الاياجاش 

تافبااااا ار  

ادةاااداث  

 والرياقف

1 
  

اا    الاياجاش 

الاابااناابااؤ  

باالأةاداث 

 والرياقف

0,760 1 
 

اا    الاياجاش 

الااابااايقااا   

 بالربب ب 

0,724 0,779 1 
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ي صاااد بها صااايرة واةدة م  ادخببار ت بق مرت   ارى اد راق ويحباااا ميام  ادرتباب ب        

 (و 133:  2015قرجات اد راق  ي الب ب     و) اليجرش   
وتم ةباااااض ميام  ارتباب )ب ر ااااي ( ب   قرجات ال  ض ارى الب ب    ، إك دا  ميام            

( إلى إ  ميااما  1985(و واي ميااما  ج اد  إك يشاااا ر ا باااايت )0,79الاباات بها   ال ري اا اي )

( إكا وصااااف الأقاة كات  باات م بيل )ا باااايت  0,90_  0,70ادرتبااب يجاا ه  يبراوس ب   )

 (و58:1985 

 طريقة الفاكرونباخ : -ب

درونباخ    –درونباخ، قام الباةث با اابيرال مياقلا هلفا   –ود اابخراج ميام  الابات ب ري ا هلفا     

( بالا م  ا نا البحر   ادةصااااالي، وقد بر  ميام  الابات 100ارى ا ناا الاباات الباال  ادقاا )

( يي،اااات مياام ت  باات م  ااس قرق البصااااير  15( واي ميااما   باات ج اد   والجادول )0,83)

 لرير ي بال ري ب   ا

بيد ادنبهاء م  ااداق ادقاة بصايرتي النهال ا اصابت الر  اس   وصف  المقياس بصفورته النئائية :

  ر  لما  مجاال  وةادق الادرجاا البي   11( مجاادت  بياق   3(   رة ميزااا ارى )33يبمي  م  )

( وتم  82,5( قرجا، والربي اات الفر،ااي )132-33يرم  ا  يحصاا  ار ها الرباابج ا ماب   )

 ادابراق ارى الردرج الربااي لرب ديرو

 المؤشرات الإحصائية لمقياس قلق التصور المعرفي: •

( لرحصااايل ارى الرؤشااارات ادةصاااال ا لر  اس قرق SPSSل د ا ااابخدم الباةاا  برنامج )      

 ( يي،ت كلكو3( بالا والجدول )400البصير الرير ي لأ راق الي نا جر يهم والبال  ادقام )

 (6جدول)

 الرؤشرات الإةصال ا لر  اس قرق البصير الرير ي
 Sample Size 400ةجم الي نا 

Mean 84,53 الي ت الحبابي 
Median 83 الي  ت 

Mode 84 الرنيال 
Std. Deviation 20,41 ادنحراف الري ارت 

Variance  416,67 البباي 
Skewness 0,019 ادلبياء- 

Kurtosis 0,527 البفربت 
Range 88,00 الردط 

Minimum 39 هقنى ق را 
Maximum 127 هارى ق را 

 الوسائل الإحصائية : سابعاً: 
 (وspssتم ميالجا ب انات البحث اةصال ا  بيا  ا الح  با الأةصال ا لريريم ادجبراا ا )    
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 الرابع المبحث

 بناء البرنامج الارشادي

 -مفهيم البرنامج الإرشاقت: •

ييد البرنامج الإرشااقت كات ممانا مبر شة  ي ا ا اليصار و كلك لأني يباهم  ي تحديد الرشامرا و      

ا ابابها و الييام  البي اقت الى ،اهيراا لدط الربابرشاد  برينى ا  الباةث ي يم ببشاخ و الحالا 

الرشمرا تشاخ صاا  مي،ايا ا  قق  ا   ي دا ا الجيانا الرخبرفا  ي شاخصا بي البي ا هرت  ي ،هير 

 م بيد كلك يصاارم برنامج إرشاااقت يبنا ااا م  بب يا الرشاامرا وارر  وجنبااي ودرا يبضاار   

اداداف البي يبايى البرنامج تح   ها وادق الجرباات واد اال ا الربابخدما  ي البرنامج   ا،اا ا  

د ت لدط الى تحديد الر اي ا النفبا ا البي يبابف د منها الباةث  ي رصاد البط رات اديجاب ا البي ة

 (و16:2015الرببرشد بيد ادنبهاء م  البرنامج الإرشاقت )اليا ري  

والبرنامج انصار ا اا اي وجيارت  ي تخ  ت وتنم م اليرر ا البربييا ، د لك ييد م  الي اال       

الناجحا  ي تميي  جرااا  يالا يجريها الببااامت وادةبرام والرحبا م  اج  مباااادة ادشااخال  

م  خ ل ادببااض الريريمات والرهارات لرياجها ادزمات والرشام ت ومبااادتهم ارى البيا ق 

نفباي وادجبرااي والب لي والرهني ،  وقد زاقت اار ا البرامج الإرشااقيا نب جا الب يرات البي ال

رهرت  ي مجاال البرب اا واليرا  ارى تخ  ت البرامج لحا  الرشاااام ت وازالبهاا ) الجبيرت  

 (و22:  2018،

بيد اب ع الباةث ارى اليديد م  نراكج تخ  ت الجرباااات   د اابرد انريكج بيرقز وقرارت )     

1992   ،Borders & Drory    ي بناء البرنامج بالأ ريض  الإرشاقت ، وكلك لإممان ا ادابراق  )

ارى جر     رات الر  اس  ي اشاااب ا  اناوي  جرباااات البرنامج م  الإبار النمرت الريبرد  ي 

تفبا ر الماارة الرراق قرا ابها ، تبرخو خ يات البخ  ت لربرنامج الإرشااقت و  ا  له ا الأنريكج  

 -بالآتي :

 ت دير ةاجات ال  ض وتحديداا وو1

 و تحديد الأولااييااات و2

 و ص اغا ااداف البرنامج الإرشاقت بناء  ارى ةاجات الرببرشدي  و 3

 و تحديد اليناصر البي ي يم ار ها البرنامج الإرشاقت  و4

 و تحديد النشابات البي ي يم ار ها البرنامج الإرشاقت و5

 (Borders& Dryru,1992:487-495و ت ييم مدط دفاءة البرنامج  )6

 وأن اعتماد هذا الأنموذج جاء وفقاً للمسوغات الآتية :

 اني يبب  ه ريبا  وا،ت الخ يات وييبرد ارى الببرب  الرن  ي و  •

 هممان ا ت ب  ي  ي الرؤ بات البير ر ا و البربييا وب  ا الرؤ بات الأخرط و  •

 يبب    الباةث هخ  جر     رات الر  اس  ي ص اغا اناوي  لجربات البرنامج الإرشاقت و  •

هممان ا ت ب  ي بفريق ار  إرشااقت كت اااااادق قر   و ب  اقة الباةث الااااا ت خ ت و البرنامج   •

 الإرشاقت وصرري و

 واقبصاقت  ي اليقت و الجهد  •
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 :وتحديدها الطلاب اولاً / تقدير حاجات

ا  ت ادير وتحادياد اةب ااجاات الرباااابرشاااادي  يب راا م  البااةاث الرجيع الى النمرياا الريبرادة  ي 

البحث الحالي  ي تحر   مجادت و  رات الر  اس وتحديد مب ربات وةاجات الرباااابرشاااادي  البي  

 ( و50: 2012تبااد الباةث ارى تير فها  ي البرنامج الإرشاقت )الشررت والبر ري 

 ضا   ا  دراء الرحمر    ي تصار م برنامج إرشااقت  يال  ي ،ايء إبار نمرت لي تب  ر  ي     

تخف   قرق البصااير الرير ي ، ويبم ا اابخراج ةاجات البرنامج الإرشاااقت م    رات الر  اس إك 

تم اابراق   رات الر  اس وجيرها جرباات إرشااقيا وتم ار،اها ارى مجرياا م  الرحمر   ال ي  

(  لرحصايل ارى درالهم، وبه ا تم  5صاي   ي مجال الإرشااق والبيج ي درا  ي مرحق رقم ) يبخصا

 ارى ب ض الررةرا اداداقيا قرق البصير الرير ي  ت ب ق م  اس

 : ان ا  / تحديد ادولييات 

تم تحادياد واخب اار الأوليياات لجر     رات الر  ااس، إك اجرط اخب اار انااوي  جرباااااات البرناامج  

وإّ  ا     قرق البصير الرير يالإرشاقت ابر ادابراق ارى النمريا والرنمر ال ت و،  مجادت  

الرجادت والف رات تم اابراقاا ديناوي  وةاجات لرجربااات الإرشاااقيا و ترت ا الجربااات ةبااا 

هار ا د  جربااا ارى ،اايء ةاجات الرباابرشاادي ، و ارض   رات الر  اس البي ةدقاا ارى إنها  

ج  اناوي  لرجربااات الإرشاااقيا ارى الخبراء لرير ا درالهم ببباارباارها وقمجها م  جربااات البرنام 

 و( يي،ت كلك5والجدول ) الإرشاقت 

 

 

 ( 5)  جدول

 يجلسات البرنامج الإرشاد عناوين تي حولت الىقرات مقياس قلق التصور المعرفي الف

 ت

ت  

الفقرة  

في 

 المقياس 

 

 الفقرات 

 

 الحاجات 

1 6 
الاحداث الضاغطة تفقدني 

 القدرة على الاحاطة بئا 

 

 

 

 

 قوة الارادة 

2 7 
ضعيفة في  اشعر ان قدرتي 

 مواجئة المشكلات. 

3 10 
اعجز عن اتمام المئام  

 الدراسية المطلوبة مني. 

4 29 

يشغلني التفكير بضع   

قدرتي على تحقيق  

 طموحاتي. 

  اخشى الرسوب هذا العام  22 5

 

 

 الثقة بالنفس 
6 25 

ان تظئر حاجات  اخشى

 جديدة اعجز عن تلبيتئا. 
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7 26 
اتوقع الفشل في مئمات  

 اكل  بئا من قبل الاخرين 

8 33 

أملي ضعي  في الحصول  

على فرصة لإكمال 

 دراستي

9 12 
اجد صعوبة في تحديد  

 مستقبلي
 

 

خفض قلق  

 المستقبل

10 13 
ان لا اجد فرصة  اخشى

 عمل بعد اكمال دراستي

11 24 

اتوقع بأن الاحداث القادمة 

اسوء مما هي عليه في  

 الآن

12 5 

ردود انفعالي غير مناسبة  

ازاء تعرضي لموق  

  محرج مع زملائي 

 

التفاعل  

 الاجتماعي

13 16 

اعتقد ان مشاركتي الانشطة 

المجتمعية لا تفيدني 

 بشيء

14 32 
عن تكوين صداقات   اعجز

 حقيقية 

15 15 
اعجز عن تقييم نتائج  

 الاحداث التي امر بئا

 

 

الواقعية 

 والموضوعية

16 21 
اعتقد ان اهدافي غير  

 واضحة

17 23 

اشعر بالراحة عندما اتصور  

 تحقيق اهدافي المستقبلية

 

 

18 9 
اجد صعوبة في حل  

 المشكلات التي تواجئني
 

 

 اتخاذ القرار 
19 27 

اشعر ان القرارات التي 

 اتخذتئا هي سبب فشلي 

20 31 
اتوتر عندما اكون في  

 موق  اتخاذ القرار 

21 8 
اعجز عن انجاز أي عمل 

 بسبب افكاري 
 

 

 دافع

 19 22 الانجاز 
التخبط في انجاز المئمات  

 المدرسية

105

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 مجلة ديالى للبحوث الانسانية                                     العدد )97 ( المجلد )4 (  ايلول 2023

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

23 33 

أملي ضعي  في الحصول  

على فرصة لإكمال 

 دراستي

24 1 
أجد صعوبة في تفسير  

 الاحداث التي اواجئئا

 

 

 

 

 ادراك الذات

25 4 

ادرك ان المواق  الضاغطة 

تجعلني افكر بصورة  

 خاطئة 

26 20 

ارى ان نجاحي في الحياة  

يعتمد على الحظ اكثر مما  

يعتمد على قدراتي  

 الحقيقية

27 28 

ان فشلي في اموري   ادرك

الشخصية سيؤثر على  

 مستقبلي

28 2 

افكاري مشوشة تجاه  

المشكلات الدراسية التي  

 امر بئا

 

 

 

 

 الأمن النفسي 

29 3 
اعجز عن تفسير المواق  

 الضاغطة التي امر بئا 

30 14 

اقلق من افكار عديدة تدور  

في ذهني عن مجريات  

 حياتي 

31 30 

العاطفي  اشعر ان مستقبلي 

غير أمن مع اسرتي  

 واصدقائي 

32 17 
التخطيط لأمور حياتي تكون  

 مصدر قلقي
 

تنظيم ادارة  

 الوقت 

 
33 18 

  جدول  تنظيم عن اعجز

 المكل  اليومية الواجبات

 بئا 

 

 ص اغا اداداف - الاا  

إ  الباادء بااص اغا الأاااداف اااي الراادخ  الأ ا ااي لربخ اا ت لأت مااشروع مجبريااي،   جااا 

تحدياااااد ماااااا  ا بااام بي البرنامج لبرب ا ةاجات الرببرشدي   إ  تحديد الأاداف م  شبني ه  ي يّم  

 ( و 83:  2013اليرر ا الإرشاقيا وم   م تحب   ال رالق الرببيررا  )الخ  ا ،

 :وقد ةدق هاداف البرنامج الإرشاقت برا يبتي
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 الئدف العام :-أ 

إ  الهدف اليام اي الإباااار الياااام لاااااداف الرباشااارة، وإنها تصف تيقيات الباةث ةيل إممان ا  

(و وتم  83:  2013ادببااض الرببرشدي  مهارات وقدرات بيد ت ب ق البرنامج الإرشاقت )الخ  ا،  

تحديد ادف اام لربرنامج اي مير ا )ا ر برنامج إرشاااقت  ي تخف   قرق البصااير الرير ي لدط 

 البيري  الح يتب ض الررةرا اداداقيا( بإ بيرال اد ريض الإرشاقت 

 :الئدف الخاص -ض 

اااااي ترجرااااا لرهاااادف اليام، الاااابي تي،اااا  ارااااى شاااام  مجرياااااا هاااااداف صااااط رة تي،اات       

د ف ااااا إنجاااااز الأاداف الياما واي،  ي الطالا، هاداف تفص ر ا لرهدف اليام، وتيببر الرن ر ات  

برشد بيد ه  والردالش الاابي ياابيى الرشروع إلى تح   ها ويصف البريك الربيق  صدور  م  الرب

وقد ةدق الباةث اد ا  لم  جرباا والبي تنباجم    (و51:  1997)نشاياتي   ييبيرم الباريك الرراق تير ر

 م  بب يا الرشمرا والنمريا الريبردة  ي البحثو

 الئدف السلوكي: 

الهدف البااريدي ببني: وصااف قق ق ووا،اات ومحدق دناتج البيرم الررغيض تح   ي م  الربيرم       

ارى ا لا  اريك قاب  لرر ةما وال  اس، تبضار  ا   الأاداف وصاف الباريك الر ريض هقا   بيد 

( وقد ةدق الباةث مجرياا م  اداداف 56:  1997ادنبهاء م  د  جرباااا إرشااااقياو )نشاااياتي،  

  ا ال ابرا لر  اس لم  جربا إرشاقياوالبريد

 : رابعا: العناصر التي يقوم عليئا البرنامج الإرشادي

ييبرد البرنامج الإرشاااقت ارى ادة اناصاار والبي تيد م  الرحاور اد ااا اا ا لبنف   البرنامج      

الإرشاااقت م  اج  اليصاايل الى اداداف البي قام الباةث بإاداقاا وتشاار  ا   لريناصاار الجانا 

 م  النمرت لربرنامج الإرشاقت و ال ت و،ت  ي ادبار النمرت الريبرد ماا  قباا  الباةث  ي تصر 

البرنامج وال ت تم اشب ا  الحاجات واداداف الخاصااااا بالبرنامج ، وييد الفريق الإرشاقت ود لك 

اقارة الردر اا و الربابف دو  وام ب ض الررةرا اداداقيا م  اليناصار الرهرا  ي تصار م وتنف    

 البرنامج الإرشاقتو

 خامساً: نشاطات البرنامج الإرشادي: 

ا  النشاااابات والفيال ات الربااااادة تيد خ ت ار  وتصااار م لبح  ق اداداف لم  مبااابرشاااد   

ومبااادتي ارى البط  ر نحي ادةبا  واد ضا  ، إك ل ا اناك  ن ا او نشااب دام  لفهم مشامرا ما ، 

  وم   م د تيجد  ن اااااا إرشااقيا واةدة مبمامرا تنا اا الرياقف جر يها ، ل ا  ا  ا ابيرال الب ن ات 

  د قام    ( و9:    2001الرخبرفا تبااااد اد راق ارى قرا ااا مشاام تهم الرخبرفا ) اليشة، و جيقت 

الباةث باخب ار ادنشاااا ا والفيال ات البي لها ا قي بباداف البرنامج الإرشاااااقت ، وبيد ادب ع  

مجال ارى النمريا الرببناة  ي ا ا البحث وادب ع ارى ادنشااا ا و ا ااابشاااار  الرخبصااا    ي 

( جرباا إرشااقيا وتبابطر   12ادرشااق النفباي والبيج ي البربيت تم اخب ار الأنشا ا والربضارنا ) 

 (  45د  جربا ) 

 سادساً:  تقويم كفاءة البرنامج الإرشادي: 

ارر ا منهج ي ت يم اري ه اااا ارر ا بهدف إصااادار الحمم اري ققا ومي،ااايا ا الردخ ت       

والرخرجاات لأت نماام تربيت  ويمر  الهادف الأ ااااا ااااي م  ت ييم  ي البرناامج الإرشاااااقت  ي 

تصاح ت وتيدي  وت  ي هوجي الن و  ي الأنشا ا والي اال  وبرالق تنف  اا وتبم ااقة  ا  بريق  

 ( و225: 1997والإجابا انها) زارا ، تحديد ه لرا 
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 وقد تضر  الب ييم ارى    ا انياع اي:

 ( Preliminary Evaluationهو الب ييم البره دت:: )

وي صد بالب ييم البره دت ، اليرر ا الب يير ا البي تبم قب  تجرياااااا البرناااااامج لرحصيل ارى        

ميريمات ه اااا ااا ا ةيل اناصااار  الرخبرفا   ويبتي كلك م  خ ل الإجراءات البي  اااب ت ت ب ق  

 البرنامج الإرشاقت والربرا   ي ادخببار ال بري و

 (Formative Evaluation:)   والب ييم البنالي:ه

اي الب ييم ال ت يبم هنشاء ت ب ق البرنامج ب صد اخببااااار اليراااا  ه ناء جرياني ، ود يبم الب ييم      

البمييني اد اكا داا  ال االم كاتاي، بح اث يرط مادط الب ادم الااااااااا ت يرر   اي هو الي باات البي تيبرض  

ا م  خ ل تيج ي  بري ي   يبم ا ا الب ييم ه ناء  ااا ر الجرباااات الإرشااااقيا، واند نهايا د  جربااا

 الأ لرا لأ راق الرجرياا البجريب ا ومبابيا البدريبات  ي بدايا الجربات و

 ( Final Evaluation) جو الب ييم النهائ:

قرق البصااااير الرير ي بياد ادنبهااء م  ت ب ق البرناامج    يبراا  باادخبباار البيادت لر  ااس ا     

( ارى الرجرياا البجريب ا والرجرياا الضاااب ا ايضااا  ،   البيري  الح يتالإرشاااقت بب ااريض ) 

لبحديد مبابيط البط  ر الحاصا   ي  اريك الرجرياات ، ومير ا مدط تب  ر اد اريض الإرشااقت ) 

  (و116: 2019ناصر ، 
 

 صد  البرنامج الإرشاقت 

 الصد  الماارت: وه

ييرف الصااد  الماارت ببني ق اس لردط ترا   ادخببار لرنياةي هو الرمينات الرخبرفا لرجانا      

 ( و 117: 2009الرراق ق ا ي )رب   ،

قام الباةث بيرض البرنامج الإرشاااااقت بب ااااريض )البيري  الح يت ( ال ت انباق م  نمريا       

البيرم ادجبرااي ارى بي  الرحمر   والربخصاصا    ي ادرشااق النفباي والبيج ي البربيت مرحق 

(  م  اج  البيرف ارى درالهم وم برةاتهم الضاروريا ةيل صا ة ا البرنامج الإرشااقت  5رقم ) 

لأج  كلك قام الباةث ببخ  البيدي ت والآراء البي برةها الربخصصي  لأج  وصيل البرنامج  ، و

الى الربابيط الر ريض وقد اصابت البرنامج بشامري النهالي صاالت لربنف   ، وم  اج  تح  ق ااداف 

 والبرنامج الإرشاقت يجا مراااة ما يبتي : _   مدط م لرا اناوي  الجربات م    رات الر  اس 

 _   مدط م لرا اناوي  الجربات وتبربرها و    

 _   مدط م لرا الفن ا الرببخدما لهدف الجربا و    

 _  تفضرمم ما تروني منا با  للإ،ا ا والح ف والبيدي  و    

وقد اجر  الخبراء الرخبصااي  ارى ه  البرنامج منا ااا لرا و،اا  م  هجري م  ة ث مضااري       

يب    والنريكج    الجرباات وادقاا ومدة د  جرباا ومدط منا ابا النشاابات قاخ  د  جرباا إرشااقيا

 البرنامج الإرشاقت درا ارض ارى الخبراءو 

 (Experimental honesty of the program) ضو الصد  البجريبي لربرنامج

ل د قام الباةث ببجربا ا اب  ا ا بب ب ق اةدط جرباات البرنامج الإرشااقت وب ري ا قصاديا      

( ب ض تم  10ارى اادق م  ال  ض الا ي  لاديهم قرق البصااااير الرير ي شااااررات البجرباا     )  

اخب ارام م  ا نا البحر   ادةصاااالي وقد ا ببت نبالج الدرا اااا اد اااب  ا ا ، م لرا البرنامج  

 قت  ي تح  ق ااداف البرنامج ، واممان ي تنف   والإرشا
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 (:Implementation counseling programت ب ق البرنامج الإرشاقت )

 1 جرت خ يات إجراءات تنف   الدرا ا ةبا الآتي:    

( بالبا  بصايرة قصاديا مر  ةصاريا ارى هارى قرجا م  الي ات الفر،اي والبال   20اخب ار )  -1

، وتم تيزييهم اشاايال ا ارى مجرياب   : تجريب ا  قرق البصااير الرير ي ( قرجا ارى م  اس  65)

 ( ب ض  ي د  مجريااو 10، و،اب ا بياق  )

( جرباااا إرشااااقيا و بياق     12ةدق ادق الجرباااات الإرشااااقيا لررجرياا البجريب ا والبالطا )   -2

جرباب    ي اد ابيع  ، ود لك ةدق مما  وزما  الجرباات الإرشااقيا  ي غر ا )الررشاد البربيت(  

  ي البااا )البا يا( صباةا  م  هيام اد ن   وادربياءو

ادّ الباةث الدرجات البي ةصااا  ار ها ه راق الرجرياا البجريب ا والضااااب ا ارى م  اس قرق   -3

 البصير الرير ي قب  البجربا برنشلا قرجات البما ؤ  ي ادخببار ال بري و
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 نريكج جربا ارشاقيا

 الينيا / الا ا بالنفا  
 ( دقيقة 45المدة )  2021/  12/   20اليوم: الاثنين / التاريخ:    الجلسة/ الثالثة 

 الثقة بالنفس  الموضوع 
الحاجة المرتبطة  

 حاجة المسترشدين الى تنمية الثقة بالنفس  .  - بالموضوع 

 تنمية قدرة المسترشدين على ان يكونوا واثقين بأنفسئم  - هدف الجلسة 

 الاهداف 

 السلوكية 

 - جعل المسترشد قادر على أن: ▪

 يعُرف معنى الثقة بالنفس.  ▪

 يشرح أهمية الثقة بالنفس.  ▪

 يعدد الخطوات التي تؤدي إلى تعزيز الثقة بالنفس.  ▪

 مثال تطبيقي عن كي  يكون واثق من نفسه. يعطي  ▪

الفنيات  

 المناقشة  , التدريب التوكيدي  ,الاسترخاء ,  , التغذية الراجعة , التعزيز والاستراتيجيات 

 النشاطات 

التدريب البيتي مع المشاركين ويثني على   يرحب الباحث بالمسترشدين ويقوم بمراجعة  ومناقشة -

 المنجزين للتدريب . 

 يقوم الباحث بتقديم موضوع الجلسة وهو)الثقة بالنفس( ويعُرفه: ويناقشه مع المسترشدين  -
 يشرح الباحث للمسترشدين  أهمية الثقة بالنفس.  -

 يتدرب الباحث المسترشدين على الاسترخاء.  -
 يعدد ويوضحئا لئم  -

 يعطي الباحث للمسترشدين مثال تطبيقي  لغرض حدوث التغذية الراجعة لئم  -

من خلال ذكر امثلة واقعية عن الثقة بالنفس ,وهو ان الطالب )س( يتمتع بثقة عالية بالنفس بين   -

 اقرانه ومدرسيه 
يقوم الباحث بتقديم التعزيز المعنوي من خلال إبداء بعض الكلمات مثلاً ف )أحسنت، جيد، بارك الله   -

 فيك.......(  للمسترشدين الذين شاركوا في الجلسة. 

 التقويم البنائي 

 - يقوم  الباحث  بتوجيه  الاسئلة الاتية :

 ما معنى  الثقة بالنفس ؟. -1

 ما اهمية  الثقة بالنفس ؟ -2

 ماهي الخطوات التي تؤدي الى الثقة بالنفس ؟ -3

 دار في الجلسة  من ايجابيات وسلبيات.  يقوم الباحث بتلخيص  ما -

 التدريب البيتي 
يطلب الباحث من المسترشدين في المجموعة الإرشادية بممارسة الئوايات التي يرغبون القيام بئا   -

 مثل كتابة بعض الأبيات الشعرية, الرسم, ..وتوثيق ذلك 

 

 
 

 المبحث الخامس: عرض النتائج والتوصيات والمقترحات

 -( :The results raisingعرض النتائج  )اولاً: 

ة ق الباةاا  ادف البحث والبيصاااا  إلى النبالج  ي بناء برنامج إرشاااااقت م برس بب ااااريض       

  وال ت  اداداقيالدط ب ض الررةرا  تخف   قرق البصااااير الرير ي (   ي   البيري  الح يت)
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تم الب ر  ال ي  ي الفص  الراب   وبناء  ارى ما ت دم قدم  الباةاا  ادقا  م  البيص ات والر برةات  

 ودالآتي

 -:(Recommendation)التوصيات ثانياً: 

 بالآتي:الباحثان يوصي من خلال ما توصلت اليه نتائج البحث الحالي 

لدط ا نا البحث   هاد  الباةاا   ي وزارة البرب ا  قرق البصاااير الرير ي  ال ت  اد اقة م  م  اس و1

 او ا نات اخرطو الررةرا اداداقيام  ب ض الحالي 
نبم  م  اليةدات ادرشاااقيا ا اابفاقة ال الر   م  الجاميات والرديرات البرب ا  ي الردارس م   و2

قرق البصااير الرير ي  لدط ب ض تخف     ي   الح يتالبرنامج ادرشاااقت )بب ااريض البيري   

 و( وداداقياالررةرا ا
 ً  -: (Suggestion): المقترحات ثالثا

 :  الآتيهقبرس الباةاا   يا بمراد  لربحث وت ييرا  لنبالج

اخرط م  الرجبر  مر  ييب اد انهم ييااني  م    شاااارالتل رق البصااااير الرير ي   بنااء م ااي ا لو  1

 وارتفاع  ي مببيط قرق البصير الرير ي  لديهم 

الريبرد  ي  ادرشاااقتريض و إجراء قرا ااا تجريب ا م ارنا لربط ر لربحث الحالي با اابخدام اد اا2

  اناث  -البحث الحالي  ااااااي تخف   قرق البصير الرير ي  لدط ال  ض ةبا مبط ر النيع )كدير

 مدينا(و -، او ةبا ب لا البم  )ريف

 مصادر ال                                   

 اولاً : المصادر العربية :
 (: القلق وإدارة الضغوط النفسية، دار الفكر العربي لطبع والنشر، القاهرة2001عثمان، فاروق ) •
 ( فن الارشاد والعلاج النفسي، القاهرة، دار الراتب الجامعة1998العيسوي، عبد الرحمن، ) •
, دار المناهج للنشفر و التوزيع , 1(: فنيات و اسفاليب العملية الارشفادية , ط2014صفال  , عبد الرحمن اسفماعيل ,) •

 الاردن . –عمان 
( : مشكففففلات الأطفففال المراهففقيففن وأسففاليب المساعففدة  فيففه , ترجمففة نسيمففه 1996) شيفففر وشارلففز وولمففان , •

 داوود ونفزيففه حمفدي , منشفورات الجفامعفة الأردنيفة عمان .
 (. قسم الاحصاء مديرية العامة للتخطيط التربوي2011وزارة التربية العراقية .) •
 –المعرفي وقلق التصففففور المعرفي والعلاقفة بينئمفا، مجلفة العلوم النفسففففيفة  (: الخجفل  2014محمفد، محمفد عبفاس ) •

 .345-301، 21جامعة بغداد ،
 العراق.-( : الانفعفالات )نموها وإدارتئا( بغداد2010العادلي , راهبة عباس , ) •
 , دار الفراهيفدي للنشر , بغداد ف العراق .1( : نظريات الشخصيفة , ط2013سكر , حيدر كريم , ) •
 (: الارشاد النفسي العقلاني الانفعالي السلوكي، المكتب الجامعي الحديث.2012علام، منتصر ) •
(: مناهج البحث العلمي، كلية التربية ابن الرشفففد، جامعة 2013الجابري، كاظم كريم وصفففبري، داود عبد السفففلام )  •

 العراق. –بغداد 
، دار المنئجيفة للنشففففر والتوزيع،  1(: اسففففس البحفث في التربيفة وعلم النفس، ط2015العجرش، حيفدر حاتم فال  ) •

 الاردن. –عمان 

 ثانياً: المصادر الاجنبية:

•   Ebel, R. L. (1972): Essentials of Educational measurement, New Jersey, 
Englewood Cliffs Prentice Hall.P:392 

•   . Allen : M.J & Yen : M.W (1979) : Introduction To Measurement Theory: 
California : Book Cole , Califomia.P119 

•   Parry, Dianne C.(2013): Relation Ship between Cognitive Anxiety level and 
Client veriables at First Consultation for Adults with Hearing Impairment, A thesis 
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