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Abstract 
The current research aims to identify the relationship 

between comprehension empathy and internal 

knowledge among middle school students. The 

researcher relied on the descriptive correlational 

approach. The research community consisted of (81409) 

male and female students, from whom the researcher 

drew (400) using the equal random stratified method, 

with (200) male students and (200) female students. The 

researcher constructed the comprehension empathy 

scale and the internal knowledge scale, and verified the 

validity and reliability of the two tools. The research 

results showed a high level of comprehension empathy 

among middle school students, and a low level of 

internal knowledge. The results also showed an inverse 

relationship between comprehension empathy and 

internal knowledge among middle school students. The 

researcher presented a set of recommendations based on 

the results of the research. In continuation of the 

current research, the researcher presented a set of 

proposals. 
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 الملخص
هدددددبحث الحدددددلث احدددددااعث ا بدددددتحثطفددددديث اب ودددددفث دددددليث ا بددددداط ث   ددددد  با عث  اطبت دددددفث اب  ف دددددفثادددددب ث

  كددددددنث   طددددد ثطفلدددددفث اطتلفدددددفث اط د دددددظفةث ط طدددددبتث الال دددددفثطفددددديث اطدددددظ  ث اد ددددد عث  ر لددددداطعةث
(ثبااظتيقددددددددددفث اظلك ددددددددددفث411(ثطااددددددددددحث طاالددددددددددفث ددددددددددح  ث الال ددددددددددفث ددددددددددظ  ث 90418 الحددددددددددلث دددددددددديث 

(ثطاالدددددددددفةث ططدددددددددبتث الال دددددددددفث اددددددددديث ظدددددددددا ث011(ثطاادددددددددحث ث 011  ابشدددددددددد ا فث اط قدددددددددا يفث د وددددددددد ث
 ك ا دددددددددعث ا بددددددددداط ث   ددددددددد  با عث  ك ددددددددداسث اطبت دددددددددفث اب  ف دددددددددفةث  حققددددددددد ث ددددددددديث دددددددددب ث  لددددددددداتث

 بلظددددددد ثل ددددددداا ث الحدددددددلث ر  ددددددداىث قددددددد د ث ا بددددددداط ث   ددددددد  با عثادددددددب ثطفلدددددددفث اطتلفدددددددفثث لأد  دددددددلية
 ث جددددددددثط وددددددفثط قدددددد فث اط د ددددددظفةث ث لم دددددداعثبطقدددددد د ث اطبت ددددددفث اب  ف ددددددفةث طدددددداث لظدددددد ث اظ دددددداا

 دددددليث ا بدددددداط ث   ددددد  با عث  اطبت ددددددفث اب  ف دددددفثاددددددب ثطفلدددددفث اطتلفددددددفث اط د دددددظفةث وددددددب  ث الال ددددددفث
 ددددديثل ددددداا ث  طدطدددددفث ا د ددددد اتةث   ددددد كطا  ثافلحدددددلث احدددددااعث ظدددددا  ثطفددددديث ددددداث د ددددد ث ا ددددد ث الحدددددلث
 وب  ث الال فث  طدطفث يث اطق تلات.

 المقذمة
 اولًا: مذكلة البحث: 

ث      بابثاب ثث ث ا    ث الحلث احااعث يثلا تث ا باط ث ا عث صالحثططف ف   ت زث ش فف
طفلفث اطتلففث اط د ظفةث ااك لتث يث    اباتث اطت هقليث  ا فث عث اطت ل ث   ا فث يث اطت هقفثلا  فث

ث     ثطي ثابي  ة ث     باب ث ط  بف ثدوف ث حبد ث ب رها ث  ا ع ث باطف فة ث يثابات ثبش   ثيؤ ت ث ا  هذ 
ث اب  فعث ابطلقث اذيث ثباا باط ث  ا    ث ا عث أ تتثبش  ث لااغثب  ث ليث ا كتة   ش الث ا د   ث اقف  

اكثوبثي ش ث(ثاذBrodley, 1996: p.26)ببي ث  ا دض حث  اتبطث لظ اث  اطبارحث   ت ث ي  حث ت فث ا
 اك لتث يث اظفلفث عث   تجاىث اطبت فثطفيثلحدثي   مث  ث اطدو ث اذيث ظفحث    تجاىةث دنثهظاكث
 ظاوضث ليث اث  ث ا باط ث ب ثطفيث ل ث بت فث ا ففث ب قفث  لب اع فةث بليث  و ث فكث اطبت فث ا عثا ث

ظفةثاذاكث  فمصث ش ففث الحلث احااعث كيثش   ث يث ش الث اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د 
طفلفثث طفيث ا قاؤلث   ع:ث اهعثط  بفث اب وفث ليث ا باط ث     با عث  اطبت فث اب  ف فثابثبالإجابف

ث اطتلففث اط د ظف؟ث
 ثانياً: اهمية البحث:

ems It seي ب  ث نث ا باط ث     با عثوبرةث ثي ط  ث  اثغاا  فث اظاسثطظبث ا با  ث   تييثث

that empathy is an ability that most people do not have when dealing with othersث
 شارث ت داعث ايث هط فث ا   ث ا باط عثطظبث ا با  ث  ث  ت دثابي  ث ش  تثل ق فةث ب ذ ثث ا طفف  ذهث

 اذيثيظلغعث نثث اطتج ثيط يث نثلب سثططف فث ا باط ث     با عثطظبث اظ بث يث  لث اب رث اط  
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ي دنثاطاثي بفطدهث  ل قاا ث يث اب   ث ايث امارجةث غاالا ث اث كدنثططف فث ا باط ث     با عثذ تثطاب ث
ذ  عةث  عثلاافث  ب  ففث ليثجط  ثططف اتث ا بف ث ا عثيحا لث اط بف ث  اث ض ا ثلاا  ث  ل باا فث ايث اث

ت رةث نث كدنث ق قتةث ا اثطاب ث  ي ا  فةث  نث ق تنثبحاافثي بفط ةث باا ااعث ااحاافث ادجب ل فثافط بف ثض
ث اطبت فث ث اا ظاوضث ليثط  بف ث اطبت عة ث  ظظ ط ا ث   ط ا ث اطبت ف ث ا سث نث ق تنثبحااف ثباا بف   اط بف
ثيمفقثطبمث د زنثد  فعث ث طا ث اطبر  فة ث ا   ث      بابثافطادة   اطز جثيؤ تثبش  ث  لتثطفيثط  بف

ثططف ثطفي ث  ت ثيشدش ثج ف ث ي ث اط بف  ث ي ث صبر ث ا ع ث     ابات ثط  بف ث  ثج ف ث ي ث ابق   ات
 Patterson, 1999: p.55ث(.ث

ث عث(Kirkegaard, 2005  كبث ت  اردثث ث  ا  ا  (ثطفيث هط فث اطبت فث اب  ف فثب دل اثطظصت  
  اطبت فث اب  ف فث ش ل ث ا  كلتث  ي ا عث  ا عث ق ظبث ايث اغتعةثغتعث ا تدث  ثأطظ ث  لابثل ا  ث

هعث اث قددث ايث اقفدكث امارجعث اذيثيظ  ثطظ ث ابر يفثباا ب ث  اطبت فثبااظ اا ةث  نث اطبت فث اب  ف فث
هعث اث لقعث ا تدث ت ز  ثيقضا ثطار ا ثبطاثيط يث نثي دنث  ث يث     اتث  ت ث ؤديث ايث غللتثبااظ اا ث

با    اباتث اقفد  فث ا عث ظ  ث يث ا تدث   اهث يث ش ففث  ث اط دوبفةث  عث اطحكث ليث ابر يفث  اب   فث
ث  ث حك ق ا ث اي ثيقبي ث هط فثثKirkegaard, (2005: p. 8غايف ث بظع ث اب  ف ف ث اطبت ف ث أن  باا ااع

ث ثاف بف  ث عث اح اةث  نثا ث حاافثد  ف فث ا سث د لففثاغايفثة ث ا بف  ث اط بف ث ؤ يثبإي ا  ف ف  دنث ا تد
ثبااغفث ث اب  ف فثيغلحث هط ف ث بب نث اطبت ف ث اح اةة ث ابي  ثغتعث  بظيث دل  ثطفيثولب اق حث اح اةة

ث  ا  اعةث ثبش  ثي  حث  ض ثل اة ث  اطح طث ا لئعث اذيثيقبيث ايث    طاره  ا طللزث اطبت عث ليث ا تد
ث(.ث44:ث0102

 ثالثاً: اهداف البحث:
ثي بحث الحلث احااعث ا بتحثطفيث:

 . اطتلففث اط د ظف ق د ث ا باط ث     با عثاب ثطفلفث .0

 ث ا ت ث عث ق د ث ا باط ث     با عثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفث لبا ثا ظسث اظفلفث ذ درةث لاث(. .0

  اطتلففث اط د ظف.اب ثطفلفثث ق د ث اطبت فث اب  ف ف .2

 ا ثا ظسث اظفلفث ذ درةث لاث(.ث ا ت ث عث ق د ث اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفث لب .4

 ثث.ط ث     با عث  اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظف اب وفث ليث ا با .4

 .ث لاث(ث–  قثجظسث اظفلفث ذ درثثط ث     با عث  اطبت فث اب  ف ف ليث ا با ا ت ث عث اب وفث .6

 رابعاً: حدود البحث:
ضطيثث0104ث-0104افبامث ابر  عثثث ابر  فث اصلال فث اط د ظف اطتلففثي حبدث الحلث احااعثبظفلفث

ث حا ظفثبغب د.ثث–واط ث بيتيفث تب فث ات ا فث ا اا فث
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 خامداً: تحديد المرطلحات: 
  : التعاطف الاستيعابي .1

(ثبأل ث:ث اشبدرثبحاافث يث اتضاث  اق دلث اشمصعث ا عثيع ش اث ا تدث(Zimring, 1990زيطتلكثطت  ث -
 .ث((Zimring, 1990:p436 ثبا    بابثافطدضدىث  ث اط طفث اطبتف فث ا عثي ظا ا اثل   فث لقا 

ث قت تث ك اسث - ثطفيثجط   ث جا     ثل   ف ث اظفلف ث ا عثيحص ثطفل ا ث" ابرجف ثبأل  ث جت ا ا  ث الال ف   بت  
  ا باط ث     با ع"ث

   بتيفثلظتيثاف باط ث     با عث( Zimring, 1990 وبث  ظ ث الال فث بتيفثزيطتلك  -

  المعرفة الداخلية:  .2

 ث ثطت   ثث((Kirkegaard, 2005 لتجارد ثشبدريف ثلااف ث اطبت فثثباط قادبأل ا ثطفي ث   ظت   ث طفك   ا تد
 (.ث44:ث0102  ا  اعةث اط بفطفث يث امارجةث  بركث طا ا ثاطاثيبت  ث ي بفط "ث

ث ا  - ث" ابرجف ثبأل  ث جت ا ا  ث الال ف ثطفيثجط  بت   ث جا     ثل   ف ث اظفلف   ث قت تث ك اسث اطبت فثعثيظاا ا
 "ث اب  ف ف

ثافطبت فث اب  ف ف.  بتيفثلظتيثث(Kirkegaard, 2005  وبث  ظ ث الال فث بتيفث لتجاردث -
 الاطار النظري والدراسات الدابقة 

ثث:ثاولًا : التعاطف الاستيعابي
 نث ا   ث ثيبظعثبااضت رةث نثيقتأث اظااحث  ث اط بف ثبش  ثطامث ظ سث اك ا ةث ا عث قب  اث اك حثث

افطادةةث قبثي دنثهظاكثطد   ث ؤ تةث تج ث ايثغلتث ا   ث   در كث   ثط  بفث اطح د ةثث  ه طامث اط بف ةث
ث ت لظفثبشمص فث اط بف ةث حك قفث نثيظدرث اط بف   ف ل  ث يث اطبفد اتثلدلثث د   ب ةث هعثجط ب ا

 دضدىث اث  لثططف فث ا بف ةث د  ث ال ث لاشتةث مثغلتث لاشتةةث شلتث ايث ظدرث اطد و ث  ي ا  فث
ثل   فث ث اطح د ث اطبر سةث هذ  ث اطح د ثجبيتثبا ه طامث  ثثلإدر ك   اه ث اطبفد اتثطفيث نثهذ  ا ذه

ثي  ث حبيبهث يث  لث ا ظ  ث ا فث  ل باا فث ا عث ق تنث  ث ض ث ا بف ةث  نثدرجفث تغدبث  بفط ةث هذ 
ث حبدث ب ث ث اط بف ث عث  الث دضدىث ا  اب   ثافحصدلثطفيث اطبفد اتث عثهذ ث  ه طامث ا عثي بي ا

ث ابفط فةث ث اطادة ث فقع ث   ث ل باا ف ثبظ بف ث ط زج ث ا ع ث اب  ف ف ث ا تد ث صدر ت ث ي ثلا   ث هذ   اطدضدىة
ثيبتحث اا بف ث ثيط يث صف ثطيث ث ا  ا الحث اباط عث اذيثيق تنثو  ث   ظا ث بببث دو ث ا بف ةث هذ 

ث(.ثAlpert, 1995: pp2.3باا باط ث     با عث 
(ثاد  ثلاافث ابطل ث اطق تشبثطظبث0891طتحث اط  دمثافطتةث   ايثطفيثيبث ارلثر جتز  وبثث

 ابطل ثل   فث  ا ب ث  ث اب جةث  عثثو دلثلاافث اب جةثف ط  ثلاافث اطشاطتث  ي ا  فث ا عث ظ تثطفي
ططف فث صاللفثاف  اط تث ليث     ابفثافب جث  ا ظاغ ث  ث اطشاطتث ا عثي بي اث ابطل ث  اطباا ث عث
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  ظا ث ا فقفةث  عثهذهث ابطف فثيق شبتث اطباا ث بوفث اطشاطتث  اطبالعث اشمص فث ا عثيطتث  اث ابطل ث
ث.ث(Rogers, 1980:p16)ا ث  ظا ثو دلث كتةث اب جث  ق ف ث

  نث   دمث ا باط ث     با عثيت زثطفيث احاافث اشبدريفثاف تدث  ث اط بف ث  ظا ث حا ا  ثا   ثث
 دضدىث اثيط  ثا ث ش ففث  ث  طفثي ظفحثطف  ث ل ازهاث  ثلف اةث هذ ثيبظعث در كث ا تدثاحاافث اطشاطتث

ث ث ات لف ث اي ثيقدغ ث ظاغ  ث ي ثيحبث ث  ا ث با  ث  ا    ث  لأا  ثبااضلق ث اشبدر ث    & Brody)  اتضاة

Brodly, 1990:p21)ث.ث
بعلارةث  ت ثيشلتث ا باط ث     با عث ايث ا   ث ا باط عث طارث اطتج ث اب  فعث اكا  ث اذيثث

يقب  ث ا تدث  اط ضطيث  طدىث  در كاتث    كارث  اطبالعث  اط دلاتث اباطف فث اطت لظفث  فكث  در كاتث
 اط ش ففثل   فثدر    ث  ث ظا ا ث  طفث بتف فث ل فث  ث ؤجف ث  ث  ل لاهثطفل اث ؤ ت  ةث  نثهذ ث اثث    كار

ي  تث يث ت وحث د  ث طباا ث  ث بف ثيظتحث  امث بتف فث  ث دضدطاتث  ظفحث يث اط بفطليث     بابث
 احث اط بفطليث  اشبدريفث ا عث ث ابااعث  ا   ث اطظظ ثاطح د ث   كارث اطظت لفثطف  ث نثيظ ل ث ايث احااف

ث.ث(Brodley, 1996: p23)ر ك ثافطدضدىثد  ظا ث ظا لث اطدضدىث  دث  حبدث ببرجفث  لتةث  طفث أ
(ث نث     اباتث ا عثي بي اث اط بفطليث عث  تةث ا بف ث ث ك قابث اط ارةثهعث(Zimring, 1990 أشارث

ث  ث فك ث  ظ ق  ث   اسة ثباابرجف ث باطف ف ث ايث    ابات ث لاشت ثبش   ث ا باطف ف ث  اطشاطت  لا  س
ث  ث اا بف  ث ا بف ط فة ث اطدضدطات ثافطادةثي ث اطدضدطع ث  اطبظي ث اشبدري ثاف  اط  ث صبر ثلظته  ج ف

%(ث يث جطااعث    اباتث اط بفطليث ال ث ق تلفثبش  ث لاشتث01 اط بفطفةث  عثدر  فث جت هاث جبث نث 
ثث  ثلاا   ث اشبدريفث.ث

 رفة الداخلية: ثانياً: المع
ثث ث ل  ثد للل  ث اقدةث(Daneel Bel, 1988وبم ثباط لارها ث اطبت ف ثاط  دم ثدق قف ثطفط ف ث ظاوشف )

ثبببث اصظاطعةث طتحث بتيفثيببثهدث  شط ثافط  دمثبببهاث  طدطفث ظظطفث يث  اطحت فثافط  ط ث ا
ث ايث ث  ثل   فث  تي  فثي  ثلقف ا ث بر  ا   لآ تييث يث  لثببضث  اا ث ا  الاتث  لأ كارةث قبمثل طا 

ث  ثطتعث ل امثأوبمثطفيث   ش ا ث ا عث   صالث عثش  ث ظ  عةث   كدنث اطبت فث يثأل امثجبيبة
ث(.ثDiss, 1996: p.234 ط  ثجز ث يث اباا ث 

ث قب  ث  لقال فث ثث ث ا عث يث  ا ا ث اتا ق ف ثهعث اطصبرث   ا عث  ا ظ ف ثد اطا   ال ث اطبت ف
ث اديا ث ثبا  ثببفد  ا ث اطبت  ف ث ا تع فة ث احقدل ث ئات ث ي ث اطبت ف ث   أا  ثذ   ا ة ث ظ ق ا ث  ر ق  ة

 اطدضدطاتث  ا عث  شابكث   ت بطثف طاث لظ اةث هعث اايثغلتث  ظاهعث ديظا   عث  د  ثبا  طت رةث  ظ فث
 طاثي  حثبابث اطدضدىث ث ك ط ث  ث غفقثل اا ا ةث ك ثجالحث ظ اثيلقيث   دحثد اطا ثاف غلتث  لإضا فةث

اطشاك ثجبيبةث إ ارةث بتف فثجبيبةثيمدعث ل اثبال ليث د ر ليثا حقلقث اطزيبث يث اطبت فةث يت ث دبتث
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ث ث ث اطاديف ثsubjective ث دضدع فثثphysical نث اطبت فث صظ ث ايث  ثث صظ  اتث هعث اطبت ف
ث(.ثKosaka, 1996: p. 260 ثobjective knowledge  بت فثذ   فث

ث  ث ث   :ث وب ث اب  ف ف ثاطبت ف ث حبد ث بتيف ث  اغف ثلدل ث ابر  ات ث ي ث اببيب  ف  
 Fredrickson, 2001: p.216ثلللث شارتث ايث نث اطبت فث اب  ف فثهعثشبدرث ا تدثبااطبت فثلدلث)

(ث شارتث نث اطبت فث اب  ف فثلاافثFredrickson & Barbara, 2002  اثدر  فث ثة دضدىث حبدث ا
ث اذهظع ث اظشاط ثبااطث ي ث  لإاطام ث  ش ا  ث بت ف ث ع ث ا تد ثي ذا  ثدر  فث اذي ث شارت ث لظطا بفد اتة

 Goleman, 1995ث ايث نث اطبت فث اب  ف فثهعث لأا فث اطبتف فث عث دضدىث  ث تىث بليث  اط  قلفث)
ا قتيتةث هذ ث يثشأل ث نثي دنث اط  دمث عثلاافثلشاطث بت عث  رعث يث  لث الصتث  ث ام تةث  ث 

ث اب  ف ف صل ث اطبت ف ثاظ  بف ث  ا قصع ث الحل ث ي ث اطزيب ث اي ث الال لي ثي ذب ث اطبت فثف ث   ضطي ة
 اب  ف فث اطبفد اتث  ا   ث  ا طللزث  اح طفث  ا قبيتث اطبت عةث ب ذ ث أنث اطبت فث اب  ف فث شلتث ايث بت فث

 هذ ثيبظعث لظاثلباا ث  تب ظاث ابقف فةث لش ف اث لبظل اثث recognizeWe know what we اثلبر  ث
 ايثطاا ث اطبت فث ا عث ش ا  ثذهظ فثيط ظظاث يث  ا اث ا بتحثطفل اةث طاثيقاطبلاث نثلبركث ام تةث لظقف اث

ث(.Jesus, 2016:p 188ابيظاث 
ث شارثل ازيث ث ث اتا قعث عث كدييث اطبت 0100كطا ث نث ادطعث اذ  عثهدث اطحبد ث اب  ف فةث( ف

ث اد وبل ثلدل ث اتؤ  ث   ح ث  اس ث  د ث ظ  ثلاببف ث     بابثل هع ث  لبة ثآن ث ع ث اذ  ع ث  ث اطدضدطع ي
ثبااطبت فث يثطب  اةث ثيصق ث  ط قادث ابام ث نث ادطعثهدث ا ث  ف  ا  طاةث طا ث عث ي ا ل  طا  بظ ا  طا

ي  اث ثي دنثبش ف ث اد ضحثاف تدث"بألعث طتح"ث ا   بابث اطبت فث   دثثالإلقاس  كدييث اشبدرث اب  فعث
 اذيثيط يث نثيق بطف ث  ث نثيتبظ ث يث  ت تث ابقفث  ث نثيق بع  ث عث اطظاوشاتةث  ث ذ ث انث  ع ا ث

ظ فث بليث ظ طعث ا  ث عث اذ كتةث ل ازيةثبااط ط ثاطاث بفط ث  ث  ث بتي  ثد  ف فثبأل ث بت فث ا اث ص
ث(.ث81:ث0100

ظبةث ايث اغتعةثغتعث ا تدث  ثأطظ ث  حثافح اةةثهدث اذيثيقددث بت فث  اطبت فث اب  ف فث ق ث
ثيقددثططف فث ا كتث اب  ف فث ايث ب ث ارجعةثهدث    كث ا تدث ث ابطف فةث أنث ا  ا تدث اب  ف فثط تثهذه

ث ك ثططف ف ث يقدد ثيح ط  ث ا ثطفيثثت  غتع ث ت ز   ث لك   ث اب  ف ف ث بت    ث أن ث ا كتيف( ث  جظب    الدم
ةث  نثهذ ث اثيصظ ث  ط قاد تث اب  ف فثاف تدث ا عث كدنث ق ظبةثطفيث حةث   ث ا بحثيأ عث اغتع  هب

ذ   فث ي ا  فث    مث  ثث ط قاد ت  كارث ي ا  فث ؤديثهعث ب رهاثا  دنث ا كتث  اطبت فث ق ظب ليثطفيث
ثث(.ث(Kirkegaard, 2005: p.8ث احاافث  ل باا ف

ث
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ث
ث  كارث  ي ا  فث  اطشاطتث اب  ف فث   ط قاد تث اب  ف فث  الال ف((ث اب وفث ليث 0 اش  ث 

  ا باط ث     با عث  ثا ث  بث الال فث يثدر  فثطت ق فث ظا ا ث لبث اط ال  ث -:ثالثاً : دراسات سابقة
ث اطبت فث اب  ف فث بر  فث ظ تدةث  ث   طبفثافط  د ليث با ث.

 منهج وإجراءات البحث
 اولًا: منهجية البحث 

ةث اذيثي   ث عث   ث اظد هتث ط طبتث الال فث اطظ  ث اد  عث  ر لاطعثا حقلقث هب حث الحلث
  ث  لب ثث اطبا تةث  ث ات هظفثد نث يث ب  ث يث الاللثببطف اةث  عث ث لحلثطيث اب واتث اق   فث

ثث(.ث018:ث0114آ ت نةثط  بفث اب واتث ليث اظد هتث ح ث ابر  فث  احطب لعث ثث إلطا
 ثانياً: مجتمع البحث: 

ث اطتلففث ثطفلف ث ي ث الحل ث   ط  ث عثث كدن ث ا اا ف ث ات ا ف ث بيتيف ث تب ف ثواط  ث ع  اط د ظف
%(ث يث اط  ط ثث ث44(ثطااحث يط فدنثلقلفث 42440(ث ظ  ث 90418 حا ظفثبغب دةث  الااغثطبده ث 

ث(:0  طاثهدث دضحثباا ب لث %(ث يث اط  ط ةث46(ثطاالفثيط فيثلقلفث 20940 
 مجتمع البحث من طلبة المرحلة المتوسطة في مديرية تربية الرصافة الثالثة(1جدول )

ث اظقلفث اطئديفث اببدثث اظفلفث
ث%44ث42440ث اذ درث
ث%46ث20940ث  لاث

ث%011ث90418ث اط طدىث

 اعتقادات ذاتية 

 مشاعر داخلية افكار ايجابية
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 ثالثاً: عينة البحث: 
ثث ث فغ ث اكفع ث اط  ط  ث ي ثطلظف ث الال ف ث  ح   ث اظلك فث411ل ط ا ثبااظتيقف ث طاالف ثطااح )

ثباا قا يث يث  ثطلقفث د و ث  ثا قاربثلقحث اظلقاتث ليث اذ درث  لإلاثث ح د  (ث011 ابشد ا فث لظت  
ث(:0(ث ل يةث  طاثهدث دضحثباا ب لث 011ذ تث ث 

ثطلظفث الحلث(0جب لث 
ث اببدث اظفلفث
ث011ث اذ درث
ث011ث  لاثث

ث411ث اط طدىث
 رابعاً: ادوات البحث:

بببث ط ىث الال فثطفيث الحدثث  ابر  اتث ا عث ظا ا ث ا باط ث     با عث  ث اطبت فثث
 اب  ف فةثا ث  بث الال فث ك اسث ط يث   بطاا ثطفيثطلظفث الحلث طفلفث اطتلففث اط د ظف(ثاذ ثططبتث

ث  طاثهدث  ع:ثث ايث ظا ث ك ا ليثاف باط ث     با عث ث قاسث اطبت فث اب  ف فة
  ك اسث ا باط ث     با ع: .0

 :حبيبث   دمث ا باط ث     با ع  

 اذيث(ث(Zimring, 1990زيطتلكثث ط طبتث الال فث عث حبيبث   دمث ا باط ث     با عثطفيث بتيف
ثبا    بابث ث لقا   ثل   ف ث ا تد ثيع ش ا ث ا ع ث اشمصع ث اشبدر ثبأل : ث     با ع ث ا باط  يبتح

ث اط طفث اطبتف فث ا عثي ظا ا ا.ثافطدضدىث  
 اغفث قت تث اطك اس:ث   

(ث قتةث ي ا  فةث00 ط طبتث الال فثطتيقفث اطد و ث اف ظ فثاك اسث ا باط ث     با عث  اغ ث ث
 كدنث  جابفثطفل اث يث  لث  برجثا  تتث    ع(ث بظيث ا ب ا ث  ظظ قثطف فثد اطاةث  ل الا ث ثلادر  (ث

ث(ثطفيث ا د اع.ث0-ث0ث–ث2  بظيث   ز نث 
 :ا حفل ث اطظظقعثا قت تث اطك اس  

ث يث اطح طليث اطم صليثبط الثطف ثث ثطفيث  طدطف ث   ا ف ث اطك اسثبص غ   طتض ث الال ف
ث  ثطبده  ث فغ ث  ا تبدي ث اظ قع ث  اك اس ث  ذاكث01 اظ س ث احااع ثافلحل ث اطك اس ث  اطف ث ي ثاف حقق )

اف حققث يثد افث ر  ث اطح طليثث0    بطف ث الال فث   لارث ا ب ث ا قت تثاك اسث اث ضب ث جف ةث
ث بلظ ثل اا ث ث يثطب  اة ث ا قتة ث الدلث  ل ف ث فغ ثق طف ث0    لارثد افثجط  ث قت تث اطك اسث ذ

ث  ث 2894 ا ب ا ف ثد اف ث ق د  ثطظب ث 1814( ثلتيف ث درجف ث اطحقدب ليث0( ث اك ط لي ث ي ث  غت ث هع )

420

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 5202 حزيراى ( 1)( الوجلد  410لعدد )ا                                                    هجلة ديالي للبحوث الانسانية    

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

ث ا ث بق  ث طا ث ا قت تةثا   لارة ثاش   ث اطظا لف ثباا ببي ت ث   ذ ث   ث اطك اس ث قت ت ثطفيثجط   لال ف
ث(:ث2  طاثهدث دضحثباا ب لث 

 لدلالة اراء المحكمين حول صلاحية فقرات مقياس التعاطف الاستيعابي 2نتائج اختبار كا(3جدول )
 ق د ث اب افثطظبثث0ق طفث اثرأيث اطح  ثث ا قت تث

ث(ث1814  ث ا ب ا فث اطحقدبفثث اببدث اتأي
ةث9ةث6ةث4ةث2ةث0ةث0

ةث00ةث00ةث01ةث8
ث00ةث06ةث04ةث02

ثث01ث01ث ااحفث
ث2894

ثد افث

ث1ثغلتث ااحفث

ثد افثث6804ث8ث ااحفثث04ةث0ةث4
ث0ثغلتث ااحفث

 ا  تبفث    ظ ع ف:ث  

ث ث ثطبده  ث فغ ث اط د ظف ث اطتلفف ثطفلف ث ي ث   ظ ع ف ثطلظف ثطفي ث اطك اس ث الال ف (ث01طلق 
ث ظا لفث ث ي ثاف حقق ثاف ظات( ث ا ظلي ث أم ث  د ظف ث ي ثوصبيف ثبظتيقف ث   لت   ث الحل ث   ط  ث ي طاالف

ث حقق ث الال ف ث ا ظ لقثافطك اسةث طا ثافظفلفةث  ذاكث اصبدباتث  د رة  يثث ا قت تثافط  ط ث  ضدل ا
ث(ثدق قف.00 ادو ثا زمثاف ظ لقةث وبث فغث طفيثلبثا جابفثطفيثجط  ث ا قت تث 

 ا حفل ث  لصااعثا قت تث اطك اس:ث  

ثل ط اثث ث الااغ ث  لصااع ث ا حفل  ثطلظف ثطفي ث اطح طف ث   ا ف ثبص غ   ث اطك اس ث الال ف طلق 
ث 011  ث د و  ث 011( ث  ثطااح ث 011( ث جت   ث الحل ث   ط  ث ي ثطاالف ثا قت تث( ث  لصااع ا حفل 

ث اطك اسةث  حقق ث الال فث يث صااصث اطك اسث اق  د  تيفث  طاثهدثآ ع:
 اقدةث ا طللزيفثا قت تث اطك اس:ث  

ث ط طبتثث ث     با عة ث ا باط  ث ع ث  اضب ا  ث  وديا  ثطفي ث اطك اس ثوبرة ث ي ث ا حقق اغتع
%(ث يث طفيث ابرجفث00 صاطبيا ث  ث   ارتث  الال فثطفيثطتيقفث اطقارلفث اظتف فةثلللثر   ث ابرجاتث

ث  ث ابف ا ث اط طدطف ثا كي ث ابرجات ث دلي ث ي ث 44   ف ا ث ابل ا ث  ثطااح ث    بطف ث44( ث يضا ة ثطاالف )
 الال فث    لارث ا ااعثابلظ ليث ق قف ليثاف حققث يثد افث ا ت ث ا طايزيث ليث اط طدطفث ابف اث  ابل اث عث

ث ث لظ ثل اا ك ث قتةة ث ث وب ث ا ب ا ف ث ا اا ف ث فغ ث اك طف (ثطظبث08892    لارثد افثجط  ث ا قت تث ذ
(ث هعث  غتث يثجط  ث اك  ث ا اا فث اطحقدبفةث طاثيبظعثوبرةث016(ث درجفثلتيفث 1814 ق د ثد افث 

ث(:ث4جط  ث ا قت تثطفيث ا طللزث ليث اقديا ث  اضب ا ث عث ا باط ث     با عةث  طاثهدث دضحثباا ب ل 
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 (4جدول )
نتائج الاختبار التائي لعينتين مدتقلتين لدلالة الفرق بين المجموعة العليا والدنيا في فقرات مقياس 

 التعاطف الاستيعابي
 tقيمة  المجموعة الدنيا المجموعة العليا الفقرة

 الانحراف المتوسط الانحراف المتوسط
ث0864ث1862ث0800ث1801ث0801ث .0
ث6840ث1890ث0846ث1880ث0844ث .0
ث6800ث1800ث0818ث1864ث0804ث .2
ث9800ث1898ث0804ث1890ث0822ث .4
ث4886ث1841ث0860ث1880ث0849ث .4
ث0894ث1860ث0800ث1894ث0808ث .6
ث4801ث1884ث0801ث0812ث0841ث .0
ث4822ث0814ث0881ث1899ث0829ث .9
ث4868ث1849ث0846ث1840ث0800ث .8

ث6840ث1860ث0844ث1869ث0862ث .01
ث0894ث1890ث0804ث1809ث0846ث .00
ث2890ث1868ث0880ث1840ث0860ث .00
ث9840ث1804ث0818ث1899ث0840ث .02
ث0860ث1808ث0849ث1800ث0860ث .04
ث6869ث1862ث0804ث1842ث0844ث .04
ث0882ث1860ث0849ث1864ث0820ث .06
ث4828ث1844ث0800ث1840ث0804ث .00

    قا ث اب  فعثا قت تث ك اسث ا باط ث     با ع:ث

 حقق ث الال فث يث ب ث   قا ث اب  فعثاف قت تثبظتيقفث  ر لاطاتث ليث ا قتةث  ابرجفث اكف فثث
ث ث    بطف ث با  ث ر لاطث لت دنث لا  ثضتبث ابز م(  بلظ ثل اا ث ا حفل ث ر لاطثجط  ثافطك اسة

ث ا ب ا فث احتجفثاب افث با ث فغ ث اك طف ث ذ ثافطك اسة ث اكف ف   ث ر لاطث لت دنث قت تث اطك اسثباابرجف
ث 18028  ث ق د ثد اف ث 1814(ثطظب ث با  ث  ر لاطث089(ث درجفثلتيف (ث هعث  غتث يثجط  ثق  

ث(:ث4اطحقدبفةث طاث بق ثطفيثجط  ث ا قت تةث  طاثهدث  لعثباا ب لث 
ث
ث
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 معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس التعاطف الاستيعابي(5جدول )
ث با  ث  ر لاطث ا قتةثثط با  ث  ر لاث ا قتةث

ث1864ث01ث1849ث0
ث1849ث00ث1844ث0
ث1862ث00ث1840ث2
ث1842ث02ث1828ث4
ث1840ث04ث1840ث4
ث1844ث04ث1842ث6
ث1841ث06ث1864ث0
ث1864ث00ث1824ث9
ثثث1840ث8

 لاتث اطك اس:ث  

 طادةث    لارث بظتيقفث حفل ث ا لاييثث– حقق ث الال فث يث لاتث اطك اسثبظتيق عث    لارثث
 ذث طادةث الال فث دزي ث اطك اسثطفيثطلظفثر زتث يث ا ظ لقث   لث ت للاخةثث-با  بطالث بادافث ا ا

(ث  ا   ةث    بطف ث با  ث ر لاطث لت دنثاف بتحثطفيث2(ثطااحث طاالفثبببث ضعث 41  الااغثطبده ث 
 ت للاخثث-(ث طاث فغث ا لاتثافطك اسثبطبادافث ا ا1800 ث ا لاتث  ا لاتث ليث ا ظ  قليةث ذث فغ ث با 

ث(ث هعث با  ث لاتث ق دافثافطك اس.ث1890 
ث.ث ك اسث اطبت فث اب  ف ف:ث0

 حبيبث   دمث اطبت فث اب  ف ف:ث  

(ث  اذيثيبتحث اطبت فث اب  ف فث(Kirkegaard, 2005 لتجاردث ط طبتث الال فث بتيفثثث
ث ثشبدريف ثلااف ثاطاثبأل ا ث طا ا  ث  برك ث امارجة ث ي ث اط بفطف ث اطبت ف ثطفي ث   ظت   ث طفك  ث ا تد بأط قاد

 يبت  ث ي بفط "ث

 اغفث قت تث ك اسث اطبت فث اب  ف ف:ث   

 اطد و ث اف ظ فث كدنث  جابفثطفل اثبط برجث ا  تت(ث(ث قتةثبظتيقفث01 اغ ث الال فث ثث
(ثا كدنث2 ايثث0ةث ظظ قثطف  ثلادر  (ثث بظيث   ز نث ي    عث  ظظ قثطف  ث طا ا ةث ظظ قثطف  ث ل الا ث

 (ثدرجف.ث41(ثبط د طث تضعثي فغث 01(ثدرجفث أدرجفثدرجفث 61 طفيثدرجفثيظاا اث اظفلفثطفيث اطك اسث 

 ث ا حفل ث اطظظقعثا قت تث ك اسث اطبت فث اب  ف ف:ث
ث يث اطح طليث اطث ثطفيث  طدطف ث   ا ف ث اطك اسثبص غ   م صليثبط الثطف ثطتض ث الال ف

اف حققث يث  اطفث اطك اسثافلحلث احااعث  ذاكثث(1 (01 اظ سث  اك اسث اظ قعث  ا تبديث فغثطبده ث 
                                                           

(
1

 أ.د صفاء حبيب كرمة   )قياس وتقويم تربوي(          أ.د عدنان مارد            )علم النفس التربوي( (
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اف حققث يثد افث ر  ث اطح طليثث0 ب ث ا قت تثاك اسث اث ضب ث جف ةث    بطف ث الال فث   لارث ا
ث0(ث قتةث عث اطك اسةث ذث فغ ثق طفث ا90لدلث  ل فث ا قتةث يثطب  اةث بلظ ثل اا ث    لارثد افث 

ث  ث 2894 ا ب ا ف ثد اف ث ق د  ثطظب ث 1814( ثلتيف ث درجف ث اطحقدب ليث0( ث اك ط لي ث ي ث  غت ث هع )
ث  ث ا قتة ث بل ثا  ث طا ث00افطك اسة ث ا8ة ثق طف ث فغ  ث ذ ث ث0( ث اك طفث1841 اطحقدبف ث ي ث  غت ث هع )

ث(:ث6طك اسث  طاثهدث دضحثباا ب لث  ا ب ا فث ابقفث اذ تث طاث  ثر  ث ا قت ليث يث ا
 لدلالة اراء المحكمين حول صلاحية فقرات مقياس التعاطف الاستيعابي 2نتائج اختبار كا(6جدول )

 ق د ث اب افثطظبثث0ق طفث اثرأيث اطح  ثث ا قت تث
ث(ث1814  ث ا ب ا فث اطحقدبفثث اببدث اتأي

ةث0ةث6ةث4ةث4ةث2ةث0ةث0
ةث06ةث04ةث01ةث00ةثةث9

ث08ةث09ةث00

ثث01ث01ث ااحفث
ث2894

ثد افث

ث1ثغلتث ااحفث

ثد افثث6804ث8ث ااحفثث01ةث04ةث02
ث0ثغلتث ااحفث

ثغلتثد افثث2861ث9ث ااحفثث00ةث8
ث0ثغلتث ااحف

  

 ث ا  تبفث    ظ ع ف:ث
طلق ث الال فث اطك اسثطفيثطلظفث   ظ ع فث يثطفلفث اطتلففث اط د ظفث فغثطبده ثثث

(ثطاالفث يث   ط ث الحلث   لت  ثبظتيقفثوصبيفث يث  د ظفث أمث ا ظليثاف ظات(ثاف حققث يث ظا لفث01 
ث حقق ث الال ف ث ا ظ لقثافطك اسةث طا ثافظفلفةث  ذاكث اصبدباتث  د رة  يثث ا قت تثافط  ط ث  ضدل ا

ث(ثدق قف.04 ادو ثا زمثاف ظ لقةث وبث فغث طفيثلبثا جابفثطفيثجط  ث ا قت تث 
 ا حفل ث  لصااعثا قت تث اطك اس:ث  

ثل ط اثث ث الااغ ث  لصااع ث ا حفل  ثطلظف ثطفي ث اطح طف ث   ا ف ثبص غ   ث اطك اس ث الال ف طلق 
ث 011  ث د و  ث 011( ث  ثطااح ث 011( ث جت   ث الحل ث   ط  ث ي ثطاالف ثا قت تث( ث  لصااع ا حفل 

ث اطك اسةث  حقق ث الال فث يث صااصث اطك اسث اق  د  تيفث  طاثهدثآ ع:

                                                                                                                                                                                    
 أ.د محمد انور           )قياس وتقويم تربوي(          أ.د ايمان عبد الكريم       )قياس وتقويم تربوي(     
 أ.د علي عودة              )علم نفس الشخصية(  أ.د خالد جمال محمد     ) قياس وتقويم تربوي(           
 أ.د عبد الرزاق محسن   )علم النفس التربوي(          أ.د ياسين حميد عيال       )قياس وتقويم تربوي(    
 أ.د مهند خليل ابراهيم     )علم نفس الشخصية(          أ.د عبد الله حميد العاني    )علم النفس التربوي(    
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 اقدةث ا طللزيفثا قت تث اطك اس:ث  

ث اطك اسثطفيث  وديا ث ث اب  ف فثاغتعث ا حققث يثوبرة  ط طبتث الال فثث  اضب ا ث عث اطبت ف
%(ث يث طفيث ابرجفث   ف اث00طبيا ث  ث   ارتث طفيثطتيقفث اطقارلفث اظتف فةثلللثر   ث ابرجاتث صا

ث  ث ابف ا ث اط طدطف ثا كي ث ابرجات ث دلي ث 44 ي ث ابل ا ث  ثطااح ث الال فث44( ث    بطف  ث يضا ة ثطاالف )
ث عث  ث ث  ابل ا ث ابف ا ث ا ت ث ا طايزيث ليث اط طدطف     لارث ا ااعثابلظ ليث ق قف ليثاف حققث يثد اف

(ثطظبث ق د ث08892  لارثد افثجط  ث ا قت تث ذث فغ ث اك طفث ا اا فث ا ب ا فث  قتةةث وبث لظ ثل اا ث  
(ث هعث  غتث يثجط  ث اك  ث ا اا فث اطحقدبفةث طاثيبظعثوبرةثجط  ث016(ث درجفثلتيفث 1814د افث 

ث(:ث0ةث  طاثهدث دضحثباا ب ل  ث  اضب ا ث عث اطبت فث اب  ف ف ا قت تثطفيث ا طللزث ليث اقديا
 ي فقرات مقياس المعرفة الداخليةنتائج الاختبار التائي لعينتين مدتقلتين لدلالة الفرق بين المجموعة العليا والدنيا ف(7ول )جد

 tق طفثث اط طدطفث ابل اث اط طدطفث ابف اث ا قتة

ث  لحت حث اط د طث  لحت حث اط د ط
ث9829ث1869ث0806ث1809ث0844ث .0
ث0806ث1894ث0824ث1890ث0848ث .0
ث0881ث1801ث0800ث1860ث0822ث .2
ث6844ث1800ث0841ث1804ث0800ث .4
ث0884ث1809ث0860ث1894ث0840ث .4
ث9899ث1890ث0866ث1881ث0840ث .6
ث0841ث1804ث0800ث1800ث0824ث .0
ث8800ث1880ث0840ث0814ث0869ث .9
ث9840ث1896ث0800ث1890ث0842ث .8

ث0800ث1868ث0824ث1894ث0828ث .01
ث0840ث1801ث0800ث1869ث0802ث .00
ث6844ث1800ث0841ث1804ث0800ث .00
ث0884ث1809ث0860ث1894ث0840ث .02
ث9899ث1890ث0866ث1881ث0840ث .04
ث0841ث1804ث0800ث1800ث0824ث .04
ث6880ث1889ث0860ث0810ث0841ث .06
ث9849ث0816ث0840ث0811ث0894ث .00
ث0894ث1864ث0802ث1801ث0804ث .09

ثث
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 :الاتداق الداخلي لفقرات مقياس المعرفة الداخلية 

 حقق ث الال فث يث ب ث   قا ث اب  فعثاف قت تثبظتيقفث  ر لاطاتث ليث ا قتةث  ابرجفث اكف فثث
ث بلظ ثل اا ث ا حفل ث ر لاطثجط  ث ث    بطف ث با  ث ر لاطث لت دنث لا  ثضتبث ابز م( افطك اسة

ث ا ب ا فث احتجفثاب افث با ث فغ ث اك طف ث ذ ثافطك اسة ث اكف ف   ث ر لاطث لت دنث قت تث اطك اسثباابرجف
ث 18028  ث ق د ثد اف ث 1814(ثطظب ث با  ث  ر لاطث089(ث درجفثلتيف (ث هعث  غتث يثجط  ثق  

ث(:ث9اطحقدبفةث طاث بق ثطفيثجط  ث ا قت تةث  طاثهدث  لعثباا ب لث 
 (8جدول )

 معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس المعرفة الداخلية
ث با  ث  ر لاطث ا قتةثث با  ث  ر لاطث ا قتةث

ث1849ث01ث1840ث0
ث1862ث00ث1848ث0
ث1844ث00ث1844ث2
ث1840ث02ث1840ث4
ث1841ث04ث1829ث4
ث1844ث04ث1844ث6
ث1860ث06ث1860ث0
ث1849ث00ث1800ث9
ث1828ث09ث1822ث8

  :ثبات المقياس 

 طادةث    لارث بظتيقفث حفل ث ا لاييثث– حقق ث الال فث يث لاتث اطك اسثبظتيق عث    لارثث
 ت للاخةث ذث طادةث الال فث دزي ث اطك اسثطفيثطلظفثر زتث يث ا ظ لقث   لثث-با  بطالث بادافث ا ا

(ث  ا   ةث    بطف ث با  ث ر لاطث لت دنثاف بتحثطفيث2(ثطااحث طاالفثبببث ضعث 41  الااغثطبده ث 
 ت للاخثث-(ث طاث فغث ا لاتثافطك اسثبطبادافث ا ا1801 ث ا لاتث  ا لاتث ليث ا ظ  قليةث ذث فغ ث با 

ث(ث هعث با  ث لاتث ق دافثافطك اس.ث1808 
 نتائج البحث

 الهدف الاول: التعرف على مدتوى التعاطف الاستيعابي لدى طلبة المرحلة المتوسطة:
ث ا ااعث ث    لار ث الال ف ث   بطف  ث احااع ث الحل ث ي ث   ل ثاف بح ثبطقارلفثث حك قاُ ث  لبة ابلظف

(ث بلظ ثل اا ث    لارث24(ثبااط د طث ا تضعثافط  ط ث  الااغث 44864 اط د طث احقا عثافبلظفث  الااغث 
ث  ث اطحقدبف ث ا اا ف ث اك طف ث فغ  ث ذ ث اط د ظلية ث لي ثلك قع ث ت  ث اك طفث08800 جدد ث ي ث ك ت ث هع )
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(ث طاثيبظعث ر  اىث ق د ث288(ث درجفثلتيفث 1814(ثطظبث ق د ثد افث 0886 ا اا فث ا ب ا فث الااغفث 
ث(:8(ث  طاثهدث دضحثباا ب لث 1898بغف ثلق   ث ث ا باط ث     با عثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظف

 (9جدول )
 نتائج الاختبار التائي لعينة واحدة للتعرف على مدتوى التعاطف الاستيعابي

 اط د طثث اط غلتث
ث احقا ع

  لحت حث
ث اطع اريث

 اط د طث
ث ا تضع

ثtق طفث
ث اطحقدبفث

ث ق د ث اب اف
ث(ث1814 

 ا باط ث
ث     با عث

ثد افثث08800ث24ث00800ث44864

ث
 

 الهدف الثاني: التعرف على الفرق في مدتوى التعاطف الاستيعابي وفقاً لجنس الطلبة )ذكور, اناث(: 
ثث ث الال ف ث   بطف  ث احااع ث الحل ث ي ث ا الع ثاف بح ث ق قف ليث حك قا  ثابلظ لي ث ا ااع     لار

(ث بلظ ثل اا ث    لارث جددث49844(ثبط د طث اظاالاتث الااغث 40892بطقارلفث  د طث اظ بث الااغث 
ث  ث اطحقدبف ث ا اا ف ث اك طف ث فغ  ث ذ ث اط د ظلية ث لي ثلك قع ث ا اا فث4841 ت  ث اك طف ث ي ث ك ت ث هع )

(ث اصااحث  د طث اظاالاتةث طاث289(ث درجفثلتيفث 1814 ث(ثطظبث ق د ثد اف0886 ا ب ا فث الااغفث 
ث(ثيدضحثذاك:ث01يبظعث نث اظاالاتث ك تث باط ا ث    با  ا ث يث اظ بةث  ا ب لث 

 (11جدول )
نتائج الاختبار التائي لعينتين مدتقلتين للتعرف على دلالة الفرق في مدتوى التعاطف الاستيعابي وفقاً 

 لجنس الطلبة
  لحت حثث اط د طث احقا عث اظفلفث

ث اطع اريث
ث ق د ث اب افثث اطحقدبفثثtق طفث

ث(1814 
ثد افثث4841ث00804ث40892ثط بث
ث02820ث49844ثطاالاتث

ث
 المعرفة الداخلية لدى طلبة المرحلة المتوسطة:الهدف الثالث: التعرف على الفرق في مدتوى 

ثثث ث الال ف ث   بطف  ث ا اال ثاف بح ث اط د طث حك قاُ ثبطقارلف ث  لبة ثابلظف ث ا ااع     لار
ثبااط د طث ا تضعثافط  ط ث  الااغث 24880 احقا عثافبلظفث  الااغث  (ث بلظ ثل اا ث    لارث جددث41(

ث  ث اطحقدبف ث ا اا ف ث اك طف ث فغ  ث ذ ث اط د ظلية ث لي ثلك قع ث ا اا فث4844 ت  ث اك طف ث ي ث ك ت ث هع )

427

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 5202 حزيراى ( 1)( الوجلد  410لعدد )ا                                                    هجلة ديالي للبحوث الانسانية    

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

ث  ث الااغف ثطظب0886 ا ب ا ف ث ث( ثد اف ث 1814 ق د  ثلتيف ث درجف ث ا تضعث288( ث  د ط ث اصااح )
(ث1848افط  ط ةث طاثيبظعث لم اعث ق د ث اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفثبغف ثلق   ث 

ث(:00  طاثهدث دضحثباا ب لث 
ث

 (11جدول )
 عرف على مدتوى المعرفة الداخليةنتائج الاختبار التائي لعينة واحدة للت

 اط د طثث اط غلتث
ث احقا ع

  لحت حث
ث اطع اريث

 اط د طث
ث ا تضع

ثtق طفث
ث اطحقدبفث

ث ق د ث اب اف
ث(ث1814 

 اطبت فث
ث اب  ف ف

ثد افثث4844ث41ث04804ث24880

ث
 الهدف الرابع: التعرف على الفرق في المعرفة الداخلية تبعاً لجنس الطلبة )ذكور, اناث(:

 حك قا ثاف بحث ات ب ث يث الحلث احااعث   بطف ث الال فث    لارث ا ااعثابلظ ليث ق قف ليثبطقارلفثث
(ث بلظ ثل اا ث    لارثطبمث جددث ت ث26882(ثبط د طث اظاالاتث الااغث 24898  د طث اظ بث الااغث 

 يث اك طفث ا اا فث ا ب ا فث(ث هعث  غتث0804لك قعث ليث اط د ظليةث ذث فغ ث اك طفث ا اا فث اطحقدبفث 
(ث ثيم ف ث ق د ث اطبت فث اب  ف فث ليث289(ث درجفثلتيفث 1814(ثطظبث ق د ثد افث 0886 الااغفث 

ث(ثيدضحثذاك:ث00 اظ بث  اظاالاتث عث اطتلففث اط د ظفةث  ا ب لث 
 (12جدول )

دتوى المعرفة الداخلية وفقاً نتائج الاختبار التائي لعينتين مدتقلتين للتعرف على دلالة الفرق في م
ثلجنس الطلبة

  لحت حثث اط د طث احقا عث اظفلفث
ث اطع اريث

ث ق د ث اب افثث اطحقدبفثثtق طفث
ث(1814 

ثغلتثد افثث0804ث04840ث24898ثط بث
ث06800ث26882ثطاالاتث

ث
 

الهدف الخامس: التعرف على العلاقة بين التعاطف الاستيعابي والمعرفة الداخلية لدى طلبة المرحلة 
 المتوسطة: 

428

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 5202 حزيراى ( 1)( الوجلد  410لعدد )ا                                                    هجلة ديالي للبحوث الانسانية    

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

 حك قا ثاف بحث اما سث يث الحلث احااعث   بطف ث الال فث با  ث ر لاطث لت دنث لا  ثضتبثث
ث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث ث اب وفث ليث ا باط ث     با عث  اطبت ف ث    اه ثاف بتحثطفيثودة  ابز م(

ددثط وفث لظ طاةث(ث هعثق طفثد افث لصاا ا ثطفيث ج-1826 وبث فغ ثق طفث  ر لاطث لظ طاث  اط د ظفةث
ث  ث لت دن ث ر لاط ث با   ثاب اف ث احتجف ث ا ب ا ف ث اك طف ث فغ  ث 18189 ذ ثد اف ث ق د  ثطظب (ث1814(

(ث هعث  غتث يث اطحقدبفةث طاثيبظعثيدجبث ر لاطثط قعث ليث ا باط ث     با عث289 درجفثلتيفث 
 ا باط ث     با عثوا ف ث لم اعثث  اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفةث كفطاث ر   ث ق د ث

ث(:02بطق د ث اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفةث  طاثهدث دضحثباا ب لث 
 (13جدول )

 نتائج معامل ارتباط بيرسون للتعرف على العلاقة بين التعاطف الاستيعابي والمعرفة الداخلية
درجفثث اط غلت تث

ث احتيفث
ث ق د ث اب افث rق طفث

ث(14.1 
ثط  بفث اب وف

ث ا ب ا فث اطحقدبفث
ثث ا باط ث     با عث

ث289
ث
ث-ث1826

ث
ث18189

ث
ثد افث

ث
ثط ق ف ث اطبت فث اب  ف فث

الهدف الدادس: التعرف على الفرق في العلاقة بين التعاطف الاستيعابي والمعرفة الداخلية تبعاً لجنس 
 الطلبة )ذكور, اناث(: 

ث عثث ث ا ت  ثاب اف ث از اع ث    لار ث الال ف ث   بطف  ث احااع ث الحل ث ي ث اقادس ثاف بح  حك قا 
ث اظ بث  ث اب  ف فثطظب ث ر لطث ا باط ث     با عثبااطبت ف ث ذ ث ليثطلظ ليث ق قف لية (ث-1840 اب وف

ث  ث اظاالات ث ا باط-1809 طظب ث لي ث اب وف ث ع ث ت  ث جدد ثطبم ث    لار ثل اا  ث بلظ  ث     با عث(  
ث ذث فغ ث اك طفث از ا فث اطحقدبفث  ثا ظسث اظفلفة (ث هعث  غتث يث اك طفث0829  اطبت فث اب  ف فث لبا 

ث(:04  طاثهدث دضحثباا ب لث (ث1814(ثطظبث ق د ثد افث 0886 از ا فث ا ب ا فث الااغفث 
 (14جدول)

الاستيعابي والمعرفة الداخلية تبعاً لجنس  نتائج الاختبار الزائي لدلالة الفرق في العلاقة بين التعاطف
 الطلبة

ث ق د ث اب اف zق طفث rق طفثث ا ظس
ث(1814  ث ا ب ا فثث اطحقدبفث

ثغلتثد افثثث0886ث0829ث-1840ث اظ ب
ث-1809ث اظاالات

 مناقذة النتائج: 
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ث أنثث ث     با ع ث ا باط  ثبطق د  ثي بفق ث ف طا ث الال ف ث ال ا ث د ف  ث ا ع ث اظ اا  ث ي ي ضح
 اظ اا ث بلثطفيث  ر  اىث عث ا باط ث     با عةثوبثيأ عث يث لب اع فث اطتلففث ابطتيفث ا فث ل  ث

ثي بف  ث   ق ث ا ليث برجفث  لتةث ظب بدنث عث ب ياتث اطت هقفثبطزي ث يث صت اتث  ط الث  اكلارةث هذ 
ث كبهث ث ا ث هذ  ث ابفط فة ث ا عث يث اطط يث نث كدنثغلتث اف فث    بابث اطادة   ب طبييثطفيثدر     

ث ث اطظظ ثث(Brodley, 1996) ت داع ث  ا    ث ابااع ث     باب ث اط بفطلي ث ي ث  ظفح ث دضدطات  ن
 احث اط بفطليث  ظا ث ظا لث اطدضدىثاطح د ث   كارث اطظت لفثطف  ث نثيظ ل ث ايث احاافث اشبدريفث ا عث  

ث أ ث  طف ث  لتة ث ببرجف ث  حبد ث اطتلففثد  د ثطفلف ثاب  ث  وبا  ثهع ث اطز ج ف ث احااف ث هذه ثافطدضدىة ر ك 
ث اط د ظفثهعث  لب اع فث     ب الث  ا قفثبقبر تث ابق ثابي  .ث

ثد افث   ثث ثا ا ث نث لم اعث اطبت فث اب  ف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظفثهعثل   فث يضا  كطا
ث ح اجث ث اذي ثفلاادو  ث اظفلف ثاب  ث اطز ج ف ث احااف ث ي ثي ت  ق ث اذي ث ابااع ث     باب ثبظ  بف  ت لظف

ث ل  ثيح اجث ايث ظظ   ث ب ره ث هذ  ثافطبت فة ث  ت لزث  ظظ   ث ايث    ث اب  ف ف بااعثبقبرثي  حثا  ث اطبت ف
 بت فث بت    ث اب  ف فثبش  ث   دمةثهدثي ظا يث  ث  و ث ا باط ث     با عث اذيث  طتثطيث لم اعث
ث باا ااعثل لعث نث اب وفث   ثبش  ثط قعث ليث ا باط ث     با عث  اطبت فث ث اب  ف فة  عث اطبت ف

فلاتث ابقف فثاك ث ظ طاةثفلاادو ث اذيث  ظفل ث اب  ف فةث هذ ثوبثي قتثبش  ث ك تث ظظك فثاظ  بفث اط ظ
ث لب اىث ثهظاك ث ان ث ا ث ذ  ث  لتة ث برجف ثيظم ض ثوب ث ظظ ة ث  در ك ث ل بااع ث ظظ   ث ي ث اب  ف ف  اطبت ف
    ب الث بت عث عث ا قفثبأنث اطادةث اط بفطفثهعثولبث ا   ث  ث ح اجث ايث ذلث اطزيبث يث ا  ددث ابقف فث

ث    با  ا.ث
 : التوصيات

ث قبمث الال فث ا د  اتث    ف: ظا  ثطفيث اث د ف ث ا  ث الال فث يثل اا ث
طفيث اطبر ليث عث اطتلففث اط د ظفث ا ت لزثطفيث احاافث اطز ج فث   ل باا فثافظفلفثو  ث قبي ث اطادةث.ث0

 ث اطادةث ابفط فث ابفط فث بت فث ابد   ث ا عث   حثاف باط ث     با عث نثيت   ثبش  ث  لتث يث  لث قبي
ثبش  ث  كارث   حث ا بطقث اطبت عث عث ا  ا ل ةث  ضا فث ابظا تث ا عث شبث ا ت لزثطفيث اطادةث ابر   ف.

ثافظظامث0 ث د اا ا ث   ث ا ع ث اب  ف ف ث اطبت ف ثط  بف ث   لار ث اط د ظف ث اطتلفف ث ع ث اطبر لي ثطفي .
د   ثروبفث ا قاؤ تث اذ   فثبحللث بظعث ت فثافظفلفث يث  لث ا غذيفث ات جبفث اطبطقفةث  ث اطبفد ا ع

ث طادةث ظظ  ث اطبت فثبااش  ث اصح ح.
.ث طاث د عث الال فث اقااطليثطفيث  اغفث اطظاه ث ابر   فثضت رةث ضطليث اط ال  ث ا عث   حث ا ظظ  ث2

ث   در كث ابطلقث  ا ت لزثطفيث  جز  ث ا عث كدنث اطبت فث اب  ف فثافظفلف.
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ث دث4 ث ذاك ث طبمث. ث      ث ا    ث   ح ث ا ع ث امارج ف ث  ضا ات ثطفي ثباا ت لز ث اطبر لي ث الال ف  ع
ث ب رهث عث ظظ  ث اطبت فث اب  ف ف.ثمثطاه   ل ت رث ايث ب ىث ا   ةث   

 المقترحات:
ثث الال فثببضث اطق تلاتثافلال ليث  ظ ا:ثث   كطا  ثافلحلث احااعث قبمث

ثاب ثطلظاتث  ت ث   ثطفلفث ا ا بفث   طب ديف.در  فث ا باط ث     با عثث.0
ث.ث جت  ثدر  فث ظدريفثا  ل ث ا باط ث     با عث ظذث اظ دافث ل يث اطت هقف.0
ث.ث اك امث بر  فث ابد   ث اطؤ تةث  اطظ ئفثباا باط ث     با عثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظف.2
ث  ش     اث ابقف فثاب ثطفلفث اطتلففث اط د ظف..ث جت  ثدر  فث حفلف فثاظ  بفث اطبت فث اب  ف فث4
.ث جت  ثدر  فث طا ففثافب وفث ليث ا باط ث     با عث  اطبت فث اب  ف فثاب ث   طباتث تبديفث  ت ث4

ث   ثطفلفث ا ا بفث  ث  طب ديفث  ثطفلفث ابر  اتث ابف ا.ث
 المرادر:

ث اتلطيث  .0 ث  حعثط ب ث ا  كلتث  ال  0114جت  نة ث بف   ثد رث ا كتث ا ا بعثافظشتثث0  ظ  قاتةثطث( ة
   ردن.ثث–  ا دزي ةثططانث

 ا ظان.ث-(ث ط  ثطاواتث اح اةةثد رث ا ظديتثافظلاطفث  اظشتةث لت ت0100ل ازيةث صظ يث  .0

(ث ا  كلتث  ي ا عث ط و  ثبأ االحث ا با  ث  ث اضغدطث اظ ق فثاب ث0102 ا  اعةثلقامثمحمدث ظشبث  .2
 جا بفث تب  .ثث-فث اجق لتث ظشدرةةث ف فث ا تب ف اطبفطليةثر اا
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ث
ث(ث0 فحقث 

ث ك اسث ا باط ث     با عث
 ظظ قثث ا قتةثت

طف فث
ثد اطا

 ظظ قث
طف فث
ث ل الا ث

 ظظ قث
طف فث
ثلادر  ث

ثثثث  ض ثوت  ةث اطدضدىث  العث  لاث ت احث .0
ثثثث ل تث يث اط امث ا عث د  ث اعث ل اث شبتلعثبا لزطاجث .0
 ا ا فث دلعثطظب اث وت  ث دضدىث اث شبتثباات لفثث .2

ث  ط  
ثثث

ثثثث لزط ثطظب اث ث    ث اطحاضتةثبش  ث ا  ث .4
ثطيث ق د ث    با عث .4 ثثثث لاثر ضع 
ثثثث  تحث  لت  ثطظب اث  ظا لث  امث   ث ل ازهاث .6
 لعث ت احث  ظا ث قبي ث اطبرسث اطحاضتةث دلعث    ث اثث .0

ثي كف ثطظ 
ثثث

ثثثثطظب اث كدنث ظزط ث ث   ظ  ث اقت  ةث .9
ثثثث ث    ث يث دضدىثطظب اث كدنث  ضايقث غلتث ت احث .8

   دطحث اك مث  اطدضدطاتث ابر   فث  لاثبحاافثث .01
ث ز ج فثطاا ف

ثثث

ثثث ر ضث يث دج  ث  ث ل ازث  طفث اثطظب اث غضحث  ثث .00
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ث لزط 
 طتحث  يث   دطحث اطادةث ابر   فث  عث يثلاافثث .00

ث ز ج فث كدنث
ثثث

درجفث    با عثاطادةث ا عثثلاا عث اشبدريفث ت لظفث  ث .02
ث وتا ا

ثثث

 شبتثبااقبادةثطظب اثيزد دث    با عثاطدضدىثوتأ  ثث .04
ث ابقا ث

ثثث

 غضحث  لزط ثطظب اث شبتث لظعثغلتث ق دطحث طا ا ثث .04
ث ابر س

ثثث

يغطتلعث ا تحث  اقت رثطظب اث   دطحث اثيقدا ث اطبرسثث .06
ث عث اطحاضتة

ثثث

 دلعثثباابر  ف طتحث لظعثطظب اث كدنث ظزط ث ث رغحثث .00
ث ث   دطحث  لاث ظزط 

ثثث

ث
ث(0 فحقث 

ث ك اسث اطبت فث اب  ف ف
 ظظ قثث ا قتةثت

طف فث
ثد اطا

 ظظ قث
طف فث
ث ل الا ث

 ظظ قث
طف فث
ثلادر  ث

ثثثث  أليث  لت  ثطظبث   ذ اريثافطادةث ابر   فث .0
ثثثث  طبيث  لت  ثف طاث  بفط ث .0
ثثثث لا لثجاهب  ثربطث دضدطاتث ابر سثف طاث لظ اث .2
ثثثث ر ج ث اطدضدىث ك تث يث تةث كدنث   قا ث لعث بفط  ث .4
ثثثث ر ج ثدر  عث  اث بفط  ثثببقفعثيد  ا ثث .4
ثثثث ر ث نث بفطعث  بفد ا عث قاطبلعث  لت  ث عث اح اةث .6
ثثثث ر ث نث بت  عثجلبةثابطتيثث .0
ثثثث  بيث ايثجب ث بفطعثذ ث بظيث .9
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 شبتثباات لفثطظب اث  ذ تث اث بفط  ث  ث ك ق   ث يثث .8
ث بفطع

ثثث

 شبتثبااقبادةثطظبث  ألث  جلحثجد با ث طت  ث   أكبثث .01
ث ظ 

ثثث

ثثثث ط قبث نث بت  عث ظطدثيد  ا ثث .00
ثثثث لاث ث  قث  لت  ثب  طعثطظب اث وتأث اطدضدىث  لث تةث .00
ثثثث ه  ث  لت  ث  ظظ  ث بفطعث .02
 ؤ يثبأل ثا سثبااضت رةث نث  ث اث  بفط ث ل  عثب ثث .04

ث ذ كت ع
ثثث

طظب اث  بف ث عث اطبر فث ربطث دضدىث ابرسثث .04
ثبااطدضدطاتث   ت ث

ثثث

ك تث يث فد  ا عثلا  فثطيث بفد اتث طت  اث  بفط  اثث .06
ث قلقا ث

ثثث

ثثثث ث رج ث ايث اطدضدىث اذيث در  ث ك تث يث تةث .00
ثثثث ثيبدوظعث  طعثطفيث  ل  اظثبطاث در  ثبااص ث .09
ثثثثابيث قفثطاا فث ذ كت عث .08
ثثثث اطبت فث ا عثابيث  ع ا ث طا ا ث  اث .01
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