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Abstract 

 هذه مقالة وصول مفتوح بموجب ترخيص 

CC BY 4.0 

(http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/) 

Ethical dimensions encompass the human aspect and the extent to 

which an individual possesses good morals, combining honesty, self-

denial, trustworthiness, dedication to work, and other noble actions. 

Artificial intelligence, on the other hand, is a set of technologies that 

can be combined to perform various types of tasks. Controlling AI 

user behavior in terms of human values, principles, and ethical 

dimensions can also play a role in ensuring that AI is developed and 

used in ways that are beneficial to society. 

Accordingly, the current study aimed to identify: 

- The level of ethical dimensions of artificial intelligence applications 

among students in the Department of Educational and Psychological 

Sciences. 

- Differences in the ethical dimensions of artificial intelligence 

applications among students in the Department of Educational and 

Psychological Sciences according to gender (male-female). 

To achieve the research objectives, a scale was built to measure the 

moral dimensions of artificial intelligence applications based on 

(Lenca, Vaqena, 2019, Jobin). The scale was presented to a number 

of referees in the field of psychology and education. The researcher 

then conducted an analysis of the paragraphs of the scale of moral 

dimensions of artificial intelligence applications by extracting the 

discriminatory power of the paragraphs. The stability of the scale was 

also verified, as the stability reached the split-half method (0.86). The 

extracted score is estimated to be for half of the scale, which was 

corrected using the Spearman-Brown corrective equation. The value 

of the correlation coefficient after correction reached (0.89). 

After that, the scale was applied to the current research sample. After 

completing the application, the researcher used appropriate statistical 

methods to analyze the data, and the research results showed the 

following 
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 الملخص
ولد صاغ الابعاد الاخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً  ىمستوعلى لتعرؾ ل الحالً الى ٌهدؾ البحث

 -الباحث الاهداؾ التالٌة :
 التربٌة الاساسٌة( التعرؾ على مستوى الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة 1

( التعرؾ على الفروق فً الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة التربٌة 2

 إناث(. –الاساسٌة تبعاً لمتؽٌر الجنس )ذكور 
الاخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً وتم اجراء ولتحمٌك اهداؾ البحث تطلب بناء ممٌاس الابعاد 

لؽرض معالجة بٌانات ثبات للممٌاس واستخدام الوسائل الاحصائٌة من صدق و ةمترٌالسٌكو الخصائص 
 البحث استعملت الباحثة الوسائل الإحصائٌة التالً ذكرها:

 ( لعٌنتٌن مستملتٌن، لتحمٌك الآتً:test-t. الاختبار التائً )1

رضً ومتوسط درجات العٌنة ( لعٌنة واحدة لاختبار الفرق بٌن المتوسط الفtest-t. الاختبار التائً )2

 على ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً.
وتوصل الباحث الى عدد من  (.Pearson Correlation Coefficient. معامل الارتباط بٌرسون )3

 النتائج والاستنتاجات والتوصٌات والممترحات
 فمرة  44. عدد الفمرات 4

 أولاً: مشكلة البحث 
كلٌة التربٌة أدى انتشار استخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً بٌن طلبة الجامعات بشكل عام وطلبة 

بشكل خاص إلى ظهور العدٌد من التحدٌات والمضاٌا الأخلالٌة التً تحتاج إلى دراسة  الاساسٌة
خدمٌن من وتحلٌل، حٌث أشارت العدٌد من الدراسات مثل دراسة  إلى ارتفاع مستوى الملك لدى المست

ً فٌما ٌتعلك بالاعتمادٌة المفرطة على التكنولوجٌا  آثار استخدام تطبٌك الذكاء الاصطناعً وخصوصا
 وفمدان الاستملالٌة البشرٌة وتسهٌل الاحتٌال والاختراق الإلكترونً.

كما تعتبر التطورات التً شهدها حمل الذكاء الاصطناعً فً السنوات الأخٌرة من أكثر التطورات 
مة والمثٌرة للاهتمام فً مجال التكنولوجٌا والتعلٌم، وعلى الرؼم من الفوائد الكبٌرة التً ٌمكن أن الها

ٌوفرها الذكاء الاصطناعً فً التعلٌم، فإنه ٌمكن أن ٌثٌر أٌضاً العدٌد من المضاٌا والمخاوؾ الأخلالٌة، 
 خاصة فٌما ٌتعلك بالخصوصٌة والعدالة والشمولٌة والتحكم 

لمشكلات التً ترافك تطبٌمات الذكاء الاصطناعً هً مدى إمكانٌة الالتزام الأخلالً فً وإن أكثر ا
استخدام وتوظٌؾ هذه التمنٌات فً الحٌاة الٌومٌة، ونظراً لكون الكثٌر من طلبة الجامعة بدأوا باستخدام 

كلة البحث تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فمد وجدت الباحثة من الضرورة إلماء مزٌد من الضوء على مش
 الحالً التً تتلخص بالسؤال التالً:

 ما مستوى الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة التربٌة الاساسٌة؟
ً فً مجال التكنولوجٌا والذكاء الاصطناعً حٌث أصبحت تمنٌات  ٌشهد العالم الٌوم تطوراً متسارعا

ناهج الحٌاة وأصبح لها تأثٌر بالػ فً مجالات التعلٌم الذكاء الاصطناعً حاضرة بموة فً مختلؾ م
والتربٌة، ولد اتجهت الدراسات التعلٌمٌة نحو دمج تمنٌات الذكاء الاصطناعً فً عملٌاتها التعلٌمٌة 
 والإدارٌة بهدؾ رفع كفاءتها وجودة مخرجاتها مما أدى إلى تحول جذري فً أسالٌب التدرٌس والتعلٌم.

ولوجً الكبٌر برزت تحدٌات أخلالٌة عدٌدة تتعلك باستخدام تطبٌمات الذكاء ومع هذا التمدم التكن
الاصطناعً فً البٌئة التعلٌمٌة مثل لضاٌا الخصوصٌة وأمن البٌانات، والشفافٌة، والمساءلة، والعدالة 
فً الوصول إلى هذه التمنٌات. ومن الضروري تسلٌط الضوء على الأبعاد الأخلالٌة لاستخدام هذه 

ٌات خاصة فً البٌئة الجامعٌة حٌث ٌزداد اعتماد الطلبة على تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً إنجاز التمن
 مهامهم الأكادٌمٌة.
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وتتجلى أهمٌة البحث الحالً من أهمٌة الموضوع الذي ٌتناوله وهو الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء 
 الجوانب التالٌة:الاصطناعً فً البٌئة التعلٌمٌة، وتتلخص هذه الأهمٌة فً 

 الأهمٌة النظرٌة:
. إثراء المعرفة الأخلالٌة وتطوٌرها من خلال تحلٌل الأخلاق المرتبطة باستخدام الذكاء 1

 الاصطناعً لدى طلبة كلٌة التربٌة الاساسٌة كلٌة التربٌة الاساسٌة.
وتحدٌد العوامل . توضٌح المفاهٌم الأخلالٌة المرتبطة باستخدام الذكاء الاصطناعً فً التعلٌم 2

 التً تؤثر على تفاعل الطلبة مع هذه التمنٌة.
. تطوٌر النظرٌات والمفاهٌم المرتبطة بالذكاء الاصطناعً فً التعلٌم وإثراء الدراسة العرالٌة 3

 بشكل خاص والدراسة الدٌنٌة بشكل عام بدراسة متخصصة فً هذا المجال.
اء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة التربٌة الاساسٌة . تسلٌط الضوء على والع استخدام تطبٌمات الذك4

 وتأثٌراته الأخلالٌة.
 الأهمٌة التطبٌمٌة:

. تطوٌر الممارسات التعلٌمٌة باستخدام الذكاء الاصطناعً بشكل أخلالً فعال وزٌادة فعالٌة 1

 عملٌة التعلٌم وتحسٌن تجربة الطلبة.
اظ على بٌاناتهم الشخصٌة وتحدٌد . حماٌة خصوصٌة الطلبة والتدرٌسٌٌن فً الجامعة والحف2

 الإجراءات الأخلالٌة اللازمة لحماٌة البٌانات الشخصٌة للطلبة.
. مساعدة صناع المرار فً المؤسسات التعلٌمٌة على وضع سٌاسات وإرشادات أخلالٌة لاستخدام 3

 تطبٌمات الذكاء الاصطناعً.
ام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً وكٌفٌة . تعزٌز وعً الطلبة بالمضاٌا الأخلالٌة المرتبطة باستخد4

 التعامل معها بشكل مسؤول.
. تمدٌم التوصٌات لعملٌة تعزٌز الاستخدام الأخلالً لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً البٌئة 5

 التعلٌمٌة العرالٌة.
 ثالثاً: أهداف البحث 

 ٌهدؾ البحث الحالً للتعرؾ على:
كلٌة التربٌة ( التعرؾ على مستوى الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة 1

 الاساسٌة
كلٌة التربٌة ( التعرؾ على الفروق فً الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة 2

 إناث(. –تبعاً لمتؽٌر الجنس )ذكور  الاساسٌة
 رابعاً: حدود البحث 

 البحث الحالً بالحدود التالٌة:ٌتحدد 
 .الاساسٌةكلٌة التربٌة  – جامعة دٌالى. الحد المكانً: 1
 .5242 – 4242. الحد الزمانً: العام الدراسً 2
 .كلٌة التربٌة الاساسٌة. الحد البشري: طلبة  3
هة . الحد الموضوعً: الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً وتشمل الخصوصٌة، النزا4

 الأكادٌمٌة، العدالة، المسؤولٌة، والشفافٌة.
 خامساً: تحدٌد المصطلحات 

 أولاً: الأبعاد الأخلالٌة 
مجموعة من المبادئ والمعاٌٌر والمواعد الأخلالٌة التً ٌنبؽً مراعاتها عند استخدام التكنولوجٌا 

 .والتمنٌات الحدٌثة وتشمل لضاٌا الخصوصٌة والعدالة والشفافٌة والمسؤولٌة
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التعرٌف إجرائٌاً: الدرجة الكلٌة التً ٌحصل علٌها الطلبة فً ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء 
الاصطناعً المعد لأغراض هذا البحث والذي ٌتضمن أبعاد الخصوصٌة والنزاهة الأكادٌمٌة والعدالة 

 والمسؤولٌة والشفافٌة.
ً بأنها: مجموعة ال ثوعرؾ الباح مدلولات أو الجوانب أو المجالات المرتبطة بمفهوم الأبعاد إجرائٌا

ٌعمل على صمل  –تجاه المجتمع  –المسؤولٌة الاجتماعٌة، وما ٌترتب على هذه المسؤولٌة من سلون 
 شخصٌة الفرد من جمٌع جوانبها الروحٌة والأخلالٌة والاجتماعٌة.

 ثانٌاً: الذكاء الاصطناعً 
الطرٌمة التً ٌتم من خلالها محاكاة لدرات الذكاء البشري، وهو جزء من علم الحاسوب الذي ٌتعامل مع 
عملٌة تصمٌم الأنظمة الذكٌة التً تظهر مجموعة من الخصائص التً ٌتم ربطها بالذكاء المتعلك بالعدٌد 

 .من السلوكٌات البشرٌة 
التكنولوجٌة الذكٌة والتمنٌة ٌستخدمها طلبة العلوم إجرائٌاً بأنه: مجموعة من التطبٌمات  الباحث عرف

 التربوٌة والنفسٌة فً جامعة دٌالى لأداء مهامهم الأكادٌمٌة والبحثٌة.
 أولاً: الإطار النظري

 ثانٌاً: الدراسات السابمة
 ٌتناول هذا الفصل الاستعراض النظري فضلاً عن الدراسات السابمة للأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء

 الاصطناعً.
 أولاً: الإطار النظري

 eceigiriec IteAccifAtrAمفهوم الذكاء الاصطناعً 
ٌشٌر مفهوم الذكاء الاصطناعً إلى الطرٌمة التً ٌتم من خلالها محاكاة لدرات الذكاء البشري، وهو 
جزء من علم الحاسوب الذي ٌتعامل مع عملٌة تصمٌم الأنظمة الذكٌة التً تظهر مجموعة من 

 (2)ائص التً ٌتم ربطها بالذكاء المتعلك بالعدٌد من السلوكٌات البشرٌة الخص
أن الذكاء الاصطناعً بدأ كنظرٌات وفلسفة، ثم أصبح لواعد ولوانٌن تحكم  (3)وٌرى لورن ولدون 

ذكاء الآلة، ثم أصبح خوارزمٌات تعلم، ومن ثم أصبح ثورة صناعٌة مثله مثل اختراع الآلات البخارٌة 
 والكهربائٌة والشرائح الرلمٌة.

التً تموم علٌها صناعة أحد فروع علم الحاسوب، وإحدى الركائز الأساسٌة ٌعد الذكاء الاصطناعً 
التكنولوجٌا فً العصر الحالً، تأسس على افتراض أن ملكة الذكاء ٌمكن وصفها بدلة بدرجة تمكن 
الآلة من محاكاتها. وهو مصطلح ٌتكون من كلمتٌن هما: الذكاء، والاصطناعً، وٌمصد بالذكاء المدرة 

لى إدران وفهم وتعلم الحالات أو على فهم الظروؾ أو الحالات الجدٌدة والمتؽٌرة، أي المدرة ع
 الظروؾ الجدٌدة، ومفاتٌح الذكاء هً الإدران والفهم والتعلم.

أما كلمة الاصطناعً فترتبط بالفعل )ٌصنع( أو )ٌصطنع(، وتطلك الكلمة على كل الأشٌاء التً تنشأ 
اء الموجودة بالفعل نتٌجة النشاط أو الفعل الذي ٌتم من خلال اصطناع وتشكٌل الأشٌاء تمٌٌزاً عن الأشٌ

والمولدة بصورة طبٌعٌة من دون تدخل الإنسان، وعلى هذا الأساس ٌعنً الذكاء الاصطناعً بصفة 
عامة الذكاء الذي ٌصنعه أو ٌصطنعه الإنسان فً الآلة أو الحاسوب، وبالتالً فإن الذكاء الاصطناعً 

 .(4)هو علم الآلات الحدٌثة 
 أهمٌة أنظمة الذكاء الاصطناعً:

أصبحت أنظمة الذكاء الاصطناعً مصطلحاً شائعاً فً جمٌع المجالات وبمختلؾ الأنواع، إذ تم توظٌفها 
فً المجالات التمنٌة، والعلمٌة، والعلوم الإنسانٌة، وتعمل أنظمة الذكاء الاصطناعً على تطوٌر أداء 

داء العاملٌن، ومساعدة المؤسسات، وتحسٌن مخرجاتها من خلال ارتباطها بالعدٌد من المهام، كتموٌم أ
الإدارة فً عملٌة اتخاذ المرار، بالإضافة إلى تحلٌل البٌانات ولٌاسها من خلال مؤشرات الأداء 
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والوصول إلى البٌانات التً تعكس الأداء الفعلً للمؤسسات بشكل أكثر دلة ووالعٌة ممارنة بما ٌمكن أن 
 الموارد البشرٌة.ٌتوصل إلٌه استخدام الأنظمة التملٌدٌة المعتمدة على 

تعلم معلومات  –فٌهتم الذكاء الاصطناعً بتصمٌم الأنظمة التً توضح الذكاء الإنسانً: )فهم اللؽة 
الاستدلال وحل المشاكل(، وٌموم بالكشؾ عن أوجه النشاط الذهنً الإنسانً التً من أمثلتها:  –جدٌدة 

 .(5)ذلن بهدؾ تطبٌمها على الحاسبات الآلٌة الفهم، الإبداع، التعلٌم، الإدران، حل المشكلة، الشعور؛ و
كما ٌتمٌز تطبٌك أنظمة الذكاء الاصطناعً فً الحد من الأخطاء البشرٌة، لاعتمادها على برامج 
وأنظمة رلمٌة حدٌثة، والتً ٌمكن أن تستخدم لتطوٌر أنظمة تحاكً بعض عناصر ذكاء الإنسان، 

نب دورها وتسمح له بالمٌام بعملٌات استنتاج عن حمائك ولوانٌن ٌتم تمثٌلها فً ذاكرة الحاسب، إلى جا
المهم فً توفٌر التؽذٌة الراجعة بصورة مباشرة. وهو ما ٌساعد على تعدٌل المرارات والخطط للتأكد من 

 (.6)اتجاه الجهود نحو إتمام المشارٌع بفاعلٌة وبألل التكالٌؾ والجهود 
 خصائص الذكاء الاصطناعً:

تمثلت بسهولة ودلة العمل، استخدمت معظم المؤسسات الذكاء الاصطناعً لما له من خصائص وسمات 
وتملٌل الحاجة إلى الموارد البشرٌة، مما ٌساهم فً زٌادة التمدم التكنولوجً والعلمً بشكل كبٌر بتكلفة، 

 وجهد، وولت ألل، فمد حول الذكاء الاصطناعً العمل المؤسسً فً مختلؾ الجوانب.
تفرض طبٌعة الذكاء الاصطناعً وخصائصه مجموعة من الوظائؾ التً لم تكن فً ممدور الإدارة 
التملٌدٌة ممارستها، فهنان مهام جدٌدة ووالع مؽاٌر ٌمارس فٌه الذكاء الاصطناعً عمله، حٌث ٌكسر 

فٌتٌح الذكاء  الذكاء الاصطناعً طوق العزلة الذي تدور داخله ممارسات الإدارات التملٌدٌة ومعاملاتها،
الاصطناعً إمكانٌة الاندماج فً الإنترنت بوصفه نافذة لها، وتصبح الهٌاكل الإدارٌة المحسوبة مرونة 
التعامل مع الإدارة سهلاً فً ظل الذكاء الاصطناعً، حٌث تنتفً هٌمنة الإدارات المركزٌة على حركة 

، فً ظل تحول الإدارات من طور العمل، وتختفً لٌود البٌرولراطٌة على المعاملات والمعلومات
 (.7)المعلومات التملٌدٌة إلى طور المعلومات الذكٌة 

وٌمكن المول إن الثورة الرلمٌة أدت إلى تؽٌرات عمٌمة وواسعة فً بٌئة الأعمال وأسالٌبها وطرٌمة 
تنظٌمها ومصادر مٌزتها التنافسٌة وؼٌر ذلن الكثٌر. وٌمكن ملاحظة هذه التؽٌرات من خلال 

 صائص التالٌة:الخ
. الانتمال من منظمة المعلومات المحسوبة الشبكٌة: كان من نتائج ظهور المعالجة الموزعة 1

ولواعد بٌاناتها الموزعة أن اتجهت تكنولوجٌا المعلومات إلى مزٌد من الانتشار واللامركزٌة. 
ل فً صورة ونتٌجة انبثاق ثورة الاتصالات تحولت نظم المعلومات المحسوبة التً كانت تعم

منظومات مستملة إلى نظم معلومات شبكٌة تعمل وتستفٌد من التمنٌات المتمدمة فً مجال شبكات 
 .(8)الاتصالات والتبادل الإلكترونً للبٌانات 

. الانتمال من المٌادة المرتكزة على المهام أو على العاملٌن إلى المٌادة المرتكزة على مزٌج 2

الذكاء الاصطناعً التعامل مع مورد المعلومات التً تنتجها نظم التكنولوجٌا والزبون: ٌستطٌع 
معلومات إدارٌة تحتوي على مكونات ذكٌة مهمة مثل )لاعدة بٌانات ذكٌة، ولاعدة نماذج(، أي 
أن بإمكان الذكاء الاصطناعً استخدام منظومات وتمنٌات محسوبة تتضمن المدرة على التفكٌر 

 .(9)ط المؽزى العام من سٌاق المعلومات المنتجة والرؤٌة والتعلم والفهم واستنبا
 الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً فً التعلٌم:

تشٌر الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً فً التعلٌم إلى مجموعة المبادئ والمعاٌٌر والمواعد الأخلالٌة 
 ئة التعلٌمٌة وتشمل هذه الأبعاد:التً ٌنبؽً مراعاتها عند استخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً البٌ

. الخصوصٌة وحماٌة البٌانات: تعد خصوصٌة البٌانات وحماٌتها من أهم المضاٌا الأخلالٌة 1

المرتبطة باستخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً التعلٌم، فهذه التطبٌمات تجمع كمٌات هائلة 
لدرجات والتفاعلات التعلٌمٌة من البٌانات الشخصٌة للطلبة مثل معلومات الهوٌة وسجلات ا
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وؼٌرها، وتثٌر هذه المضٌة العدٌد من التساؤلات حول كٌفٌة جمع هذه البٌانات والؽرض من 
 استخدامها ومدة الاحتفاظ بها وكٌفٌة حماٌتها من الاختراق.

. النزاهة الأكادٌمٌة: أثارت تطبٌمات الذكاء الاصطناعً مخاوؾ كبٌرة حول النزاهة الأكادٌمٌة، 2

فمد أصبح بإمكان الطلبة استخدام هذه التطبٌمات لإنجاز واجباتهم ومشارٌعهم بدون بذل جهد مما 
 ٌتعارض مع مبادئ النزاهة الأكادٌمٌة.

مجموعة المبادئ والمواعد الأخلالٌة: الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً التً تحكم تطوٌر 
ئل مسؤولة ومفٌدة للمجتمع تشمل هذه الأبعاد مجموعة واسعة واستخدام تمنٌات الذكاء الاصطناعً بوسا

 من المضاٌا الأخلالٌة المرتبطة بالذكاء الاصطناعً بما فً ذلن:
. الشفافٌة والمابلٌة للتفسٌر: المدرة على فهم وشرح تمنٌة عمل أنظمة الذكاء الاصطناعً واتخاذها 1

 للمرارات.
فً خوارزمٌات الذكاء الاصطناعً وتحمٌك المساواة فً . العدالة والإنصاؾ: ضمان عدم التمٌٌز 2

 الفرص لجمٌع المستخدمٌن.
. المسؤولٌة والمساءلة: تحدٌد وتوزٌع المسؤولٌات بشكل واضح فٌما ٌتعلك بتطوٌر واستخدام 3

 وآثار أنظمة الذكاء الاصطناعً.
وأمن البٌانات فً  . الخصوصٌة وحماٌة البٌانات: ضمان حماٌة المعلومات الشخصٌة للمستخدمٌن4

 أنظمة الذكاء الاصطناعً.
. احترام حموق الإنسان وكرامة الإنسانٌة: ضمان أن أنظمة الذكاء الاصطناعً تعزز رفاهٌة 5

 الإنسان وتحترم كرامته وحموله الإنسانٌة.
. عدم الإضرار والإحسان: ضمان أن أنظمة الذكاء الاصطناعً آمنة وموثولة لا تشكل خطراً 6

 جتمع مع السعً لتحمٌك الفائدة.على الم
. الاستدامة: ضمان استخدام الذكاء الاصطناعً بطرق تحمك المنفعة للمجتمع على المدى الطوٌل 7

 وتدعم أهداؾ التنمٌة المستدامة.
. الحرٌة والاستملالٌة: ضمان أن استخدام الذكاء الاصطناعً لا ٌفرض على حرٌة الإنسان 8

 المرارات.واستملالٌته فً اتخاذ 
 ثانٌاً: الدراسات السابمة

 بناء ممٌاس للك الذكاء الاصطناعً لدى الراشدٌن وعلالته ببعض المتغٌرات (:11). دراسة 1
هدفت الدراسة لبناء ممٌاس لمٌاس للك الذكاء الاصطناعً لدى الراشدٌن فً مدٌنة حلب ومستوى هذا 
الملك لدى الراشدٌن، بالإضافة إلى معرفة مخاوؾ الراشدٌن من هذا الملك الذكاء الاصطناعً، ومعرفة 

ً للجنس والمؤهل العلمً. ولتحمٌك أه داؾ البحث أعدت دلالة الفروق فً للك الذكاء الاصطناعً تبعا
أداة البحث والتأكد من الخصائص السٌكومترٌة: صدق الممٌاس )صدق المحكمٌن، صدق الاتساق 

 الداخلً، الصدق التمٌٌزي، الصدق البنٌوي( وثبات الممٌاس )ثبات ألفا كرونباخ، ثبات الإعادة(.
( أنثى، 46( ذكراً و)814( راشداً موزعة على )194ومن ثم تطبٌك أداة الدراسة على عٌنة مكونة من )

 ( من حملة شهادة الدراسات العلٌا. أظهرت النتائج:73( من حملة شهادة البكالورٌوس و)121)
 . مستوى للك الذكاء الاصطناعً أعلى من المتوسط وبدرجة مرتفعة.1
أشعر بالملك من عدم وضع لوانٌن ولواعد ». أكثر ما ٌملك الراشدٌن من الذكاء الاصطناعً: 2

أشعر بالملك من أن الذكاء الاصطناعً ٌمكن أن ٌسبب »، و«ام الذكاء الاصطناعًلاستخد
أشعر بالملك من أن الذكاء الاصطناعً لد ٌؤدي إلى »، و«الاعتمادٌة المفرطة على التكنولوجٌا

أشعر بالملك من أن الذكاء الاصطناعً لد ٌؤدي »، و«تسهٌل الاحتٌال والاختراق الإلكترونً
 «.ماد على التكنولوجٌا وفمدان الاستملالٌة البشرٌةإلى زٌادة الاعت
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 . لا ٌوجد فروق ذات دلالة إحصائٌة فً للك الذكاء الاصطناعً تبعاً للجنس والمؤهل العلمً.3
 : أثر أدوات الذكاء الاصطناعً فً البحث العلمً فً كلٌة الكوت الجامعة(11). دراسة 2

صطناعً على البحث العلمً فً العراق فً مجالات تبحث هذه الدراسة فً تأثٌر أدوات الذكاء الا
متنوعة مثل الهندسة والتكنولوجٌا والطب والعلوم الطبٌعٌة والعلوم الاجتماعٌة والتربٌة البدنٌة وعلوم 
الرٌاضة والعلوم الإنسانٌة. تم إجراء الاستطلاع بٌن باحثٌن فً كلٌة الكوت الجامعٌة، حٌث لام بتمٌٌم 

 طناعً والفوائد والتحدٌات ومستوٌات الرضا.اعتماد الذكاء الاص
 TPG-4لتحلٌل الصور، و VCnepOتشمل أدوات الذكاء الاصطناعً المستخدمة على نطاق واسع 

لتحلٌل البٌانات. تشمل الفوائد  PcGeoyPو GneFeosneTلمعالجة اللؽة الطبٌعٌة، و TREGو
لأنماط والنماذج التنبؤٌة المحسنة، مع أتمتة تعزٌز الدلة والكفاءة وعملٌات البحث المتسارعة واكتشاؾ ا

 المهام الروتٌنٌة كمٌزة ملحوظة.
 وأظهرت النتائج التً:

 مستوٌات متفاوتة من الرضا عن أدوات الذكاء الاصطناعً، من الرضا الشدٌد إلى الحٌاد. .1
 التعمٌب على الدراسات السابمة:

 النماط التالٌة:من خلال استعراض الدراسات السابمة ٌمكن استخلاص 
. تناولت الدراسات السابمة مواضٌع متنوعة تتعلك بالذكاء الاصطناعً فً التعلٌم مثل للك الذكاء 1

الاصطناعً وأثر أدواته على البحث العلمً والوعً الأخلالً باستخدام التطبٌمات والاستخدام 
 الأخلالً فً التعلٌم العالً.

ً للمنهجٌة والأسالٌب التً تم استخدامها فً اختٌار مجتمع تضمن هذا الفصل عرض                  ا
البحث وطرٌمة اختٌار عٌنة البحث وتحدٌد حجمها بالإضافة إلى أدوات المٌاس والإجراءات المتبعة 
لتحمٌك صدق وثبات هذه الأدوات، علاوة على الوسائل الإحصائٌة التً استعملت فً معالجة البٌانات 

 الأساسٌة لتحمٌك أهداؾ البحث الحالً. التً تعتبر من الجوانب
 وٌمكن إجمال ما استفاد منه الباحث من الدراسات السابمة كالاتً :

 الاطلاع على مختلؾ الدراسات العربٌة التً لم ٌطلع علٌها الباحث سلفاً. .1
الاستعانة بالمصادر التً تناولتها تلن الدراسات معرفة الطبٌعة المتؽٌرات التً تناولتها  .2

 أن تفٌد نتائج بعض هذه الدراسات فً تفسٌر نتائج بحثنا هذا. وٌمكن
 أولاً: منهجٌة البحث 

المنهج الوصفً المسحً لكون هذا المنهج من أهم وأشهر وأكثر المناهج استخداماً فً  استعمل الباحث
العلوم التربوٌة والنفسٌة فضلاً عن مناسبة هذا المنهج مع أهداؾ البحث والإجراءات المستخدمة فٌه. 
ً عن طرٌك جمع  وٌعرؾ المنهج الوصفً بأنه: طرٌمة لوصؾ الظاهرة المدروسة وتصوٌرها كمٌا

 .(12)مات ممننة عن المشكلة وتصنٌفها وتحلٌلها وإخضاعها للدراسة الدلٌمة معلو
 ثانٌاً: مجتمع البحث 

نعنً بمجتمع البحث جمٌع مفردات الظاهرة التً تموم بدراستها الباحثة. فهم ٌمثلون كل الأفراد الذٌن 
 (.12)نجمع البٌانات منهم بٌانات الظاهرة وٌمكن تعمٌم النتائج علٌهم 

جامعة دٌالى للدراسة الصباحٌة والمسائٌة من الاساسٌة مجتمع البحث الحالً بطلبة كلٌة التربٌة تحدد 
( طالباً 3144(، إذ بلػ عدد أفراد هذا المجتمع )2425 – 2424الإناث( للعام الدراسً ) –)الذكور 

ضح فً ( للإناث. كما مو1968( للذكور، و)1136وطالبة موزعٌن على وفك متؽٌر الجنس بوالع )

 (.1الجدول )
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 (المجتمع وفك متغٌر الجنس1جدول )
 الألسام ذكور إناث المجموع

 اللؽة العربٌة 139 396 535

 اللؽة الإنكلٌزٌة 298 687 985

 رٌاض الاطفال 75 54 129

 التارٌخ 174 279 449

 الجؽرافٌة 227 278 545

 الارشاد 124 153 277

 الرٌاضة 143 121 224

 المجموع 1136 1968 3114

 
 جامعة دٌالى. – الاساسٌة ملاحظة: هذه المعلومات تم الحصول علٌها من كلٌة التربٌة 

 ثالثاً: عٌنة البحث 
ٌمصد بعٌنة البحث هً جزء من المجتمع تجري دراسة الظاهرة علٌهم من خلال جمع المعلومات من 

 (.143، ص 2418الظاهرة المراد دراستها )المنٌزل والعتوم، 
( 144عٌنة عشوائٌة ممثلة لوامها ) الباحث لمجتمع البحث فمد اختار أجل الحصول على أعلى تمثٌل من

( طالب وطالبة من طلبة 144( طالبة. تكونت عٌنة البحث الحالً من )54( طالباً و)54تتوزع بوالع )

ٌنة الوصفٌة فً جامعة دٌالى، ولد تم اعتماد هذه العٌنة من خلال معٌار الع الاساسٌةكلٌة التربٌة 
 البحوث النفسٌة ووفماً لمجموعة من المتؽٌرات الدٌمؽرافٌة التالٌة:

 (:2المتغٌرات الدٌمغرافٌة حسب الجنس كما موضح فً جدول ) -1
 (المتؽٌرات الدٌمؽرافٌة حسب الجنس2جدول )

 المتغٌرات عدد العٌنة النسبة المئوٌة

 ذكر 54 54%

 أنثى 54 54%

 المجموع 111 111%

 
 (:3المتغٌرات الدٌمغرافٌة حسب المرحلة كما موضح فً جدول ) -2

 (المتؽٌرات الدٌمؽرافٌة حسب المرحلة3جدول )
 المرحلة عدد العٌنة النسبة المئوٌة

 الأولى 25 25%

 الثانٌة 25 25%

 الثالثة 25 25%

 الرابعة 25 25%

 المجموع 111 111%

 رابعاً: أداة البحث 
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الحالً تطلب الأمر بناء ممٌاس )ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء  لتحمٌك أهداؾ البحث
 الاصطناعً(.

الاعتماد على بعض الاعتبارات الأساسٌة والمنطلمات النظرٌة، إذ  إن بناء الممٌاس ٌتطلب من الباحث
 إلى أن بناء أي ممٌاس ٌمر بخطوات أساسٌة هً: (13)تشٌر ألن وٌن 

 ذلن بتحدٌد المجالات التً تؽطٌها فمراته.( التخطٌط للممٌاس و1
 ( جمع الفمرات وصٌاؼتها وتوزٌعها على كل مجال من مجالات الممٌاس.2
 ( تطبٌك الفمرات المصاؼة على عٌنة البحث.3
 ( التحلٌل الإحصائً لفمرات الممٌاس.4
 .( الخصائص )السٌكومترٌة( لممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناع5ً

 هذه الخطوات فً بناء ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً. ولد اتبع الباحث
 ( التخطٌط لممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً:1

تم تعرٌؾ مفهوم الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً بأنه: مجموعة منظمة من المعاٌٌر والمبادئ 
الأخلالٌة التً تحكم السلون الفردي فً استخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً فً المجال التربوي 

الة والتمٌز والنفسً، والتً تتضمن أبعاد الخصوصٌة والمساءلة المهنٌة والسلامة والشفافٌة والعد
والتحكم البشري والمثالٌة المهنٌة وتمرٌر المٌم الإنسانٌة لضمان حماٌة حموق الأفراد وكرامتهم 

 (.14)وخصوصٌتهم فً الحفاظ على المعاٌٌر المهنٌة والأخلالٌة 
 ٌركز الممٌاس على ثمانٌة أبعاد رئٌسٌة فً أخلالٌات الذكاء الاصطناعً:

 . الخصوصٌة1
 . المساءلة2
 سلامة والأمن. ال3
 . الشفافٌة والمابلٌة للتفسٌر4
 . الإنصاؾ وعدم التمٌز5
 . التحكم البشري فً التكنولوجٌا6
 . المسؤولٌة المهنٌة7
 . تعزٌز المٌم الإنسانٌة8

 الأسس النظرٌة للممٌاس:
 . نظرٌة الأخلاق والذكاء الاصطناعً 1
 . مبادئ أخلالٌات المهنة فً العلوم التربوٌة والنفسٌة2
 . معاٌٌر الممارسة المهنٌة فً استخدام التكنولوجٌا3
 . نظرٌات حماٌة الخصوصٌة والبٌانات الشخصٌة4

 ( جمع الفمرات وصٌاغتها لكل مجال:2
بتحدٌد مفهوم الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً التً تضمنها الممٌاس، لامت بجمع  بعد أن لام الباحث

الفمرات وصٌاؼتها اعتماداً على الإطار النظري والأدبٌات والمماٌٌس ذات الصلة بمتؽٌر الذكاء 

 (.2( فمرة موزعة على الممٌاس موضح فً ملحك )44الاصطناعً. وفً ضوء هذا الإجراء تم إعداد )
 ٌمة المٌاس:طر

طرٌمة لٌكرت فً بناء ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً، وهً إحدى الطرق  اعتمد الباحث
المتبعة فً بناء المماٌٌس النفسٌة وذلن لما تتمتع به هذه الطرٌمة من مزاٌا ومحاسن كما هو مبٌن فٌما 

 ٌأتً:
 . سهلة البناء والتصحٌح.1
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 تجانساً.. توفر لٌاساً أكثر 2
 . تسمح بأكبر تباٌن بٌن الأفراد.3
 . تسمح للمستجٌب أن ٌؤشر درجة أو شدة مشاعره.4
 . تجمع عدداً أكبر من الفمرات ذات الصلة بالظاهرة السلوكٌة المراد لٌاسها.5
 . لا تتطلب عند استعمالها عدداً كبٌراً من الحكام أو الخبراء.6
 .(15)الممٌاس بسرعة من خلالها  . تتسم بالمرونة ومن الممكن أن تبن7ً

 صلاحٌة الفمرات:
( إلى أن أفضل الوسائل المستعملة من أجل التأكد من صلاحٌة الفمرات، هً R7nn  lebEٌشٌر إٌبل )

لٌام مجموعة من المحكمٌن والخبراء المختصٌن، بتمدٌر صلاحٌة الفمرات فً لٌاس الخاصٌة أو الصفة 
 (.16)التً وضعت من أجلها 

بعرض فمرات الممٌاس على  رات )الصدق الظاهري( لام الباحثجل التعرؾ على صلاحٌة الفمومن أ
( محكمٌن 14مجموعة من الخبراء المحكمٌن والمختصٌن فً مجال علم النفس والتربٌة بلػ عددهم )

(. لإصدار حكمهم على مدى صلاحٌة الفمرات الأولٌة ومدى سلامة صٌاؼتها وملاءمتها 1ملحك )

%( فأكثر من الاتفاق بٌن المحكمٌن للإبماء على الفمرة 75لذي وضعت فٌه، مع اعتماد نسبة )للمجال ا

أو حذفها أو تعدٌلها، وفً ضوء آرائهم وتوجٌهاتهم، تم تعدٌل صٌاؼة بعض الفمرات لكً تكون أكثر 
، ملحك ( فمرة44صلاحٌة لمٌاس السمة المراد لٌاسها، ولم تستبعد أي فمرة ولد أصبح عدد الفمرات )

 ( ٌوضح أرلام الفمرات، ونسبة الموافمة علٌها من لبل الخبراء.4( وجدول )3)
 (آراء المحكمٌن على فمرات ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً حسب النسبة المئوٌة4جدول )

 أرلام الفمرات عدد الفمرات بحاجة إلى تعدٌل عدد الموافمٌن النسبة المئوٌة النتٌجة

 44 – 1جمٌع الفمرات من  44 4 14 %144 صالحة

 - 4 4 4 %4 ؼٌر صالحة

 تعلٌمات الممٌاس:
تعد تعلٌمات الممٌاس بمثابة الدلٌل الذي ٌسترشد به المستجٌب أثناء استجابته على فمرات الممٌاس، لذا 

لبدٌل  روعً فً صٌاؼتها أن تكون واضحة ومفهومة، وتم التأكٌد فٌها على ضرورة اختٌار المستجٌب
الاستجابة المناسب الذي ٌعبر عن رأٌه الصرٌح من بدائل الممٌاس الخمسة، كما أكد فٌها على أن 

 الاستجابة لن ٌطلع علٌها أحد سوى الباحثة وأنها سوؾ تستعمل لأؼراض البحث العلمً فمط.

 ( تطبٌك الممٌاس:3
اد الفمرات ؼٌر الممٌزة، وإٌجاد لؽرض التحلٌل الإحصائً للفمرات، وإٌجاد لوتها التمٌٌزٌة، واستبع

صدق وثبات الممٌاس، فمد تم تطبٌك ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً على عٌنة 

 (.3. على نحو ما موضح ملحك )دٌالى( طالباً وطالبة فً كلٌة ، الجامعة 64البحث البالػ عددها )
 تصحٌح الممٌاس:

المفحوص على كل فمرة من فمرات الممٌاس، ومن ثم جمع هذه ٌمصد به وضع درجة لاستجابة 
(، فمد وضع 44الدرجات لإٌجاد الدرجة الكلٌة لممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً بفمراته الـ)

ًّ أحٌاناً(، )تنطبك  ًّ ؼالباً(، )تنطبك عل ًّ دائماً(، )تنطبك عل أمام كل فمرة خمس بدائل هً: )تنطبك عل
ًّ نادر ًّ أبداً(، بعد أن أعطٌت أوزاناً تتراوح من )عل ( على التوالً 5، 4، 3، 2، 1اً(، )لا تنطبك عل

للفمرات الإٌجابٌة، وبهذه الطرٌمة ٌتم حساب الدرجة الكلٌة لكل مفحوص بالجمع الجبري لدرجات إجابته 
 على جمٌع الفمرات.

 ( التحلٌل الإحصائً لفمرات الممٌاس:4
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ٌل الفمرات هو استخراج الموة التمٌٌزٌة للفمرات والإبماء على الفمرات الممٌزة إن الهدؾ من إجراء تحل
 فً الممٌاس واستبعاد الفمرات ؼٌر الممٌزة وتماٌز 

وٌؤكد جٌزل وآخرون على ضرورة إبماء الفمرات ذات الموة التمٌٌزٌة فً الصورة النهائٌة للممٌاس 
جربتها من جدٌد ولد تحممت الباحثة من الموة التمٌٌزٌة واستبعاد الفمرات ؼٌر الممٌزة أو تعدٌلها أو ت

 للفمرات بطرٌمة المجموعتٌن المتطرفتٌن.
 المجموعتان المتطرفتان 

 بعد تطبٌك الممٌاس ولؽرض الإبماء على الفمرات الممٌزة، اتبعت الباحثة ما ٌأتً:
لٌة لتطبٌمات الذكاء . تحدٌد الدرجة الكلٌة لكل استمارة من استمارات ممٌاس الأبعاد الأخلا1

 الاصطناعً التً طبمت على عٌنة تحلٌل الفمرات.
 . ترتٌب الاستمارات من أعلى درجة إلى أوطأ درجة )تنازلٌاً(.2
%( من 27%( من الاستمارات الحاصلة على أعلى الدرجات، ونسبة )27. اختٌرت نسبة )3

ودنٌا، إذ بلػ عدد الاستمارات الاستمارات الحاصلة على أوطأ الدرجات لتحدٌد مجموعتٌن علٌا 
%( العلٌا والدنٌا 27( أن اعتماد نسبة )R7nn( استمارة. حٌث أكد )إٌبل 16فً كل مجموعة )

 .(17)تحممت للباحثة مجموعتان حاصلتان على أفضل ما ٌمكن من حجم وتماٌز 
وتم تطبٌك الاختبار ثم لام الباحث بحساب الوسط الحسابً والتباٌن لكل المجموعتٌن )العلٌا والدنٌا(، 

( لعٌنتٌن مستملتٌن للتعرؾ على دلالة الفروق لكل فمرة، ولد عدت المٌمة التائٌة t-tnFtالتائً )
( 58( وبدرجة حرٌة )1996المحسوبة مؤشراً لتمٌٌز كل فمرة عند ممارنتها بالمٌمة الجدولٌة والبالؽة )

ٌث لم تستبعد أي فمرة من فمرات الممٌاس، (. ولد تبٌن أن جمٌع الفمرات ممٌزة ح4945بمستوى دلالة )

كً نتحمك من تجانس الفمرات وأنها تسٌر بنفس اتجاه الممٌاس ككل، فمد استعملت الباحثة معامل ارتباط 
 (.5بٌرسون لحساب العلالة بٌن الدرجة الكلٌة ودرجة الفمرة وكما موضح فً الجدول )

 د الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً ومعاملات الارتباط للفمرات(الموة التمٌٌزٌة لفمرات ممٌاس الأبعا5الجدول )

 الفمرة الموة التمٌٌزٌة معامل الارتباط

49158 59435 1 

49214 89127 2 

49342 49323 3 

49237 79235 4 

49237 79643 5 

49327 49124 6 

49346 89545 7 

49245 59343 8 

49344 69544 9 

49236 129589 14 

49196 79236 11 

49198 89345 12 

49345 99456 13 

49244 99346 14 
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 الفمرة الموة التمٌٌزٌة معامل الارتباط

49187 99546 15 

49198 99456 16 

49277 89456 17 

49189 79556 18 

49333 69545 19 

49198 79454 24 

49199 79546 21 

49311 79615 22 

49212 69434 23 

49311 69117 24 

49198 99347 25 

49232 89435 26 

49344 99345 27 

49226 99134 28 

49324 99345 29 

49234 99689 34 

49277 89412 31 

49189 79769 32 

49344 69347 33 

49235 79873 34 

49346 79569 35 

49344 79573 36 

49254 69545 37 

49343 69657 38 

49324 99657 39 

49245 89765 44 

 
 الصدق: –الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً ( الخصائص )السٌكومترٌة( لممٌاس 5

 ( إلى أن الصدق ٌدل على لٌاس الفمرات لما ٌفترض أن نمٌسه )(.VCCnePnpOٌشٌر أوبنهاٌم )
 ولمد كان لممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً عدة مؤشرات للصدق وهً:

 yerA lecieieFالصدق الظاهري:  -أ
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حساب الصدق الظاهري هً عرض فمرات الممٌاس لبل تطبٌمه على مجموعة من إن أفضل طرٌمة ل
المحكمٌن الذٌن ٌتصفون بخبرة تمكنهم من الحكم على صلاحٌة فمرات الممٌاس، حٌث تجعل الباحثة 

. ولد تحمك هذا النوع من الصدق من خلال عرض فمرات الممٌاس على (19)مطمئنة إلى آرائهم 
 تخصصٌن فً علم النفس.مجموعة من المحكمٌن الم

 yttdecfre lecieieFصدق البناء:  -ب
 عد الممٌاس صادلاً بنائٌاً من خلال مؤشر تمٌٌز الفمرات.

 yAciebicieFالثبات:  -ت
ٌمصد بمفهوم ثبات درجات الممٌاس مدى خلوها من الأخطاء ؼٌر المنتظمة التً تشوب المٌاس. 

الاختبار ٌمٌس سمة معٌنة لٌاساً متسماً فً الظروؾ المتباٌنة التً فدرجات الاختبار تكون ثابتة إذا كان 
. ولد لامت الباحثة باستخراج الثبات (24) لد تؤدي إلى أخطاء المٌاس. فالثبات بهذا المعنى ٌعنً الاتساق

 بطرٌمة التجزئة النصفٌة.
 التطبٌك وإعادة التطبٌك:

( طالب 14طبٌك الممٌاس على عٌنة الثبات البالؽة )تحمك الباحث من الثبات بهذه الطرٌمة فمد تم تٌكً 

وطالبة وبعد مرور أسبوعٌن على التطبٌك الأول أعٌد التطبٌك مرة أخرى على نفس العٌنة واستعملت 
 (.4986الباحثة لذلن معامل ارتباط )بٌرسون( بٌن مرتً التطبٌك ولد حصل على لٌمة ثبات )

 طرٌمة ألفا كرونباخ:
فا كرونباخ على عٌنة الثبات ولجمٌع الفمرات، ولد تم الحصول على لٌمة ثبات بلؽت تم تطبٌك معادلة أل

(4989.) 
 الممٌاس بصٌغته النهائٌة:

( فمرة. ولد وضع للممٌاس 44تكون ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً بصٌؽته النهائٌة من )

ًّ ؼالباً، تن ًّ دائماً، تنطبك عل ًّ خمسة بدائل هً )تنطبك عل ًّ نادراً، لا تنطبك عل طبك أحٌاناً، تنطبك عل
( على التوالً للفمرات الإٌجابٌة، وتم استخراج 1، 2، 3، 4، 5أبداً(، وتعطى عند التصحٌح الدرجات )

الخصائص السٌكومترٌة للممٌاس من خلال مؤشرات الصدق الظاهري وصدق البناء )التمٌٌز( والثبات 
 ( ٌوضح الممٌاس بصٌؽته النهائٌة.4ك )بطرٌمة التجزئة النصفٌة. والملح

 ( الوسائل الإحصائٌة:6
 لؽرض معالجة بٌانات البحث استعملت الباحثة الوسائل الإحصائٌة التالً ذكرها:

 ( لعٌنتٌن مستملتٌن، لتحمٌك الآتً:t-tnFt. الاختبار التائً )1
الفرضً ومتوسط درجات  ( لعٌنة واحدة لاختبار الفرق بٌن المتوسطt-tnFt. الاختبار التائً )2

 العٌنة على ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة للذكاء الاصطناعً.
 (.PnioFee peoonnitpee pennnpypnet. معامل الارتباط بٌرسون )3

ً للنتائج التً توصل إلٌها البحث الحالً وتفسٌرها ومنالشتها                  ٌتضمن هذا الفصل عرضا
والدراسات السابمة، ومن ذلن الخروج بمجموعة من التوصٌات والممترحات فً ضوء الإطار النظري 

 فً ضوء تلن النتائج وكما ٌأتً:
 أولاً: عرض النتائج وتفسٌرها

الهدف الأول: التعرف على مستوى الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة 
 التربٌة الاساسٌة

( طالب 144المتوسط الحسابً لدرجات أفراد العٌنة البالػ عددهم ) ولتحمٌك هذا الهدؾ تم استخراج

(، ولاختبار الدلالة الإحصائٌة 13942( درجة، بانحراؾ معٌاري لدره )165932وطالبة، ولد بلػ )

( درجة، استخدمت الباحثة الاختبار 124للفروق بٌن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً البالػ )
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( بالمٌمة التائٌة الجدولٌة 139737عند ممارنة المٌمة التائٌة المحسوبة البالؽة )التائً لعٌنة واحدة، و

ً عند مستوى دلالة )1996البالؽة ) ( كما مبٌن فً 59( ودرجة حرٌة )4945( تبٌن إنها دالة إحصائٌا

 (.5الجدول )
لدلالة الفروق بٌن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً لممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات  (المٌمة التائٌة5جدول )

 الذكاء الاصطناعً

مستوى الدلالة 

(1015) 
المٌمة التائٌة  المٌمة الجدولٌة

 المحسوبة
الانحراف  المتوسط الفرضً

 المعٌاري
 عدد أفراد العٌنة المتوسط الحسابً

 144 165932 13942 124 139737 1996 دالة

 
( أن المٌمة التائٌة المحسوبة أكبر من المٌمة الجدولٌة، أي أن الفرق ذو دلالة 5وٌتضح من الجدول )

إحصائٌة، مما ٌؤشر على أن طلبة كلٌة التربٌة الاساسٌة ٌمتلكون مستوى من الأخلاق فً استخدام 
 الذكاء الاصطناعً.

الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة الهدف الثانً: التعرف على الفروق فً الأبعاد 
 إناث( –التربٌة الاساسٌة تبعاً لمتغٌر الجنس )ذكور 

للتعرؾ على دلالة الفرق فً درجات ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى أفراد 
ً لمتؽٌر الجنس تم استعمال الاختبار التائً لعٌنتٌن مست ملتٌن، إذ كان المتوسط الحسابً العٌنة وفما

ً على ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء 54لدرجات عٌنة الذكور البالػ عددهم ) ( طالبا

(، بٌنما كان المتوسط الحسابً لدرجات 12934( درجة، وانحراؾ لدره )1649323الاصطناعً هو )

( درجة وانحراؾ لدره 1669433و )( طالبة على الممٌاس نفسه ه54عٌنة الإناث البالػ عددها )

( هً ؼٌر دالة إحصائٌاً لأنها أصؽر من 19234(، ولد تبٌن أن المٌمة التائٌة المحسوبة البالؽة )14933)

( كما مبٌن فً 58( ودرجة حرٌة )4945( عند مستوى دلالة )1996المٌمة التائٌة الجدولٌة البالؽة )

 (.6الجدول )
ة الفروق بٌن متوسط الدرجات للإناث والذكور على ممٌاس الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء (المٌمة التائٌة لدلال6جدول )

 الاصطناعً

مستوى الدلالة 

(1015) 
المٌمة التائٌة  المٌمة الجدولٌة

 المحسوبة
 الجنس عدد أفراد العٌنة المتوسط الحسابً الانحراف المعٌاري

 ذكر 54 1649323 12934 19234 1996 غٌر دال

 أنثى 54 1669433 14933   

( مما 1996( أن المٌمة التائٌة المحسوبة ألل من المٌمة التائٌة الجدولٌة البالؽة )6وٌتضح من الجدول )

ٌعنً عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الذكور والإناث فً الأبعاد الأخلالٌة لتطبٌمات الذكاء 
 الاصطناعً.

 ثانٌاً: الاستنتاجات
مستوى عالٍ من الأبعاد الأخلالٌة لاستخدام تطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة . هنالن 1

 التربٌة الاساسٌة.
. لٌس هنالن فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الذكور والإناث فً الأبعاد الأخلالٌة لاستخدام 2

 تطبٌمات الذكاء الاصطناعً لدى طلبة كلٌة التربٌة الاساسٌة.
 ثالثاً: التوصٌات

 فً ضوء ما توصل إلٌه البحث الحالً من نتائج توصً الباحثة بالآتً:
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السعً إلى إلماء مزٌد من الضوء على المتؽٌرات التكنولوجٌة لدى طلبة  توصل الباحث الى.1

 الجامعة.
هتمام بمضاٌا الإرشاد النفسً والسلوكً لدى طلبة المرحلة الجامعٌة خصوصاً للاتوصل الباحث . 2

 الأخلالٌة للتمدم التكنولوجً. مع التأثٌرات
تأكٌد على ضرورة بناء وإعداد أدوات لمٌاس المتؽٌرات النفسٌة فً حٌاة للتوصل الباحث . 3

 المتعلمٌن فً المرحلة الجامعٌة.
 رابعاً: الممترحات

 تمدم الباحث فً ضوء نتائج البحث واطلاعها على الدراسات السابمة الممترحات الآتٌة:
 عن الذكاء الاصطناعً وعلالته بالتسوٌؾ لدى طلبة الجامعة.. إجراء دراسة 1
 . إجراء دراسة مشابهة لهذا البحث على شرائح اجتماعٌة وفئات عمرٌة مختلفة.2
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