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Abstract 

 هذه مقالة وصىل مفتىح بمىجب تزخٍص 
CC BY 4.0 

(http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/) 

Individual health is a fundamental element in human 
societies, serving as a vital factor in ensuring that individuals 
remain active participants capable of effectively engaging in 
economic and social activities. 
This research aims to assess the state of health services in the 
city of Al-Mansouriya—in terms of both quantity and quality 
relative to the population—and to identify the sector's current 
status and primary challenges. The study evaluates the 
performance of health centers in the area and compares it 
against Iraqi standards. 
The research focuses on analyzing the reality of health 
services in Al-Mansouriya regarding quantity and quality, 
evaluating their efficiency against Iraqi health standards, and 
investigating the problems facing the health sector. The core 
issue lies in the disparities regarding service efficiency across 
several dimensions, such as geographical distribution, staff 
competence, equipment, and the capacity of health 
institutions. 
The researcher employed descriptive and analytical methods, 
supplemented by fieldwork and the use of Geographic 
Information Systems (GIS) to analyze the spatial distribution 
of health services. Comparisons were also made between the 
numbers of physicians, health personnel, and the population 
against established standards. The results revealed a shortage 
of hospitals and significant strain on the city's single health 
center; conversely, dental and pharmaceutical services were 
found to be more adequate, with a sufficient number of health 
professionals available. 
The researcher recommended expediting the construction of 
the Al-Mansouriya hospital and upgrading the existing health 
center and medical staff. Additionally, the study advocated for 
supporting health-related and planning studies, as well as 
raising public health awareness to improve service quality and 
alleviate pressure on health institutions. 
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 الملخص
ً  يوؾةيا  لزيسان  تعيج إذالسجتسعيات انسدياس،ة   مختلي تعج صحة الفخد العشرخ الأساسي  يي   عيام

 .الاقترادية والاجتساع،ة بفاعل،ة الاسذظةاستسخارةة الفخد كعشرخ ياعل وقادر على مسارسة 
السشريؾرةة   ميؽ يويث الكيؼ  مجيشيةوضع الخجمات الرح،ة يي   الكذ  عؽيدعى هحا البحث إلى 

السذيالل كسا يهجف إلى التعخف على الحالية الخاهشية لهيحا القظياع وتحجييج   والشؾع  وذلػ ويقا  لعجد الدكان
وةذسل البحث دراسة أداء السخالد الرح،ة يي  مشظقية الجراسية ومقارستيه بالسعيايوخ   الت  تؾاجهه الاساس،ة

    .لعخاق،ةا
يكيييخة البحيييث ييييؾل تحلويييل واقيييع الخيييجمات الريييح،ة يييي  مجيشييية السشريييؾرةة ميييؽ يويييث الكس،ييية  تتسثيييل

والشؾع،ة وتقو،ؼ كفاءتها بالسقارسة مع السعايوخ الرح،ة العخاق،ة  بانضاية إلى الاستقراء عيؽ السذيكًت 
ييج مذييكلة البحييث ييي  التفيياوت الحاصييل ييي  كفيياءة الخييجمات الرييح،ة  التيي  يؾاجههييا القظيياع الرييح . تكجد 

 مؽ جؾاسب عجة مثل التؾزةع الجغخاي  وكفاءة الكؾادر والتجهودات والقجرة الاست،عاب،ة للسؤسدات الرح،ة.
اعتسجت البايثة على السشهج الؾصف  والتحلول   إلى جاسيب الجراسية السوجاس،ية وتؾع،يم سغيؼ السعلؾميات 

للخييجمات الرييح،ة  كسييا أك ييحت ييي  الاعتبييار مقارسيية أعييجاد الأطبيياء ( لتحلوييل التؾزةييع السكيياس  GISالجغخاف،يية  
يييا يييي  عيييجد السدتذييي ،ات وضيييغظ ا عليييى  والكييؾادر الريييح،ة والديييكان بالسعيييايوخ السعتسيييجة. أعهيييخت الشتيياسج سقر 
السخكد الرح  الؾيوج  بوشسا كاست  جمات أطباء الأسشان والري،ادلة ألثيخ مًءمية  وتيؾيخت أعيجاد جويجة ميؽ 

 ؽ الرح،ة.ذوي السه
وقج أوصيت البايثية بانسيخاع يي  إسذياء مدتذيفى السشريؾرةة  وتظيؾةخ السخكيد الريح  والكيؾادر الظ ،ية 
ً  عيييؽ دعيييؼ الجراسيييات الريييح،ة والتخظ،ظ،ييية  وتعدةيييد اليييؾع  الريييح  ليييج  الديييكان لتحديييوؽ  والريييح،ة  يزييي

 مدتؾ  الخجمات وتقلول الزغط على السؤسدات الرح،ة.
 المقذمة

تهييتؼ التيي  و علييى تحقوييه الأهييجاف الاجتساع،يية والاقترييادية  مييؽ  ييًل قييجرتهاجمات الرييح،ة الخييتغهييخ أهس،يية 
يي  السجتسعيات الستقجمية  بذيكل واضي تغهخ أهس،ة هحه الخجمات و   بخامجها عؽ طخةه تشغ،ؼالحكؾمات  يوها

أداة  كؾسها تعيجالجول الشام،ة  س،اسة و رؾصا  ي  ك وخةذات أهس،ة  كسا اسها تعجالجول الستحزخة  كحلػ ي  و 
تيؾيخ الخيجمات واضحا  عؽ طخةيه ذلػ  وةتسثل  الأيخاد والسجتسعات تظؾةخ ي،اةتشسؾةة وتخظ،ظ،ة تهجف إلى 

الرييييييح،ة للفييييييخد  والتيييييي  تذييييييسل السدتذيييييي ،ات والسخالييييييد الرييييييح،ة والكييييييؾادر الظ ،يييييية والرييييييح،ة ييييييي  مختليييييي  
 التخررات.

جمات الريح،ة يي  مجيشية السشريؾرةة  ميؽ  يًل تقيجيؼ  يجماتها اليى تهجف الجراسة الى التعخف عليى واقيع الخي
ً  عييؽ  سييكاسها مييؽ  ييًل تييؾيوخ السخالييد الرييح،ة والة،ييادات الظ ،يية السشتذييخة ييي  اي،يياء مشظقيية الجراسيية يزيي

 الروجل،ات السؾجؾدة يوها ودراسة تقو،ؼ الخجمات الرح،ة يوها.
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 السحهر الأول : الإطار الشغخي 
 ثاولا : مذكمة البح

على الخغؼ مؽ الجهؾد  الس حولة لتظؾةخ القظاع الرح  والتؾسع ي  اسذاء السؤسدات الرح،ة تعاس  مجيشة 
او مؽ تؾزةعها الجغخاي  السشرؾرةة مؽ تبايؽ واض  ي  كفاءة الخجمات الرح،ة السقجمة سؾاء مؽ يوث 

الكؾادر والتجهودات والظاقة الاست،عاب،ة( ومؽ هحا الدؤال الخس،ذ يسكؽ ان تتفخع  لفايةالؾع، ،ة   الكفايةيوث 
 -مذالل ثاسؾةة وه  :

 ما الؾاقع الحال  للخجمات الرح،ة ي  مجيشة السشرؾرةة ؟ -
 الى اي مج  تتؾايه الخجمات الرح،ة مع السعايوخ السحل،ة والجول،ة ؟ - 
ج مؽ كفاءة الخجمات الرح،ة ي  السجيشة وماه  ابخز الد ل ماه  ابخز السعؾقات والسذالل الت  تح -

 لسعالجتها ؟
 ثانيا : فخضية البحث 

تفتخض الجراسة ان الخجمات الرح،ة ي  مجيشة السشرؾرةة لا ترل الى مدتؾ  الكفاءة والكفاية مؽ يوث  
يزظخ سكاسها الى  الكؼ والشؾع   يه  تعج قاصخة ي  تقجيؼ  جماتها الى سكان السجيشة بذكل ك وخ  مسا

 الاعتساد على الخجمات الرح،ة ي  السشاطه السجاورة لتل ،ة ايت،اجاهؼ الظ ،ة. 
 ثالثا : هجف البحث 

 كسا  وسؾعا  تبعا  لشسؾ الدكان.السشرؾرةة  السقجمة ي  مجيشةالتعخف على واقع الخجمات الرح،ة  -1
 لخجميييات الرح،ة ي  مجيشة السشرؾرةة.معخية أهؼ الأسباب والسعؾقات الت  تقلل مؽ كفييياءة ا -2
 الخجمات الرح،ة مع السعايوخ العخاق،ة السعتسجة.  ب،ان مج  مظابقة -3 

 رابعاً: مشهجية البحث
السشهج و  ي  مجيشة السشرؾرةة واقع يال الخجمات الرح،ة ي  دراسةعلى السشهج الؾصف   ةالبايث تاعتسج

   والت  تداهؼ بخجمة سكاسها بذكل امثل.التحلول  ي  تحجيج مج  كفاءة الخجمات الرح،ة 
 خامداً : حجود مشظقة البحث 

 الحجود السكانية -1
( هكتار 54845حجود الترس،ؼ الاساس لسجيشة السشرؾرةة الت  ت لغ مدايتها  بمشظقة الجراسة  تتسثل   

( o34 – =0 -5 o34 3- 50= عخض  ت بوؽ داسخ تقع  ومحايغة ديالى  والت  تعج مخكد قزاء تابع الى
  ساي،ة قخة تبه شسال جهة  يحجها مؽ و  ا  خقش( o44 – =30 -52 o44 50- 04=  طؾل  شسالا  و ظ

اسغخ    وساي،ة الدًم مؽ جهة الجشؾب و ساي،ة العغ،ؼ مؽ جهة الغخب   ذخق الوقزاء السقجادية مؽ جهة 
 الحجود الدمانية -2(. 1 خةظة  

 .(0202اما الحجود الدماس،ة يتحجدت بعام  
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 ( 1 خةظة  
 مؾقع مجيشة السشرؾرةة بالشدبة الى محايغة ديالى والعخاق

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 وخرٌطت يحبفظت دٌبنى          1000000:1انًصذر: انهٍئت انعبيت نهًسبحت ،خرٌطت انعراق الإدارٌت بًقٍبش

 .5202، نسُت 200000:1ويُطقت انذراست بًقٍبش 500000:1الإدارٌت بًقٍبش          
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 السحهر الثاني : خرائص سكان مجيشة السشرهرية
 اولًا: تظهر حجم سكان مجيشة السشرهرية 

يعتسج هيحا   بالدةادة أو الشقران كان  عجد الدكان سؾاء الح يحرل ي يعخف الشسؾ الدكاس  بأسه التغووخ 
يسكييؽ لسييا   عؾامييل رس،ديية هيي  الييؾلادات  الؾف،ييات  والهجييخة عييجة  علييى أو سييل ،ا   الشسييؾ سييؾاء كييان إيجاب،ييا  

عييؽ الفييخق بييوؽ إجسييال  الييؾلادات والؾف،ييات   الييحي يشييتجتعخةييم الشسييؾ الدييكاس  كشت،جيية للدةييادة الظ ،ة،يية 
ً  عييؽ ةدييهؼ معييجل الشسييؾ ييي  و   ايييجة والسغييادرةالهجييخة الريياف،ة التيي  تع ييخ عييؽ الفييخق بييوؽ الهجييخة الؾ  يزيي

  .(1 إلى يجؼ سكاس  محجد ي  السدتق ل لغخض الؾصؾلالدمش،ة الًزمة للسشظقة  السجةتحجيج 
قج شهجت زةادة مدتسخة ي  عجد الدكان يوث  مجيشة السشرؾرةة( إن  1  يغهخ مؽ ب،اسات الججول 

  وي  عام  ( سدسة7105قة الجراسة  عجد سكان مشظ وصل 1997لان عجد سكاسها ي  تعجاد عام 
( سدسة عؽ التعجاد 3892( سدسة وبدةادة بلغت  10997الى   مجيشة السشرؾرةةعجد سكان  بلغ 2009

ازداد عجد سكان مشظقة الجراسة  2025  اما ي  عام  (%347الدابه وبسعجل سسؾ سكاس  وصل الى  
%( 2.8وبلغ معجل الشسؾ الدكاس  ف،ه  ( سدسة 3404( سدسة بدةادة وصلت الى  17159ل،رل الى  

 (.1. يشغخ شكل  
أن مجيشة السشرؾرةة قج شهجت زةادة مدتسخة ي  عجد الدكان  ًل يتخة  مؽ  ًل أعًه يغهخ 

أن معجل الشسؾ الدكاس  قج شهج بعض  يغهخكسا   الجراسة  مسا يعكذ سسؾ السجيشة وتؾسعها الدكاس 
 الاتجاه العام يذوخ إلى زةادة ثابتة ي  عجد الدكان.التفاوت بوؽ الأعؾام  ومع ذلػ عل 

 (1ججول  
   5202 -1997مجيشة السشرؾرةة للسجة مؽ ومعجل الشسؾ الدشؾي ي   دكان عجد ال

 
 
 
 
 

              .1997 وزارة التخظيط والتعاون الإنسائي ، الجهاز السخكدي للإحراء ، نتائج التعجاد الدكاني لعام -1السرجر: 
  2009وزارة التخظيط والتعاون الإنسائي ، الجهاز السخكدي للإحراء ، التقجيخات الدكانية للاعهام  -2     

             ،5202. 
        تم استخخاج معجل الشسه وفق السعادلة 

*100 1-p2/p1 n R= 
R ،معجل الشسه =p2 ،التعجاد اللاحق=p1 ،التعجاد الدابق ==n  .عجد الدشهات بين التعجادين 

، دار الخضىهان لمشذىخ والتهزيىع، عسىان، 1محمد عىخ  السهسىهي، راخاةيىة السىجن بىين الشغخيىة والتظ يىق،   -يشغخ الى:: 
 .195ص، 2018

عذد سكبٌ يذٌُت  انسُت

 انًُصىرٌت
 يعذل انًُى انسٌبدة

 انسُىي*
7886 6714 - - 
9118  71886 2789  2.6  
9194 76748  2313 9.7  
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 نسمة/ عدد سكان مدينة المنصورية 

 (1  شكل
   5202 -1997مجيشة السشرؾرةة للسجة مؽ ي   دكانعجد ال

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (.1السرجر : اعتسادا عم: بيانات الججول )
 ثانياً: تهزيع الدكان حدب الاحياء الدكشية لسجيشة السشرهرية 

بليييييغ  ( ان عيييييجد سيييييكان مجيشييييية السشريييييؾرةة2(  و خةظييييية  2يت يييييوؽ ميييييؽ  يييييًل ب،اسيييييات الجيييييجول         
وتؾزع عجد الدكان على اي،اء مشظقة الجراسة   إذ الح  القجيؼ بالسختبة  2025( سدسة ي  عام 17159 

%( وجيياء بالسختبيية الثاس،يية ييي  18.6( سدييسة وبشدييبة بلغييت  3192الأولييى اذ وصييل عييجد سييكاسها الييى  
الثة يقيج جياء الحي  %(   اما بالسختبة الث13.3( سدسة وبشدبة وصلت الى  2282السعلسوؽ بعجد سكان  

%(   وميؽ ثيؼ جياء يي  الذيهجاء بعيجد سيكان بليغ 11.9( سديسة وبشديبة  2042العدكخي بعجد سكان    
( سديييسة بشديييبة 1630%(   وبعيييجها جييياء يييي  السرظفيييييى بعيييجد سيييكان  10.1( سديييسة وبشديييبة  1733 

امييا ييي   %(  9.4( سدييسة وبشدييبة  1613%( ومييؽ ثييؼ ييي  الزييباك بعييجد سييكان    9.5وصييلت الييى  
%(   وبعييجها جيياء ييي  كييخد عليي  بعييجد 9.2( سدييسة وبلغييت سديي تها  1579الخشييوج يقييج بلييغ عييجد سييكاسه  

( سدسة 772%(   ومؽ ثؼ ي  البداتوؽ بعجد سكان وصل الى  7.8( سدسة وبشدبة  1338سكان بلغ  
 ويخا  جياء %(   وأ4.2( سديسة وبشديبة  721%(   اميا يي  العريخي يقيج بليغ عيجد سيكاسه  4.5وبشدبة  

 %(.1.5( سدسة وبشدبة بلغت  257ي  السؾعفوؽ بعجد سكان بلغ  
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 2025بحدب أي،اسها لعام  السشرؾرةةلدكان مجيشة  والشد   التؾزةع العجدي ( 2ججول  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

من عسل الباحث بالاعتساد عم: رسههرية العخاق، وزارة التخظيط وتكشهلهريا السعمهمات، الجهاز السخكدي للإحراء،   -السرجر: 
 02025مجيخية أحراء ديال:، تقجيخات عام 

 2025بحدب أي،اسها لعام  السشرؾرةةلدكان مجيشة  التؾزةع العجدي ( 2 خةظة  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (.2بيانات الججول )السرجر : اعتساداً عم: 
 

 انُسبت % عذد انسكبٌ اسى انحً ث

 72.2 9979 المعلمٍه 1

 3.9 697 العصزي 2

 8,9 7468 الزشٍذ 3

 77.8 9139 العسكزي 4

 71.7 7622 الشهذاء 5

 6.7 7227 كزد علً 6

 8.3 7572 الضباط 7

 77.5 2789 الحً القذٌم 8

 8.4 7521 المصطفى 9

 7.4 946 المىظفٍه 10

 3.4 669 البساتٍه 11

 711 76748 المجمىع
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 السشرهرية مجيشةالتهزيع الجاخافي لمخجمات الرحية في 
 يه الثخ السؤسدات الرح،ة استذارا  ي  مخالد السجن وقخ  الارةاف  مؽ تعج السخكد الرح،ة   

الحالات الرةبة الى السدتذ ،ات  كؾسها لا يتؾيخ يوها  كسا تقؾم بتحؾةلتقجم الخجمات العًج،ة الأول،ة  
   . (2 اسخة وصالة عسل،ات  كسا يقل يوها الكادر الظ  

 السدتذفيات  -1
السشرؾرةة عجم وجؾد مدتذفى يكؾم   اص بها على الخغؼ مؽ الحاجة الساسة لها كؾسها  تفتقخ مجيشة

خكد السحايغة والت  تبعج بسداية الثخ مؽ تبعج عؽ اقخب مدتذفى وه  مدتذفى بعقؾبة العام ي  م
 .  ( كؼ 40 

( كؼ عؽ 8بعقؾبة بسداية   –وةجخي الان بشاء مدتذفى السشرؾرةة على الظخةه الؾاقع بوؽ السشرؾرةة 
( سخةخ وقج بجأ العسل ي  شهخ كاسؾن 50وبدعة   2( م3000مخكد مجيشة السشرؾرةة بسداية ت لغ  

 ( .1صؾرة   . (3 سشؾات 3خض ان يتؼ السل بشاء السدتذفى  ًل ومؽ السفت 2025الثاس  مؽ عام 
 ( مدتذفى السشرؾرةة قوج الاسذاء1صؾرة  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 .16/8/2026السرجر : التقظت الرهرة من ق ل الباحثة بتاريخ        
 مخاكد الخعاية الرحية الاولية  -2

تدتق ل الحالات الت   لػ يأسهاعلى تخررها الظ    لح اعتسادا   الى السخضىتقجم هحه السخالد  جماتها 
 ةذبه عسلها الظ   إلى يج ك وخ عسل السدتذ ،ات التخرر،ة و   تتؾايه مع هحا التخرص دون سؾاه 

  .(4 ا تًف ي  الحجؼ والسحتؾ   وجؾد مع
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 (السشرؾرةةالسخالد الرح،ة الشسؾذج  ي  يؾجج ي  مجيشة السشرؾرةة مخكد صح  سسؾذج  وايج هؾ  
 سدسة ( 17159السشرؾرةة البالغ عجد سكاسها   مجيشةوةقجم  جماته لدكان  2( م7900 مدايته  وت لغ

  إذ بجأ عسله ي  غخية دا ل دار الذ،خ ي وب الخودران  وكان يكجار 1922ايتكت  السخكد الرح  عام 
اص لتدجول الؾلادات تؼ ايتتاح مكتب   1958وي  عام   ي  ذلػ الؾقت مؽ ق ل مؾع  صح  وايج

ل،رب  مخكد صح  سسؾذج  مجهد  2008والؾف،ات  ثؼ جخ  تججيج بشاية السخكد وتظؾةخها عام 
  اما بالشدبة الى بأيجث الاجهدة الظ ،ة الستظؾرة لتقجيؼ ايزل الخجمات الظ ،ة والرح،ة للسؾاطشوؽ

( ط وب 5( ط وب متجرج و  6( ط وب مسارس و  1تؾزعؾا بؾاقع   ( ط وب17الكادر الظ   يوؾجج ف،ه  
( مشتدب يذكلؾن 99عجد العاملوؽ مؽ ذوي السهؽ الرح،ة   بلغبوشسا  ( ط وب صوجل   5اسشان و  

( مرؾر 1( مسخض و  58( معاون صوجل  و  2( معاون مخت خ و  22( معاون ط   و  13بؾاقع  
خكد كاية ال خامج والاسغسة كسا يظ ه هحا الس ( معاون يودةاس  1( معاون ك،س،اس  و  1اشعاع  و  

. يشغخ ججول الرح،ة مثل تشغ،ؼ الاسخة والداسخ الرح  والسحكسة الالكتخوس،ة والرحة السجرس،ة وغوخها
 3.)   

 2025 لعام السشرؾرةة مجيشة ي  العامة الرح،ة السؤسدات ي  العاملة البذخةة ( الكؾادر3ججول  

انًصذر : يٍ عًم انببحثت اعتًبداً عهى وزارة انصحت ، يذٌرٌت صحت دٌبنى ، قطبع انرعبٌت انصحٍت 

 . 2026انًُصىرٌت ، قسى الاحصبء ، بٍبَبث غٍر يُشىرة ،

 العيادات الظ ية الخاصة  -3
الة،ادات الظ ،ة الخاصة وايجة مؽ الؾساسل لتقجيؼ  جمات الخعاية الرح،ة لدكان السجيشة والسشظقة  تعج

( ع،ادة تتؾزع ي  بعض اي،اء 14  وبلغت عجد الة،ادات الخاصة ي  مجيشة السشرؾرةة  السح،ظة بها
 . (5 وؽ مشظقة الجراسة مشها ي  سؾق السجيشة الحي يقع ي  الح  القجيؼ وكحلػ ي  ي  السعلس

 الريجليات  -4
تعج الروجل،ات مؽ الخجمات الظ ،ة الت  تقؾم ب ،ع الأدوةة والعًجات والسدتلدمات الأ خ  وغالبا  ما 
يختبط تؾاجج الروجل،ات بتؾاجج الة،ادات الخاصة والسؤسدات الحكؾم،ة الرح،ة إذ تشتذخ قخب الة،ادات 

 . (6  ل،ة تتؾزع ي  اي،اء مجيشة السشرؾرةة( صوج18الظ ،ة الخاصة وتؾجج ي  مشظقة الجراسة  

 انعذد روي انًهٍ انصحٍت انعذد روي انًهٍ انطبٍت

 72 معاون طبً 7 طبٍب ممارس

 99 معاون مختبز - طبٍب مقٍم

 9 معاون صٍذلً 5 طبٍب متذرج

 47 ممزض 4 طبٍب اسنان

 7 مصىر اشعاعً 4 طبٍب صٍذلة

 9 معاون كٍمٍائً - -

 7 معاون فٍزٌائً - -

 88 المجمىع 76 المجمىع
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 السخت خات الرحية  -5
ً  لعسل الة،ادات الظ ،ة الخاصة  إذ تقؾم بإجخاء التحالول  ا أساس، ا ومكس تسثل السخت خات الرح،ة جدء 

( مخت خات صح،ة وه  8وتؾجج ي  مشظقة الجراسة   والفحؾصات السخت خةة على عوشات الجم وغوخها.
جيشة السشرؾرةة كسا وتقجم  جماتها الى السؾاطشوؽ لدكان مجيشة السشرؾرةة والقخ  السح،ظة تتخكد ي  م

  .(7 بها
 ( التؾزةع الجغخاي  للخجمات الرح،ة ي  مجيشة السشرؾرةة3 خةظة  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .Gis10.7.1السرجر : اعتساداً عم: الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة وبخنامج 
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 تحميل كفاية الخجمات الرحية في مجيشة السشرهريةالسحهر الثالث : 
 عؽ طخةهللسؾاطشوؽ  وةسكؽ تحقوه ذلػ  الظ ،ةخجمات اليتظلب تحدوؽ الؾاقع الرح  تقجيؼ  

ي  السقابل يؤدي اسخفاض عجد و   الحفاظ على تؾازن مشاسب بوؽ عجد الأطباء وعجد سكان السجيشة
بذكل جؾدة الخجمات الرح،ة السقجمة للدكان  مسا يشعكذ  اسخفاضالأطباء مقارسة بعجد الدكان إلى 

   .(8  إلى تجهؾر الحالة الرح،ة للسؾاطشوؽ يأسه ذلػ بالتال   على مدتؾ  الأداء والجؾدة سل  
 السعاييخ الخاصة بالأطباء -1
 معيار ط يب / سكان - أ

 مجيشة( ط وبا  وعشج تظ وه هحا السة،ار ي  على 7بلغ عجد الاطباء ي  ساي،ة السشرؾرةة      
  سجج ان يرة الظ وب الؾايج ترل الى (9 ( سدسة1000السشرؾرةة الحي يجد بجوره ط وبا  وايجا لكل  

 بأعجاداء مقارسة على الاطب خا  يييييك و ا  ييضغظ مسا يذكل(  وهؾ عجد ك وخ يفؾق السة،ار السحجد 2451 
 الى السة،ار السحجد.    مشظقة الجراسة لك  ترل  أضاي  أطباء( 10بحاجة الى   السجيشةالدكان   وان 

 معيار ط يب اسشان / ندسة  - 
السشرؾرةة  مجيشةوي     (10  ( سدسة20000ظ وب اسشان وايج لكل  ل السحجدالسحل   السة،ار بحدب
تكؾن يرة الظ وب وبالتال  يأسه ( سدسة 17159( ط وب اسشان يقجمؾن  جماتهؼ الظ ،ة الى  5يؾجج  

وست،جة لحلػ سجج ان الخجمات السقجمة مؽ أطباء الاسشان قج سجلت اعلى مؽ ( سدسة   3432الؾايج  
الدكان  ( أطباء أسشان لك  يتًءم مع عجد3السة،ار السحل  وبالتال  يأن مشظقة الجراسة بحاجة الى  

    السؾجؾد ي  مجيشة السشرؾرةة.
 معيار صيجلي / ندسة  -ج

( 3432 أذ بلغت يرة الفخد الؾايج مؽ الدكان   صوجل ( 5بلغ عجد الر،ادلة ي  مشظقة الجراسة  
هحه الشدبة تعكذ بذكل ك وخ  وبالتال  يأن ( سدسة1/20000   ي  يوؽ بلغ السة،ار السحل  سدسة 

 ايجاب،ة تقجيؼ الخجمة الرح،ة للدكان. 
 السعاييخ الخاصة بحوي السهن الرحية -2
 عؽ طخةهالدكان  لأجل  جمةوالسكسلة  الخس،دةذوي السهؽ الرح،ة مؽ السقؾمات البذخةة  يسثل 

 .تقجيؼ العًج والعشاية الرح،ة بالسخضى
 :ومؽ اهؼ السعايوخ الخاصة بها ه   
 معيار ذوي السهن الرحية / ط يب -أ
على اساسها تقاس كفاءة يتؼ السؤشخات الت   يعج مؽك وخة وهؾ  ذات أهس،ةهحا السؤشخ  يعج 

 سغخا    ذوي السهؽ الظ ،ة وسدبة التؾازن بوؽ معجلات إعجادهسا بالشدبة الىاستخجام ذوي السهؽ الرح،ة 
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بذكل تحقه تأهوله يتؼ يسكؽ أن  الظ وب مثً لاي   سؾةة  ًزم صفة العسل الظ   بسذاركة الفئتوؽ ييييييلت
 . (11 تتشاسب مع تأهوله العلس  بسهساتيرخ جهؾده  وتأمؽ هكؾادر يش،ة تداعجلجيه جوج ما لؼ أن تتؾيخ 

ذوي السهؽ الرح،ة ان تقجيؼ الخجمات الرح،ة بذكل متكامل وكفؾء يقز  تؾيخ ثًثة مؽ وبالتال  ي
 .(12 لكل ط وب

( مؽ ذوي السهؽ الرح،ة لكل ط وب وهؾ 6أي ان هشاك   (1:  6 السشرؾرةة سدبة  مجيشةوقج عهخ ي  
يفؾق السة،ار السحل  مسا يجعل  جمة ومتابعة السخةض جوجة بد ب العجد الستدايج مؽ ذوي السهؽ 

 الرح،ة.
 الدكانمعيار ذوي السهن الرحية /  - 
( لكل مشتدب مؽ ذوي 500-400وزارة الرحة مة،ار ذوي السهؽ الرح،ة بالشدبة للدكان  يجدت   

 1بلغ معجل ذوي السهؽ الرح،ة للدكان   اما بالشدبة الى مشظقة الجراسة يقج   (13 السهؽ الرح،ة سدسة
 تسج وهحا مؤشخ جوج مقارسة بالسة،ار السحل  السع سدسة مؽ الدكان( 173 مؽ ذوي السهؽ الرح،ة لكل

 يشعكذ بذكل ايجاب  على تظؾر الخجمات الرح،ة ي  مشظقة الجراسة.     وبالتال  يأن ذلػ
 معيار السداحة لمسؤسدات الرحية  -3
خاصيية بدعييؼ كفيياءة السؤسدييات الخجم،يية و  عسل،يية السدييايات الأرضيي،ة أهس،يية ك وييخة ييي يعييج تييؾيوخ  

دعييؼ واقاميية  عييؽ طخةييه ،ةت،اجييات الدييكاسيالاهؼ ييي  تل ،يية االسدييايات تديي يييأن هييحهالسؤسدييات الرييح،ة  
أغليييب مذيييارةع تشس،ييية السؤسديييات  وذليييػ لكيييؾن انالؾييييجات الريييح،ة لهيييحه السؤسديييات مختلييي  وتظيييؾةخ 

 .    (14 لها الأرض،ة السخررة اتالرح،ة ي  السجن تعتسج على مقجار السداي
تحسيل ضيغظا  ك ويخا  ميؽ ق يل الحجيؼ الديكاس  للسجيشية ي السشريؾرةةالريح  يي  مجيشية  السخكيدوقج وجج أن 

ً  عييؽ سييكان  الرييح   إذ ألييجت السعييايوخ التخظ،ظ،يية  السخكييد امييؽ  ييجمات هييح القييخ  القخةبيية مشهييايزيي
لكييييل ييييي  سييييكش  عييييجد سييييكاسه  ٢م (5000العخاق،يييية علييييى ضييييخورة تييييؾيوخ مخكييييد صييييح  وايييييج مدييييايته  

( ۲م۰۱۱۱۱بحاجييية يعل،ييية لسخكيييدةؽ صيييحووؽ بسدييياية   السشريييؾرةةوبيييحلػ يسجيشييية  (15 (ةسديييس ۰۱۱۱۱ 
 لاست،عاب هحا الزغط الدكاس  الك وخ والحي ستج عشه عجدا  ك وخا  ي  عجد السخالد الرح،ة.
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 الاستشتارات
وه  تشتغخ السال مدتذفى لتخجم سكان مشظقة الجراسة  تفتقخ الىالسشرؾرةة  مجيشة انالجراسة  بوشت -1

( كؼ يي  الجهية 8سخررة للسجيشة على الخغؼ مؽ بشاءها  ارج مشظقة الجراسة بسداية  بشاء السدتذفى ال
 الجشؾب،ة مشها باتجاه مجيشة بعقؾبة.

تؾجج يي  مجيشية السشريؾرةة مخكيد صيح  واييج يقيجم مختلي  الخيجمات الريح،ة يخيجم سيكان مشظقية   -2
 عوؽ علوها.الجراسة والقخ  السح،ظة بها وبالتال  يأسها تعاس  مؽ ضغط السخاج

( مخت ييخات ط ،يية تتييؾزع ييي  8( صييوجل،ة و  18( ع،ييادة ط وييب و  14تؾجييج ييي  مجيشيية السشرييؾرةة   -3
بعييض اي،يياء مشظقيية الجراسيية وبخاصيية ييي  الدييؾق الييحي يقييع ييي  الحيي  القييجيؼ وب ،يية الاي،يياء الأ ييخ  مثييل 

 يو  السعلسوؽ والعرخي.
يييي  مجيشييية الديييكان  عيييجدرتفييياع لا ست،جيييةعليييى الكيييادر الظ ييي   بؾجيييؾد ضيييغطأعهيييخ مة،يييار الأطبييياء  -4

جوييجة مًءميية   بوشييتأطبيياء الأسييشان والريي،ادلة  يقييج    امييا بالشدييبة الييى مقارسيية  بعييجد الأطبيياءالسشرييؾرةة 
 .الدكان بأعجاد مقارسة

الريح،ة بالسقارسية ميع أعيجاد الأطبياء والديكان  مسيا  السهيؽ ليحوي  جويجا   السعايوخ الرح،ة تيؾايخا   بوشت -5 
  مدتؾ  الخجمات الرح،ة السقجمة للجسهؾر.  بؾجؾد تحدؽ ي ي وؽ 

 السقتخحات
تؾيوخ الجعؼ السادي مؽ ق ل السحايغة وداسخة صحة ديالى لغخض زةادة سخعة اسجاز بشاء السدتذفى  -1

 السخررة للسجيشة لغخض تقجيؼ  جماتها بألسل وجه لدكان مجيشة السشرؾرةة .
لدكان مجيشة ي  ريع السدتؾ  الرح   تداعجدعؼ البحؾث والجراسات التخظ،ظ،ة والرح،ة والت   -2

 .السشرؾرةة
الت  تعاس  مؽ اسخفاض كفاءة الخعاية و  مجيشة السشرؾرةةتحدوؽ وتظؾةخ الخجمات الرح،ة ي   -3

الخعاية  كدلسخ الرح،ة  بسا ي  ذلػ تحدوؽ الكؼ والك،م  السؤسدةالظ ،ة عؽ طخةه تعدةد كفاءة 
  الرح،ة الأول،ة. 

تظؾةخ الكادر الظ   وانداري والفش  بسا يشدجؼ والتظؾرات التكشؾلؾج،ة والتقش،ة الت   العسل على -4
 يذهجها العالؼ.

بالغ الأهس،ة   رؾصا  ف،سا  تعدةد الؾع  الرح  بوؽ الدكان مؽ  ًل وساسل متشؾعة يعج أمخا   -5
يشبغ  التخكود على التؾع،ة بظخق مخاجعة هحه    ات السؤسدات الرح،ةيتعله بك، ،ة الاستفادة مؽ  جم

السؤسدات بذكل يداهؼ ي  تقلول الازديام وتجشب يالات الا تشاق  لا س،سا  ًل أيام يسًت التل ،  
 الجورةة.
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 الههامش 
، مجمىة كميىة اادا  ( ۷۰۰۱-۷۷۱۱حازم داود سالم ، التباين السكاني لسعجلات الشسه الدكاني في العخاق لمسىجة ) (1)

 .۹۷۷م ، ص ۷۰۷۷، (۷۹)، رامعة باجاد ، العجد 
اطخوحىة ، التحميىل السكىاني لتهزيىع الخىجمات السجتسعيىة فىي مخاكىد اقزىية محافغىة واسىط  ،وفاء حدن ر خ طىاهخ (2)

 .۷۷۱ص  ۷۰۷۹رامعة باجاد  ،ابن رشج -كمية التخبية  ه )غيخ مشذهرة( ،دكتهرا
 .16/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ ( 3)
، حهليىىة  2016رعىىج ياسىىين محمد ، هبىىخاجيم حىىارم لازم ، تقيىىيم كفىىاءة الخىىجمات الرىىحية فىىي مجيشىىة العسىىارة  لعىىام  (4)

 .298، ص 2018( ، 14السشتجى لمجراسات الإندانية ، العجد )
اع الخعاية الرحية في السشرهرية قدم الاحراء ، بيانات غيخ مشذىهرة ، وزارة الرحة ، مجيخية صحة ديال: ، قظ (5)
6202 . 
 .18/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ  )6)
 .20/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ  (7)
دراسة في راخاةيىة السىجن، مجمىة  –وأثخها عم: الدكان كفاءة الخجمات الرحية في مجيشة الدبيخ ،وسن نهشي محمد  (8)

 .147، ص 2018( ، 24( ، العجد )1كمية التخبية ، السجمج )
، كميىة  اادا  ،  )غيىخ مشذىهرة( محمد صالح ربيع العجيمي ، الخجمات الرىحية فىي مجيشىة باىجاد ، رسىالة ماردىتيخ (9)

 .118، ص 1989رامعة باجاد ، 
،  1989لجبىىار ابىىاس ، كىىخاس الخعايىىا الرىىحية الأوليىىة ، نذىىخة صىىادرة عىىن وزارة الرىىحة ، ( محمد ر ىىخ ، ع ىىج ا10)

 .17ص
محمد صىىالح ربيىىع العجيمىىي ، الخىىجمات الرىىحية لسجيشىىة باىىجاد ، رسىىالة ماردىىتيخ )غيىىخ مشذىىهرة( ، كميىىة الادا  ، ( 11)

 .123، ص 1989رامعة باجاد ، 
 –دراسىة تحميميىة فىي مجيشىة باىجاد  –وبعىض العهامىل السىؤثخة فيهىا فاطسة ع ج مشذىج ، كفىاءة الخىجمات الرىحية  (12)

، السعهىج العىالي لمتخظىيط الحزىخي والاقميسىي ، رامعىة )غيىخ مشذىهرة(  قظاعي الخصافة والسشرهر ، اطخوحىة دكتىهراه 
 .86، ص 2005باجاد ، 

 .148وسن نهشي محمد ، مرجر سابق ، ص (13)
التهزيىىع الجاخافىىي لمسؤسدىىات الرىىحية فىىي مجيشىىة الذىىامية، مجمىىة أوروك ل بحىىاث هبىىخاجيم نىىاري ابىىاس، كفىىاءة ( 14)

 .٥٨، ص  ٠٢٠٢الإندانية، كمية التخبية / رامعة السثش: ، السجمج الثالث، العجد الخابع، 
 رياض كاعم سمسان الجسيمي ، كفاءة التهزيع السكاني لمخجمات السجتسعية )التعميسية  (15)

ابىن رشىج ، رامعىة باىجاد ،  -، كميىة التخبيىة )غيىخ مشذىهرة( والرحية والتخفيهية( في مجيشة كىخبلاء ، اطخوحىة دكتىهراه 
 .279، ص 2007

 السرادر
 .1989محمد ، ع ج الجبار اباس ، كخاس الخعايا الرحية الأولية ، نذخة صادرة عن وزارة الرحة ،  ، ر خ -1
والرىحية والتخفيهيىة( فىي  التهزيىع السكىاني لمخىجمات السجتسعيىة )التعميسيىة رياض كاعم سمسان ، كفاءة،  الجسيمي -2

 . 2007ابن رشج ، رامعة باجاد ،    -، كمية التخبية)غيخ مشذهرة( مجيشة كخبلاء ، اطخوحة دكتهراه 
 .16/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ   -3
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 .18/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ  -4
 .20/8/2026الجراسة السيجانية التي قامت بها الباحثة بتاريخ  -5
، مجمىىة كميىىة ( ۷۰۰۱-۷۷۱۱حىىازم داود ، التبىىاين السكىىاني لسعىىجلات الشسىىه الدىىكاني فىىي العىىخاق لمسىىجة ) ، سىىالم -6

 .م ۰۷۷۷، ( ۷۹)اادا  ، رامعة باجاد ، العجد 
التحميل السكاني لتهزيىع الخىجمات السجتسعيىة فىي مخاكىد اقزىية محافغىة واسىط اطخوحىة  ،وفاء حدن ر خ ،  طاهخ -7

 .۷۰۷۹رامعة باجاد  ، ابن رشج -كمية التخبية  ه )غيخ مشذهرة( ،دكتهرا
هبخاجيم نىاري ، كفىاءة التهزيىع الجاخافىي لمسؤسدىات الرىحية فىي مجيشىة الذىامية، مجمىة أوروك ل بحىاث  ، اباس -8

 . ٠٢٠٢الإندانية، كمية التخبية / رامعة السثش: ، السجمج الثالث، العجد الخابع، 
، كميىة  اادا  ،  )غيىخ مشذىهرة( محمد صالح ربيع ، الخجمات الرحية في مجيشة باجاد ، رسالة ماردىتيخ،  العجيمي -9

 . 1989رامعة باجاد ، 
محمد صالح ربيع ، الخجمات الرحية لسجيشة باجاد ، رسىالة ماردىتيخ )غيىخ مشذىهرة( ، كميىة الادا  ،  ، العجيمي - 10

 .1989رامعة باجاد ، 
، حهليىة  2016رعج ياسين ، هبخاجيم حارم لازم ، تقييم كفاءة الخجمات الرحية فىي مجيشىة العسىارة  لعىام  ، محمد -11

 . 2018( ، 14السشتجى لمجراسات الإندانية ، العجد )
دراسىة فىي راخاةيىة السىجن،  –كفاءة الخجمات الرحية في مجيشة الدبيىخ وأثخهىا عمى: الدىكان ،وسن نهشي  ، محمد -12

 . 2018( ، 24( ، العجد )1خبية ، السجمج )مجمة كمية الت
، دار الخضىىىهان لمشذىىىخ والتهزيىىىع، عسىىىان، 1محمد عىىىخ  ، راخاةيىىىة السىىىجن بىىىين الشغخيىىىة والتظ يىىىق،  ، السهسىىىهي  -13

2018. 
 –دراسىة تحميميىة فىي مجيشىة باىجاد  –فاطسة ع ج ، كفاءة الخجمات الرحية وبعض العهامىل السىؤثخة فيهىا  ، مشذج -14

، السعهىج العىالي لمتخظىيط الحزىخي والاقميسىىي ، )غيىخ مشذىهرة(  لسشرىهر ، اطخوحىة دكتىهراه قظىاعي الخصىافة وا
 .2005رامعة باجاد ، 

وزارة الرحة ، مجيخية صحة ديال: ، قظاع الخعاية الرحية في السشرهرية قدم الاحراء ، بيانات غيخ مشذهرة   -15
 ،6202 . 

 .        1997وزارة التخظيط والتعاون الإنسائي ، الجهاز السخكدي للإحراء ، نتائج التعجاد الدكاني لعام   -16
وزارة التخظىىيط والتعىىاون الإنسىىائي ، الجهىىاز السخكىىدي للإحرىىاء و تكشهلهريىىا السعمهمىىات ، السجسهعىىة الإحرىىائية  -17

 . 2007الدشهية لسحافغة ديال:، 
 .2025،  2017 ل عهامنسائي ، الجهاز السخكدي للإحراء ، التقجيخات الدكانية وزارة التخظيط والتعاون الإ  -18
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