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Abstract 
   The research aims to identify (Evaluative Fear among 

University Students) and the significance of statistical 

differences in evaluative fear according to variable of gender 

(males and females) and specialization (Scientific - 

Humanitarian). To achieve the research aims, the researcher 

built a scale of (evaluative fear) according to the theory and 

definition of Heimberg et al. (Heimberg, 2010), The 

researcher verified the apparent honesty and constructed 

validity, and stability was verified by test and retest method, as 

the stability coefficient reached (0.79), while the Alpha 

Cronbach's coefficient correlation reached (0.80). the scale 

was applied to the research sample consisting of (400) male 

and female students from University of Diyala according to 

specialization (Scientific - Humanitarian). The research 

sample was selected by random stratified method with 

proportional distribution, and the researcher used (t-test for 

one sample, Pearson correlation coefficient, t-test for two 

independent samples, and Alpha Cronbach formula) as 

statistical means. The results revealed that the members of the 

research sample have a high evaluative fear compared to the 

hypothetical average of the scale and with significant 

differences, and the results indicated that there are statistically 

significant differences according to the variable of gender 

(males and females) and in favor of males, and that there are 

statistically significant differences according to specialization 

(Scientific - Humanitarian) and in favor of the Humanitarian 

specialty. 
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 الملخص
ودلاثػػػ  حثقػػػخوؽ حلا دػػػ  ج   ػػػ    ،هػػػاؼ حث ثػػػر حثبىػػػخؼ  ثػػػي حثجػػػ ؼ حثبالجرػػػ  ثػػػا     ػػػ  حثت  ىػػػ       

وثبثالػػأ دهػػاحؼ  ، حنحػػ ن  – ع رػػ  حثبجدػػ و  حنػػ    -حثجػػ ؼ حثبالجرػػ    ىػػ  ثربجلػػخ حثتػػز     ػػ   
هااااغ وخخرون ااااخونرحث ثػػػػر اػػػػ ـ حث   ػػػػر )ازػػػػ ل  يجػػػػ ل  حثجػػػػ ؼ حثبالجرػػػػ   ع ػػػػي و ػػػػأ ن خ ػػػػ  و ىخ ػػػػ  

(Heimberg,2010)ن حثة ػ   طرخ ابػ   حثاز ل، وحثبثاأجخ  حثبثاأ  ن حثداؽ حث  هخي وصاؽ و ر 
 ، 78.7قػ   ػخو ن ػ    حث طرخ اػ  و ى  ل حثة    ، 97.7) غ  ى  ل حثة      حلاخب       ةحلاخب    وإع د

دي ثي    ن      ج  ى   ثب و  ث   )٠٤٤وبىاه  جخ   رالأ حثريج ل ع ي علز  حث ثر حثرك ن   ن  
ح  حخبلػػخ  علزػػ  حث ثػػر ط ثرخ اػػ  حثر يجػػ  حثىخػػ ح ج   ح  حثب   ػػ    ،حنحػػ ن  – ع رػػ  حثبجدػػ و حػػب 

وحلاخب ػػ   حثبػػ    ثىلزػػ  وح ػػاة، و ى  ػػل ح   ػػ ، )لخسػػ ف،  حسػػبىرل حث   ػػر  حلاخب ػػ   حثبػػ   و حثربز سػػب، 
. وحسػقخ  حثزبػ  ا حف د ػخحد علزػ  حث ثػر ثػا      سػ  ل ح دػ  ج   و ى دث  حثق كخون    ثىلزبلن  حبا بلن ،

خػػ ؼ  الجرػػ  عػػ ث  بج سػػ  ط ثرب سػػل حثقخ ػػ  ث ريجػػ ل وبقػػخوؽ  ي دلاثػػل  ىز  ػػ ، وح ػػ    حثزبػػ  ا حثػػي 
وحنل   جا  خوؽ  حثذ   حن    وثد ثح  -      ث  ح د  ج  طثحب  بجلخ حثتز   وج د  خوؽ  ح  دلا

 .وثد ثح حثبجد  حلانح ن   حنح ن  – ع ر  حثبجد  ح  دلاث  ح د  ج  طثحب 
 المقذمة
 ىا حثبالجر   حلاجبر عج  جزلحً لا  بتزد  ن حثبق علا  حثل  ج     حثرتر ع   حلاجبر عج ، وه          

وسػػل   ثبز ػػج  حثخػػ ك   حلاجبر عجػػ  طخػػكل هخ ػػ    ػػاف  خحب ػػ  هػػذ  حثبالجرػػ   عػػن  ةػػب  ػػن دجػػل ديذػػ  
 ز ج  حثح  ؾ طخكل  ز سب  بر   ك ف  قلاة  ن حثز  ج  حثبر   ػ ، و ػ   ثػُ ير  ػخ طىػر ح  ػخحد  د حكػً  

هػػذ  حثرجػػ وؼ ا  ػػ  و حػػباخحً و ججقػػ  طخػػكل خػػ ل  جرػػ   بى ػػأ طى حاػػب هػػذ  حثبالجرػػ  ، واػػا  اػػلن دف  ةػػل 
حث ح ػػػث   ػػػن حثبالػػػػج   بخح ػػػأ  ػػػ  ع حاػػػػب سػػػ اج   ػػػػ  حثىا ػػػا  ػػػن  تػػػػ لا  ح دحل حلاجبرػػػ ع  وحثىػػػػ  ق  
وحثرىخ ػػ ، ح  ػػخ حثػػذي دتػػ   حهبرػػ ـ حث ػػ  ةلن  ػػن حثىا ػػا  ػػن حثرتػػ لا  ع ػػي  ػػا سػػ حل و قػػز حثرز ػػا  ػػن 

chenberger et Rei)حث ثػػػر  ػػػ ؿ  اجىػػػ  هػػػذ  حثرجػػػ وؼ وح        ػػػ  حثبػػػ   خ ػػػز  ع ػػػي حثبالػػػج 

al,2018:159). 
  حجػل    ػ  حثت  ىػ  حثلػ ـ  ثػاي    ػ تخ  ػ  ح كػ  ه  و ػزرا   وح ىػ ث  ، واػا  ػز ن ث ػ  حثبث ػل  ػن       

حثذ حطل حثب   خ ذل   حثرتبر  و خ ذل   حثت  ى ، وب ثب ث  يح ك ف س   ج    بحاب    س ل علااب  ، 
ثػػػي  ػػػىر  ػػػ  د حسػػػب  ، دو  حػػػاب  ػػػ  خحً  ػػػ  علااػػػب   دو  حػػػ    ػػػ   ػػػان  تاػػػب   طؤنقحػػػ  ، دو  ػػػ دي  

 . و ػػن هػػذ  5: 2722طرا سػػل   و  لا  ػػ ، دو يك نػػ ف حعذػػ ل  ػػزعتلن  ػػ  حثت  ىػػ  وحثرتبر  عاػػا ،
حثرخكلا  ه  حثج ؼ حثبالجر  حثذي يرةل  ى   حثر    ط ثخه   حثرػخ  ل طػ ثبالج  رلػخ حثرخرػ ه  جػل دتزػ ل 

عب     حثى  ل ح س س  حثك  ن و حل ا أ حثر   ، ح  دف حثرحب     حثى ثج   خ   بل      ار حجبر ع   ط 
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 ن حثج ؼ حثبالجر   حد   ػن ا ا ػ  ودع اػد ددح  ػ   ػ  حثقدػل وع ػي وجػل حثبثا ػا، دف حثجػ ؼ حثبالجرػ  
  تخ س  ً  ع ي اا ح  حثر     و قكلخ     ػن خػلاؿ حثرخػكلا  حثى رجػ  و رزػ  حثر  ػ   ػن حثبىالػخ )  ػ   

.  حف ح  ػخحد حثػذ ن  يىػ ن ف  ػن حثجػ ؼ حثبالجرػ   عػ دة  ػ  (Downing et al,2020:1-2)ن د كػ  ه عػ
يك ن ف ع ي د حي   ا اة طؤدح       هذ  حثث ث      يى ن ف  ن حثبثا  د  ـ حثز ل و خحاا ف ددح  ػ  طثةػً  

هذ  حثرخحب   حثرقخ    ثي عن حثىل ه حثرثبر  ، و     ح   ف ص      بخاا  دو  خ تر ، يركن دف   دي 
   دة حثىبل حثرىخ  ،  ر  يثا  ن اا ة حثر ث   ع ي حثبقكلخ دو حثبىالخ عن د ك  ه ،  ن ػ   ػ ن ح خػ  قلن 

 (. Downing et al,2020:10  ن ن خة حلآخخ ن  ثل     ح دخرؤوح    حلإج ط 

 ن  ان  ح بخحـ حثػذح ، وهػ  حثػذ ن لا خ ؼ حثبالجر  ه  د خحد ثا     ج ؼ ثا    ح  خحد حثذ ن  كذثُ     
 خ اوف  خؾ دتخ رلخ  خر ه  جل    )لئب   حلاجبر عجػ  دو دف  ػب  حسػب ى ده ، حجبر عجػ  وب ثبػ ث  يا اػ ف 
ط سبرخح   ن عاـ  خؾ حنر  ع س ا  ثلأخخ ن، يركن دف  ػ تخ نبجتػ  حثبالػج  سػ  ً  ع ػي حثقػخد  ػ   ػلن دف 

حلاجبر عجػ  حثبػ   زبرػ   ثل ػ  هػ  ا ػأ حجبرػ ع   رػ  يتىػل حثقػخد يخػىخ حثج ؼ  ن حثبالج   ن اال حثازج  
طا ػػػػػػػػػػأ  قػػػػػػػػػػخ، و حػػػػػػػػػػبرخ  ػػػػػػػػػػن  ىخ ػػػػػػػػػػل ثلانباػػػػػػػػػػ د طرخ اػػػػػػػػػػ  عاح جػػػػػػػػػػ  و ثالخ ػػػػػػػػػػل ) حسػػػػػػػػػػر  حلاخػػػػػػػػػػخ ن 

(178-Bozdağ,2021:177) .  ، وح ح سػػػػً   ػػػػن حث   ػػػػر حنزػػػػ  نفػػػػجض  ػػػػ  عدػػػػخ  ةػػػػخ   جػػػػل حثذػػػػج
وثكػػ ف حث   ػػر يفػػجض  ػػ  حث سػػل حثتػػ  ى  لا ػػ  حف  وحثرخػػكلا  حثزقحػػج  وحلاجبر عجػػ  وصػػى ب   حثثجػػ ة

طىر حثر    ثا    خ ؼ  الجر  حثػذي يحػاب ث ػ  حثىا ػا  ػن حثرخػكلا  و ز ػ    ػ دة حثا ػأ وحع اػ  ددح  ػ  
 ػػ  ا عػػ  حثرث  ػػخة و ػػذثُ حثثػػا  ػػن اػػا     ع ػػي حثبقكلػػخ وحثبىالػػخ عػػن ح كػػ  ه   ذػػلًا عػػن  ػػان  ح بػػخحـ 

رحػػبرخ حثػػذي يىػػ ن   زػػل حثر  ػػ  عزػػا  ىخ ػػ    ثلانباػػ د، و ػػب ج   خػػك   حثػػذح  و ػػذثُ حثا ػػأ حثرقػػخ، وحث
خػػػػ ؼ  الجرػػػػ  وهػػػػل هزػػػػ ؾ  ػػػػخوؽ  ح  دلاثػػػػ  ح دػػػػ      ىػػػػ  ثربجلػػػػخ     ػػػػ  حثت  ىػػػػ حث ثػػػػر هػػػػل ثػػػػا  

 ؟حنح ن   –وحثبجد  ع ر   حن    -     حثتز 
 نهميةرنلبحث:

  ػ    ػج  دو    ىػب ثك ن ػ  و ثُ ؛   حثر  ج ة    دهرج  حثرخح ل دكةخ  ن حثت  فج  حثرخ     ىا       
  ػ  طاػا   خ  ػ    ػ  حثر زػ ،   حػباا    ثا ػا نثػ  ح وثػي حث ازػ   ىباخحن    كر  ، ثبحثر  جدج  صال
 دف يتػػب وحثبػ  حثتػػ  ى  ث ر ثػب ط ثزحػ   حثزتػػ   سػر   دهػػ   رػن حثثدػ د، يكػػ ف   ػ  طاػػا  حثخع يػ   كػ ف 
 حثبػؤتلخ  ػ  كالخحً  دو ح   ىب ع ح ل هز ؾ دف  لا حثىالان ، حثبقكلخ ع ي حثاا ة ه  حثخع ي  سال  ثل     جل

   )  ػػػػػػػ ؿ حثبالجرػػػػػػػ حثجػػػػػػػ ؼ دهر ػػػػػػػ  و ػػػػػػػن ح كػػػػػػػ دير ، ح دحل ع ػػػػػػػي وب ثبػػػػػػػ ث  حثبقكلػػػػػػػخ عر جػػػػػػػ   ع ػػػػػػػي
   .226: 2722وحثحرلخي،
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 دنخػر   ػ   ػ حثر   خػ      ػن يا ػلحثػذي  حثذػ  ة حثى ح ػل د ػا ط عب       ر ث  حثبالجر  حثج ؼ فح      
 ددح  ػ  ع ػي  حثا حسػ  و  ػلال حثرى رػلن   حلآخػخ ن ثكػ ط حثج ثػب  ػ    برػ ف  حثربى رلن  ف ن خحً  ، حثا حس

(Jahedizadeh&Ghanizadeh,2021:1). 
 حثبالػػج   ػػن حثجػػ ؼ  بذػػرن لا وحثػػذي ،حلاجبرػػ ع  حثا ػػأ  ػػن  بتػػزد لا جػػزل حثبالػػج   ػػن حثجػػ ؼ فح     

 حثبالػػج "  و" حلإيتػػ )  حثبالػػج " حف  ػػن حثػػخر  ع ػػي، ديذػػ ً  حلإيتػػ )  حثبالػػج حثجػػ ؼ  ػػن  )ػػل  ثحػػب حثحػػ ا 
 يجب قػ ف لا  حلإيتػ )  و حثحػ ا   حثبالػج   ػن حثجػ ؼثكػن  حث حاػ ،  ػ   بى    ف  ق    ف ااوحف " حثح ا 

  حب حثجخض نق  و جا  ف حلآخخ ن  ن  الجر    بر ب كلاهر  ثذثُ ن خحً  حث ىر، طىذ ر  عن كةلخحً 
 كآثجػ  ىرػلي حلاجبرػ ع  حثا ػأ، (Gilbert, 2001) جل اػخ  حلاجبرػ ع ، ث ا أ حثبر     حثزقحج  حثقخ ج 

 و ػػن ،حثاػػ ع  ثػػي   ػػ ل دو كالػػخة طحػػخع   خ قػػ  ، ح حث خ ػػ  حثبح حػػل  ػػ  حثبػػ ح ف  عػػاـ  جػػ  خ  ػػا وا  جػػ 
  ػ  حلآخػخ ن   ا ػا دنػل ع ػي  ثجػل  رز ػخ دف ح بر ثجػ   ػن  ز ػا  نػل  الجرػل  يت )جػ  ح وؿ يك ف  دف حثرخجح

 (.  (BOZKURT,2022:36حلاجبر ع  حلاسب ى د  ثي   دي اا ح خلخ دف  لن
  ثحػلن وب ثبػ ث  حثا حسػ  ع ػي   ػ حثر  ثػُ يثقػز  اػا وحثا أ،حثبالجر   حثج ؼ طىر    حثر وحجل   ح     

  رػ  حثبثػا ، دو حثبقكلػخ   ػ  ح   ةاػجل  ثػي  ثػُ  ػ دي  اا ،جاحً   خ قى ً  ر   حث ا أ ك ف   ح وثكن ح دحل،
 ع ي يثقزه  دف يركن ث بالج  حثبىخض  ن حثج ؼ  اف ،   حثر ث ىر ط ثزح   ،ح دحل  ن حثز  ي     يثا

 ا ػػأ  ا لػػل  ثػػي حثز  يػػ   ػػ   ػػ دي اػػا  رػػ  ،حثت  ىػػ   ثػػي حثثذػػ   ااػػل حثرثبػػ    ثػػبى   دكاػػخ طتايػػ  حثىرػػل
  ثحػػلن ع ػػي يثقػػزه  اػػا ثػػل  بىخ ػػ ف  حثػػذي حثبالػػج   ػػن حثجػػ ؼ  ػػاف  ثػػُ، و ػػ  ددح  ػػ  و ثحػػلن   ػػ حثر

 Downing et) ددح  ػ  يىلػأ اػا حثبالػج   ػن حثجػ ؼ  ػن حثاػا  نقػ   ػاف حلآخػخ ن، ط ثزح   )لزر  ددح   ،

al,2020:11). دودسػػ ف   ػػػخ   اػػ ن ف  يخػػلخ(Yerkes and Dodson,1994) حثرحػػػب     دف  ثػػي 
  ػػػ  ة  كػػ ف  حثا ػػأ  ػػػن حثرخ قىػػ  حثرحػػب     دف  ػػػلن  ػػ  ،  ػػ ث ر  قلػػػاة  كػػ ف  اػػا حثا ػػػأ  ػػن حثرزجقذػػ 

 ح دحل ع ػػي سػػ ا   ػػؤتلخ ثػػل  ىػػلن  ػػا  ػػ ؽ  حثا ػػأ  حػػب     ح  قػػ ع وثكػػن حثا ػػأ،  ػػ   ػػ حثر  ددحل و بثحػػن
Downing et al,2020: 2).)  ػػ    سػػر ً  دو حً    ىػػب اػػا حثبالػػج   ػػن حثبجػػ ؼ دف الػػل  اػػا  ثػػُ، و ػػ  

 حثبػػ  حثر ػػ ـ  ػػ  ح دحل ثبثحػػلن    ػػاة دكةػػخ يكػػ ف  اػػا وب ثبػػ ث  حثػػاح   خ قىػػ   ػػن   حػػب     ع ػػي حثثقػػ  
 .((CLAYPOOLE&SZALMA,2018:419.حثجا    ةل  حبرخًح، حهبر ً    بر ب

 )ػل حلاجبرػ ع  حثا ػأ ح رخحه  ن يى ن ف  حثذ ن ح  ج ل يجخ   حثذي ه   ال حثح ا  حثبالج  ثج     
 ثثر يػ   ر   ػ ً   ثػادة طث ج   بز ؤ كذثُ لا أ، س ا  )بالج   بز ؤ اا  نل حلإيت ) ، حثبالج  ديذ ً  يجخ ف 

 )ػػػ ثبالج   حثحػػ ا  حثبالػػج   ػػخ  ل ،حلآخػػخ ن  ػػ  صػػخحع  ػػ  حثخػػج  يذػػ  اػػا  نػػل  ك نبػػل، دو حثقػػخد  ػػ ح د
 ح  ذػػل  ػػن يكػػ ف  اػػا ،حلاجبرػػ ع  طػػ ثا أ حثبزاػػ   ػػ   خ ػػا )ب ػػ  ن و حػػ ه  عزػػل، يجب ػػر وثكزػػل حلايتػػ ) 

  Heimberg et).حثح ا  حثبالج   ن حثج ؼ  ن )الاً  حثبالج   ن خ ؼ دنل ع ي حلاجبر ع  حثا أ وصر
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al,2010:416)حلاجبرػ ع  حثبق عػل ا ػأ  ػ   خ ػا طخػكل  حػ ه  وحثحػ اج  حلإيت )ج  حثبالجرج  حثرج وؼ دف  
 طػؤف حثا   ػ  Wallace and Alden’s 1995)-(1997ودثػاف وحلال  خ ػج  و  سػ   ىػز  وب ثب ث  ث قخد

 حلإيتػ )  حثبالج  دف  ن ا ا   طحاب حلإيت )  حثبالج   ت   س ا   ىل  د   حج  ف  حجبر عج ً  حثا الن ح  خحد
  ػػن حثثػػ د حثجػػ ؼ دف دس سػػ  طخػػكل ودثػػاف وحلال يابػػخ  حثرحػػباا   حثحػػ ا  حثبالػػج   ثػػي  ػػ دي اػػا ح وثػػ 
  Weeks,et al,2008:53).)حثرر ؼ ن  ي     حثح ا  حثبالج   ن خ ؼ ه  حلإيت )  حثبالج 
 )خحونلػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل جػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلن، كػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لا، ،خكػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ ب دحونلػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػزا، ح ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ    د حسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ      

(Downing,Cooper,Cala,Gin,Brownell,2020:11)ط عب ػػػػ    حثحػػػػ ا  حثبالػػػػج   ػػػػن حثجػػػػ ؼ . حف 
 د ػػ د حلاجبر عجػػ ، حثر حاػػر  ػػا ا حثبػػ  حثزخػػل حثػػبى   دو ح   ػػ   ػػ حثر  ا ػػأ و حل حثكػػ  ن ح س سػػ  حثى  ػػل

 وثكػػن  ثػػاودة، حثى رجػػ   ىػػخ ب   دف  ػػا   ف  عزػػا    بقػػ ا  دف يركػػن حثحػػ ا  حثبالػػج   ػػن حثجػػ ؼ دف  ػػ حثر 
  ػ  د كػ  ه   خػ     ااػل داػخحن    ػ  وحثبثػا   حػ ا  د كػ  ه  ثبثذػلخ كالػخة  ػخل ث    ب   عزا   يجر

، حثحػ ا  حثبالػج   ػن حثجػ ؼ  ػن يجقػر حثرتر عػ    ػلال )لن حثىلاا    ا    دف وجا كر  ،طؤكر ل حثقدل
 دح ىلػػب     ػ دة خػلاؿ  ػن حثر  ػػ   ػ   يتػ )  طخػكل  ػػ تخ دف يركػن حثحػ ا  حثبالػج   ػػن حثجػ ؼو ػ   ثا ػا 

 حثبقكلػخ ع ػي اػا     وإع اػ  ثػذ       د حك ػ   ا لػل خػلاؿ  ن حثر       س   ً    تخ دف يركن وثكزل  بى  ،ث
 (. (Downing et al,2020:13د ك  ه  عن وحثبىالخ حثى رج  حثرخكلا    

 حثا ػػػأع ػػػي حعػػػخحض ( (Cook, Meyer, Knowles,2018كػػػ ؾ،  ػػػ  خ، نػػػ ثز د حسػػػ  و  ػػػز      
 بالػج  ػن حث حجبر عجػ  حثا اػلن ح  ػخحد ح  يجخػي ،حلإيتػ ) و حثبالػج  حثحػ ا    ػن حثج ؼ عخحضود  حلاجبر ع 

  ثػػي  ػػ دي  رػػ  حلآخػػخ ن،  ػػن ػػ   حلانباػػ ـ  حثبقكلػػخ حثػػي حثبالػػج   ػػن حثرجػػ وؼ  ػػا   دف يركػػن ،عػػ ـ طخػػكل
  ثػػي حثررػػ ؼ ن  يػػ   ػػ   ػػ دي حثبػػ  حلإيت )جػػ  حلاجبر عجػػ  حثزبػػ  ا   ػػر  ػػ  حثربرة ػػ  حثحػػلا   حسػػبخح جتج 

 عػػخحضد  بجفجػػ حلايت )جػػ ، ث حلاجبر عجػػ  حثزبػػ  ا رػػ   ػػ دي حثػػي حسػػب ى د  ،حلاجبرػػ ع  حثا ػػأ دعػػخحض  قػػ ا 
 Cook et)حلاجبرػػػ ع  حثا ػػػأ  ػػػن يىػػػ ن ف  حثػػػذ ن ح  ػػػخحد  جػػػ ة  ثحػػػلن ػػػن حجػػػل  حلاجبرػػػ ع ، حثا ػػػأ

al,2018:98). 
 ويمكنرتلخيزرنلاهميةرنلنظخيةرللبحثربمغريلي:

 حثت  ى )ا حس   خ ث    ر  وه    كرن حهرج  حث ثر      . 
  ن حثر   ع   حثر ر  ث ركب    حثى رج  وحثبخب   . ىا  ىا هذ  حثا حس  ح     جا اة و  
   حػػػ عاة حثر  ػػػ  ث ػػػبج   حو حثبا لػػػل  ػػػن ح ػػػخح   ق ػػػ ـ حثجػػػ ؼ حثبالجرػػػ  حثػػػذي يىػػػا  ػػػن حثرخػػػكلا 

 حثر ر  حثب  يى ن   ز   حثر       حثرخ    حثت  فج .   
 ددح    حلاك دير .  ثحلن وب ثب ث  حثا حس  ع ي ه يثقز اا   نل ،   رحثبالجر   قلا ث  حثج ؼ يىا 

371

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 2024 ايلول ( 2)( المجلذ  110لعذد )ا                                              مجلت ديالي للبحوث الانسانيت          

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

 حثػي   ػ دي وب ثبػ ث   خ قىػ  ث ػاوح    حػب     ع ػي حثثقػ    ػ    سػر ً  دو حً  حثبالجرػ  حثجػ ؼ   ىب اا
  ى   حثر    وددحؤه .  ثحلن

رلبحثرلنلأهميةرنلتصويقيةر
   و ركػن حلإ ػ دة     ػ  حثت  ىػ  ثػا   حثجػ ؼ حثبالجرػ ث ثر  ػ  )زػ ل  يجػ ل ح كرن ح هرج  حثبراجيج

ر. زل    دجخحل طث   ود حس   درخخ  
 بخ    حثب    صل حثل   حث ثرلإ  دة  ن حثران. 

رأهجنفرنلبحث:
   اؼ حث ثر حثث ث  حثي  ىخؼ:     

ر.      حثت  ى ثا   ج ؼ حثبالجر حث -1
    ى  ثربجلخ: ج ؼ حثبالجر حثدلاث  حثقخوؽ حلا د  ج  -2
       حن   .رحثتز : .رأ

 حنح ن  . – ع ر  : حثبجد   .رب
 ث ا حسػ    5272_4272ث ىػ ـ حثا حسػ   طر  ػ  ج  ىػ  ديػ ثي،   بثػاد حث ثػررنبعغً:رحاجودرنلبحاث:ر

 حنح ن  . – ع ر   حثبجد و حب   ن  لا حثتزحلن  حثذ    وحلإن   حثد   ج   
رتحجيجرنلمرصلحغت:ر

 رخهفرنلتقييمينلر(Fear of evaluation)ر-عخفهركلر ن:ر
 ونتدهنرورفخينجWatson& Friend,1969) )ر

،  حثبالجرجػػهػػ  حثبجػػ ؼ  ػػن   الجرػػ   حلآخػػخ ن، وحثذػػلأ طحػػاب  الجرػػ     حثحػػ اج  و تزػػب حثر حاػػر ررررر
 ((Watson& Friend,1969:449و  ا  حثبالج  حثح ا   ن اال حلآخخ ن.

 هغ وخخر(Heimberg,2010) 

حلآخػػػخ ن وح كػػػ     سػػػ حل   نػػػد هػػػذ    ػػػن   الجرػػػ   وحثذػػػلأ حثبجػػػ ؼ )زػػػ ل نقحػػػ  يىكػػػ   هػػػ رررر
  (Heimberg et al,2010:413) .حثبالجر   س اج  حـ  يت )ج  

 
 :نلتعخيفرنلنظخي  
 ه  اخغحث   ر  ىخ    حعبرا (Heimberg,2010)  لاعبر د ج ؼ حثبالجر  ث  نل  ىخ   ن خي 

رحث   ر ع ي ن خ بل    )ز ل حثريج ل.
 :نلتعخيفرنلاجخنئي 
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حج )بػػل عػػن  اػػخح    ػػن خػػلاؿ  حثر ث ػػ   - حثر ثػػبحثرحػػبتلب حثا جػػ  حثك جػػ  حثبػػ  يثدػػل ع ل ػػ     
    حث ثر. حثذي    )ز ؤ حثريج ل 

رإشغررنظخيرنلفرلرنلثغنير
ر.Fear evaluation))رنلخهفرنلتقييمي

ر فههمرنلخهفرنلتقييمي. -1
طرخكلا  حثب ح أ حثخجد  حلاجبر ع   ةل عاـ حثاا ة ع ي حثب حصل دو  لجر  خ  ل حثج ؼ حثبا  

حثبق عل حلاجبر ع  حثاز ل    حثالئ  حثرثجر  ثا  حثقخد        ثي حثثح سج  حثرقخ    ن  الج  حلآخخ ن، 
عزا    اا يخىخوف طذلأ عزا   يك ن ف  زباا ن دو     خ ز حلانب   ، دو حثبالجر وح  خحد  وي حثج ؼ 

 ان   يخىخوف ط ثا أ ، يىر  ف عرل     ثد  خحب   حلآخخ ن، دو عزا   ير ب  ز   حثبثا  د  ـ حلآخخ ن
حثخا ا  ن دن   س ؼ يا ث ف دو يقى  ف    يتىل حلآخخ ن  زبااون   طخاة وبح اج ، ونبجت  ثذثُ نتا 

   .891: 2722 د)  سث ؽ، ه لال ح  ج ل  بتزا ف حلانا  ج    حثر حار حلاجبر عج 

 يك ف حثج ؼ حثبالجر  ع ي ن علن:
  ج ؼ حثقخد )ػ  بى أ يادا طل سر (: (Fear of negative evaluationحثج ؼ حثبالجر  حثح ا   -1

 دنقح   )بالج  حلآخخ ن يا ـ دف و  ا  حثبالجرج ، حثر حار و  ذثُ  تزب حثح اج ، حلآخخ ن  الجر    ن
 س ا . طخكل

 حثخح   طىاـ  ى   حثقخد يرةل   (:(Fear of  positive evaluationحثج ؼ حثبالجر  حلايت )   -2
حثبالجر   حلايت )ج ،  هذ  ثرةل حثح     وحثبتزب حلإد حؾ  ن طل  خ  ل و   حلإيت ) ، حثبالج    حج     

 يتىل  ر  حلاجبر ع ، حث خ   حثبح حل    نحا   د عاي  ث ؿ  ثي حثبالج  حلإيت )  و ذثُ   دي
 (.et al ,Reichenberger,2018: 160)      ح ع ي حثرتر ع  دعذ ل    صخحع    حثقخد

 حثا أ   ث  ه  حثبالجر  دف  ق  ـ حثج ؼ ( Watson & Friend,1969)  خ  وح ح ف و خ زا     
  ى      حلآخخ ن سجىر ف  دن      وحثبقكلخ حثح اج ،  الجر      ن وحثج ؼ حلآخخ ن،  الجر   طخؤف
 .( Watson & Friend,1969: 449) دنقح   عن س اج 

 د خحد ه  حثح ا  حثبالج   ن حثج ؼ  ن يى ن ف  حثذ ن دف ح  خحد ((Weeks,2005 ذثُ  خ  و ك       
 دف دو حلاجبر عج  )لئب   ع ي  جل  خر ه رلخ دتخ  خؾ  خ اوف  لا حثذ ن وه  حثذح ، ح بخحـ  ان  ثا   

 Weeks, et al)ثلآخخ ن  س ا  حنر  ع  خؾ عاـ  ن ط سبرخح  يا ا ف  وب ثب ث  حجبر عجً ، حسب ى ده   ب 

,2005:183). 
 ع ي حثاا ة عاـ  ةل حلاجبر ع  حثخجد  حثب ح أ حثبالجر  طرخكلا   ق  ـ حثج ؼ  خ  ل 

 عزا   دو حلآخخ ن  خحب    ثد    عرل يىر  ف  عزا   دو حثالئ     حلاجبر ع  حثاز ل حثبق عل دو حثب حصل
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    يقى  ف  دو يا ث ف  س ؼ دن    ن حثخا ا ط ثا أ يخىخوف   ان   حلآخخ ن، د  ـ حثبثا   ز   ير ب
 حثج ؼ  وي  وح  خحد حلآخخ ن  الج   ن حثرقخ   حثثح سج  وبح اج   ثي طخاة  زبااون   حلآخخ ن يتىل

 (.Den Boer,1977:785) حلاجبر عج  حثر حار    حلانا  ج  بتزا ف  اا حثبالجر 
ط ثج ؼ  حثخى   حثبالجر  ه  حثج ؼ دف  ق  ـ Cetin, et al,2010))حيذً   خ  سلبلن وحخخوف 

حثر حار     وحثى   ث حجخ   و بىخض دخر ل  خ كب س ؼ حثخج  طؤف حلاعبا د     ر  ج ً   زخؤ حثذي
 . )et al,2010:207Çetin ,-208)حلاجبر عج 

 حثبالجر  دف  ق  ـ حثج ؼ (Sunkarapalli&Agarwal,2017) س نك  حط ث  ودر  وحؿ    خ  
 و تزب حثح اج ،  الجر      ت و  ع ي حثراا ة عاـ نبجت  ط ثكخه وحثخى   حلآخخ ن،  ن  الج   ج ؼ طؤنل

 ح  خحد طل يرخ خ ؼ طؤنل ديذً  وصقل يركن كر  حلآخخوف  سجيجر   حثب  وحثب اى   حثبالجرج ، حثر حار
 طؤف حلاعبا د ح دحل، و ذثُ  ؤف دس  ه    كق ل    عن حثز خ طجر  الجر ، و      دنقح   و تاوف 
 )لن حثب حصل    حثخح   وعاـ حثذلأ ث   يحاب عل ب  ، يلا   ف  دو س ا  طخكل سجيجر ن   حلآخخ ن

   ,Sunkarapalli & Agarwal).(2017:53 ر    حثر ار  تزب  ثي ح  ج ل و ا ده 
 وح ا ه  حثح ا  حثبالج   ن دف حثج ؼ( (Reiss & McNally,1985و ذثُ  خ      و  كز ث  

 نقحج  ود خحض وا أ عر  ج  دكةخ  ج وؼ عن وحثبىالخ حثبر    ثي حثب    دي ح س سج  حثرج وؼ  ن
 حثثك   ن حثرج وؼ عن حثز ج  وحثذلأ حثج ؼ  ثي حثح ا  حثبالج   ن حثج ؼ يخلخ حثبثا ا، وجل ع ي
 حثج ؼ دي ث ا أ حثثح سج  ه  ح خخ   ح س سج  وحثرج وؼ حلآخخ ن اال  ن عاح ج  دو ط سبجق ؼ ع جل
  Reiss and).طى حاب رلخ  خ ث   حلاعبا د ع ي )ز لً  حثا أ،  ى   دو دعخحض  ن

112)-McNally,1985:101 
 .نلنمغذجرنلتيرفدخترنلخهفرنلتقييمير-2

  Brozovich, Rapee, &(Heimberg (2010وربخوزوفيتررورنبيرخنمهذجرهغيموخرإ-أ
 حلآخخ ن دف يقبخ  ف   ن   ط ثج ؼ  ن حثبالج  حلاجبر ع  حثا أ  ن يى ن ف  حثذ ن ح  خحد يخىخ

 حلاجبر ع  حثا أ  ن يى ن ف  حثذ ن ح  خحد حف س ا ، سجيجر ن   طخكل ودن    اجى  طخكل  زبااون  
 حثخا ط  حثزقحج  وحلاجبر عج   د ح     جاحً، ثذثُ د خ حثى ث  وحثباا خ حلإعت ه ع ي حثثد ؿ يىاوف 
  ثُ    طر  حثرججق ، حثزب  ا  ثالأ  ثي  خلخ دف  ؤن    ن حثب  حلإ   ح  عن طثةً   بزح ا طخكل يا  
 وحثى  فج   ج وحثح    حثرىخ ج  وحلإ   ح  حلآخخ ن ظ   ه  ح  ـ ثكجفج  حثىا   وحثبرةلل وحلإ   ح  حثالئ 

   (Heimberg et al,2010:396)حثد د ة  ن حلاخخ ن

 ث ذح  حثىا   حثبرةلل س ا ، و ر   ف طخكل  يجرل    ب  اا  ثبرلاً    ا اًح حثذ ن يخك  ف  دف ح  خحد
 ح  ج ل )لن  خ هً  يك ف  دف جاح حثرثبرل و ن حثرجب ق  حثرد د   ن عاد  ن  بك ف   خ ب ه 
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 حلإ ح ل  ن  حبراة حثد  ة هذ   ك ف  اا حثرة ؿ، سالل ع ي حلاجبر ع ، حثا أ  ن يى ن ف  حثذ ن
 وحثد   حثرخحي     ع ل   حثثد ؿ  ب  حثب  و حف حثرى      ثلآخخ ن ع ـ طخكل حثخج  ظ    طكجفج 

 حثرىبااح      بقأ حثب  حلاجبر عج  حثر حار    حثر  ج  حثدف   وحثبت  ه  ثُ  ثي و   حثق   رخح ج ،
 .Heimberg et al,2010:398)-(400  حثذح   وحثرجرل حثح اج  ح س سج 

 ثا     ز ار حجبر عجً  حثج  ق ف  ح  خحد دف (Heimberg, et al,2010) غ ودخخوف ه يراخ  خ  
 دنل  ااو حثذي حلاخبلاؼ وهذح حلاخخ ن، ثرى  لخ و د  ه  حلاخخ ن  خحه  كر   نقح   حثىا    رةل    )لن
 هذ   ح ه     ث ثا  ور ث   حلاجبر عج  حثبك ثج   اا خ    حثر  ثج   ثي يا ده  ع جل حثبج ب يركن لا

وحثتحاي  ع ي حلا خحد،  وحثرىخ ج  حثح   ج  حثرج وؼ دعخحض ظ       حثح اج  ث زب  ا وحثب اى   ح  ك ـ
 ط ثر ار حثج ص  حثح ا  حثبالج  د ك   حثج  قلن حجبر عج     و ذثُ س ؼ  بق ع  ف ه لال ح  خحد

 طخؤن   حلاخخ ن  جل يقكخ    طخؤف ك  ت  طخكل يقكخوف  دو  حلاجبر عج  ث رثقزح  حسبت ط 
407)-(Heimberg et al,2010:405. 

 اا حثرجج  حلاجبر ع  نبجت  حث    (Heimberg, et al,2010) غ ودخخوف ه يراخ كذثُ  خ  
  ن حثح ا  حثبالج   تزب  ثي   اؼ حثب  حثجفج  حثح   ج    ن  بز ع   تر ع      زجخ، ح  خحد

 دو حث دخي  حلا د ؿ  تزب  خرل اا حثحلا   س   ج   ط س   ثل   يخ   حثح   ج   حلآخخ ن، وهذ 
     ؤتلخ  الخ حثبتزاج  حثح   ج   ث ذ  يك ف  اا حثرث دت ،    حثرخ      ا لل دو حثثخا خ  ج حث ا ؼ

 عخ   دكةخ ه  حجبر عج  حثج  قلن ح  خحد  ف حثقى ؿ، حلاجبر ع  ح دحل  ا لل ع ي ح  ج ف  ن كةلخ
 حثىذلا  وح  ى ش حث جل ح رخح   ةل حلاخخ ن يلا     اا حثب  حثتحاي  ثلأعخحض

  (..Heimberg et al,2010: 409)-411وحثبىخؽ 
 دس سج  ه  سر  ع ي دف حثج ؼ حثبالجر  (Heimberg, et al,2010)غ ودخخوف ه يراخ    ا 

 عاد خلاؿ  ن حثح ا  حلاجبر ع ، و ذثُ يركن حف يثا  هذح حثبالج  حثج ؼ  ن يى ن ف  حثذ ن ثلأ خحد
 حسبرخح   ب اى ف  حلآخخ ن طؤف حلاعبا د  زخل اا حثز جح حلاجبر ع  ح دحل دف ه  د اه  حثرح  ح ،  ن

حلاسبرخح   ع ي حثاا ة  ن عاـ حثقخد يج ؼ اا وثكن حثرحباا ج ، حلاجبر عج  حثبق علا     حثزت  
  Heimberg, et al,2010:412).   حبي لاً  حثب اى   هذ  ط ثثد ؿ
)ل  حلاجبر ع ، حثج ؼ  ن يى ن ف  حثذ ن حلا خحد يجخ    ال حثذي ثج  ه  حثح ا  حثبالج دف 

    صخحع    حثخج  يذ  اا  نل لا أ، س ا  )بالج   بز ؤ اا  نل حلإيت ) ،  ن حثبالج  ديذً  يجخ ف 
 و ح ه  عزل، يجب ر وثكزل ط ثج ؼ  ن حثبالج  حلايت )  )ػ حثج ؼ  ن حثبالج  حثح ا   و خ  ل حلآخخ ن،

 دنل ع ي حلاجبر ع  حثج ؼ وصر ح  ذل  ن يك ف  واا حلاجبر ع ، ط ثج ؼ حثبزا      خ ا )ب   ن
 )Heimberg(et al,2010:412 ,. حثح ا  حثبالج   ن حثج ؼ  ن )الاً  حثبالج   ن خ ؼ
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 Leary, et al,1988 (Theنلاجتمغعيرليخيروأ خون)رللخهفرنلحنتيرونلتقييمرنلتجليرأنمهذجر-ب
appraisal model of social fear, -manifestation and self.ر

 يثا  حلاجبر ع ، ث ج ؼ حثذح   حثبالج  دف (Leary, et al,1988)دنر  ج ثلخي ودخخوف   خ  
  ثُ،     زتح ثن دنل  ر    و خُ حلآخخ ن، ثا  خ ل  جد  حنر  ع رخل    حثقخد  خرب عزا  
    ،  ج  دنل ع ي حلآخخ ن د  ـ  ااو دف ع جل آخخ، طرىزي و ع  ب ر ، حث خ لن هذ ن  زرج   ن ولا)ا
  Leary, et)..حلآخخ ن ثا   خ ل حثذ  حلانر  ع هذح و ر  خ حثاا ة ط ثخع ي  هذ   بى ا دف ع جل دف كر 

al,1988:52) .  ح بخض ثلخي ودخخوفLeary, et al,1988) حثر زج  وحثزقحج  حثر افج  حثى ح ل دف 
 حثقخد   ح ل  ن يا ل دو و ع  بل، حلانر  ع هذح )بر  خ حثخا ا وحلانخج ؿ ث بؤ ل حثاح فج   ز ا  بر 

  زخل  بر  حلانر  ج، هذح ثبر  خ و  ا ر  )زت  ، حثر ر  ) ذ  حثيج ـ    نت  ل  ت   ط ثذىر حثذح  
 لاسبثح ف حثخا اة   جبل طحاب خ ل  جد  حنر  ع خ أ دجل  ن حثثا عن  ح ا طخكل ه لال ح  خحد

   ؿ حثقخد   اى   ع ي دخخ   عا اة ع ح ل   تخ دف و ركن  ي  ، وح بخح     ثجل ن خه  وثقد ثل حلآخخ ن
 ح رخحط   دو  ا    ح رخحط   حثى ح ل هذ  و بذرن و ر  خ ، حلانر  ع هذح  دح ة دهاحؼ   حج  
 يح   و بر  حثرخ ي   حثزب  ا     ب ح ى  ود  ؿ ث ذح ،  باني و اا خ حلاجبر عج ، حثر   ح      يجا 
 ع ي  ا   ن   حلآخخ ن دف يقبخ  ف  اا حثذ ن ح  خحد ه لال  ةل  ف حثج ؼ حلاجبر ع     حثذح   اا خ
 Leary, et)وجا ثلخي ودخخوف  وثاا (.Leary, et al,1988:55-56)حجبر عج .  ع جز ن دن  

al,1988) س اج  ييجر ن   س ؼ حلاجبر ع  حثبق عل  خ  ل دف يىبااوف  حجبر عج  حثج  قلن ح  خحد دف 
 حلآخخ ن يراوف  اا حلاجبر ع  حثبق عل     خ  له  دف ديذ   ان    ب اى ف   ثُ، و    ب اى ف، كر 

 (.Leary, et al,1988:59)عز    ا سج  )بالجر  
  نهجيةرنلبحثرونجخنءنتهنلفرلرنلثغلث:ر

 : نهجيةرنلبحث:رنولا
ثبثالأ حهاحؼ حث ثر يتب ح   ع  ز تج  ع رج   ثادة، ح  حعبرا حث   ر ع ي حثرز ا حث صق       

حلا      ، و ىباخ د ا ح    ف حلاس سج     حث ثر حثى ر ،    لا يابدخ هذح حثرز ا ع ي جر  
بخف حث صر    حثاج ن   و ا  ا  ، وحنر  يىرل حيذً  ع ي  قحلخ هذ  حثاج ن   و خر دلالا   ، ثذثُ يا

هذح حثرز ا  ن خلاؿ حسبجاحـ حس ثلب حثيج ل وحثبدزج  وحثبقحلخ، وحث ص ؿ    ن  ي  حثرر ؼ حثي 
  . 9۳۹:۹:۹۱حث صر حثاالأ ث  هخة     ع حثا حس   ح)  علاـ، 

وحثبجدػ   حنػ   -ديػ ثي  ػن  ػلا حثتزحػلن    ػ     ج  ىػ   بثػاد حث ثػر طر  ػنلبحااث:ر جتماا رثغنياغً:ر
   ) ػػػغ     2724 -2723  ػػػن    ػػػ  حثا حسػػػ   ح وثجػػػ  حثدػػػ   ج  ث ىػػػ ـ حثا حسػػػ   حنحػػػ ن   – ع رػػػ  

    ػػػػػػػػ   8196) حاػػػػػػػػ     ث ػػػػػػػػ  و  ث ػػػػػػػػ   ػػػػػػػػ  علن طثحػػػػػػػػب حثبجدػػػػػػػػ  وحثتػػػػػػػػز    27226عػػػػػػػػاده   
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    ثػب و  ث ػ   ػ  9725وبثحػب حثبجدػ  ) حاػ    %  59  حن   وبزحػ   12737%   41وبزح   
    ثػػػػب و  ث ػػػػ   ػػػػ  حثبجدػػػػ  حلانحػػػػ ن  وبزحػػػػ   11271و    % 45حثبجدػػػػ  حثى رػػػػ   وبزحػػػػ     

 55 %. 
ح     حخبج   علز  حث ثر ط ثرخ ا  حثىخ ح ج  حثر يج   ح  حلاس  ه حثربز سب  ن  ثغلثغ:رعيناةرنلبحاث:

    ث   و  ث    ن ج  ى  دي ثي  ن  تبر  حث ثر 477     ج  ى  دي ثي، واا ) جد علز  حث ثر  
    ثب و  ث   284    ث   و  ث      حثبجد  حثى ر ، و  116 ، وب حا   27226عاده  حث  ثغ 

  ن حثبجد  حلانح ن .
رندنةرنلبحث:رنبعغً:ر

 ثلإج طػ  ع ػيحثبػ  يترػ  ) ػ  حثرى   ػ   حثلا  ػ  و ىز  حث سل   ددحة حث ثر ه   در ح  ز ت          
 ػػػػل ثبثالػػػأ دهػػػاحؼ حث ثػػػر وبجػػػ ل  بجلخح. و  177: 1995 حثىحػػػػ ؼ،دسػػػئ   حث ثػػػر دو حخب ػػػ    خو ػػػل 

حث   ػػر ع ػػي ح د)جػػ   وحثا حسػػ   حثحػػ طا   ح  حثدػػ    ح ػػلاع وبىػػا جػػ ؼ حثبالجرػػ ،ثيجػػ ل حث ة حدح   بر ػػب
جػػ ؼ حثبالجرػػ  ددحة  ز سػػ   ثيجػػ ل حث ،ثػػ  يتػػا حث   ػػر طثػػاود  ػػ   ػػ  خ ثايػػل  ػػن دد)جػػ    طر  ػػ ع حث ثػػر

 ج ؼ حثبالجر  .حث   ر دف يا ـ )از ل  يج ل حث ح  ؤ ثذثُ 
ر(رEvaluative fear scale قيغسرنلخهفرنلتقييمير)

ثيج ل حثج ؼ حثبالجر   ر ب وج د ددحة  يج  هذح حثربجلخ، ثذثُ  اػا حعبرػا  حث   ػر حثجرػ ح  حلآ جػ     
    )ز ل حثريج ل:

حث   ر ن خ   ه  اخغ حعبرا  :تحجيجرنلمنصلقغترنلنظخيةرلمقيغسرنلخهفرنلتقييمي
 Heimberg,2010 ز ل  يج ل حثج ؼ حثبالجر   ر  حعبرا ع ي  ىخ قل حثذي عخ ل " ه  )ز ل(      

نقح  يىك  حثبج ؼ وحثذلأ  ن   الجر   حلآخخ ن وح ك     س حل   ند هذ   حثبالجر    س اج  حـ 
   ن خ بل  ت ثلن ث ج ؼ حثبالجر :حثرت ؿ  و اد ه  اخغ(.  al,2010:413 Heimberg et يت )ج   . 

ر.حثج ؼ  ن حثبالج  حلإيت ) : حثرت ؿ حثة ن ، حثج ؼ  ن حثبالج  حثح ا  :ح وؿ
رنلمقيغس: رفقخنت رع ي ن خ   و ىخ   لدج ر   اخح  حثريج ل طىا ح لاعط ا ـ حث   راا  صيغغة

  ة اخ  14) حا   لنع ي  ت ث   اخة    ع  82    ك ف حثريج ل  ن  ،(Heimberg,2010  ه  اخغ
 زراأ ع     ثلإج ط  ه :)اح ل  ح   ذرن حثريج ل خرح    ث رت ؿ حثة ن ،ة اخ  14ث رت ؿ حلاوؿ و 

واا و ىد لا  زراأ ع   ح)احً ،  ن د حً،دح رً ،  زراأ ع   ر ث ً ،  زراأ ع   ح ج نً ،  زراأ ع   
ر  وحثىك  ث قاخح  عك  ح ت   حثرق  ـ.1.2.3.4.5ط  ت   حثرق  ـ   حثااح لحثقاخح  د ج   

رصلاحيةرفقخنتر قيغسر)نلخهفرنلتقييمي(
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طىػػا دف  ػػ   ثا ػػا  ق ػػ ـ حثريجػػ ل و ثا ػػا  ت لا ػػل وصػػج ر   اخح ػػل، اػػ ـ حث   ػػر طىػػخض  يجػػ ل        
ج ل وع   حثزق  وحث ػ ثغ حثج ؼ حثبالجر  طدججبل ح وثج  ع ي  تر ع   ن حثرثكرلن وحثرجبدلن    حثي

   ثكر  و ثُ  )احل  لا       ع ي  اخح  حثريجػ ل  جرػ   بى ػأ طرػا  صػلا لب   و رةل  ػ  13عاده   
ث رتػػ ؿ حثػػذي  زبرػػ   ثجػػل  ػػن دجػػل  ثالػػأ دهػػاحؼ حث ثػػر، و  نػػد نحػػ   د قػػ ؽ حثرثكرػػلن ع ػػي صػػلا ج  

حثدػػػج ر  حث ج  ػػػ  حثبػػػ  دوصػػػي ) ػػػ  % ، وبىػػػا  جػػػخحل حثبىػػػايلا  وإعػػػ دة 87 اػػػخح  حثريجػػػ ل حكةػػػخ  ػػػن 
 .حثرثكرلن ث ىر حثقاخح 

رنلتحليلرنلإحرغئيرللفقخنت-5
 ػػن دجػػل حثبث لػػل حلإ دػػ    ث ريجػػ ل  ػػ   رالػػأ حثريجػػ ل ع ػػي علزػػ  حثبث لػػل حلإ دػػ    حثرك نػػ   ػػخ  

جػخحل حثبث لػل حلا دػ    هػ  حف لا ياػل عػػن عػاد  ػب  حخبجػ    لإ د ذػل حف ((Anastasi,1976حنحػب  ي 
  ػػ  ن )ػػلن ح  ػػخحد  رػػ   ػػ دي  ثػػي ظ ػػ   د ذػػل  رػػ  ز  د ذػػلو ثػػُ ثكػػ ف هػػذح حثىػػاد يىرػػ      ػػخدحً ٠٤٤ 

  (.(Anastasi,1976:209 ركن 
وحثبجدػ   ع رػ   حنػ    -ديػ ثي  ػن  ػلا حثتزحػلن    ػ     ج  ىػ   بثاد  طر  ثك ف  تبر  حث ثر و 
 ػػ  حخبجػػ   علزػػ  ح    2724 -2723  ػػن    ػػ  حثا حسػػ   ح وثجػػ  حثدػػ   ج  ث ىػػ ـ حثا حسػػ   حنحػػ ن   –

واػػػا ) جػػػد علزػػػ   ،حث ثػػػر ط ثرخ اػػػ  حثىخػػػ ح ج  حثر يجػػػ   ح  حلاسػػػ  ه حثربز سػػػب  ػػػن    ػػػ  ج  ىػػػ  ديػػػ ثي
  148 ، وب حاػػ   27226%   ػػن  تبرػػ  حث ثػػر حث ػػ ثغ عػػاده  2وبزحػػ      ث ػػ و   ث ػػ    477حث ثػػر  

  116    لن ) غ عاد حثر       حثبجد  حثى رػ   %  2    ث   وبزح   252%   2ب وبزح     ث
 % .2وبزح     ثب و  ث    ن حثبجد  حلانح ن    284، ذلا عن  %  2وبزح      ث   و  ث  

طؤسػػػ  ه حثرترػػػ عبلن حثربرػػػخ بلن ح   ػػػ   قاػػػخح ز ػػػ  ث ل: و ػػػ  ديتػػػ د حثاػػػ ة حثبرلدياااةرللفقاااخنتينلقاااهةرنلتمي-أ
و    خ لب حثػا ج    ز  ثجػً   ػن دع ػي د جػ   ثػي  حلإ د   ،حسبجخحج حثا ج   حثك ج    خحد علز  حثبث لل 

حثرتر عػػ   حسػػبر  ح %  7۹ %   ػػن حسػػبر  ح  حثرتر عػػ  حثى جػػ  ونحػػ   ٧٢  وحعبرػػ د نحػػ  ددنػػي د جػػ  
وحادػػػػػػػػػي  رػػػػػػػػػ  ز ث رترػػػػػػػػػ عبلن دكاػػػػػػػػػخ  تػػػػػػػػػ   خ  ثػػػػػػػػػُ لاف هػػػػػػػػػذ  حثزحػػػػػػػػػب  ػػػػػػػػػ   ػػػػػػػػػن  حثجػػػػػػػػػخضحثػػػػػػػػػانج  

 Eble,1972:385.)  حسبر  ة ث رتر ع    178  حسبر  ة ) حا   216حثرتر عب ف حثربرخ ب ف  ثذح ) جد
 لنثىلزبػػػلن  حػػػبا ب (test-T)حسػػػبر  ة ث رتر عػػػ  حثػػػانج  وبىػػػا حسػػػبجاحـ حلاخب ػػػ   حثبػػػ      178حثى جػػػ  و  

لاخب ػػ   دلاثػػ  حثقػػخوؽ حلإ دػػ  ج  )ػػلن  ب سػػر  د جػػ   حثرترػػ عبلن حثى جػػ  وحثػػانج  ثكػػل  اػػخة  ػػن  اػػخح  
واػػػا  اػػػلن دف جرجػػػ   اػػػخح  حثريجػػػ ل  رلػػػزة      نػػػد حثيجرػػػ  حثب  جػػػ   ،   اػػػخة28عػػػاده    حثريجػػػ ل حث ػػػ ثغ

ن حثرتػ ؿ  حثجػ ؼ  ػن حثبالػج   ػ  5حثرثح ب  ثترج  حثقاخح  دكاخ  ن حثيجر  حثب  ج  حثتاوثج  عػاح حثقاػخة  
، و ثػُ  ف  حثيجرػ  حثب  جػ   ػ فرلػخ  رلز    ػن حثرتػ ؿ  حثجػ ؼ  ػن حثبالػج  حلايتػ )   24وحثقاػخة   حثح ا  
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ثػػػذثُ  ػػػ    214  ود جػػػ   خ ػػػ   7.75عزػػػا  حػػػب   دلاثػػ   داػػػل  ػػػن حثيجرػػػ  حثب  جػػ  حثتاوثجػػػ    حثرثحػػ ب 
 . 1   جاوؿ  الن ،  ر  حسب ى ده 

رنلتقييميرنلخهف(رنلقهةرنلتمييديةرلفقخنتر قيغسر1ججولر)

 ت
 المجموعة الدنٌا المجموعة العلٌا

القٌمة التائٌة 
 الانحراف المعٌاري الوسط الحسابً الانحراف المعٌاري الوسط الحسابً المحسوبة

1 4.1296 1.08596 2.2593 1.36970 11.120 

2 3.5833 1.12843 1.7130 1.34686 11.062 

3 3.7407 1.03554 1.7037 1.02546 14.526 

4 3.7870 1.11950 1.8981 1.09322 12.545 

5 2.7037 1.26977 2.3426 1.64721 1.804 

6 3.6111 1.12602 1.9352 1.24009 10.398 

7 3.6204 1.20527 2.1759 1.49659 7.812 

8 3.6759 1.17472 1.6944 1.12290 12.671 

9 3.6852 1.10773 1.5463 .93113 15.360 

10 2.5370 1.23369 1.6574 1.25424 5.196 

11 3.7778 1.11350 2.8519 1.58742 4.963 

12 3.6852 1.16529 1.8611 .99022 12.396 

13 3.7500 1.12012 2.1667 1.41091 9.134 

14 2.6111 1.30300 1.5556 1.22538 6.133 

15 3.5741 1.23200 1.7222 1.17476 11.305 

16 3.7778 1.05311 2.9167 1.42819 5.043 

17 3.6111 1.07506 2.5463 1.35608 6.395 

18 3.4537 1.13882 1.8796 1.30217 9.456 

19 2.7407 1.41005 1.7500 1.30509 5.359 

20 4.4537 .86882 1.8796 1.30933 17.024 

21 3.8519 .96494 1.7593 1.12632 14.663 

22 3.8333 1.07216 2.6667 1.55882 6.408 

23 3.7778 1.18663 2.6204 1.58685 6.070 

24 2.8333 1.25676 2.7130 1.66352 .600 

25 3.5648 1.22492 1.9630 1.20688 9.681 

26 3.7222 1.12602 3.3611 1.51292 1.990 

27 3.8056 1.13119 3.1667 1.66604 3.297 

28 3.6944 1.13942 2.9074 1.60337 4.158 

ر(214)(رودرجةرنلحخيةر5...)(رو دتهىرنلجلالةر1.96نلقميةرنلججوليةر)
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 سبىر ؿ  ى  ل ح    ، )لخس ف ثثح ه ط ا ـ حث   ر :للمقيغس علاقةردرجةرنلفقخةربغلجرجةرنلكلية -ب
حثرثح ب  دحث  علاا  د ج  حثقاخة ط ثا ج  حثك ج  ث ريج ل، و الن حف بج  جرج   ى  لا  حلا    ، 

  7.75  عزا  حب   دلاث   7.798ح د  جً   ن   حكاخ  ن حثيجر  حثثخج   حثرى  ل حلا    ، حث  ثج   
  ثُ. الن   2وجاوؿ    398ود ج  حثثخ    

 نلتقييميرنلخهفرعلاقةردرجةرنلفقخةربغلجرجةرنلكليةرلمقيغسر(2)ججولر
 معامل الارتباط تسلسل الفقرة معامل الارتباط تسلسل الفقرة

1 0.527 14 0.516 

2 0.504 15 0.252 

3 0.599 16 0.381 

4 0.522 17 0.461 

5 0.535 18 0.280 

6 0.435 19 0.654 

7 0.541 20 0.604 

8 0.602 21 0.362 

9 0.290 22 0.327 

10 0.287 23 0.482 

11 0.559 24 0.137 

12 0.442 25 0.198 

13 0.338 26 0.282 

ر(398)رحخيةروبجرجة (5...)عنجر دتهىردلالةر(98...نلحخجةرنلججوليةرلمعغ لرنلارتبغطر)نلقيمةرررر
 سبىر ؿ  ى  ل ح    ، )لخس ف ط ا ـ حث   ر علاقةردرجةرنلفقخةربجرجةرنلمجغلرنلحيرتنتميرنليه:-ج

حلا    ، حثرثح ب  دحث  ثثح ه علاا  د ج  حثقاخة ط ثا ج  حثك ج  ث ريج ل، و الن حف بج  جرج   ى  لا  
  7.75  عزا  حب   دلاث   7.798ح د  جً   ن   حكاخ  ن حثيجر  حثثخج   حثرى  ل حلا    ، حث  ثج   

 . ثُ الن   3وجاوؿ    398ود ج  حثثخ    
 
 
 
 
 
 
ر
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رلمقيغسرنلخهفرنلتقييميعلاقةردرجةرنلفقخةربغلجرجةرنلكليةرر(3)ججولر
 معامل الارتباط تسلسل الفقرة معامل الارتباط تسلسل الفقرة

1 0.527 14 0.516 

2 0.504 15 0.252 

3 0.599 16 0.381 

4 0.522 17 0.461 

5 0.535 18 0.280 

6 0.435 19 0.654 

7 0.541 20 0.604 

8 0.602 21 0.362 

9 0.290 22 0.327 

10 0.287 23 0.482 

11 0.559 24 0.137 

12 0.442 25 0.198 

13 0.338 26 0.282 

 ى  ل ح    ،  ؿا ـ حث   ر ط سبىر  علاقةردرجةرنلمجغلربغلجرجةرنلكليةرللمقيغسرونلمجغلاترنلأ خى:-د
 ح    ، د ج   ل  ت ؿ )ا ج  حثرت لا  حلاخخ  وحثا ج  حثك ج  ث ريج ل، وجا لا )لخس ف لإيت د  ى  

ط ثيجر  حثثخج  حثتاوثج  ثرى  ل حلا    ، حث   ر حف  ى  لا  حلا    ، دحث    د  جً  عزا  ا  نب   
ر  .4جاوؿ   كر   الن     398  ود ج   خ    ٤۹٤٠طرحب   دلاث      :۰۹۰۹حث  ثج  

رنرتبغشغتر جغلاتر قيغسرنلخهفرنلتقييميرة(ر رفهف4ججولر)
الخوف من التقٌٌم  الخوف التقٌٌمً 

 السلبً
الخوف من التقٌٌم 

 الأٌجابً

   1 الخوف التقٌٌمً

الخوف من التقٌٌم 
 السلبً

9200. 
1  

الخوف من التقٌٌم 
 الأٌجابً

.8780 .6190 
1 

 نلخهفرنلتقييمينلخرغئزرنلديكه تخيةرلمقيغسر
 2712وعااحثثرلػا،   تلػا يىز  صاؽ حلاخب     حف ييج  حلاخب     ػ  و ػ   جػل بج سػلنلرجقرنولًا:ر

ر-حثداؽ وه  :وثاا حسبىرل حث   ر دكةخ  ن  خ ا  ثبثالأ  . 95: 
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 ػػ   حثجػػ ؼ حثبالجرػػ وث بثاػػأ  ػػن حثدػػاؽ حث ػػ هخي ثريجػػ ل (رFace Validityنلرااجقرنلظااغهخير)-1
  3 ر     حثر ثػأ  عخض حثريج ل ع ي  تر ع   ن حثرثكرلن وحثرجبدلن    حثى  ـ حثبخب    وحثزقحج 

%  87  حكةػخ  ػن ع ػي صػلا لب   )زحػ   ح قاػ حواػا  حثبالجرػ  حثجػ ؼ ػ  بجػ ل  قاػخح ثباا خ صػلا ج  حث
 حثقاخح .   بج ل    حعا  ثيج سل وحجخ د طىر حثبىايلا     حثدج ر  حث ج    ث ىر 

 ػػػ  حثبثاػػػأ  ػػػن صػػػاؽ حثازػػػ ل  ػػػن خػػػلاؿ حسػػػبجخحج رر(Construct Validity) صاااجقرنلوناااغءرر-ر2
رحثر  خح  حلآ ج :

  . 1حثربرخ بلن  ر     ح    جاوؿ  حثا ة حثبرلز   ث قاخح  طؤس  ه حثرتر عبلن -د
  . 2علاا  د ج  حثقاخة ط ثا ج  حثك جّ  ث ريج ل  ر     ح    جاوؿ  -ه
  .3علاا  د ج  حثقاخة )ا ج  حثرت ؿ حثذي  زبر  حثجل  ر     ح    جاوؿ  -ج
   4  علاا  د ج  حثك ج  ث رت ؿ ط ثرت لا  ح خخ  وب ثا ج  حثك ج  ث ريج ل  ر     ح    جاوؿ-د

رثغنيغً:رثبغترنلمقيغس
 طرخ ابلن هر : حثبالجر  حثج ؼوثاا    ديت د ت     يج ل ر
ر:ر(test-Retest-Test) نلا تبغرروإعغدةرنلا تبغر-١ 

حف  خ اػػ  حعػػ دة حلاخب ػػ    ىػػا  ػػن حثرػػخؽ حثر رػػ   ػػ   حػػ ه حثة ػػ   لاف هػػذح ح سػػ  ه يكخػػر ثزػػ  عػػن 
ثذح  اأ حثريج ل ع ي علز  حثة ػ      ز ، ى  ل حسباخح  حج ط   ح  خحد     راجالن ثريج ل    طق صل 

    ػػػ ،  5١  راجاػػػل طىػػػا  ػػػخو   وحعلػػػا  ث ى ػػػ ـ حلانحػػػ نج حثبخبجػػػ  و  ث ػػػ   ػػػن   جػػػ       ثً ػػػ  67حث  ثجػػػ   
 كػػ ف  وحثةػػ ن ، ى  ػػل ح   ػػ ، )لخسػػ ف )ػػلن د جػػ   د ػػخحد حثىلزػػ  ث براجاػػلن ح وؿ  ىرلوثثحػػ ه حثة ػػ   حسػػب

رعػن  ز ػا دف يقبػخض حثتلػا حثة ػ    ى  ػل دف (Foran)  ػ  حف    ػا   ،  7.79   ى  ػل حثة ػ   ثريجػ ل
(..7.) .(Foran, 1961:85) 
 بى ػػأ  حثبػػ  ىبرػػا حثرػػخؽ :ررشخيقااةرتحلياالرنلتبااغينربتصويااار عغ االرنلفغتخونبااغخرللاتدااغقرنلااجن لي-٧

حثة ػػ   ع ػػي حلا حػػ ؽ  ػػ  ددحل ح  ػػخحد ع ػػي حلاخب ػػ    ػػن  اػػخة  خػػخ ،   ى  ػػل ثثحػػ ه حثػػاحخ  ط لا حػػ ؽ 
دو  احػجرل  ثػي ندػقلن  بكػ  ئلن تػ   دػثجح   ػخة،وب ثب ث      ثجحد طث ج  ثبرالأ حلاخب    دكةػخ  ػن 

طثلػر  بكػ ف  ػل جػزل  ػن  اػخة وح ػاة  ػن  اػخح   ح جػزحل،وإنر  ياح  حلاخب     ثي عاد  الخ  ػن    ثل،
واػػا دسػػبىرل حث   ػػر  ى  ػػل حثقػػ  ، و  رػػ   حد حلا حػػ ؽ )ػػلن هػػذ  حثقاػػخح   حد ت ػػ   حلاخب ػػ    كػػل حلاخب ػػ  ،

حث ػػ ثغ  حثبث لػل حلا دػ     ع ػي د جػ   د ػخحد علزػػ  حثبالجرػػ  حثجػ ؼ ت ػػ    يجػ ل كخون ػ  ، ث بثاػأ  ػن
  7۹87 حثرخ اػػ  وب جػػد بجرػػ   ى  ػػل حثة ػػ   ) ػػذ    ثػػب و  ث ػػ   ػػن    ػػ  ج  ىػػ  ديػػ ثي   ٠٤٤ عػػاده  

 . 277:  2715   ل، و  وهذح  ى  ل ح    ، جلا  ح ساي
رنلتقييميرنلخهفنلريغةرنلنهغئيةرلمقيغسر
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   ع  ع ي  ت ثلن  حثرتػ ؿ ح وؿ  اخة   26 طدججبل حثز   ج   ن  حثبالجر  حثج ؼ ك ف  يج ل        
واػا و ػ     اػخة، 13  ثكػل  تػ ؿ  الثاني الخوف من التقيييم ايجايابيوحثرت ؿ  الخوف من التقييم السلبي

لا  نقادااً،تنطبق علي دائماً، تنطبق علي غالباً، تنطبقق علقي اانانقاً، تنطبقق علقي   ث ريج ل خرح  )اح ل

  ث قاخح  ط  ت   حثرق  ـ وحثىكػ  ث قاػخح  1،2،3،4،5و ىري حثا ج   عزا حثبدثجح   تنطبق علي ابداً(
  وحاػػػل 137  ح  حف حع ػػػي د جػػػ   قبخ ػػػ  ث ريجػػػ ل  78عكػػػ  د تػػػ   حثرق ػػػ ـ وب ػػػغ حثرب سػػػل حثقخ ػػػ   

  . 37د ج   قبخ   ث ريج ل  
 نلتقييميرنلخهفلمقيغسررةنلمؤشخنترنلإحرغئي

 ػػ  حسػػبجخحج حثر  ػػخح  حلإ دػػ  ج  ث ريجػػ ل ثرىخ ػػ   ػػا  اػػخه     ػػ  د جػػ   حثىلزػػ   ػػن حثب   ػػ         
حثراجىػػ  حثػػذي يرىػػا  فجػػػ  حً ث ثكػػ  ع ػػي  رةلػػػل حثىلزػػ  ث رتبرػػ  حثػػػذي  زبرػػ   ثجػػل و ػػػن تػػ    ك نجػػ   ىرػػػج  

  5جػػاوؿ   فققي اػػلن  رػػ    ثػػب و  ث ػػ   ػػن    ػػ  ج  ىػػ  ديػػ ثي   477ىلزػػ  حث ثػػر حث  ثجػػ   حثزبػػ  ا، ث
اخ  ػػ   ػػن حثب   ػػ   وهػػ  حثبالجرػػ  حثجػػ ؼحثػػذي    ػػح     ػػ  د جػػ   حثر  ػػ  ع ػػي  يجػػ ل   1  وحثخػػكل

 حلاعباحث .
 نلمؤشخنترنلإحرغئيةرلمقيغسرنلخهفرنلتقييمي(ريهضحر5ججولر)

 ث الخصائص الإحصائٌة الوصفٌة الخوف التقٌٌمً

 1 الوسط الحسابً 82

 2 الخطأ المعٌاري 0.78274

 3 الوسٌط 86

 4 المنوال 87

 5 الانحراف المعٌاري 15.65479

 6 التباٌن 245.072

 7 الالتواء -0.569-

 8 الخطأ المعٌاري للالتواء 0.122

 9 التفرطح -0.386-

 10 الخطأ المعٌاري للتفرطح 0.243

 11 المدى 86

 12 أقل درجة 33

 13 أعلى درجة 119

 

ررStatistical Meansنلهسغئلرنلإحرغئيةر
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 ػ  حثرى ثتػ   حلإ دػ  ج  سػ حل  ػ  حجػخحلح  حثبثاػأ  (SPSS)حعبرػا حث   ػر ع ػي حثثال ػ  حلإ دػ  ج  
 ػػن حثجدػػ    حثحػػجك  بخ    دوح  حث ثػػر، دو  ػػ  حسػػبجخحج حثزبػػ  ا، واػػا حسػػبجاـ حث سػػ  ل حلإ دػػ  ج  

رحلا ج :
 لعينةرونحجةر(test -T) نلا تبغررنلتغئير -1
 لعينتينر دتقلتين( test -T) نلا تبغررنلتغئير -2
  Test-RE-(Tes)  عغ لرنلثبغتربصخيقةرنلا تبغرروإعغدةرنلا تبغر -3
 :(Alfa Coefficient For Intermal Consistency)  عغدلةرنلفغتخونبغخرللاتدغقرنلجن لير-4

 حسبجا د لاسبجخحج حثة    طرخ ا  حثق  ثلا ح ؽ حثاحخ   ث ريج ل 
 (Person Corelation Coefficient) عغ لرنرتبغطربيخسهنر-5

رعخضرنلنتغئجروتفديخهغرو نغقذتهغنلفرلرنلخنب ر
 نلخهفرنلتقييميرلجىرشلبةرنلجغ عة.رتعخف:رنلاولرنلهجف
 ع ػػػي حث ثػػػر علزػػػ  د ػػػخحد ثػػػا ج   حثثحػػػ )  حثرب سػػػل اػػػ ـ حث   ػػػر ط سػػػبجخحج حث ػػػاؼ هػػػذح ثبثالػػػأ       
 حثرب سػػل ) ػػغ  ػػلن  ػػ   15۹654  اػػا    فجػػ  ي  وبػػ نثخحؼ  77۹32   وحث ػػ ثغ حثجػػ ؼ حثبالجرػػ   يجػػ ل

 علزػػ  ثػػا ج   حثثحػػ )  حثرب سػػل )ػػلن حلإ دػػ  ج  حثقػػخوؽ  دلاثػػ   ىخ ػػ  وثجػػخض  78  ث ريجػػ ل حثقخ ػػ 
 وحظ ػخ  وح ػاة ، ثىلزػ  حثبػ    حلاخب ػ   حسػبىر ؿ حثجػ ؼ حثبالجرػ   ػ  ثريجػ ل حثقخ ػ  وحثرب سػل حث ثر
 حثتاوثجػػػػ  حثب  جػػػػ  حثيجرػػػ   ػػػػن دكاػػػػخ وهػػػ   ۹7798  حثرثحػػػػ ب  حثب  جػػػػ  حثيجرػػػ  حف حثبػػػػ    حلاخب ػػػػ   نبػػػ  ا

، وهػػذح  ػػاؿ ع ػػي وجػػ د  ػػخوؽ دحثػػ  )ػػلن  398   خ ػػ  ود جػػ   ٤۹٤٠  دلاثػػ   حػػب    عزػػا  ١۹,١ حث  ثجػػ 
      جػػػا ثػػػا    ػػػ  حثت  ىػػ  ع ػػي حف  ػػػاؿ حثرب سػػل حثقخ ػػػ  وحثثحػػ )  وثدػػػ ثح حثرب سػػل حثثحػػػ )   رػػ 

 . 6  جاوؿ     الن كر  خ ؼ  الجر 
رنلخهفرلمقيغسرنلفخضيرونلمتهسطرنلبحثرلعينةرنلحدغبيرنلمتهسطربينرنلفخوقررلجلالةرنلتغئيرنلا تبغررنتغئج (6)رججول

رنلتقييمي

 العدد المتغٌر
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

المتوسط 
 الفرضً

الدلالة عند  القٌمة التائٌة
0.05 

 الجذوليت المحسوبت

 دالت 1.96 7098. 78 15.654 77.32 400 التقٌٌمً  الخوف

حف ح ػػخحد  (Heimberg, et al,2010) غ ودخػػخوف هػػ يراخ و ػػأ دنرػػ  ج يقحػػخ حث   ػػر هػػذ  حثزبجتػػ        
 خػلاؿ  ػن حثر        يت )  طخكل   تخحلآخخ ن عز  ، ح  يركن حف  علز  حث ثر ثا    خ ؼ  ن   اى  

 ،ددح     ثحلن وب ثب ث  حثا حس  ع يه  يثقز  يىا حثج ؼ حثبالجر   قلا ث ر     ر  اا  بى  ،ث دح ىلب      دة
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 ،  ػػ حثر ا ػػأ  ا لػػل  ثػػي حثز  يػػ   ػػ   ػػ دي اػػا  رػػ  ،  ػػبى  ث دكاػػخ طتايػػ  حثىرػػل ع ػػي يثقػػزه  دف يركػػنكػػذثُ 
  ػػ  حثبقكلػػخ ع ػػي اػػا     وإع اػػ  ثػػذ       د حك ػػ   ا لػػل خػػلاؿ  ػػن حثر  ػػ   ػػ  سػػ   ً   ػػ تخ دف يركػػن وثكزػػل

 حلاعباػ د ح دحل، و ػذثُ  ػؤف دسػ  ه  ػ  كقػ ل    عػن حثز ػخ طجػر د ك  ه  عن وحثبىالخ حثى رج  حثرخكلا 
 وعػػاـ حثذػلأ ث ػ  اػا يحػاب علػ ب  ،  رػ  يلا  ػػ ف  دواػا سػ ا  حو حيتػ )  طخػكل سػجيجر ن   حلآخػخ ن طػؤف

 حثجػػ ؼ  ػػن يىػػ ن ف  حثر حاػػر، حف حثر  ػػ  حثػػذ ن   تزػػب  ثػػي و اػػ ده ح  ػػج ل  )ػػلن حثب حصػػل  ػػ  حثخح ػػ 
 حثزػ ل د ػ ـ حثبثػا   ػ  يىػ ن ف  ػن  حثث ثػ  هػذ   ػ  ،طػؤدح     ػا اة د حيػ  ع ػي يك نػ ف   ػ  عػ دة   حثبالجر

ا ػػأ حجبرػػ ع   رػػ  يتىػػل حثقػػخد   حثجػػ ؼ حثبالجرػػ، حيذػػً  يىػػا  حثرثبر ػػ  حثىلػػ ه عػػن طثةػػ ً  ددح  ػػ  و خحااػػ ف 
 رػػ   ػػ دي حثػػي يخػػىخ طا ػػأ  قػػخ، و حػػبرخ  ػػن  ىخ ػػل ثلانباػػ د طرخ اػػ  عاح جػػ  و ثالخ ػػل ) حسػػر  حلاخػػخ ن 

 حثرحػػب     دف  ػػلن  ػػ  ، ت    ػػ   ثػػي يحػػى ف  حثبػػ  ثػػذوح    )ب ا ػػا  ػػى  ه  نبجتػػ  عاح جػػ  سػػ   ج   ظ ػػ  
 ح  قػػ ع وثكػػن ،حثرىاػػ ؿ حو )ا جػػ   ىا ثػػ  حثا ػػأ  ػػ   ػػ حثر  ددحل و بثحػػن  ػػ  ة  كػػ ف  حثا ػػأ  ػػن حثرخ قىػػ 
 ددح    طخكل     خ. ع ي س ا   ؤتلخ ثل  ىلن  ا   ؽ  حثا أ  حب    

ننااغث(رر-تبعااغرلمتغيااخرنلجاانذر)ذكااهررنلهااجفرنلثااغني:ردلالااةرنلفااخوقرنلإحرااغئيةرفاايرنلخااهفرنلتقييمااي
ر(:نندغني–رعلمي)ونلتخرز

 ننغث(:-تبعغرلمتغيخرنلجنذر)ذكهرررنلتقييميدلالةرنلفخوقرنلإحرغئيةرفيرنلخهفر-أ
ثبثالػػأ هػػذح حث ػػاؼ حسػػبىرل حث   ػػر حلاخب ػػ   حثبػػ    ثىلزبػػلن  حػػبا بلن ثػػا ج   د ػػخحد حثىلزػػ   ػػ   

  وهػ  3.111حنػ   ،   ح   نػد حثيجرػ  حثب  جػ  حثرثحػ ب    -و ا  ثربجلخ حثتز     ػ    حثج ؼ حثبالجر 
 خػػػلخ حثزبجتػػػ  ع ػػػي حن ػػػ  دحثػػػ     7.75 عزػػػا  حػػػب   دلاثػػػ   961. دكاػػػخ  ػػػن حثيجرػػػ  حثب  جػػػ  حثتاوثجػػػ  

  ثُ. الن   7 بؤتخ ط ثتز  وحثتاوؿ   ج ؼ حثبالجر دي حف حث حثذ   وحثد ثح ح د  جً  
رننغث(-دلالةرنلفخوقرنلإحرغئيةرفيرنلخهفرنلتقييميرتبعغرلمتغيخرنلجنذر)ذكهرر(ر7نلججولر)رر

 العدد الجنس
المتوسط 
 الحسابً

 الانحراف
 المعٌاري

المتوسط 
 الفرضً

الدلالة عند  القٌمة التائٌة
0.05 

 الجذوليت المحسوبت

 دالت 1.96 1113. 78 14.66220 85.7162 148 ذكور

     15.95063 80.7262 252 اناث

طحػػػاب حثذػػػج ،  حثػػػذ    حكةػػػخ عخ ػػػ  ث جػػ ؼ حثبالجرػػػ  و ثػػػُ و ىػػزو حث   ػػػر حثحػػػاب  ػػػ   ثػػُ حثػػػي حف 
 حثزػ ل د ػ ـ حثبثػا حثزقحج  حثب  يى ن   ز   حثر  ػ  ونبجتػ  حثجاػخح  حثحػ طا  حثبػ   ػخو ) ػ  و جػ      ػن 

، وهػذح يىػ د  ثػل   حلآخػخ ن ن ػخة  ػن خػ  قلن كػ ن ح  ن ػ ، حثىلػ ه عػن طثةػ ً طخػكل  حػبرخ   ددح  ػ و خحب  
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  ث ذ خ حثذي يتى ل حكةخ عخ   ث ا ػأ وحثبػ  خ وحثذػلأ طحػاب حثرحػ وثج  حثي حثبك  ن حثزقح  وحث     ج 
 حثر ا ة ع ي ع  ال  ر  يتى ل حكةخ عخ   ث ج ؼ حثبالجر .  

ر(:نندغني–رعلمي)نلتخرزدلالةرنلفخوقرنلإحرغئيةرفيرنلخهفرنلتقييميرتبعغرلمتغيخر-ب
ثىلزبػػلن  حػػبا بلن ثػػا ج   د ػػخحد حثىلزػػ   ػػ   ثبثالػػأ هػػذح حث ػػاؼ حسػػبىرل حث   ػػر حلاخب ػػ   حثبػػ   

  167.2  ح   ند حثيجرػ  حثب  جػ  حثرثحػ ب   ،  حنح ن  –  ىً  ثربجلخ وحثبجد  ع ر   ج ؼ حثبالجر حث
 ،  خػلخ حثزبجتػ  ع ػي حنػل   جػا 7.75عزا  حػب   دلاثػ     1.96  ن حثيجر  حثب  ج  حثتاوثج  حكاخ وه  

، دي حف وثد ثح حثبجد  حلانحػ ن  حنح ن  –ثربجلخ حثبجد  ع ر   خوؽ  ح  دلاث  ح د  ج    ىً  
  ثُ. الن   8وحثتاوؿ    ثبجد ط بؤتخ  ج ؼ حثبالجر حث

 (:نندغني–رعلمي)نلتخرزتبعًغرنلخهفرنلتقييميرفيرردلالةرنلفخوقرنلاحرغئية(ر8نلججولر)

 العدد التخصص
المتوسط 
 الحسابً

الانحراف 
 المعٌاري

درجة 
 الحرٌة

الدلالة عند  التائٌةالقٌمة 
0.05 

 الجذوليت المحسوبت

 دالت 1.96 1672. 398 15.05708 83.6514 284 نندغني

     16.80669 79.9310 116 علمي

 ط ثبجدػػ  وحف    ػ  حثبجدػػ  حلانحػػ ن   بػػؤتخوف  عػػلن حث ثػريقحػخ حث   ػػر هػذ  حثزبجتػػ   ػػ  حف ح ػخحد 
رحثبجد  حثى ر .ه  حكةخ عخ   ث ج ؼ حثبالجر   ن      

ر     ل حثزب  ا حثب    صل  ثل   حث ثر يركن حسبزب ج: نلاستنتغجغت:
 .  جا خ ؼ  الجر  ثا       حثت  ى .1 

  ىػػ  ثربجلػػخ حثتػػز     ػػ   حنػػ    وثدػػ ثح  جػػ ؼ حثبالجرػػ .    جػػا  ػػخوؽ  ح  دلاثػػ  ح دػػ  ج   ػػ  حث2
 .حثذ   

  .ع ر  – حنح ن   حثبجد   ىً  ثربجلخ  حثبالجر ج ؼ .   جا  خوؽ  ح  دلاث  ح د  ج     حث3
رنلتهصيغت:ر

  ص  حث   ر طر  يؤ  :  حث ثر،     ل حثزب  ا حثب    صل  ثل        
حثىرل ع ي    دة وع  حثر    ط لاسبق دة  ن حثت حنب حلإيت )ج  ث جػ ؼ حثبالجرػ   و ثػُ  ػن حجػل  .1

 حثرىخ ج  وح ك ديرج . ثحلن  حب حه  حثى ر  وحثبثدل   و زرج  اا ح    
ع ي حثى ح ل حثب   ا ل  ن ظ    حثج ؼ حثبالجر  وحثثا  ن هذ  حث  هخة و ختج  حثر     حثبؤكلا .2

  وي حثج ؼ حثبالجر  طثاود  حثى دي  ع ي  ىز ز اا ح    حثزقحج  وحثرىخ ج .
رنلمقتخحغت:ر
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 حسبكر لًا ثزب  ا حث ثر يابخ  حث   ر حلآ  :  
 حثبثلػػػزح حثبز ػػػج  حثػػػذح  ، و بجلػػػخح  دخػػػخ   ةػػػل  حثجػػػ ؼ حثبالجرػػػ  د حسػػػ  ح     جػػػ  )ػػػلن   جػػػخحل .1

 .، حلانا  ج حلاك دير  حثذح   حثزاا، حثرىخ ج 
  ظق  حثاوثػ ،  ، ت  ىحث ةث ثر ع ي  خح ح حجبر عج  دخخ   حس  ذث ذح حجخحل د حس    ر ت      .2

  .حثراح ل     
 نلمرغدررنلعخبية:

(.رلخهفر نرنلتقييمرنلدلويروعلاقتهربغلانفتغحرعلىرنلخوخةرلجىرعينةر نرنلمتخددينرعلىرعيغدةر2.22أبهرسحغق،رسغ يرعهضر) .1
 جلةرنلاستغذرنلإندغنيةرفخعر غنريهنذ،رر-نلرحةرنلنفديةرفيررفحرفلدصينر)رسغلةر غجدتيخر نذهرة(،رجغ عةرنلقجسر

 .ر2.7ر-ر186(،رصر2(،رنلعجد)61ونلاجتمغعية،ر جلجر)
 ،ر كتبةرنلفلاح،رنلكهيت.1 ج لرنلىر نغهجرنلبحثرنلتخبهي:رط(.۹۱۹۱نبهرعلام،ررجغءر حمهد) .2
نلأسغليبرنلإحرغئيةرفيرنلبحهثرللعلهمرنلتخبهيةرونلنفديةرونلاجتمغعيةرر(:2.15نلأسجي،رسعيجرجغسم،روفغرس،رسنجسرعديدر) .3

 لأردن.،ردنررصفغءرللنذخرونلتهزي ،رعمغن،رن١ونلإدنريةرونلعلمية،رطر
(.نلخهفر نرنلتقييمرنلدلويركمنوئربغلتحيدنترنلمعخفيةرلجىرشلبةر2.22بهلهل،رنجهىرعليرونلدميخي،رنجغحرعهندرإبخنهيمر) .4

 .239-225،ررص.ر.4،رع.ر13 جلةرجغ عةرنلقجسرنلمفتهحةر:رللأبحغثرورنلجرنسغترنلتخبهيةرورنلنفدية، ج.ررنلجرنسغترنلعليغ.
غعليةربخنغ جرإرشغدرجمعيريدتنجرإلىرفنيغترنلعلاجربغلمعنىرفير فسردرجةرنلخهفر نرنلتقييمر(.رف2.18نلخهنجة،رعوجرنلفتغحر) .5

 .۸۱۹۹نهفموخرر۹۱_۹۱نلدلويرلجىرعينةر نرشلبةرجغ عةرندوى،ر ؤتمخرنلارشغدرنلثغنيرفيرجغ عةرنلدلصغنرقغبهسرنلفتخةر نر
 عةرنلمدتنرخيةر،تليةرنلتخبيةرنلأسغسية،رنلهحجةرنلارشغدية.(:ردليلرن لاقيغترنلصغلبرنلجغ عي،رنلجغ 2.22عوجالله،رحنغنرجمعةر)ر .6
 ،رنلدعهدية.رخ،رنلعويكغنرللنذ1(:رنلمج لرنلىرنلبحثرفيرنلعلهمرنلدلهكية،رط1995نلعدغف،رصغلحربنرحمجر) .7
نليمغ ةرللصب ر(:رنلقيغسرونلتقهيمرللصغلبرنلجغ عي،رربغجند،ر كتبةر2.12 جيج،رعوجرنلحدنررزوقي،رعيغلريغسينرعوجرنلحميجر) .8

 ونلنذخ.
(.رنلعصفرعلىرنلحنتروعلاقتهربغلخهفر نرنلتقييمرنلاجتمغعيرونلدلويرلجىرشلبةرنلجغ عةر)رسغلةر2.12نعمة،ر نرهررحمدةر) .9

  غجدتيخرغيخر نذهرة(. جلذركليةرنلآدنبرفيرجغ عةرنلقجس.
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