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Abstract 
The study aimed to determine the level of teaching 

competencies of geography teachers in secondary 

schools in the Al-Muqdadiyah region of Diyala 

Governorate. The study relied on the descriptive 

approach in a manner commensurate with the nature of 

the research. In order to achieve the objectives of this 

research. We prepared a questionnaire consisting of (24) 

items that express the educational teaching 

competencies and skills that we used about teachers of 

geography from the original community in the 

secondary stage, according to the Department of 

Statistics affiliated with the Department of Education in 

Diyala Governorate (Muqdadiya). (167) teachers and 

schools were drawn from which a sample of (30) 

teachers and schools was drawn. We confirmed the 

validity and reliability of the questionnaire through 

“appropriate” statistical treatment.  The results of this 

research indicate that the level of teaching competency 

available to geography teachers is high, and it shows 

that there are no differences in the levels of availability 

of teaching competencies for geography teachers 

according to the variables. 
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 الملخص
ىجفت الجراسة إلى تحجيج مدتػى الكفايات التّجريديّة لسجرسي الجغخافية في مجارس السخحمة 
الثانػية في مشصقة السقجادية التابعة لسحافطة ديالى، وقج اعتسجت الجراسة عمى السشيج الػصفي بسا 

( فقخة 24ػنة مغ )ومغ أجل تحقيق أىجاؼ ىحا البحث. اعجدنا استبانة مك .يتشاسب مع شبيعة البحث
تعبخ عغ الكفايات التجريدية التخبػية وميارات التي استخجمشاىا  عغ مجرسي مادة الجغخافية مغ السجتسع 
الأصمي في السخحمة الثانػية، وحدب دائخة الإحراء التابعة لجائخة التخبية والتعميع في محافطة ديالى 

( مجرس ومجرسة، وتأكجنا مغ صجؽ 30قػاميا )( مجرس ومجرسة استخخج مشيا عيشة 167)السقجادية(. )
 .”السشاسبة” “الإحرائية“الاستبانة ومػثػقيتيا مغ خلاؿ السعالجة 

 وجػد عجـ وتبيغ ،وتذيخ نتائج ىحا البحث إلى أف مدتػى الكفاءة التجريدية الستاح لسجرسي الجغخافية  
 .الجغخافيةسجرسي ل التّجريديّة الكفاءات تػافخ مدتػيات في فخوؽ 

 المقذمة
لاشظ اف التعميع ىػ الػسيمة والصخيقة الػحيجة التي تقػد الانداف إلى الاماـ لتحقيق الأىجاؼ العمسية 
العامة . فالتعميع يجعمو متسكشا وقادرا عمى الابجاع والابتكار والتصػر، فلا تعػد ثساره عمى الافخاد فقط، بل 

. فالتعميع ىػ السعيار الخئيدي والاساس الأقػى لمتقجـ الحزاري يستج اثخه ليتزسغ ويذسل السجتسع بأكسمو
بيغ السجتسعات الستقجمة والستحزخة  عمسيا، ويمييا التقجـ الاقترادي والدياسي والاجتساعي والتكشػلػجي 

 والتصػر في جسيع مجالات الحياة العامة .
يات السؤسدات التخبػية والتعميسية في يأتي التعميع القائع عمى التشزيع الحاتي لمسيارات في مخاحل اول

العالع اجسع، كػنو يعج احج الأساليب السيسة والحجيثة في تجريب الستعمسيغ مغ الافخاد عمى كيفية 
 (.3: 2013اكتذاؼ السعمػمات وفيسيا والتعامل معيا وفقا لاستعجادات وقجرات كل متعمع ) البشا، 

يستمظ السيارات ليؤدي ميشة التجريذ، لحا ضيخت حخكة اف السجرس صاحب الكفاءة العالية ىػ الحي 
تخبية السجرسيغ التي تقػـ عمى أساس الكفايات، وىي التي تخكد عمى اف عسمية التعميع الفعاؿ يسكغ 
تحميميا الى مجسػعة مغ الكفايات التعميسية التي اذا اتقشيا السجرس سػؼ يربح مجرس ناجحا ، واىسيا 

كفاية مع مفيػـ التخبية السدتسخة، وتعجد مجالات السجرس  وتشػعيا، ومخاعات اعتساد فكخة السيارة وال
 التصػر في عسمية التجريذ نفديا، واكتذاؼ تقشيات حجيثة وججيجة تحقق تعميع افزل.

التي تزسغ تحقيق الشجاح ومداعجة  مغ التػجيات الستصػرة التأكيج عمى امتلاؾ السعمسيغ الكفايات     
يعج أحج الحمػػؿ السشاسػبة لتحقيق التعميع و  السباشخ، والحي عبخ التػجيو التعمع الصمبةعمى
السشذػدة. فالكل فخد مذارؾ نذط في عسمية التعميع يداعج عمى تشسية قجرات الفخد الأدائية في  التجريذ 
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لسعمع السػاد الجراسية مغ خلاؿ تشطيع مخاحل التعميع واتساـ كل مخحمة عمى جية معيشة بتػجيو ا
 (20: 2016)العدكخي، 

  :مذكلة البحث
تعتبخ التخبية قػة فعالة تدتصيع تشسية ميارات وقجرات الأفخاد، وصقل مػاىبيع وشحح أفكارىع وعقػليع 
وتجريبيع، واف مادة الجغخافية تعج أحج السشابع الخئيدية لمتخبية بذكل عاـ وإحجى الػسائل الفعالة في 

وألغ مجرسة مادة الجغخافية تعسل عمى  في السخاحل العسخية السختمفة. تكػيغ شخرية الفخد وتصػيخىا
ايراؿ السعخفة الرحيحة لمصمبة، وتشسيتيا مغ جسيع الجػانب وانيا تقػـ بتػجيو شاقات الأفخاد وتصػيخىا 
إلى ميارات وقجرات متشػعة مغ خلاؿ السؤسدة التخبػية. فقج الحظ الباحث مغ خلاؿ الجراسة 

( مجرسة بأنيا ىشالظ قرػرا في 30التي أجختيا عمى عيشة مغ السجرسات بمغ حجسيا )الاستصلاعية 
عسمية تجريذ السادة. وضعف قابمية السجرسات عمى تييئة الصمبة بذكل فعاؿ، وما يتصمب عمييا مغ 
تحقيق أىجاؼ تخبػية واجتساعية واقترادية تدعى بحلظ لمشيػض بسجتسع أكثخ تقجما يػاكب التصػر الحي 

ذيجه العالع، والحي انعكذ عمى الحياة ومغً  ذلظ اتدعت الحاجة إلى تعميع الصمبة مادة الجغخافية ي
 بصخائق واساليب أكثخ حجاثة وفعالية.

اف الحي يتأمل الػاقع الفعمي التجريدي لسادة الجغخافية يتزح لو اف تجريديا يحقق لمصمبة تسكيغ عالي   
تزسشة في السحتػى الجراسي، وىحا يشتج عجد كبيخ مغ الرعػبات مغ السعارؼ والسيارات والخبخات الس

والسذكلات في تعمع ىحه السادة وىحه السذكلات ليدت بالججيجة في ميجاف التجريذ مادة الجغخافية اذ 
 (. ٧٨٨:  ٧٩٩٨()الجبػري،   ٧٧: ٧٩٨٧شخرتيا العجيج مغ الجراسات الدابقة كجراسة  )سمساف، 

مب استخجاـ أساليب واستخاتيجيات التجريذ الحجيثة التي تدايخ شبيعة العرخ إف تعميع الجغخافية يتص
  (Thomas, 2005, 48).الحي يعير فيو الصالب.

وأف مغ بيغ الأمػر التي يجب عمى مجرس الجغخافية امتلاكيا عشج مسارسة التجريذ القجرة عمى تدويج  
 الصمبة بالسفاليع و الخبخات التي تؤدي إلى تصػيخ وعييع وفيسيع و بالتالي الى تحديغ التحريل لجييع  

. (Bennett, 2005, 39) 
افزل ويزسغ تجريذ السادة العمسية والعسمية  ومغ ىشا يتصمب متابعة مجرسي مادة الجغخافية بذكل

بسدتٍػ عاؿ حيث تطيخ كفاءتيا عغ شخيق قجرتيا عمى الجسع بيغ الشطخيات العمسية والتصبيق ومياراتيا 
في إكداب السسارسات العسمية لمصمبة، وىحا يجعل السجرسة الثانػية في حاجة ماسة إلى دراسة مجالات 

ايات العامة والخاصة السصمػبة لمكياـ بيحه السيسة وبذكل أفزل ونطخا  الشجاح السسيد والتسكغ مغ الكف
لعجـ وجػد بحػث عمسية تشاولت الكفايات التعميسية والتجريدية ليحا السػضػع عمى الخغع مغ أىسية مادة 

ىشا  الجغخافية والصخيقة السشاسبة التي تدتخجميا السجرسة لخبط السادة العمسية بػاقع السجتسع الحالي، ومغ
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ارتأيشا الكياـ ببحث عمسيي ييجؼ إلى التعخؼ عمى الكفايات التجريدية التي يجب أف يتسيد بيا السجرس 
 عشج تجريذ ىحه السادة في مجارس السخحمة الثانػية.

 -وقج صاغ الباحث مذكمة بحثو بالدؤاؿ التالي:
 ما الكفايات التجريدية لسجرسي الجغخافية في السخحمة الثانػية مغ وجية نطخ السجرسيغ 

  اهمية البحث
تتجمى أىسية البحث في إمكانيات وقجرات السجرسيغ عمى أداء الأدوار التي تتحجد بسجى قجرتيع عمى 
جمب واكتداب واستخجاـ الكفايات اللازمة لمكياـ بيحه السحالات والسياـ العمسية، فكفاءة السجرس ونذاشو 

تحجيث السشاىج، وتخجسة أىجافيا إلى مػاقف تعميسية وتصػيخ وإخلاصو في ميشتو يتػقف عميو تصػيخ و 
 .شخائق التجريذ بأنػاعيا  والأساليب التعميسية
 ومؼ ذلغ تبرز أهمية البحث بالنقاط الآتية

خه مغ أصحاب أف التعميع ميشة عمسية يشبغي لسغ يدوليا أف يتستع بكفايا خاصة تسيده عغ غي -1
خ ىحه الكفايات يتع إعجاده جيجا ومشاسباً في السؤسدات السيغ الأخخى، وأف الػصػؿ إلى تػفي

التعميسية التخبػية حتى يسيد ىحا الإعجاد ويربح مجرس مؤىل وواعي لأىسية ميشة مسا يكفل ليع 
القجرة والامكانية عمى الكياـ بػاجبات السيشة عمى الػجو الافزل ويربحػف  في السدتقبل سبباً 

بجلًا مغ أف يكػنػا عاجديغ لتحقيق ىحه الأىجاؼ )جلاب، مغ أسباب تحقيق اىجاؼ السجرسة 
 (.٧-٦، ص ٧٩٩٦

يعتبخ السعمع نقصة ارتكاز ميسة  في العسمية التعميسية، وىػ الأساس في كل نيزة، ومتى  -2
يرمح السجرس صمح الصالب وبإصلاح السجرس وتػجييو تػجيياً دقيقا وصحيحا ليؤدي الأمخ 

 ( ۹، ص ۱۹۹۱إلى إصلاح الأمة بأكسميا. )العدكخي، 
مبادئ التخبية السعاصخة مشيا ما  تػجيت بعس السجارس بأساليب ومشاىج حجيث وأكجت عمييا -3

تؤكج عمى تحػيل الشطخية والأسذ العمسية إلى كفاية تعميسية يطيخ ثسارىا في أداء السعمع، 
وميشتو أي أف تتخجع ىحه الشطخية إلى ميارة تعميسية يجب الاىتساـ بيا، والتخكيد عمييا، واكج 

وصاياه بأف يشرب التعميع العسمي  ـ. وكانت مغ2017مؤتسخ القاىخة عمى ذلظ الحي انعقج عاـ 
عمى تحػيل الشطخية والأسذ العمسية إلى ا إمكانيات وميارات تعميسية تخبػية  يطيخ أثخىا في 

 (۸، ص ٧٩٩٦أداء السجرس، وميشتو التعميسية. )جاسع، 
يج لتخبية فالكفايات التعميسية  يسكغ أف تكػف مشاسباً لمشيػض بيحه البخامج التعميسية الحجيثة كاتجاه جج

الستعمع، إلا أف الأخح بيحا السجالات أو غيخه مغ الاتجاىات التي تدتيجؼ رفع قجرة وكفاءة التجريذ لابج 
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أف تدبقو دراسات وبحػث تدتكذف الػاقع وتحجد السدتػيات الأولية، وتزع ترػرات الشػعية كفاءة 
 (٧، ص ٧٩٨٦الأداء ومدتػياتيا. )المقاني، 

 هدفا البحث
 ييجفا البحث إلى كسا يمي: 

 تحجيج الكفايات التجريدية لسجرسي مادة الجغخافية في مجارس السخحمة الثانػية. .1
 مجى تحقق الكفايات التجريدية لسجرسي مادة الجغخافية في السخحمة الثانػية. .2

 حدود البحث:
 اقترخ البحث عمى:

 الحجود البذخية: مجرسي مادة الجغخافية
 سجارس الثانػية في السقجادية التابعة لمسجيخية العامة لتخبية ديالى.الحجود السكانية: ال

 (.٤202/  2023الحجود الدمانية: العاـ الجراسي )
 الحجود العمسية: الكفايات التجريدية لسجرسي الجغخافية في السخحمة الثانػية

 تحديد المرطلحات:
 الكفاية / عخفيا كل مغ: -1
عمى شيء بكفاءة وفعالية، أو مدتػى محجود مغ الأداء " )مخعي،  ىػالقجر (:۱۹۹۸مخعي )  - أ

۱۹۹۸ : ،۱۱ ) 
نعخفيا إجخائياً: ىي مجسػعة السيارات والقجرات والدمػكيات وأنساشيا التي يقجميا السجرس في  - ب

السػقف التجريدي، والتي تديج مغ قجرة الصمبة عمى زيادة الخبخة العمسية وبالتالي زيادة التحريل 
 .العمسي

 التعميع / عخفو كل مغ: -2
ىي نقل السعمػمات مغ السجرس إلى الستعمع، السجرس الإيجابي (:  1983عبج العديد وصالح ) - أ

 ( 59، : 1983إلى الستعمع الستمقي )عبج العديد، 
التعخيف الاجخائي:" ىػ عسمية تفاعل ايجابية بيغ السجرس والصالب داخل غخفة الرف وخمق  - ب

 تفاعمية.بيئة تعميسية 
مادة الجغخافية / نعخفيا إجخائياً: تمظ التخاكيب العلاقية مغ اساسيات محتػى السادة وبجونيا يرعب  -

التقجـ والتصػر بسادة الجغخافية وادراؾ تعبيخاتيا الخمدية، وربط بيغ اجداء السادة السختمفة مسا تداىع في 
قتيا، فيي العسل الفعاؿ السداعج عمى التصػيخ تكامميا وتخابصيا وخمق مفاليع ججيجة اعمى درجو مغ ساب

 ونسػ السادة و زيادة التحريل العمسي فييا.
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 الفرل الثاني: اطار نعري ودراسات سابقة
 المبحث الأول: اطار نعري 

 :نبذة تاريخية الكفايات التدريدية: اولا
ـ في اميخكا، 1967ػبخ اف فكخة الاعتساد عمى مبجا الكفايات في اعجاد وتجريب السجرسيغ بخزت في أكت

وفي نفذ الػقت صجر قانػف تصػيخ السيشة التخبػية الحي احجث مجة فيجرالية مغ شانيا تذجيع تحديغ 
ـ أعجت جامعة فمػريجا ٧٩٦٨( في عاـ ٧٦، : ۱۹۹۸اعجاد السجرسيغ والسسارسيغ التخبػييغ الدميصي، 

التي تداعج السجرس عمى استخجاـ الدبل قائسة بالكفايات مقتخحة لمسجرس والتي شسمت عجد مغ الفقخات 
الرحيحة في تجريذ الصمبة وفي اتخاذ افزل الصخؽ والػسائل في الػصػؿ إلى وادؽ الشتائج )ىلاؿ، 

 (.٦٤، ص ۰۲۲۲
( وقج ٤، ص ۱۹۹۹ألف وثلاث مائة وواحج مغ الكفايات. )ىداع، ( ۱۰۲۱اذ كاف عجد ىحه الفقخات )

بخامج تجريب السجرسيغ في الجوؿ الشامية  UNSCOوصفت عجد مغ السشطسات العالسية مشيا اليػندكػ 
عمى أساس السبادئ التي قامت عمييا تخبية السجرسيغ وفق مبجأ الكفايات قبل وأثشاء الخجمة التجريدية. اف 

أثشاء الخجمة عجت مشصمقا لمتغيخات فكخة اعتساد مبجأ الكفايات أساسية لإعجاد وتجريب السجرسيغ في 
الجحرية في وسائل وأساليب التخبية وذلظ مغ خلاؿ استخجاـ التقشيات السعاصخة وما يتػلج عشيا مغ بشي 

 ججيجة في التعميع.
 ثانيًا: أَهمية الِكفايات التّدريديّة ومدؽّغات ظهؽرها:

ات عمسية واستخاتيجيّة في التخبية في العرخ الحجيث كاف تػجو الجامعات والسجارس  إلى تبشي خيار 
والتعميع العالي تقػـ عمى مبجأ الكفايات التي يشبغي عمى كلّ مجرس ومجرسة  أف يستمظ مشيا ما يكفيو في 

مادة تخررو العمسي، بحيث يدتصيع مغ خلاليا إدارة الرف بجءًا مغ تخصيط الأنذصة العمسية 
حتسيّة تفيج أَّف السجرس صاحب الكفاءة العالية ىػ  وعخضيا وتقػيسيا، و أَصبح السجرس أَماـ ضخورة

الحي يستمظ السيارة والكفايات اللازمة لَأداء ميشة التجريذ والتعميع؛ نتيجة لحلظ ضيخت حخكة تخبية 
السجرسيغ القائسة عمى أَساس الِكفايػات، وىي تخكد عمى أفّ عسمية التجريذ الفعاؿ يسكغ تحميمػػػيا إلى 

كفايػػػػات التي إذا ما  أَتقشيا السجرس فاف ندبة احتساؿ أف يربح ناجحًا في ميشتو ومكاف مجسػػػػعة مغ الِ 
 عسمو تدداد

 تكمؼ أهمية الكفايات التّدريديّة للمدرس بما يلي:
يكػف السجرس قادرًا عمى اكتداب السيارة وقادرا عمى إعجاد خصة تجريذ فاعمة تبشى عمى أىجاؼ  -1

 قيا أثشاء سيخ السػقف التعميسي.واضحة وملائسة يديل تحكي
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يديج مغ مدتػى الأداء التجريدي لمسعمع مغ خلاؿ تحجيج جػانب القػة لجيو، فيدعى إلى إثخائيا  -2
 وتحجيج جػانب الزعف أو القرػر ليحدشيا ويتجشبيا.

اج أمّا عغ أسباب  ضيػر مجخل الكفايات يسكغ القػؿ إفّ ميشة التجريذ كغيخىا مغ السيغ الأخخى تحت
إلى بخامػػػػػػػػػػػػػػػج إعجاد خاصّة، تقػـ بتأىيل السجرس لسسارسة دوره السدتقبمي بكل كفاءة واقتجار، انصلاقًا مغ 

الأىسية الكبيخة التي تحطى بيا بخامج إعجاد السجرسيغ في السؤسدات والسشطسات السعشية بقصاع التخبية 
عمى ضػء التغيخات الستدارعة في مجاؿ التكشػلػجيا والتعميػػػػػػػػػع في جسيع انحاء العالع، وخاصّة 

 والسعمػمات.
يعتبخ السجرس أحج الستغيخات السيسة في عسمية التعمع، أي إفّ التعخّؼ إلى كفاياتو لو أىسية خاصّة، مسا 

  (786، 1996جعميا تحطى باىتساـ الخبخاء لدشػات شػيمة. )أبػ حصب وصادؽ، 
 ادها:ثانيا: الجغرافية المدرسية وأبع

الجغخافية السجرسية تعشي تمظ السادة التي يجرسيا الصلاب بالسؤسدات التجريدية، وىحه السادة أصبحت 
، ۰۲۰۱مادة لمفيع والتفديخ والتحميل بعج أف كانت تيتع بالأماكغ والسجالات السمسػسة) حيخوش، 

الصالب أو الستعمع، وتذسل (. اف تجريذ الجغخافية يعتسج عمى عجة جػانب أساسية تختبط بذخرية ۰۴۱
ىحه الجػانب ىي: البعج السعخفي والبعج الػججاني والبعج السياري، ليحا يجب أف تكػف السعخفة الجغخافية 
عسػما مشربة في تكػيغ الصالب والستعمع عمى تػفيخ الأبعاد الثلاثة سالفة الحكخ، بحيث تحقق بانجماجيا 

 (.۳۰، ۰۲۰۲ة الستعمع بذكل متشاسق ومتكامل )المحياني، التخاكع السعخفي مسا يداعج في بشاء شخري
(الى مُعػّقات أخخى قج تػاجو تجريذ مادة الجغخافية وتختبط بالسجرس وىي: قياـ ۰۲۱۹واشار أميغ )

السجرس بصخيقة واحجة في التجريذ، والتي تكػف عادة الإلقاء والسحاضخة وسػء تذجيع الصمبة عمى حب 
لػسائل الاخخى ، والاكتفاء بالصخيقة التقميجية في الذخح ونجرة استخجاـ التغحية الاستصلاع والتعامل مع ا

الخاجعة والتعديد مغ قبل السجرس. وعجـ اىتساـ السجرس بتييئة السشاخ الرفي السشاسب لمبجء بالجرس. 
وفذمو في التعامل مع السذاكل الرفية وضبط الرف ما يُدبب فذل في الجرس. وغياب التقجيخ 

تخاـ لجيػد السجرس مغ قبل الأىالي والستعمسيغ وغياب الخادع الجيشي والأخلاقي ما يػثخ عمى  أداء والاح
 (. ۰۹۹) ۰۲۱۹السجرس لػاجباتو ومدؤولياتو محمد أميغ، 

تػجج ىشاؾ العجيج مغ السعػقات السختبصة بالستعمع والتي تحػؿ دوف التشفيح الجيج والسصمػب لجرس 
لستعمسيغ بحفظ السقخرات بذكل نطخي فقط دوف المجػء لاستخجاـ الجانب الجغخافية ومشيا: قياـ ا

التصبيقي، مسا يجعل نطخة الصمبة تجاه الجغخافية بأنيا مادة مُسمة وجافة وتخكيد الستعمسيغ عمى تحريل 
العلامات والجرجات دوف إيلاء أىسية أو اىتساـ بسحتػى السادة الجراسية مسا يُبعجىع عغ الاستفادة مغ 

لسعمػمات تػجج العجيج مغ السعػقات السختبصة بالإدارة السجرسية والتي تحػؿ دوف التشفيح الجيج والسصمػب ا
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( بالآتي: صعػبة في تػفيخ دليل السجرسيغ والجليل الإرشادي ۰۲۰۱لجرس الجغخافية، حجدىا عمى )
ل اللازمة لسادة الجغخافية. لا لمتعامل مع الػسائل التجريدية. وقمة اىتساـ الكادر الإداري بتػفيخ  الػسائ

تعصى أىسية لمسدابقات العمسية والشجوات الخاصة بالسادة وسػء الأساليب الإدارية الستبعة واعتسادىا الشسط 
التقميجي. وتذجيع السجرسيغ الأكفاء بجرجة مشخفزة وعجـ تصبيق العقػبات بحق السقرخيغ، وقرػر 

 (. ٧٦٤، ۰۲۰۱السادة والػسائل اللازمة ليا )عمي، أداء الإدارة السجرسية في تأميغ متصمبات 
 :ثالثا: الكفايات التدريدية

ىي مجسػعة مغ القجرات وما يختبط فييا مغ ميارات، والتي يفتخض عمى السجرس اف  يستمكيا بسا يسكشو 
مغ أداء ميامو ومدؤولياتو خيخ أداء مسا يشعكذ  إيجابا عمى العسمية التجريدية، وخاصة مغ ناحية 

غ شخيق التخصيط نجاح السجرس، وقجرتو عمى إيراؿ  السعمػمات إلى شمبتو، وقج يقػـ السجرس بحلظ ع
والإعجاد السدبق  لمجروس وغيخه مغ الأنذصة اليػمية والتصبيكية، مسا يتزح في الدمػؾ والإعجاد الفعمي 

 .(19، ص1975لمسجرس في  داخل الرف وخارجو، )القاسع، 
يحتاج الشطاـ التعميسي إلى مخاجعة بيغ وقت واخخ مغ اجل تصػيخه وذلظ لتحديغ كفاياتو الجاخمية 

ر مجخلات أفزل وتشطيع أفزل بخبخات أكثخ ملائسة مع الػاقع لكي يأتي مخخجات ىحا الشطاـ باختيا
 (31، ص1987عمى مدتػى الصسػحات التي يتػقعيا السجتسع مغ  الشطاـ التخبػي )الفتلاوي 

إف الأبحاث التي تست في أشار الكفايات تشاولت أربع جػانب لغخض تحجيج الكفايات اللازمة لأداء 
 فعاؿ وىي: تجريذ

مشحى أسمػب تحميل الشطع واستخجاـ تقشياتو في تحميل نطاـ العسمية التجريدية لاستخلاص   -1
 الكفايات اللازمة.

مشحى البحػث التخبػية التي يسكغ أف تكذف عغ الستغيخات أو العػامل التي تؤثخ في عسمية  -2
 د السجرس الشاجح.التعميع برػرة ايجابا لاستشباط الكفايات التجريدية السصمػبة لإعجا

مشحى التعخؼ عمى أراء ووجيات نطخ التخبػييغ العامميغ بإعجاد وتأىيل السجرسيغ لتحجيج الكفايات  -3
 (.۱۳، ص ۰۲۲۱التجريدية)ابخاليع، 

مشحى ملاحطة سمػؾ مجسػعة مغ السجرسيغ الشاجحيغ في عسمية التجريذ الفعاؿ لاشتقاؽ  -4
 الكفايات التجريدية لإعجاد السجرسيغ.

الكفايات التجريدية مجسػعة مغ القجرات والسيارات التي يستمكيا السجرس ويسارسيا في السػقف تعج 
التعميسي لتسكشو مغ الكياـ بسيامو التجريدية بفاعمية وإتقاف القجرة عمى تشفيح الشذاط التعميسي، الحي يدتشج 

ؿ الدمػؾ التعميسي الحي إلى مجسػعة مغ الحقائق والسفاليع والتعاميع والسبادئ والتي تتزح مغ خلا
يرل إلى درجة السيارة. ويػكج التخبػيػف عمى ضخورة متابعة وتقػيع جسيع العامميغ في السجاؿ التخبػي 
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وبرػرة مدتسخة، مغ اجل تأكيج القابميات والسيارات السعخفية لجييع وتجعيع نقاط القػة ومعالجة وتحقق 
 (27، ص1996ارؼ، عسمية تقػيع السجرس أىجافا متعجدة مشيا: )الذ

يجخي التقػيع كعسمية تذخيرية فإذا كاف تقػيع السجرس مشخفطاً فأف ىشاؾ اشارة إلى ما يعخقل  -1
 أداء السجرس، أو إخفاقو في عسمو.

أنذصة التقػيع مشطسة بأسمػب زمشي دقيق، وملائع التقػيع أداء السجرس، ويختمف التخبػيػف في  -2
غ خلاليا تحميل العسمية التجريدية، ألا أف ىحا ليعشي عجـ تحجيج الكفايات ثع الصخيقة التي يتع م

فاعميتيا، لإضيار مدتػى أداء السجرس وقجراتو التجريدية ومغ ثع نقاط القػة والزعف في أساليب 
السجرس الحي يصبق الكفايات. وتعكذ مجالات الكفايات السحاور الخئيدة لمعسمية التخبػية عمى 

 ىحه السجالات.الخغع مغ الاختلاؼ في تدسية 
تقػيع أعساؿ السجرسيغ: ومقارنتيع مع السجرسيغ الآخخيغ في السجارس الأخخى، والعامميغ في  -3

 الأجيدة والجورات التجريبية السختمفة.
رفع الكفايات التجريدية لجى السجرس وإحداسو بالثقة بالشفذ والتأكج مغ نسػه العمسي في مجاؿ  -4

 تخررو
رس السخاكد تخبػية أعمى لمتخقية في السيجاف التخبػي، وتعجدت القجرة عمى الحكع لتأىيل السج -5

معاييخ تقػيع كفاية السجرس، ويتسثل تقػيع كفاية السجرس بشاءً عمى سمػؾ السجرس في ملاحطة 
 الدمػؾ الطاىخي لمسجرس.

مداعجة السجرس عمى الارتفاع بسدتػى تجريدو مغ خلاؿ وضع معاييخ بالسقارنة بالتغيخات التي  -6
في السجتسع، وضخورة مػاكبة السجرسة لاحتياجات الصمبة، والسجتسع والعرخ الحي تحجث 

 يعيذػف فيو.
( وضح فيسا يتعمق ببخامج اعجاد السجرسيغ السقتخحة والحي Hughes( 1993وفي دراسة أجخاىا ىشد )

والسيشية  ركد فييا عمى ما يجب أف يعخفو السجرسػف مغ خلاؿ ىحه البخامج وما ىي الخبخات الاكاديسية
السجرس مغ خلاؿ ىحه البخامج مع التخكيد عمى مخخجات  -والعمسية التي يجب اف يتعمسيا الصالب 

بخامج اعجاد السجرسيغ. حيث تبيغ ىحه الجراسة أف بخامج إعجاد السجرسيغ يجب أف تحتػي عمى ثلاث 
 (993,82Hughes, 1ثقافة ميشية )  -ثقافة تخررية  -مكػنات رئيدية ىي:  ثقافة عامة 

وىػ مغ ابخز الباحثيغ في  John Mcdonald Rileyوفي ىحا الاشار يقػؿ جػف مكجونالج ريمي 
مػضػع الكفايات التجريدية اللازمة لسجرسي الجغخافية في السجارس الثانػية  تعتبخ حخكة أعجاد السجرسيغ 

(، إحجى القػى الخئيدية التي شكمت الخرائز السسيدة لبخامج اعجاد C.B.TEالقائسة عمى الكفايات )
السجرسيغ الججيجة خلاؿ الدبعيشات، وقج انبثقت ىحه الحخكة مغ مرادر متشػعة وفئات مختمفة مغ 
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السجتسع وىي تعكذ في الأقل عجـ الخضا مغ أوضاع واتجاىات بخامج إعجاد السجرسيغ الدائجة قبل 
ىحه الحخكة عمى إعجاد السجرسيغ بل شسمت إعجاد السيشجسيغ والسحاميغ ومجيخي  الدبعيشات، ولع تقترخ

السجارس والقائسيغ بسيشة التسخيس، وكحلظ اتدع أثخىا في تعميع العمػـ الاجتساعية والصبيعية 
 21، ص1991والاندانية)العدكخي، 

 -الدراسات الدابقة:
 مادة الجغرافية في المرحلة الابتدائيةالكفايات التعليمية  لمعلمات  ( 2019)دراسة جابخ:  -1

تتجمى أىسية ىحا البحث في تصػيخ الأداء السيشي والتخبػي لسعامات مادة الجغخافية في السخحمة الابتجائية 
 وتحجيث بخامج اعجادىغ بذكل اكثخ فاعمية، ويحاوؿ ىحا البحث اف يحجدً  تقجميغ عمسيا والكفايات 
التعميسية لمسعمسات ومدتػى أىسيتيا في تصػيخ أدائيغ ميشيا عمى ذلظ تع تحجيج مجتسع البحث الحيً  
السدتقبل الأفزل لتحقيق مدتػى فعاؿ. بشاء يتكػف مغ السجارس الابتجائية لمبشات الرباحية التابعة 
لمسجيخية العامة لتخبية بغجاد الخصافة، وقج كاف حجع عيشة السعمسات في ىحه السجارس 65دراسة تذكل 
ندبةُ  )ـ 31.88 % ( مغ السجتسع الأصمي لمسعمسات. أما بالشدبة أداة البحث فقج اعتسج الباحث 
السشيج الػصفي. ولغخض التحقق مغ نتائج البحث فقج استخجـ الباحث الػسائل الإحرائية الآتية:- 
الػسط السخجح، الػزف السئػي، معامل ارتباط بيخسػف، الاختبار التائي، تحميل التبايغ. أما أىع الشتائج 
ىي: حققت بعس الكفايات التجريدية لجى عيشة البحث درجة عالية في مدتػى التحقق، وحدب 
السجالات السػضػعة، وقج احتل مجاؿ العالقات الإندانية والاجتساعية أعمى درجة مغ بيغ السجالات، 
 بيشسا احتل مجاؿ التصػيخ الحاتي أدنى درجة مغ بيغ العذخة مجالات .

 .(  بعنؽان: الكفايات التّدريديّة في التعليػ الثانؽي 2020دراسة سليماني)  -2
في التعميع الثانػي في السغخب، انتيجت السشيج الػصفي ” الكفايات التّجريديّة“تحجد ىجفيا في معخفة 

التحميمي، واستخجـ الاستبانة كأداة لمجراسة تكػنت مغ اربعة مجلات: التخصيط لمجرس، تقػيع الجرس، 
( مجرس ومجرسة، بيشت الشتائج 30عمى عيشة مغ )” شبقت ،الاستسارة”تقػيع بشاء اختبار تحريمي، و

بػلة برػرة عامة، وكانت اعمى كفاية التفاعل الرفي جاء مدتػى جيج ججا تصبيق الكفايات بجرجة مق
 وأقل كفاية كانت تشفيح الجرس.

 إفادة البحث الحالي مؼ الدراسات الدابقة: 
 افادة ىحه الجراسات الباحث في ما يأتي: 

 الدابقة._ تبمػرت لجيو مذكمة واىسية البحث الحالي مغ خلاؿ إشلاع الباحث عمى  الجراسات  ٧
تحجيج حجع عيشة البحث في ضػء تحجيج حجػـ العيشات في الجراسات الارتباشية ومعخفية الدبل  – ٢

 التي اتبعيا في ذلظ.
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اختيار الػسائل الاحرائية السشاسبة والتعخؼ عمى الػسائل الاحرائية التي تعاممت مع البيانات  -٣
 والسعمػمات التي احخزتيا ىحه الجراسة.

 ائج وتفديخىا._ دعع الشت٤
 الفرل الثالث: منهج البحث وإجراءاته

يتشاوؿ الفرل الثالث عخض الإجخاءات التي تديع في تحقيق الاىجاؼ السػسػمة، حيث اعتسجنا في ىحا 
البحث عمى السشيج الػصفي الحي ييجؼ إلى وصف ضػاىخ معية، وجسع معمػمات وحقائق وملاحطات 

 (.٤: ٧٩٩٦عشيا )جابخ، 
 ع البحثأولًا:  مجتم

( مجرس ومجرّسة في السجارس 167يتكػف مجتسع البحث مغ: مجرسي مادة الجغخافية الحيغ عجدىع )
 الثانػية التابعة لتخبية السقجادية في محافطة ديالى. 

 محافعة ديالى. -مدرسي المدارس الثانؽية في المقدادية  -1
وف مع قدع الإحراء في السجيخية العامة جسع البيانات والسعمػمات الخاصة بسجتسع البحث، وذلظ بالتعا

( مجرسة لمعاـ الجراسي 5٤لتخبية محافطة ديالى، وقج بمغ عجد السجارس الثانػية  في محافطة ديالى )
(23۰۲- ٤2۰۲) 
 مدرسي مادة الجغرافية -2

مع جسع السعمػمات والبيانات التي تخز مجرسي مادة الجغخافية في السجارس الثانػية، وذلظ بالتعاوف 
شعب الإحراء، والسلاؾ الثانػي في السجيخية العامة لتخبية ديالى، وذلظ مغ اجل تحجيج عجد السجارس 

مجرس ومجرسة. في السجارس ( 167الثانػية الرباحية السختمصة. حيث بمغ عجد السجرسيغ الكمي )
 الثانػية.

 ثانياً: عينة البحث:
السجارس الثانػية: بعج حرخ أسساء السجارس في مجيخية تخبية السقجادية التابعة التخبية العامة   - أ

مجرس ثانػية، وىي ( ۰۲في حيث بمغ عجد السجارس الثانػية التي تع تصبيق اسمػب السلاحطة )
 % مغ السجتسع الاصمي لمسجارس الثانػية.٦٣,٨٢عيشة البحث الاصمية، والتي تكػف ندبتيا

سي مادة الجغخافية: بعج تحجيج مجتسع البحث الستكػف مغ السجارس السخحمة الثانػية والبالغة مجر  - ب
مجارس، تع اختياره بالصخيقة القرجية مغ مجتسع السجارس الثانػية، وقج بمغ حجع العيشة ( 10)

( مجرس ومجرسة في السجارس التي اختبخت لتسثل عيشة البحث أي أنيا 30)0السسثمة لمبحث 
 % ( مغ السجتسع الاصمي.9٦٩,٣ندبة ) تذكل

 العينة الاستطلاعية -1
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مجراس ثانػية لمحرػؿ عمى أكبخ عجد مغ ( ۱۲اختخنا عجد مغ مجارس السخحمة الثانػية والبالغ عجدىا ) 
الكفايات لسجرسي مادة الجغخافية، للاستفادة مشيا في بشاء الاداة، وذلظ بتػجيو عجد مغ الأسئمة التي 

 لتجريدية التي سيتع عخضيا في خصػات بشاء الاأداة.تخز الكفايات ا
 عينة البحث الأساسية -2

مجرسة ثانػية في تخبية السقجادية ( 10( مجرس ومجرسة مػزعة عمى )30بمغت عيشة البحث الأساسية )
  التابعة لمسجيخية العامة لتخبية ديالى، وقج اختيخت بالصخيقة القرجية لكياس مجى تحقق الكفايات التجريدية

 لجى مجرسي مادة الجغخافية في السخحمة الثانػية.
 ثالثاً: أداة البحث

 ( أداة البحث وكسا في الخصػات الآتية:2019قاـ الباحث بتبشي مكياس )جابخ، 
فخداً ( ۰۲استصلاع آراء مجسػعة مغ السختريغ في التخبية حيث بمغ حجع العيشة السختارة لبشاء الأداة )

 ومػاقعيع الػضيفية وتػزعت ىحه العيشة كسا يمي:تشػعت شيادتيع العمسية، 
 مدرسي مادة الجغرافية  - أ

 ( مجارس ثانػية في السجيخية العامة لتخبية السقجادية٥مغ السجرسيغ تػزعت عمى )( ۱۲قسشا  باختيار )
 مذخفي مادة الجغخافية: - ب

ة لمسخحمة الثانػية في مغ السذخفيغ التخبػييغ الحيغ يذخفػف عمى تجريذ مادة الجغخافي( ۱۲تع اختبار )
 السجيخية العامة لتخبية ديالى، السقجادية

 إجراء الدراسة الاستطلاعية -1
تزسغ ىحا البحث بتػزيع مجسػعة مغ الأسئمة بسػضػع الكفايات التجريدية مغ أجل الحرػؿ عمى أكبخ 

الستخرريغ في عجد مغ الكفايات الخاصة بسجرسي مادة الجغخافية حيث قسشا بأخح أراء عجد مغ 
 تجريذ السادة والسذخفيغ عمى تجريذ، وقج تع إجخاء الجراسة.

 ترميػ استبانة مفتؽح  -2
وجيشا إلى أفخاد العيشة استبانة مفتػح، وتزسغ ىحا الاستبانة مجسػعة مغ الأسئمة تتصمب تحجيج كفايات 

 مجرسي مادة الجغخافية.
 رابعاً: الردق 

الرجؽ الطاىخي، وقج عخضشا الاستبانة بريغتيا الأولية والستعمقة مغ اجل تحقيق الاداة اعتسجنا عمى 
بالكفايات التجريدية عمى لجشة مغ السحكسيغ الستخرريغ في التخبية وعمع الشفذ وشخائق التجريذ 
العامة، لاف افزل وسيمة لمتأكج مغ الرجؽ الطاىخي لأداة البحث، ىػ قياـ عجدا مغ الستخرريغ 

(. إذ بمغ مجسػعة فقخات  Ebel، 1972: 555ارات لمرفة السخاد قياسيا )بتقجيخ مجى تسثيل العب
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مجالات وزعت عمى الخبخاء، وكاف عجد الحيغ ( 6فقخة تػزعت عمى )( 24الاستبانة بريغتيا الأولية )
( 10٪۲وقج اعتسجنا مػافقة مجسػعة الخبخاء بشدبة ) (،1مغ الخبخاء ممحق )( 5وزعت عمييع الاستبانة )

فقخات الاستبانة معياراً القبػؿ الاولي، في ضػء أراء الخبخاء عمى )الاستبانة ( مجالاتيا وفقخاتيا عمى 
فقخة ( 24)قاـ الباحث بػضع الريغة الشيائية للاستبانة حيث بمغ عجد فقخاتيا التي تسثل الكفايات )

 مجالات، وبحلظ تكػف الأداة صادقة( 4تػزعت عمى )
 خامداً: الثبات 

أسمػب الاستبانة لكياس مجى تحقق الكفايات التجريدية لمسجرسيغ. أذ ذكخ الستخررػف عمى  استخجمشا
أف الصخيقة الأندب لكياس ثبات الاستبانة ىي وجػد ملاحظ آخخ أو أكثخ يقػـ بتقجيخ مدتػى الاداء مغ 

د لأداء خلاؿ الاستبانة، ويتع ىحا بإيجاد معاملات الارتباط بيغ تقجيخات كل ملاحطيغ عمى انفخا
الأشخاص السفحػصيغ، وقج اتبعشا ىحا الأسمػب وقسشا بتجريب اثشيغ مغ زملائشا عمى كيفية الاستبانة 
والتأشيخ في الاستسارة السعجة ليحا الغخض حيث بجئشا مع السلاحطتيغ بالتأشيخ في الاستسارة الخاصة 

الإجخاءات والبعس أفخاد عيشة  بالكفايات والانتياء في وقت واحج واصصحاب السلاحطتاف في تشفيح ىحه
 ( مجرسة ثانػية.٥1( مجرسة مػزعة في )20البحث الأساسية والبالغ عجدىع )

وبعج تقجيخ درجات كل مشا والسلاحطتيغ في الاستبانة السػضػعة أداء قسشا بتفخيغ الجرجات واستخجامشا 
مغ تقجيخ الباحث مع الاستبانة الػسيمة الاحرائية معامل الارتباط بيخسػف لبياف مجى العلاقة بيغ كل 

الأولى ومعشا ومع الاستبانة الثانية والاستبانات معاً، وتبيغ أف اصغخ معامل ارتباط في السجاؿ الثامغ 
( 7۲۲۹۸بيغ الباحث والاستبانة الثانية، واعمى ارتباط في السجاؿ الثاني حيث بمغ )( 3۲.۸حيث بمغ )

ىحا يجؿ عمى وضػح الفقخات في الاستسارة الخاصة بالكفايات العلاقة بيغ الباحث والاستبانة الأولى و 
التجريدية مسا أعصتشا ثقة كبيخة في شخيقة تقجيخىا لمسجرسيغ وفي كل كفاية بحيث يسكغ الاشسئشاف إلى 

 الشتائج التي سيشتيي الييا البحث.
 سادساً: تطبيق الأداة:

( دقيقة لكل مجرس ٤٥ممة ولسجة )تع استبانة أفخاد العيشة داخل الرف الخابع خلاؿ حرة كا -1
 والتأثيخ في الاستسارة الخاصة لمكفايات.

تع ملاحطة الانذصة والاعساؿ الخاصة بالسجرس في كيفية إعجاد وتييئة الػسائل التجريدية التي  -2
 تخز الجرس.

تع ملاحطة دفاتخ الخصة اليػمية والدشػية لجى السجرس لمتأشيخ عمى بعس الكفايات وسؤاؿ  -3
 مى بعس الفقخات التي لع تطيخ لجيشا في دفتخ الخصة.السجرس ع
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زرنا كل مجرس مغ أفخاد العيشة زيارتيغ لاحطت خلاليا جسيع كفايات السشطسة الاستسارة السعجة  -4
-4-14ولغاية يػـ الثلاثاء  2024-3-18لحلظ، وقج تست الديارات لمسجة الػاقعة بيغ الأحج 

2024 
 البيانات التي جسعتيا لاستخخاج الشتائج السصمػبة.بعج مميء الاستسارة قسشا بتحميل   -5

 سابعاً:الؽسائل الاحرائية:
 (.spssتع تحميل الشتائج ومعالجتيا إحرائيا باستخجاـ بخنامج )

 الفرل الرابع: عرض نتائج البحث 
 يتزسغ ىحا الفرل عخضاً لشتائج البحث في ضػء أىجافو السحجدة ومشاقذتيا.

 لأولًا / نتائج الهدف الأو
يتعمق اليجؼ الأوؿ بػ )التعخؼ عمى الكفايات التجريدية لسجرسي الجغخافية في السخحمة الثانػية( بعج 

 تحميل الاستبانة لتحجيج الكفايات التجريدية لسجرسي مادة الجغخافية تع التػصل إلى
 :النتائج الآتية

مجالات، تبجأ ( 4عمى ) كفاية ضستيا فقخات الاستبانة تػزعت( 24إلى أف ىشاؾ )( 1يذيخ الججوؿ )
بسجاؿ الأىجاؼ التخبػية العامة، الأىجاؼ الخاصة بالسادة الجراسية مجاؿ التخصيط لمجرس، مجاؿ تشفيح 

 يػضح ذلظ( 1الجرس وشخائق التجريذ، ججوؿ )
 ٠ٛضخ اٌززر١ت اٌؼبَ ٌّجبلاد اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ ٚػذد فمزارٙب فٟ وً ِجبي( 1جذٚي )

 عذد انفقزاث انمجبل ث

 6 مجبل الأهذاف انتزبىيت  1

 6 الأهذاف انخبصت ببنمبدة انذراسيت  2

 6 مجبل انتخطيط نهذرس 3

 6 مجبل تىفيذ انذرس وطزائق انتذريس 4

 24 انمجمىع 

ٚ٘ذا ٠ؼٕٟ أْ ِذرطٟ ِبدح اٌجغزاف١خ ثذبجخ ِبطخ إٌٝ ٘ذٖ اٌىفب٠بد. ٚوضزٚرح ٌٕجبح اٌؼ١ٍّخ اٌززث٠ٛخ 

 ٚرذم١ك الأ٘ذاف اٌّزطِٛخ. 

 ثبويبً / وتبئج انهذف انثبوي:

ِذٜ رذمك اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ ٌّذرطٟ ِبدح اٌجغزاف١خ فٟ اٌّزدٍخ اٌضب٠ٛٔخ (. ٌٚغزض الإجبثخ ػٓ 

رطٍت الأِز دظبة رىزاراد الإجبثخ ٌّذرطٟ ِبدح اٌجغزاف١خ ٌٚىً فمزح ِٓ اٌفمزاد اٌٙذف اٌضبٟٔ فمذ 

( إجبثبد أفزاد اٌؼ١ٕخ ضّٓ ِجبلاد 2اٌٛاردح فٟ الاطزجبٔخ، ٚػٍٝ ٚفك اٌّم١بص اٌخّبطٟ جذٚي )

 اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ ٚاٌٛطظ اٌّزجخ ٚاٌٛسْ اٌّئٛٞ ٌىً فمزح فٟ الاطزجبٔخ
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يىت ضمه مجبلاث انكفبيبث انتذريسيت وانىسط انمزجح وانىسن انمئىي نكم (إجبببث أفزاد انع2ٚي )جذ

 فقزة في الاستببوت

ِزذممخ  اٌفمزاد د

 جذا

ِزذممخ  ِزذممخ

اٌٝ دذ 

 ِب

ِزذممخ 

 ل١ٍلا

غ١ز 

 ِزذممخ

اٌٛطظ 

 اٌّزجخ

اٌٛسْ 

 اٌّئٛٞ

        ِجبي الأ٘ذاف اٌززث٠ٛخ اٌؼبِخ 

رظزٛػت اٌّذرطخ اٌضب٠ٛٔخ الأ٘ذاف  1

 اٌزؼ١ّ١ٍخ ٌّٕٙج ِبدح اٌجغزاف١خ

55 5 7 1 - 47676 937529 

رذذد إٌشبطبد اٌلاصف١خ ٚاٌصف١خ  2

إٌّبطجخ ٌٍزذم١ك الأ٘ذاف اٌزؼ١ّ١ٍخ 

 اٌؼبِخ.

15 11 25 15 3 37971 797412 

ر١ٙئ اٌج١ئخ اٌصف١خ اٌج١ذح لإٔجبس  3

 الا٘ذاف اٌؼبِخ

15 11 21 18 4 37732 774716 

ٌّؼزفخ الأ٘ذاف اٌؼبِخ ر١ٙئ اٌطٍجخ  4

 ٌٍّٕٙج اٌزؼ١ٍّٟ اٌذراطٟ.

24 15 16 11 2 37716 747819 

رذفش اٌطٍجخ ػٍٝ رذم١ك الأ٘ذاف  5

 اٌؼبِخ .

34 12 11 11 2 3.221 657588 

رزّىٓ ِٓ رذذ٠ذ اٌّذح اٌش١ِٕخ ٌزذم١ك  6

 الأ٘ذاف اٌؼبِخ ٌٍّٕٙج اٌذراطٟ

26 12 17 9 2 37176 647412 

اٌخبصخ ثبٌّبدح ِجبي الأ٘ذاف  

 اٌذراط١خ

       

رزّىٓ اٌّذرطخ ِٓ صجبغخ الأ٘ذاف  7

 اٌظٍٛو١خ ثشىً ط١ٍُ ٚلبثً ٌٍزذم١ك.

21 26 11 12 - 3779 75788 

رزّىٓ ِٓ اشزمبق الأ٘ذاف اٌخبص  8

 ثبٌّبدح اٌذراط١خ  ٚثذلخ

19 22 19 8 - 3777 75729 

رؼزف اٌطلاة ثبٌؼٕبصز الأطبط١خ  9

 ٌٍّبدح اٌذراط١خ.

32 21 21 3 - 3769 79712 

 78782 3767 - 6 16 14 26 ر١ّشالادز١بجبد ث١ٓ اٌذبجبد الأطبط١خ 11

 76777 3794 - 6 21 11 28 رزمٓ إػذاد ٚرمذ٠ُ اٌّبدح اٌزؼ١ّ١ٍخ  11

رمذر أ١ّ٘خ اٌزخط١ظ ٚاٌزٕظ١ُ فٟ اػذاد  12

 ِبدح اٌذرص.

28 18 19 11 - 3724 84771 

        ِجبي اٌزخط١ظ: خط١ظ ٌٍذرص 

رذذد اٌّذرطخ الأػّبي ٚالأٔشطخ اٌزٟ  13

 ٠مَٛ ثٙب اٌطلاة خلاي اٌظٕخ اٌذراط١خ

45 17 3 -12 2 4749 63782 

ٚضغ خطخ ١ِٛ٠خ دل١مخ ثّفزداد  14

 اٌّٛضٛع خلاي اٌّذح اٌّمزرح.

7 9 18 7 22 2752 75759 

ر١ٙئخ دفزز خبص ثإػذاد اٌذرٚص  15

 اٌزؼ١ّ١ٍخ 

28 11 8 - 4 3731 79712 

رىْٛ اٌخطخ اٌظ٠ٕٛخ ِزٔخ ٚرأخذ ثٕظز  16

 الاػزجبر اٌزغ١زاد الاجزّبػ١خ .

6 21 5 16 21 2764 78782 

اٌؼٕب٠خ ثىزبثخ ٚرٕظ١ُ رؼ١ٍُ اٌخطخ  17

 ا١ِٛ١ٌخ.

8 8 15 13 24 4719 76777 

رظزخذَ الأطٍٛة اٌؼٍّٟ اٌذل١ك فٟ  18

 وزبثخ ٚرٛض١خ اٌّبدح اٌذراط١خ

2 - 15 3 58 3719 84771 

        ِجبي رٕف١ذ اٌذرص ٚطزائك اٌزذر٠ض 
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اطزخذَ طزائك رذر٠ض ِزٕٛػخ ٚدظت  19

 ِب ٠زطٍجٗ اٌّٛلف اٌذراطٟ

23 16 16 11 2 3769 73782 

رشٚد اٌطٍجخ ثفىزح رٛض١ذ١خ ػبِخ  21

 الأجشاء اٌّٛضٛػ١خ اٌذٞ ط١ؼٍّٗ.

39 11 12 7 - 4719 83782 

رطزح أطئٍخ رش٠ٛم١خ ٌٍّشبروخ  21

 ٚإٌّبلشخ.

17 8 22 13 8 3719 63782 

ر٠ٕٛغ طزائك اٌزذر٠ض خلاي اٌّذبضزح  22

 اٌصف١خ

24 12 26 5 1 3778 75759 

اصبرح رغجخ اٌطلاة فٟ اٌزفبػً  23

 ٚاٌزؼبْٚ أصٕبء أداء اٌذرص. 

14 12 18 17 7 3713 62765 

رذرة اٌطلاة ػٍٝ رٕف١ذ إٌشبطبد  24

 ثىفب٠خ ػب١ٌخ.

22 7 25 13 1 3753 7،.59 

 

ٌٚلإجبثخ ػـٓ اٌٙـذف اٌضـبٟٔ أ٠ضـب ف اٌّؼ١ـبرٞ ٌٍـذرجبد ً فمـذ رـُ دظـبة اٌّزٛطـظ اٌذظـبثٟ 

الأذزاف اٌّؼ١برٞ ٌذراجبد اٌّزذممـخ لأفزاد ػ١ٕـخ اٌجذـش ٌىـً ِجـبي ِـٓ اٌّجبلاد ٚاطـزخذاَ 

ػـذَ رذمـك وـً ِجـبي ِـٓ  ٌٍزؼـزف ػـٓ درجـخ رذمـك أٚ  ( test.t)الاخزجبر اٌزـبئٟ ٌؼ١ٕـخ ٚادـذح

 (، جذٚي (29( ٚثذرجخ دز٠خ ) 1571اٌّجبلاد ٌـذٜ أفـ ارد ػ١ٕـخ اٌجذـش ػٕـذ ِظـزٜٛ دلاٌخ إدصبئ١خ )

( 

انمتىسط  انعيىت انمجبل ث

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

انقيمت 

 انتبئيت

انقيمت 

 انجذونيت

مستىي 

 انذلانت

 ثّجبي الأ٘ذاف اٌززث٠ٛخ اٌؼبِخ 1

31 

5147445 251454 453354 4452 4545 

 4545 4452 46251 6455558 45588511 الأ٘ذاف اٌخبصخ ثبٌّبدح اٌذراط١خ 2

 4545 4453 72251 713652 1618511 ِجبي اٌزخط١ظ: خط١ظ ٌٍذرص 3

 4545 2544 72155 547256 5147426 ِجبي رٕف١ذ اٌذرص ٚطزائك اٌزذر٠ض 4

الإٔظب١ٔخ ٚالاجزّبػ١خ أػٍـٝ اٌّجبلاد فـٟ درجـخ اٌزذمـك ضـّٓ  ِجبلاد  اٌؼلالخٚلـذ ادزـً ِجـبي 

الاطزجبٔخ ٚادزـً ِجـبي اٌزخطـ١ظ ٌٍـذرص أدٔـٝ اٌّجبلاد اٌخبصـخ اٌىفب٠ـبد اٌزذر٠ظـ١خ ِمبرٔـخ  ثبٌٛطظ 

 الافززاضٟ ٌىً ِجبي.

 ثبنثب: الاستىتبجبث

 ِٓ الاطزٕزبجبد ٟٚ٘ وب٢رٟ: ثؼذ ػزض ٔزبئج اٌجذش ِٕٚبلشزٙب رٛصً اٌجبدش إٌٝ ػذد

 أظٙزد إٌزبئج أْ ٕ٘بٌه ِجبلاد ر١ّشد ثذرجخ رذممٙب ٌذٜ ِذرص اٌجغزاف١خٟ٘ وب٢رٟ:  -1

 ِجبي اٌؼلالبد الإٔظب١ٔخ ٚالاجزّبػ١خ.  -

 ِجبي اٌشخص١خ. -

 وّب أظٙزد إٌزبئج أْ ٕ٘بٌه ِجبلاد وبٔذ ِزذممخ ثذرجخ ِزٛططخ ٟٚ٘ ِزذرجخ وب٢رٟ: -2

 الأ٘ذاف اٌخبصخ ثبٌّبدح اٌذراط١خ.ِجبي  -

 ِجبي الأ٘ذاف اٌززث٠ٛخ اٌؼبِخ.. -

 

  :رابعب: انتىصيبث
 فٟ ضٛء ٔزبئج اٌجذش ٚضغ اٌجبدش ػذد ِٓ اٌزٛص١بد اٌزٟ رزٜ فٟ رٕف١ذ٘ب ِب ٠ظبػذ ػٍٝ دػُ

 ٚرؼش٠ش ػًّ ِذرص ِبدح اٌجغزاف١خ ٚرذمك إٌجبح ٌٙب، ٚ٘ذٖ اٌزٛص١بد ٟ٘: 
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إِىب١ٔخ الإفبدح ِٓ ٔزبئج اٌجذش فٟ اٌزخط١ظ ٌجزاِج إػذاد ِذرطٟ ِبدح اٌجغزاف١خ  ػٍٝ   -1

أطض ِٛضٛػ١خ ِٕظجّخ ِغ اٌخجزاد ٚاٌّٙبراد اٌزٟ رذزبجٙب اٌؼ١ٍّخ  اٌزذر٠ظ١خ ػٍٝ ٚفك 

 ٔظبَ اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ.

ٌٍىفب٠بد ػمذ دٚراد رأ١ً٘ ٚرط٠ٛز رظُٙ فٟ رفغ درجخ اِزلان ِذرطٟ ِبدح اٌجغزاف١خ   -2

 اٌزذر٠ظ١خ

اطزخذاَ الأطب١ٌت اٌذذ٠ضخ فٟ اٌزذر٠ت اٌزٟ اػزّذد ػٍٝ اٌزؼٍُ ِٓ خلاي اٌؼًّ فٟ  -3

 ِجّٛػبد ٚاٌّّبرطخ اٌفؼ١ٍخ ٌٍخجزاد اٌززث٠ٛخ ٚإوظبة خجزاد جذ٠ذح أوضز

 خبمسب: انمقتزحبث: 
 مززح اٌجبدش ِبفٟ ضٛء ٔزبئج اٌجذش ٚاطزىّبلا ٌؼ١ٍّخ إٌٙٛض ثّٕٙخ اٌزذر٠ض ٌّبدح اٌجغزاف١خ ٠ 

 ٠أرٟ:

إجزاء ثذٛس رجز٠ج١خ دٛي ِذٜ فبػ١ٍخ أطب١ٌت اٌزذر٠ض ٚأطب١ٌت اٌزم٠ُٛ اٌّخزٍفخ  ِٚذٜ   -1

 رذم١مٙب أٌٙذاف اٌزؼ١ٍُ ثمصذ رذظ١ٓ ػ١ٍّزٟ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ. 

 ِبدح اٌجغزاف١خ فٟ ضٛء اٌىفب٠بد.  ِٚؼٍّٟ إجزاء دراطخ ٌزم٠ُٛ ِٕب٘ج إػذاد ِذرطٟ -2

 .خ شبٍِخ ٌزمذ٠ز دبجبد اٌّذرط١ٓ ِٚؼزفخ ِشىلاد ِبدح  اٌجغزاف١خإجزاء دراطخ ١ِذا١ٔ -3

 انمصبدر

  اٌظ١ٍطٟ، ادّذ ثٓ ػٍٟ ٚادّذ ص١ذاٚٞ، ِشزٚع اطزشزاق ِظزمجً اٌؼًّ اٌززثٛٞ فٟ دٌٚخ .

ِىزت اٌززث١خ ٌذٚي  -اٌخ١ٍج اٌؼزث١خ، دراطخ الارجب٘بد اٌؼبِخ ٌلإصلاح اٌززثٛٞ فٟ اٌؼبٌُ 

 .۸۹۹۱اٌخ١ٍج، 

  ٛدار اٌفزلبْ ٌٍٕشز ٚاٌزٛس٠غ، ٤س٠ٕخ، فز٠ذ وبًِ، اٌجغزاف١خ، ِٕب٘جٙب ٚاصٛي رذر٠ظٙب، طأث ،

 ٠٢۸٢٢الاردْ. -ػّبْ 

  ثٕٙبَ، فبئشح شبة، رم٠ُٛ ٔظبِٟ اػذاد اٌّذرط١ٓ ٚاٌّذرطبد فٟ ضٛء اٌىفب٠بد ا١ٌّٕٙخ )دراطخ

 .۸۹۹۱ِمبرٔخ(، )اطزٚدخ دوزٛراٖ غ١ز ِٕشٛرح (، ثغذاد، 

  اٌذ١ّذ ِٕب٘ج اٌجذش فٟ اٌززث١خ ٚػٍُ إٌفض، دار إٌٙضخ اٌؼزث١خ، اٌمب٘زح، جبثز، جبثز ػجذ

۸۹۹١. 

  جبطُ، ٔجبح فبضً، اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ اٌلاسِخ ٌّذرطٟ اٌززث١خ الإطلا١ِخ فٟ اٌذٍّخ الأ٠ّب١ٔخ

 اٌٛط١ٕخ اٌىجزٜ، (

 ر٠خ فٟ اٌّزدٍخ جلاة، ٕ٘بء خض١ز، ثٕبء اخزجبر ٌم١بص اٌىفب٠خ اٌؼ١ٍّخ ٚا١ٌّٕٙخ اٌّذرطٟ اٌزب

 ۸۹۹١اٌضب٠ٛٔخ، ِجٍخ ِزوش اٌجذٛس اٌززث٠ٛخ ٚإٌفظ١خ، جبِؼخ ثغذاد، 

  اٌشبرلخ،  ۷۷جّؼ١خ اٌّذرط١ٓ الإِبراد اٌؼزث١خ اٌّزذذح، اٌّذرص، ِجٍخ رطبٌخ اٌّذرص، اٌؼذد

اٌذظٕٟ، غبسٞ خ١ّض، إٌّب٘ج ٚطزائك رذر٠ض اٌجغزاف١خ، دار اٌىزت . ١ٔٛ٠۸۹۹۷ٛ، 

 ٠٢۸۸ٚاٌٛصبئك، ثغذاد، 

  ،اٌخط١ت، ادّذ ٚرداح اٌخط١ت، ارجب٘بد دذ٠ضخ فٟ اٌزذر٠ض، ط، اٌز٠بض، اٌفزسدق اٌزجبر٠خ

۸۹۱١ 

  ،۸۹۹١رطبٌخ ِبجظز١ز غ١ز ِٕشٛرح (، و١ٍخ اٌززث١خ اثٓ رشذ، جبِؼخ ثغذاد. 

  ،ٍّٟاٌظّبن، محمد أس٘ز طؼ١ذ ٚل١ض طؼ١ذ اٌفٙبٚٞ، ٚصفبء ٠ٛٔض اٌصفبٚٞ، أصٛي اٌجذش اٌؼ

 .۸۹۱١، جبِؼخ صلاح اٌذ٠ٓ، اٌطجؼخ اٌضب١ٔخ

  ،۸۹۹١اٌشبرف، أدّذ اٌؼز٠فٟ، اٌّذخً ٌزذر٠ض اٌجغزاف١خ، اٌجبِؼخ اٌّفزٛدخ، طزاثٍض . 

   ،ًشّؼْٛ، ل١ض وجز، اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ الأدائ١خ لأػضبء ا١ٌٙئخ اٌزذر٠ظ١خ فٟ جبِؼخ اٌّٛص

 .۸۹۱۹جبِؼخ ثغذاد،  –و١ٍخ اٌززث١خ الأٌٚٝ 
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  اٌظ١ذ ِٕبع، اٌزؼٍُ ٚاٌزؼ١ٍُ ث١ٓ اٌذ٠ٓ ٚاٌفٓ، دار اٌفىز اٌؼزثٟ،  طؼ١ّخ، رشذٞ ادّذ ٚمحمد

 .٠٢٢٢اٌمب٘زح، 

   ،ػجذ اٌؼش٠ش، صبٌخ، ػجذ اٌؼش٠ش ػجذ اٌّج١ذ. اٌززث١خ ٚطزق اٌزذر٠ض، ط، دار اٌّؼبرف

 ۸۹۱۱ثّصز، اٌمب٘زح. 

 ١خ اٌف١ٕخ فٟ ػجذ الله، رػذ ػش٠ش، ثٕبء ثزٔبِج رذر٠جٟ ٌزط٠ٛز اٌىفب٠بد اٌزذر٠ظ١خ ٌّذرطٟ اٌززث

 اٌّزدٍخ اٌضب٠ٛٔخ

  ،طؼبدح، جٛدد، ٚاثزا١ُ٘ ػجذ الله، إٌّٙج اٌّذرطٟ فٟ  ۸۱ ۸۹۹۷اٌؼٍَٛ اٌززث٠ٛخ ٚإٌفظ١خ

 .٠٢٢۸اٌمزْ اٌذبدٞ ٚاٌؼشز٠ٓ، ِىزجخ اٌفلاح ٌٍٕشز ٚاٌزٛس٠غ، اٌى٠ٛذ، 

 ٌٚخ اٌى٠ٛذ، ٖ جبِغ، دظٓ ٚاخزْٚ، اٌىفبءاد اٌزذر٠ظ١خ اٌلاسِخ ٌّذرص اٌّزدٍخ اٌضب٠ٛٔخ فٟ د

 .۸۹۱٤اٌّجٍخ اٌززث٠ٛخ اٌّجٍذ الأٚي، اٌؼذد اٌضبٟٔ جبِؼخ اٌى٠ٛذ، و١ٍخ اٌززث١خ، 
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