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Abstract 
The goal of the current research is to identify perceived 

social stigma and statistically significant differences 

according to the gender variable (male-female) among 

university employees. To achieve these goals, the two 

researchers built a measure of perceived social stigma 

according to Frost’s theory (Frost; 2011,) and after 

verifying its validity and reliability. The scale was 

applied to a sample of (400) male and female employees 

from the University of Diyala, who were selected 

randomly with a proportional distribution. After 

processing the data statistically, it was found that the 

university employees had a level of perceived social 

stigma that was less than the hypothetical average of the 

scale and that there were no statistically significant 

differences in stigma. Perceived social status according 

to gender (males - females). In light of these results, the 

current research came out with a number of 

recommendations and proposals. 
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 الملخص
 ث فدددد  تحاثدحث ل  ددددعححث ال كددددععلددددوحث  ادددداعحث   ا ع ددددعحهددددلبحث الدددد حث لدددد   حث   دددد بح

ث   ا دددعحلح   ل  دددلح لددد ححاددد  ف ث ددد  دح دددل ح-ثلإلاددد   عحعلدددوح يدددلحا   ددد حث  ددد  ح اكددد  
ي  سددددحعلدددوح يدددلح    دددعححث  اددداعحث   ا ع دددعحث ال كدددعثلأهدددلثبح ددد ححث ا لنددد قحاا ددد  حا  ددد  ح

 Frost;2011,د ا دددلحث  ل دددلحادددقحادددلتح ناددد دحث ا  ددد  حنادددلحث ا  ددد  حعلدددوحع  دددعحاك  دددعح

اددددقح  ا ددددعحل دددد  وحلح ددددححث   دددد  هححا  ن   ددددعحث   دددد ث  عحاثدححا  ددددبح ا  فددددعدح044 حاددددق

 دددل مححاسددد   ححث   ا دددعحاددد  ف ث   ز دددلحث ا   سدددعحلح ا دددلحا    دددعحث ا   ددد دحثلاددد     ح اددد قحثقح
يددد  تحاثدحل  دددعحح ح   دددل ح اددداعحث  ا ع دددعحال كدددعحث ددد حادددقحث ا  سدددنحث ف  ددد ح لا  ددد  

 ي دددد ح ل دددد  ح اك  ددددضحث دددد  دح يدددد ح دددد  حهددددا ححث ال كددددعحث  ادددداعحث   ا ع ددددعإلادددد   عحيدددد ح
 ث     جح  جحث ال حث ل   حا للحاقحث   ا  دح ث ا   ل دح.

 المقذمة
اٌزٟ ٌٙب رؤص١ش ا٠غبثٟ فٟ اٌّغزّؼبد ٌّب رٍؼجٗ ِٓ دٚس  اٌّئعغبدرؼذ اٌغبِؼخ ِٓ اُ٘      

فؼبي فٟ ثٕبء ِفب١ُ٘ ٚل١ُ اٌّغزّؼبد ٚوزٌه الاصش الاُ٘ فٟ ثٕبء اٌغبٔت اٌّؼشفٟ ٚاٌؼٍّٟ 

فٟ ثٕبئٙب اٌشئ١ظ ػٍٝ ؽبلخ  اٌّئعغبداٌزطٛس ٌٙزٖ اٌّغزّؼبد . ٚرؼزّذ ٘زٖ  خِٚٛاوج

 ١ٓ ٚوٛادس اخشٜ ِغبٔذح .اٌّٛاسد اٌجشش٠خ ٚاٌؼب١ٍِٓ ِٓ اعبرزح ِٚٛظف

اٌزٟ ٠ىْٛ دٚس٘ب ِجبشش ِٚٛصش ٚفؼبٌخ ٚاحزىبن  اٌّئعغبداْ اٌؼب١ٍِٓ فٟ ِضً ٘زٖ    

اٌّغزّغ ػٍٝ اٌغبٌت ٠غت اْ ٠زظفٛا ثٕظشح ا٠غبث١خ ٌزٚارُٙ ٚعبٔت ا٠غبثٟ  ثؤفشادِجبششح 

ٚفؼبي ِٚزفبئً ٚاْ ٠ىٛٔٛا ٔظشح اٌزمذ٠ش ٌزٚارُٙ ٚأفغُٙ ٚ٘زٖ إٌظشح رجٕٝ ٚرؼزّذ ثشىً 

 سإ٠زُٙ ِٓ خلاٌٗ  ٌلأخش٠ٓوج١ش ػٍٝ رظٛساد الاخش٠ٓ ٌُٙ ٚالاؽبس اٌزٞ ٠ّىٓ 

ٍفْٛ ػُٕٙ ٚغ١ش اٌؼبد١٠ٓ، ح١ش ٠زُ رم٠ُٛ اٌفشد فٟ ١ّ٠ً الافشاد اٌٝ ٚطُ اٌّخزٚ      

ػمٌٕٛب ِٓ شخض وبًِ ٚػبدٞ اٌٝ شخض ِخزٍف ػٓ الاخش٠ٓ، فبٌٛطّخ ػ١ٍّٗ ٠حىُ 

ثّٛعجٙب اٌّغزّغ اٌفشد ثشىً عٍجٟ ِٓ خلاي طفٗ ٠ٍظمٙب ثٗ ٚر١ّضٖ ػٓ ثبلٟ افشاد 

ٚاٌزؤخش فٟ اٌّغزّغ، ٚإٌبط رٛطُ ػٍٝ أعبط اٌّظٙش، ٚحبلاد الإػبلخ، ٚاٌطلاق، 

اٌضٚاط، ٚاٌّىبٔخ الاعزّبػ١خ ، ٚػذَ اٌمذسح ػٍٝ أغبة الأؽفبي، ٚوزٌه أغبة اٌجٕبد دْٚ 

 .(lise, 2011:16 )اٌج١ٕٓ، ٚحزٝ اٌفشٚق اٌضمبف١خ ٚاٌطجم١خ 

ٚاٌزٛط١ف اوضش ِٓ  رحذس اٌٛطّخ ػٕذِب ٠حىُ إٌبط ػٍٝ الاخش٠ٓ اعزٕبدا اٌٝ اٌؼٕٛٔٗ

الاعزٕبد ػٍٝ ؽج١ؼخ اٌشخظ١خ ٚاٌفشٚق اٌفشد٠خ ٌزا ٠ذخً اٌّٛطِْٛٛ فٟ رفبػلاد 

اعزّبػ١ٗ ِغ رٛلؼُٙ أُٙ ع١شفؼْٛ ثغجت ٚػؼُٙ الاعزّبػٟ اٌزٞ ٠ٕزظ ػٕٗ ػجآ ِؼشف١ب 

ثغغ إٌظش ِب ارا وبْ ح١ٍف اٌشفغ اَ لا ار ٠ؼذ اٌشؼٛس ثبٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ 

غُ ثبٌٕفٛس ٚالاصدساء اٌغٍجٟ ِٓ اثغؾ اٌّشىلاد اٌزٟ رٛاعٗ اٌّٛط١ِٛٓ ِّب ٠فبلُ ٚاٌزٟ رز

:  ٨١٠٢الاحغبط ثٙب ٌّب  ٠زؼشػْٛ ٌٗ ِٓ رحذ٠ك  اٚ رغٕت ِٓ لجً الاخش٠ٓ )عبسحٟ ، 

.) 

 أهمية البحث:

اْ اٌح١بح الأوبد١ّ٠خ اٌٛظ١ف١خ ٚالاعزّبػ١خ رؼ١ف اٌىض١ش ِٓ اٌخجشاد ٌىً اٌحبط١ٍٓ      

ب فٟ اٌّغبلاد اٌذساع١خ اٌّخزٍفخ لأٔٙب ِحٛس أطلاق اٌّغزّؼبد ٔحٛ اٌزمذَ ٚإٌٙٛع ػ١ٍٙ

ثٛالغ ِغزّؼٟ ِذسن ِٚزؼبْٚ، ٌٙزا ا٘زّذ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌذساعبد ثذساعخ اصبس اٌٛطّخ 
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الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ ػٍٝ ِخزٍف ششائح اٌّغزّغ ِٓ اعً رمذ٠ُ اٌذػُ إٌفغٟ ٚالاسشبدٞ 

ٓ خلاي رط٠ٛش ِٙبسارُٙ ٚلذسارُٙ ٚاشؼبسُ٘ ثبٌضمخ ثبٌٕفظ ٌُٙ ٌزحغ١ٓ طٛس اٌزاد ِ

 (.2102ٚثبٌزبٌٟ اٌزم١١ُ الإ٠غبثٟ ٌزٚارُٙ)اٌّشاشذح : 

اْ اٌّٛظف١ٓ فٟ اٌغبِؼبد ٠حممْٛ اٌذٚس الاوبد٠ّٟ ثشىً ا٠غبثٟ ِّب ٠غ١ش فٟ اٌٛالغ        

ػش صِلائُٙ اٌّخزٍف١ٓ اٌٍّّٛط اصٕبء رؤد٠زُٙ ٚاعجبرُٙ ا١ِٛ١ٌخ ، ِٚٓ اٌُّٙ اْ ٠زفّْٙٛ ِشب

١ّٕخ  ُِ ٠ٚىْٛٔٛ ٌُٙ اٌّشبػش الإ٠غبث١خ اٌذاػّخ ِٓ شؤٔٙب اْ رذٌٟ ثزؤص١شاد ٚرغ١١شاد 

ٌمذسارُٙ اٌؼ١ٍّخ ٚاٌؼ١ٍّخ ٌزغبٚص رظٛسارُٙ ػٓ اٌٛطّخ اٌزٟ ٠ذسوٛٔٙب ِٓ شه ٚلٍك 

ٚخٛف ٚخغً ٚاحجبؽ فح١ٓ ٠حًّ اٌّٛطَٛ رظٛساد ا٠غبث١ٗ ٚع١ٍّٗ ػٓ رارٗ ٠ىْٛ ٌٗ 

ؼبي فٟ رحذ٠ذ ل١ّزٗ ٚعٍٛوٗ، ٔظشا ٌمٛح رم١١ّٗ الإ٠غبث١خ ػٓ رارٗ ، ٘زا لاْ اٌغٍٛن دٚس ف

 (.Erickson,1968 : اٌخبسعٟ ٘ٛ أؼىبط ٌزظٛساد اٌزاد اٌذاخ١ٍخ . )

وّب اْ اغٍت الافشاد ٠شىٍْٛ الاحىبَ إٌّط١خ اٌغٍج١خ ثطش٠مخ عش٠ؼخ ٔحٛ اٌز٠ٓ ٌذ٠ُٙ      

ٛاء، ٚ٘زا ِب ٠زطٍت ثٕبء اعزشار١غ١بد ِٛاعٙٗ ٌٍزؼبًِ طٛسح ِٓ الأحشاف ػٓ ِؼ١بس اٌغ

ِغ اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ ٌّب رغجت ِٓ خٍك حٛاعض ٚل١ٛد ٚٔفٛس ٚاصدساء اِبَ 

اٌّشبسوخ اٌىبٍِخ فٟ ح١بح اٌّٛظف١ٓ اٌّٛط١ِٛٓ ٚػشلٍخ أذِبعُٙ الاعزّبػٟ ٚػذَ 

 الأؼجبؽ اٌزبَ .

  :  (Luoma,et al, 2007) 

 Aims of the Researchهداف البحث: ا

 يهدف هرا البحث جعسف على :

 اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ ٌذٜ ِٛظفٟ اٌغبِؼخ - 0

 أبس( –اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ ٌذٜ ِٛظفٟ اٌغبِؼخ ٚفك ِزغ١شاٌغٕظ )روٛس - 2

 :The Research Of Limitsحدود البحث: 

( ِٚٓ 2122ـ2122بِؼخ د٠بٌٝ ٌٍؼبَ اٌذساعٟ )٠زحذد اٌجحش اٌحبٌٟ ثّٛظفٟ و١ٍبد ع    

 ولا اٌغٕغ١ٓ )روٛس_ أٔبس( .

 جحديد المصطلحات:

 عسفها كل من: )Perceived social stigmaالىصمة الاجحماعية المدزكة )  -اولا: 

 (:Frost ,2011فسوسث ) -1

ثبٔٙب اعز١ؼبة اٌّؼبٟٔ اٌغٍج١خ إٌبرغخ اعزّبػ١ب ِٓ سدٚد فؼً اٌّغزّغ اٌّؼشف١خ     

ٚاٌٛعذا١ٔخ ٚاٌغٍٛو١خ اٌّخزٍفخ رغبٖ اٌفشد اٚ ِغّٛػخ ِٓ افشاد اٌّغزّغ ٠زغّْٛ ثغّبد 

 (.frost:2011ِخبٌفخ ٌغّبد اٌّغزّغ اٌّزؼبسف ػ١ٍٙب. )

 الاؽبس إٌظشٞ  -

 المقدمة:

رٕبلش اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ ٚعٙبد إٌظش حٛي و١ف١ٗ رؼشع الافشاد    

اٌّٛط١ِٛٓ ٌٍؼغٛؽ إٌفغ١خ اٌّشرجطخ ثٙب اٌزٟ ٠زُ إٌظش ا١ٌٙب فٟ شىً اٌزؼبًِ ٚاٌذػُ 

الاعزّبػٟ ٚػ١ٍّبد طٕغ اٌّؼٕٝ اٌحم١مٟ ٌٙب ٚرغ١ٍؾ اٌؼٛء حٛي ٔزبئظ اٌغٍج١خ ٚالا٠غبث١خ 

بػ١خ اٌّذسوخ ٚالاػزّبد ثشىً اعبعٟ ػٍٝ اٌّؼزمذاد اٌحب١ٌخ اٌّزحٍّخ ٌٍٛطّخ الاعزّ
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إٌبعّخ ػٓ ٚعٙبد إٌظش إٌفغ١خ حٛي اٌز١ّٙش ث١ٓ افشاد اٌّغزّغ ٚاٌّؼٟ لذِب اٌٝ 

رٛػ١ح رغبسة اٌّٛط١ِٛٓ اعزّبػ١ب ، ح١ش ٠ئدٞ ٘زا اٌؼًّ اٌٝ ظٙٛس ِٕظٛس اعزّبػٟ 

ػٍٝ اٌٛػغ  ٔفغٟ ٌٍجظّخ الاعزّبػ١خ ٚاصبس٘ب اٌؼذ٠ذح ٚاٌّزٕٛػخ

 (.Frost,2011:825الاعزّبػٟ)

 النمىذج الحكاملي للىصمة الاجحماعية المدزكة:

ثؤٔٙب عّخ ٠ّىٓ أْ رئدٞ اٌٝ  اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ( 0992ٛفّبْ )عػشّف     

رش٠ٛٗ اٌغّؼخ ثشىً وج١ش، ِّب ٠مًٍ ِٓ الأشخبص ثبٌىبًِ اٌٝ أشخبص آخش٠ٓ ٍِٛص١ٓ 

عٛفّبْ اٌىلاع١ىٟ ثبٌغّخ وّظذس ٌزش٠ٛٗ اٌغّؼخ؛ ِٚغ رٌه، فبْ ِٚحزمش٠ٓ. ٠جذأ رؼش٠ف 

(. Frost,2011:824)اٌزؼش٠فبد الأحذس ٌٍٛطّخ رزجٕٝ ثشىً ٚاػح اؽبسًا ثٕبئ١ًب اعزّبػ١بً

ثؤٔٙب "الاػزجبس  اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌّذسوخ( 2119ػٍٝ عج١ً اٌّضبي، ٠ؼشّف ١٘ش٠ه )

جٟ اٌزٞ ٠ّٕحٗ اٌّغزّغ ثشىً عّبػٟ ٌلأشخبص اٌغٍجٟ، ٚاٌّىبٔخ اٌّزذ١ٔخ، ٚاٌؼغض إٌغ

 (. 2009.441Herek,اٌز٠ٓ ٠ّزٍىْٛ خبط١خ ِؼ١ٕخ أٚ ٠ٕزّْٛ اٌٝ ِغّٛػخ أٚ فئخ ِؼ١ٕخ" )

٠ٕمً ٘زا اٌزحٛي ِظذس اٌٛطّخ اٌٝ خبسط أعغبد ٠ٛ٘ٚبد اٌّٛط١ِٛٓ ٠ٚؼغ أطٛي     

 اٌٛطّخ ػٍٝ ِغزٜٛ ثٛطٍخ ػٍُ إٌفظ الاعزّبػٟ ٚاٌشخظٟ الاعزّبػٟ

                                                                           (Fine& Asch, 1988.1.) 

الاعزّبػ١خ ػّٓ اٌغ١بلبد اٌزبس٠خ١خ، ٠ّٚىٓ أْ  خرزذاخً اٌّؼبٟٔ اٌّزؤطٍخ فٟ اٌٛطّ

الاعزّبػ١خ  (، ٚلا رمزظش اٌٛطّخ Williams, 2005,5رزغ١ش ِؼب١ٔٙب ثّشٚس اٌٛلذ )

ٚرغزّش ِٓ لجً أٌٚئه اٌز٠ٓ  الاعزّبػ١خ ل١ٍبد اٌؼذد٠خ؛ ِٚغ رٌه، رٕشؤ اٌٛطّخػٍٝ الأ

 (..٠Link& Phelan,2001,363زّزؼْٛ ثبٌغٍطخ ػذ ا٢خش٠ٓ رٚٞ اٌمٛح الألً )

ثّغشد ظٙٛس اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ، رظٙش فٟ ػذد لا ٠حظٝ ِٓ اٌؼ١ٍّبد اٌّشرجطخ     

، ٚاٌزٟ رُ رٛػ١حٙب أدٔبٖ، ٠زُ أشبء اٌمٛا١ٔٓ ثبٌٛطّخ اٌّز١ّضح ِٓ إٌبح١خ اٌّفب١ّ١٘خ

ٚاٌغ١بعبد ٚالأد٠بْ ٚغ١ش٘ب ِٓ ا١ٌٙبوً اٌّئعغ١خ ثطشق رؼىظ اٌّؼبٟٔ اٌغٍج١خ اٌّشرجطخ 

ثبٌّغّٛػبد ٚالأفشاد اٌّٛط١ِٛٓ، حمٛق ٚحش٠بد ِٚٛاسد اٌّٛط١ِٛٓ ِحذٚدح ِمبسٔخ 

ّخ الاعزّبػ١خ ٚرذ٠ّٙب ِٓ ثغ١ش اٌّٛط١ِٛٓ، ٚرٕجغ أٚعٗ ػذَ اٌّغبٚاح ا١ٌٙى١ٍخ ِٓ اٌٛط

خلاي رؼض٠ض اٌذلالاد اٌغٍج١خ ٌٍّغّٛػبد اٌّٛطِٛخ ِٓ خلاي اٌحذ ِٓ ِشبسوزٙب فٟ 

ٕؼذ ِغّٛػبد ِؼ١ٕخ ِٓ اٌّشبسوخ اٌىبٍِخ فٟ اٌّغزّغ، فبْ ٚػؼٙب  ُِ اٌّغزّغ، ارا 

الاعزّبػٟ ع١ظً "ألً" ِٓ اٌّغّٛػبد غ١ش اٌّٛطِٛخ، ٚ٘ٛ ِب ٠ُٕظش ا١ٌٗ غبٌجبً ػٍٝ أٔٗ 

اػفبء اٌششػ١خ ػٍٝ اٌٛطّخ الاعزّبػ١خ اٌغبئذح، أٌٚئه اٌز٠ٓ ٠غُّح ٌُٙ ثبٌّشبسوخ اٌىبٍِخ 

 (.Frost,2011:824)فٟ اٌّغزّغ ٠ظجحْٛ ساعخ١ٓ 
 منهجٌة البحث إجراءاته: 

 :Research Methodologyأولا منهجٌة البحث: 

حث  اف حث   ا ن ح حث ا مج حث ا ل حأقّ حث ا مجح Correlational MethodDescriptive  ل حه  د

حه حي حث  ث للح حث حث ا    حكا  حث   ه ة ح  لا عحا نلا دحث ال حث ل   حيم ح   ححعلوح  ابد ث الا ح
حد.054لحص6891 اف  حل     حعقحن  لح الحث ا    دح  فس  ه ح ي قحلث  قحل

 ثانٌاً:  مجتمع البحث:  Research Populatioـ 
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دح0402-0400  ا عحل   وح اك  ث ح ث  ن  دح ل  ححث ل ثس  ححا  ف ال حث ل   ح  ا حا  الحث ححححححح

ح  حث   ا علح   ححا  الحث ال حهاث ح ل   ما حها  دح   حح6 ل  ح ا  بح ا  فعحدح6548ث لا قِ

حححث   د- اك  حث    ح   ي م حا زع قحعلوح يلحا   ا عحل   وح أعلثلححا  ف أسا  ح
حث   د-دحثعلثلحا  ف ح  ا عحل   وح يلحا    حث     اك  6 ل   حححححححححححححححححح

 ػذد ِٛظفٟ اٌغبِؼخ اٌغٕظ

 979 اٌزوٛس

 925 الأبس

 0919 اٌّغّٛع

:The sample of the research :ثالثاً:عٌنة البحث  

ث    عحه ح ز حاقحث ا  الحث ايح    حعل هحث ل ثسعح      ه حث ا ل حعلوح يلح  ثعلح    نحححححح
دح ث    حث ا ل حح7625::68  اعح  ك قحها حث    عحاانلعح لا  الح ان لاحل     ح ث ا    حلح أن  س  قح

ل   وحلحثاحالغحعللحح  ا عحا  ف ثي ثلحع  عحث ال حا  ن   عحث    ث  عحاثدحث   ز لحث ا   سعحاقح
حدح   ححا  0لح ث  ل  ح حث   دح604 ح حاك  حد014ا ث لح حا  بح ا  فعد044ع ثي ثلحث    

حدحع  عح    جحث ال حا زععحعلوح يلحث    ح0 ل   ححححححححححححححححححححح

 اٌّغّٛع ػذد الأبس ػذد اٌزوٛس 

291 051 511 

 رابعاً : أداة البحث :
حححححح ح     حأل ثد حثس  ا   حاق ح ال حيؤ ه حث ال  حثهلثب حث ال كع   ضح ل  ل حث   ا ع ع حث  ااع

حاسا  لح  ححث ا ل ححث  ااعحث   ا ع عحث ال كع  ال   عحا   حا    ح ح حح  حح ا  م   يلح    عح ل لة
أاحثقحأل ثدحث ال ح  لحح   لحا     حي حث ا  عحث   ا عحلحاا   حا    حث  ااعحث   ا ع عحث ال كعح 

ه ح س   ح س  لام حث ا ل حي حث لا  حعلوح ا لحث ا ل ا دحث انل اعحاقحا  الحث ال لح   ا  قح
حد.:702ح:044 ل  م حعلوح    حث س   اعحث انل اعح عا  ح ث   ق7ح

 : الوصمة الاجتماعٌة المدركةاولاـً ممٌاس 
ث   ا عححا  ف  ل ححث  ااعحث   ا ع عحث ال كع  ل  لحثهلثبحهاثحث ال ح نلعح  ي حألثةح     حححححح

حا  سع حا     حث ا ل  ح  ل ح ح حث  لا ع حاثد حث س ا ع ح ث لا  د حث ل ثس د حعلو حث ا ل  حثنلاع ح ا ل
حث ال كع حث   ا ع ع حا    ح ل ااع حا    ح   ع ح ا   ح ثلأ  ا عل حث   ا ع حث ل ثس د حث اس    حعلو

ح ل حا  ف  حث ال كع حث   ا ع ع ح ث حث  ااع ح يلح    ع حا     حث ا    ح ح ح ثقحهاث ي  سدح  ا عل
 ها حث     عح حح  ا وحاقح ا حأيحا ل حاسا  حالسعححث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدحي ح فس  ح70466

حثنلاعحث ا ل لح   لحا دحعال عحا   حث ا    حا   ن ثدحث   ع7
 ـ تحدٌد المنطلمات النظرٌة للممٌاس:1

 (:Frost ,2011فسوسث ) ك ح ك قحثلألثةحث ا  الةحأكن حل عح ا وحث ا ل ح    بحححححححح

ثبٔٙب اعز١ؼبة اٌّؼبٟٔ اٌغٍج١خ إٌبرغخ اعزّبػ١ب ِٓ سدٚد فؼً اٌّغزّغ اٌّؼشف١خ     

ٚاٌٛعذا١ٔخ ٚاٌغٍٛو١خ اٌّخزٍفخ رغبٖ اٌفشد اٚ ِغّٛػخ ِٓ افشاد اٌّغزّغ ٠زغّْٛ ثغّبد 

ح(.frost:2011ّغزّغ اٌّزؼبسف ػ١ٍٙب. )ِخبٌفخ ٌغّبد اٌ

حـ تحدٌد مجالات الممٌاس2 ح(.frost:2011) حذد.7 حث   ا ع عحح  دا نلا  ح ل ااع ثس س ع

ح7ث ال كعح ث   حثع الحعل م حث ا ل ح ه ح
ه ح   ا حا ضحثي ثلحث ا  الحا ك حغ  حع ل حالحث   صححدث    عحث سل ك ح ث  ا  زحث ا   حثلأ  7

حث ا ا حح  محح    هحا  لبحع مح
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ث    عحث ا  ي ح ث لك ححث  ان عدح ه حا ا ععحاقحث لك ححث ا ااعحغ  حث ا   ع عحث ا   حث ن   7ح
حث ا   لةحي حن  ي دحث ا  الح ث   ح ل ححا ا ععحاقحثي ثل حاقحل   مححث   ا ع عح.

  حث ن   ح7حث    عحث   لث  ح ي لثقحث   اعحث   ا ع عدح ه حا  ع حث س   عح ث س مزث ح ث     حث ا 
حا     ح ث ا عحاقحث    ق

 ـ إعداد تعلٌمات الممٌاس:4

إقح ل  ل ا دحث ا ثي عح لاس ا  عحأها عح  اعحاقحل  حأ م ح   لحث اال  ح  ا قح هحا ح  عحعل هححححححح
ثحي حالتحث س   اعح ا     7ح ثحكا    دلحإاح  لحها حث   ل ا دح6407٦۱۰۲أقح ف  ح  إن حا      ح ؤن   

عحعلوحي  ثدحث ا    لح  لحه حاان اعحث ل   حث ايح اكقحاقح لا هحأقح    بحث اس   عحك ف عحثلإ  ا
ح ثع حث ا ل حع لح   هحث   ل ا دحا ضحث ع ا  ثدحث   عحع لحثلإ  اع7

حأضحعلحح   حأيحي  ةحال قحإ  اع.
حعحضحثلإ  اعح ل وحا  س  عحث   اع.

ح    ةحثلإ  اعحاالتح ا   ع عحعلوح ا لحث ف  ثد.-ج
حلا .لحعلححاك حث سحح أقحث س ا  ةح س  ا حلأغ ثضحث ال حث  

حعقح ح  ا  ح ه  حثلإ  ا دح   ا حال لع حي ا ل حا ن  ةل ح إ  اع حال لع حإ  اع حه    ح   ل ح  هض.
ح أ  .
  لحث   ةح احدحأا ححك حي  ةح  لدحك حال  ح  ث ح  نالحعل  .ح  ثعوحث ا ل حها حث   ل ا دح- ح

وحإ  اعحا ل عحالحث ف  حث   ضحث ل    حاقحث ا    ح علححك  اعحأسححث ا    دحاقحأ  حث لا  حعل
دحإ وحأقحث  سا عحث ا  لعح ا     حث   ا عح لح    حCronbachلح68:4 ن ا علحإاح ُ   حك  ح ا خح 

حد.Cronbachلح53071984ث افل صح ز بحإ  ا ه ح

 ـ اعداد بدائل الاستجابة:5

حث ا ل حا  لحال جحححح ح  ح حالث  حثلإ  اع حث الكا قحي حال حالا اع حاآ ث  حث  ا   ل  ح ح ا س ا ل
ث   ا عحح ا  ف دحلأ م ح    سعحالحث ا للعحث  ا  عح0،5ل6،0،2ث ا    ح ه ح حالث  ث س   ا دحعلوح

  هزث حاا   هححث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدح اماثحأااححا    ح5_6   ث لدحث زثقحث الث  حاقح 

حثلأ   ع.
 ـ عرض الممٌاس بصٌغته الأولٌة على المحكمٌن:6

 ا لحثقح ححا    حاا   هححث  ااعحث   ا ع عحث ال كع   ضحث    بحعلوحال حالال عحا    ححححح

     بح ك حا   حاقحح ل ااعحث   ا ع عحث ال كعدحي  ةحالح  لح    بح24ثلأ   عح ث اك قحاقح 

حث الكا قح حاق حا ا عع حعلو حث ا     حا  ض حث ا ل  ح  ح حل ح ث  زثق حثلإ  اع ح الث   ا    ه
ح ث  فس حح  حث   ا ي حث ا    حي  حث اس  ا  ع ح ث   ا ع حا لثل ح   ا ع حل   و ح  ا ع حي  ث ا  اا ق

ح   للحاال حالال عحث ا    ح    ححي  ث هح   ل  حا ح    هحا  سا  ح  ا  قحآ ث محح الال   مححي ا 
حث ال حعلوحا ثي ع حثاحلالدحي  ثدحث ا    ح ا  م  ح لا    حل حث الث  حث ا   لع ح  حح الا اع كا قحل

 لابحأيحي  ةحا هحلحثا حا ؤقحث الث  حي لحلا حث ا ل حعلوحا ثي عح ا لحث الكا قحلح اا  ح ل لح
حد2ث التحث   ه يح لا    ح.حكا حي حث  ل  ح 

ححححححححححححححح
ح
ح
ح
ح
ح
ح
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حث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدح    جحث ث حث الكا قحعلوحي  ثدحا    ح2 ل   

عللح
 ث ف  ثد

 غ  حث ا ثي  ق ث ا ثي  ق   ححث ف  ة

ح2,42,02,1,,24202122232425262,32, 03
4ل42ل41ل40ل44ل,4ل43ل6,ل5,ل4,ل3,ل2,

 ل03ل46ل45ل44ل3

ث  ساعح ث  لل
 ث ا   ع

ث  ساعح ث  لل
 ث ا   ع

 ضضضضضضض ضضضضضضضض 53% 43

 
 
 ـ عٌنة وضوح التعلٌمات والفمرات:7

حث ا  ا دحث   حححححح حث ك بحعق ح   بحث  ه حي  ثدحث ا    ح   ل ا  ه حال ح   ح    ضحا  يع
حا نا لح حث ا ل  ح  ح حث ا     حي  ثد حعق حثلإ  اع حثس     ه حث اي حث   د ح لس ع حث اس   عل   ث ه

ح  حال د حع  ع ح24ث ا    حعلو حث  نا لحا  بح ا  فعد حهاث حث  ث  ح ا ل حع  ث   ل حث     هح ح  ح ل

حك قححث ا  ف ق ا ث  عحث س   ا دح ا قحثقحي  ثدحث ا    ح   ل ا  هحك  دح ث لعح ل ح ا لح   ل
دحل   عح ث  ل  ح65_ح64ال حزاقحثلإ  اعحعقحي  ثدحث ا    ح ل حثي ثلحع  عحث ال ح   ث ححا قح 

حدح   ححا  .0 

حدع  عح   ححث   ل ا دح ث ف  ثد0 ل  ح حححححححححححححححححححححححححححححح

 ث ا ا ع ث     ث كل ع

 ث    اك  

 2, 3 6 كل عحث   ا عح ل ل ححثلإ س   ع

 2, 4 5 كل عحث   ا عح  ل ححث ا يع

 03 2, 2, ث ا ا ع

 ــ تصحٌح الممٌاس:
حها حححح ح ال حنح حث ا    ح اق حي  ثد حاق حي  ة حك  حث اس   عحعلو ح س   اع حل  ع حإعن   حاه   ال

ح   ح حي ل ح سلا ع حإ   ا ع حك  د حث ا     حي  ثد حثق ح اا  ح حل حثس ا  ة حث ك  حث ل  ع حلإ   ل ث ل   د

ح  حا   زثق ح ه  حثلإ  اع حال   حي  ة حك  حثا ح ح  ل حل و حث س ا  ثد ح لف  ةح0،5لح6،0،2 ال ح د

ثلإ   ا عح  ك قح ال ححث ف  ثدحث سلا عحعك حا  حلح ا لحثقح حح الحث ل   دحالسعحثس   اعحك ح
اس   عح لف  ثدح  ك  دحث ل  عحث كل عحعلوح لا    حنا دحها حث ن   عحعلوحثس ا  ثدحع  عحث ل ثسعح

دح ث  ح654دحثس ا  ةحلحيك  دحثعلوحل  عحح اكقحث لا  حعل م حه ح 044 ا  م حلح ث ا  غحعلله ح 

 د.24ل  عحه ح 
 الوصمة الاجتماعٌة المدركةـ التحلٌل الاحصائً لفمرات ممٌاس 

حث ا    حال  عحكا  ةحعلوححححححح ح    الح  لة    الح  عحث  لل  ح لف  ثدحعلوحث   ضحاقحث     حل
ح  لا ح حا    ض ح ف  حي  ثد حعلو ح للا   حث ف  ثد ح لل  حثق حث امح ح اق ح ه حث اك  ع ث ف  ثد

ثاثح   الحعال عح لل  حي  ثدحث ا    حثلا    حاقحث ا ثل حث اماعحي حا   حث ا    حلح’لح ع عحث ا  
لأ م ح ك بحعقحال ح ا لحث ا    حا    ةحث  ا  ز عح ا   ا  صحث س ك حا   عحث   لةح ثس ا  لحث ف  ثدح

حل حث  لاق ح نا    عال حال   حثكن  حث ا     ح ح     حاا  حث ا  ساع حل  00:16889غ   حث ا ل ححد   ح
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ح  حعلله  حث ا  غ ح لا     حث لا    حث  لل   حع  ع ح044ا       حاقد ح ا  فع حل   وحححا  ب   ا ع

حدحث ااك  .0ا  ن   عحث نا  عحث    ث  عحلحكا حه حاا قحي حث  ل  ح 

 أـ الموة التمٌٌزٌة:
 تحث ف ل عحا قحث ي ثلح  الحا    ةحث  ا  ز عح لف  ثدلحال حإاك   عحي  ثدحث ا    حعلوح ا زحث ف ححححح

حد.70444::0ا يحث اس    دحث  ل  ح ث اس    دحث ل   ح لساعحث ا ثلح   سم ح علاحلح

دحث وحثقحه   حعلا عح   عحا قحل عحث ا    ح ث   ةحث  ا  ز عحCronbach;1965ل  حأ   حك   ا خح 

ثدحث   ةحث  ا  ز عحدح ا  حاقحث     يحث     حث ف  ثدحاCronbach& Gleser,1965;64 لف  ثدح 

ح  ح لا     حث  م   ع حث ا  ع حي  حاا زة حث     حث ف  ثد ح لاب حث ا     حي  ح   ا  م   Ebleث     ع
حد392;1972;

  ححثس   ثجحث  سنحث لس ا ح ث  ل ثبحث ا    يح ل   دحث ا ا ع  قحث  ل  ح ث ل   ح ك حي   حححححححح
ح       حث      حث   ا   حنال حنح حث ا     حي  ثد ح اق حا ق حاس  ل  ق حي حT.Testق حث ف  ت ح   ا   د

ح حا     ح ف  ثد حث  ا  ز ع حث     ح  لس ع حي    حك  حي  ح ث ل    حث  ل   ح لا ا ع  ق ث  ااعحث ل   د
  الحاقحثلإ   ةحث وححا  بح ا  فعدح044نالحث ا    حعلوحع  هحاإ فهحاقح ححث   ا ع عحث ال كع

  ح ساهحعللحثي ثلحث    عحث وحعللحث ف  ثدح   ا  حثقح ح   حثقحل ححث    عح  لحا ا  ح ا  سا حاقحل
ح  حا قح 64ض5عقح ساه حث اليع ح   ل  ح ن  حثس  ا حثسل ا قحي ح لل  ححNunnly;1978;262د ح  ل د

حث ف  ثدحها 
حث  7حث ا ا ع  قحث ا ن ي  ق7

ح ن    7حعلا عحل  هحث ف  ةحا  ل  عحث كل عح لا    7
 فتان: اولا: المجموعتان المتطر

  الحام حال ح ل ةحث ف  ثدحعلوحث  ا  زحا قحث ي ثلحا يحث ل   دحث     عحعلوحث ساعحث   ح  ثلحححححح
 External   سم حي حث   ا  ح ا قحث ي ثلحا يحث ل   دحث ل   حي ح ل حث ساعح حث س تحث      حد 

Consistencyدح   ححث  ا  حل  هحث ف  تحا قحا  هحث ل   دحث     عح ا يحث ل   دحث ل   حعلوحك حح

ح   حث ا ن ي  ق حث ا ا ع  ق حاؤسل ع حث ن   ع ح ل  ح  لعو حث ا     حي  ثد حاق  Gronlndي   
دح      قحT_Testدحي اثحك قحا  ا حث  ا  زحلث حثلا    حا لحثس  ا  حث   ا  حث     ح ح ح223;1965;)

  ل  قحك  دحث ف  ةح ا ل ح   ح ا ز عح   ل  حعلوحث  ا  زحا قحث ي ثلحا يحث ل   دحث      ح ث ل   دحاس
ث ل   حلحثا حثاثحك قحا  ا حث  ا  زحغ  حلث حثلا    حلحك  دحث ف  ةحغ  ح  ل  حعلوحث  ا  زحا قحث ي ثللحح

ح ا  ةحثلأ  ع. ي  ح ماثحث سل عح حح لل  حي  ثدحث ا    حي حهاثحث ال حعلوحث
 أ: تم تحدٌد درجه كل فمره من فمرات الممٌاس:

 ب: حددت الدرجة الكلٌة لكل استمارة.

حثالثا ح  حا ق ح ساه ح لل ل ح ح حا له  حل  ع حثل و حث و حل  ع حثعلو حاق حث س ا  ثد ح  اد %حداقح:70

%دحاقحث ل   دحث ل   ح  لحالغحعللحث ي ثلحي حك حا ا عهحاقحث ا ا ع  قحح:0ث ل   دحث  ل  ح ح 

حدثس ا  ةح ا لحثقحلللدح061دحي لثحعلوحثقحعللحث س ا  ثدحث   ح   دح ل لل   ح649ث ا ن ي  ق ح

ح  حاس  ل  ق ح       ق حث      حث   ا   حا س  ا   حث س نحT_Testث ف  ثد حا ق حث ف  ت حل  ه ح   ا   د

ث ا ا ع  قحث  ل  ح ث ل   ح ك حي   حاقحث ف  ثدح ا قحثقح ا لحي  ثدحث ا    حك  دحاا ز حع لحاس   ح
ح ح  حح4554ل  ه ح  حث  ل   ع حا    اع حا     م  ح6581دع ل حل  ه  ح ال  ه ح060د حثعلدح ا لححد ح اث ل

حث   اعح حاق حأعلو حك  د حث الس اع حث     ع ح  ا ه ح ق حثلأسل ع حهاث ح يل حعلو ح اا زة حا  اع ث ف  ثد
حدح   ححا  .5دح ث  ل  ح 060دح ل  عحل  عح 6581ث  ل   عحث ا   عح 

ح
ح
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 ث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدث   ةحث  ا  ز عح ف  ثدحا    ح5 ل  ح 

 ت
القيمة  المجموعة الدنيا المجموعة العليا

التائية 
 المحدوبة

الوسط  
 الحدابي

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
 الحدابي

الانحراف 
 المعياري 

1 9889 18511 1856 18171 78469 
9 4814 18176 ,8,9 18,7, 48948 
, 9859 184,4 1819 18414 118969 
4 ,815 1899, 18,1 18714 198,17 
5 98,1 18,1, 1868 18149 ,8714 
7 ,861 18,61 1847 18881 1,8669 
7 ,815 18,7, 1888 18157 78611 
8 ,84, 18984 18,1 18568 15876, 
9 ,875 18976 1879 18166 198679 
11 987, 18,98 1867 18197 68161 
11 9895 18417 18,5 18911 98886 
19 ,865 1841, 1898 1865, 158917 
1, 4814 18195 9896 1869, 6816, 
14 4816 18195 1879 18177 1681,8 
15 4811 18911 1871 18186 148691 
16 4816 18186 ,899 18595 48167 
17 ,811 18,67 1851 18859 118959 
18 9866 18,89 9816 18,55 98685 
19 98,1 18987 1851 18755 58611 
91 ,891 18679 1894 185,1 58814 
91 ,896 18111 ,848 18569 98611 
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99 ,844 1841, 1849 18898 198651 
9, ,895 18566 1817 18691 198654 
94 ,858 18,68 1818 18577 168849 
95 ,858 18419 18,4 18999 1,8848 
96 ,899 18954 9896 18491 58187 
97 ,84, 18467 189, 187,1 1,8911 
98 ,895 18481 1855 18171 9869, 
99 9851 184,7 1819 186,, 886,9 
,1 9899 18,98 1816 18658 198,,4 

 060دح ل  عحل  عح 4545دحع لحاس   حل  عح 6581ث   اعحث     عحث  ل   عح 

 :الوصمة الاجتماعٌة المدركةحعلالة درجة الفمرة بالدرجة الكلٌة لممٌاس-ب 
حث كل عححححححح حث ل  ع حا  ا ا عحث كل حث  حث ف  ة ح ساوحعلا ع حث  س تحث لث ل حث حا  حن   ع حام     ال

 لا    حأاح  ا حها حث ن   عحعقحال ح     حي  ثدحث   ا  حث حث ا    حي ح    حث   ه ةحث سل ك عح
ث م ح س  حي ح ف حث اس  ححث ا ثلح   سم ح     حث   حإ وحك حي  ةحاقحي  ثدحث ا    حث حث   ا  لحكا 

ح  حكك  حث   ا   حث  حث ا     حي ه ح س   حي  ةحدAnastasi;1976;184ث اي حك  حث  ا ن حاق   ل ل ل

حثاحك  دح ا لحث ف  ثدحلث هحثلا    ح حث ا ل حا  ا حث  ا نحا  س قل ح لا    حثس  لح حث كل ع ا  ل  ع
دحح لح ا قح289دحع لحل  عحل  عح 4589دحثاحث م حثعلوحاقحث   اعحث  ل   عح 4545ع لحاس   حل  عح 

حاس   حل  عح حع ل حإلا   ع حاثدحل  ع ح ا  م  حث كل ع ح ث ل  ع حث ف  ة حل  ع حا ق حث   ا ن حا  ا  ثق
حدح   ححا 1دح قح ا لحا  الادحث   ا نحثعلوحاقحث   اعحث  ل   ع.ح ث  ل  ح 4545 
 الوصمة الاجتماعٌة المدركة ة الكلٌة للممٌاس(لٌم معامل الارتباط بٌن درجة الفمرة والدرج6جدول )حححح

 علاقة الفقرة بالمجموع الكلي ت الفقرة علاقة الفقرة بالمجموع الكلي ت الفقرة
1 18,87 16 18514 
9 18959 17 181,7 
, 18486 18 18997 
4 18557 19 189,9 
5 18171 91 18159 
6 18576 91 18617 
7 18,88 99 18671 
8 18581 23 18694 
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9 18568 94 18,19 
11 18,9, 95 18585 
11 1848, 96 18499 
19 18665 97 18497 
1, 18,48 98 18541 
14 18697 99 18561 
15 1864, ,1 18,11 

حد45489دح=ح 289دح ل  عحث ل  عح 4545*ث   اعحث ل  عحث  ل   عح ا  ا حث   ا نحع لحاس   حل  عح 

 :الوصمة الاجتماعٌة المدركةحلممٌاس مترٌةخامساً: الخصائص السٌكو حح
  الحا  ححعلا  حث     حعلوحثقحث التح ث نا دحثهححسا  قح لا    حث   لحثاحثقحث نا دحه حال حححححح

ث س تح نا دحاف لثدحهاثحث ا    حا  ا حث التح   للحا  ملبح ث   ضحث ايحا وحاقحث لهحث ا    حاقح
ل عح  ؤن حا ا لحأ  ثعح  ل عحأ   حيؤقحنا دحث ا    ح  ؤن حا لأ ن  حث    ث  عحغ  حث ا  اعحا  ا حا

حا   اعلح اقح   عحث  حيؤقحث التحساعح ح   للحا  ا    ح فسهح حثح ثلأ ن  حس ث حك  دحع  ث  ع
ا ل ح  ل م حا فس  حث ل  عحث اس    عحا هلح هاثح    حال حي  لةحألثةحث     حي حث   اح  ث ثدح   للح

ل  حثاثح حح  سححاف لث هحا   س تح ث نا دحا  ضحأ حأغ ثضحا   علح  قحث ا    ح ح اكقحثقح ك قحا 
ح.د715حح6884ثاحثقح  اعحاإ  حث نا دح  لحث للحثلأعلوح   اعحا  ا حث التح ث ا حح7ح

 أولاً: صدق الممٌاس 
  لحافم ححث التحه حأللحأكن حث اف ه ححثلأس س عحي حا   حث     حث  فس حأقح حح كقحأهام حعلوحححححح

ثلأ  وحث   ح  عحثقح   ي حي ح س لعحث     حاافعحع اعح ث   ا  حاافعححث نلاتلحثاح  لحث   ا ع
ح ح إسا ع  ل ح  لح    سه ح ث التحه حثقح    حث   ا  حا  ح795ح٤۱۰۰  اع حث  ل لحاقحدل ح ح   ل

حاقح لا حث اإ  ثدحث   ع7حث  ااعحث   ا ع عحث ال كعالتحا    ح

 . الصدق الظاهري1

حث   عحاقحث التحححح إ وحال حا  ساعحث   ا  ح ا ح    ح  اقح نالحعل مححث   ا  ح ال حح    حهاث
حا  ح ح     حا  ح غ  ا  حث   ا  ل ح   سه حث اي حث ا ل حث  حث ساع حث  حا   ل ة حعلا  م  ح ال  حث ا  ل    ح

 د7۲۱۱ح۱۰۰۲ا ا ععحاقحث ا  ا قحي حث ا   حث ايح ف  ضحثقح   ا حث  هحث   ا  ح عالحث  لاقلح
حاقحححح حاقحح   ل  ل حا ا عع حعلو حثلأ   ع حاا   ه حث ا     حع ض ح ح ح ا     حث   ه ي ث الت

ث ا  ا قحي حا   حث  ل ححث   ا  عح ث  فس عح   ل  حال حالال عحي  ثدحث ا    ح  ان لم ح لا   حث ايح
حي  ثدح حث ف تحث الكا قحل  حالال ع حاقحث  ح ل  لحثهلثبحث ال حث ل   ح ال دح ساع    ا حث  ه

حا   ل   94ث ا    ح  حا  ح حكا  حام ححد2%د حأ او حث    حث ا  غع ح إع لة حث   ل لاد حث  ث   ا ل

ح%د94ث الكا قح ا ضحث ف  ثدح    زدح ساعحث  ف تحا قحث الكا قحل  حالال عحي  ثدحث ا    ح 

 .. صدق البناء 2

ث   عحاقحث التحه ح  ز زح    حاؤقحث  س لعح    حث فك ةحثلأس س عحث   ح س وحإ وح   سم لح هاثحححححح
  لحا  سا ح لا   دحثلأكن ح    لثحان حا   حعلححث  ف لحعلححث   ا علحل  حأقحث ا    حث انل عح ح

ح ح ا   ج حثا  ل  ح لل ل حال ح   سه حث ا ثل ح     بحث ا    ح ا    ح   نلعح لل ل حالال  هل ح۱۰۰۲ اكق
حد7۲٤

 ثانٌاً: الثبات 
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حث ل ححح حعلو حث ف ل حلا   حا  نا دحه  ح  لدحث    بح  ال ح فسم  حثلألثة حنالحعل ه حأاث   دح فسم 
 فسم لحيم ح   حإ وحا لث حث  ا  قحأ حث     عحا قحل   دحثلأي ثلحإاثحا حأع لح نا  هحعلوحثلأي ثلح فسمحح
  لدح   بحا   امعلح ه ح    حال حث س تحل   دحث   ا  حاقح    حإ وحأ  لح ه   حن تحعلةح

حث حإع لة حا م  حث نا د حث س تح لس ع حال  حلس ع حأ  حث ا ك ي ع حث ا   حأ  حأ فسمح حثلأي ثل حعلو   نا ل
ح ح7 ح ث    ل  ح ثللة حا ة ح نا  ه حاق حث   ا   ح705ح0446ث   ا دحلث   حنا دحا    حد حأ   ل ح ح   ل

 اقح لا حن     ق7حث  ااعحث   ا ع عحث ال كع
ح7. طرٌمة الاختبار واعادة الاختبار1

 ه حاقحث ن تحث كن ح   ع  ح    ل حلإ   لحنا دحل   دحث   ا  ثدح ه حثع لةح نا لح ف حححححح
ح ف ح حعل م  حلا  حث    حث ل   د حا ق حث   ا ن حااس نع حه  حث ل  ع حها  ح ي  حآ   ح  د حي  ث   ا  

 ا ل ح   ل  لحهاثحث   عحاقحث نا دح  ححثد.ح7۲۱۱ح۱۰۲٢ث    صحي حا   ح نا لحث   ا  ح علاحلح
حزا  عح حا  بح ا  فعدح۲۰۰ا نا لحث ا    حعلوح  حي  ة حن   عحعلوح ف ح۲٤ ا ل دح  ححنالحا ة

ث    عح  لحثس  لححث ا ل حا  ا حث  ا نحا  س قح لس عحل   دحث  نا لحث   ح ث  نا لحث ن   حيك قح
حد04470465 هاثحا  ا حث  ا نح  لح ث سلي7حدح۰2۲۰ا  ا حث   ا نح 

 ٌل التباٌن بتطبٌك معامل الفا كرونباخ:طرٌمة تحل ٢
   ححيك ةحها حث ن   عحث   ح ا  زحا   س م ح ثاك   عحث  ن تحا     م حعلوحلس عحث   ا ن دحا قحححححح

ل   دح ا لحي  ثدحث ا    حعلوحثع ا  حثقحث ف  ةحعا  ةحعقحا    ح   ححااث هح  إ  حا  ا حث نا دح
حا ق حث       حثي حث ف ل حثلث  ححث س ت ح ع لةل حث ا     ح ۲۱۱۰ي  ثد ح7۵۳ حث نا دحد حا  ا  حالغ   ل

ح  حث ن   ع حها  ح۲۲٫۰ا س  ا   ح د حث ا   ع حث لا   ع حث  لل   حع  ع حل   د حعلو حث   د حد٤۰۰ث   
ح هاثح ل حعلوحنا دحث ا    .ا  بح ا  فعح

 الوصمة الاجتماعٌة المدركة:ـ المؤشرات الاحصائٌة الممٌاس 
ث ا  لفعحث حث ام  ثدحث   ح اكقح   سم ح   زعحا قحث ي ثلح ا   حي حا لوحح ف  ضحثقحث سا دحححححح

حث   ز لح حاق ح ل   د حث  اف ع حثلإلا   ع حث اإ  ثد حالس ع حث ا ل  ح  ح ح عل ع حثع لث  ل   ز ل
حد:ث ع لث  ح لا  اللح كا حا  ححي حث  ل  ح 

حااعحث   ا ع عحث ال كعث  دحث اإ  ثدحثلإلا   عح ا    ح: ل  ح ححححححححححححححححححححح

 411 عدد العينة
 90 الوسط الفرضي
 ,7185 الـوسط الحدابي

 71811 الـوسيط
 67811 الـمنوال

 19855 الانـحراف الـمعياري 
 8985, الـتباين
 96 الـمدى

 18977 الـخطأ المعياري 
 1, 911 الالـتواء
 -1, 599 الـتفرطـح
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 الوصمة الاجتماعٌة المدركةالرسم البٌانً لممٌاس    ( 1شكل ) 

 بصٌغته النهائٌة:الوصمة الاجتماعٌة المدركة ممٌاس ـ 

دحي  ةح ا زععحا   س  يحعلوح24اا   هحث  م   عحاقح حث  ااعحث   ا ع عحث ال كع ك قحا    ححححح

ححنلا حا   د ث  ان عدح ث    عحث   لث  حث    عحث سل ك ح ث  ا  زدح ث    عحث ا  ي ح ث لك ححها 
حدحل  ع.۲-5    ث ححل   دحثلإ  اعح ح ي لثقحث   اعحث   ا ع عد

 الوسائل الإحصائٌة:
 ( لمعالجة البٌانات وعلى النحو الاتً :SPSSاستعان الباحث بالبرنامج الاحصائً )

حث  ا  حا الحك يح ـ1 .square test-chi حي حلس عحث التحث   ه يح ا    ح حثس  لثح ث  ااعحد

حث   ا ع عحث ال كع
 ل حع  عححث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدح    عح ثللةح ل   بحعلوحاس   حtest-tث   ا  حث     ح حـ2

حث ال .
ح 2 حث      حث   ا   .test-tحا    ح ح ف  ثد حث  ا ز ع حث   ة حلس ع حلإ   ل حاس  ل  ق ح      ق ث  ااعحد

حلح إ   لحث ف  تحثلإلا   عح ا   ح ا    حث    ح اك  ضحث   د.ث   ا ع عحث ال كعح
حد7ح  لحثس  لححي حأ   لحث   person correlation coefficient7.حا  ا حث  ا نحا  س قح 0

حثحضحعلا عحل  عحث ف  ةحا  ل  عحث كل عح لا    .
حد..test-Re-test حعحضحا  ا حث نا دحان   عحث   ا  ح إع لةحث   ا  

حج.حا  ل عحث ف ك   ا خح لا س تحث لث ل 7ح س   ثجحث نا دحان   عحث ف ح لا س تحث لث ل ح لا    .
 :الوصمة الاجتماعٌة المدركة لدى موظفً الجامعةحالهدف الأول: التعرف على

ح ل   بحعلوحهاثحث ملبح ححثس   ثجحث ا  سنحث لس ا ح ل   دحثي ثلحع  عحث ال حعلوحث ا    ححححح
دح6552:لحثاحال دحل  عحث ا  سنحث لس ا ح ل   دحثي ثلحع  عحث ال ح حث  ااعحث   ا ع عحث ال كع

 ح ث ا  سنح  ا  يعحل  عحث ف  تحث لا   عحا قحث ا  سنحث لس ادح68555 ا  ل ثبحا    يح ل  ح 

حث     عح ث ف   ح   حثس  ا  حث   ا  حث     ح    عح ثللةلح أ م دح    جحث   ا  حث     حثقحث   اع
حث ا   عح 65590-ث الس اعح  حث  ل   ع حث     ع ح ه حأكا حاقحث   اع حلث عحثلا     دحع لحاس   ح6581د

ح.دح   ححا  9دح ث  ل  ح 288دح ل  عحل  عح 4545ل  عح 

حححححححححح
ح
ح
ح
ح
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حث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدح    جحث   ا  حث     ح    عح ثللةحعلوحا    ح9 ل  ح 

عدد إفراد 
 العينة 

متوسط 
 العينة 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الفرضي

القيمة التائية 
 المحسوبة

 القيمة التائية

 الجدولية 

مستوى 
 الدلالة 

:44 ;9  ,=7 ;;  ,7? 90 ->8  ,7; ?<  ,7 4; ,4 

 د6581دح 4545دح اس   حل  عح 288ث   اعحث     عحث  ل   عحال  عحل  عح ح
حث ملبحثقححححح حهاث حأ م دح    ع حث  حاقححث   ا عحا  ف   ل حال كع حث  ا ع ع حاس   ح ااع  ل مح

حدح.700ح6884 ث ا حح7حث ا  سنحث ف   ح لا    .ح

تبعا لمتغٌر الجنس  الوصمة الاجتماعٌة المدركةفً الهدف الثانً:التعرف على الفروق الإحصائٌة 
 )ذكورـ اناث( 

 ا  ح ا    حث    ح اك  حضحث   دحلحثاححث  ااعحث   ا ع عحث ال كعأ_ح    لحي تحلث حثلا    حي ححح
ح  حث الس اع حث     ع حث65590ال دحث   اع ح ه حثا  حاقحث   اع ح ح     عد حاس   ح6581ث  ل   ع حع ل د

 ؤن حا     ح اك  حضحث   دح ه حا س  يح  ححث  ااعحث   ا ع عحث ال كعدح هاثح    حثقح4545ل  عح 

حلح ح ثلل ح  ا   حل ح ح اق ح     ق ح ث مح حث   ل  ح   مح حث و حا   ح    ل حل ح ث     حث اك   ع ل
حدح   ححا  ح.8 ث  ل  ح 

ح ا   حح ا    حث    ح اك  ضحث   دحث  ااعحث   ا ع عحث ال كع حدث ف  تحثلإلا   عححي8 ل  ح حححح

اٌؼذد 

 اٌىٍٟ

ِؼبًِ  اٌؼذد اٌغٕظ

 الاسرجبؽ

ل١ّخ فشش 

 اٌّؼ١بس٠خ

 اٌذلاٌخ اٌم١ّخ اٌضائ١خ

اٌّحغٛ

 ثخ

 اٌغذ١ٌٚخ

غ١ش  0.99 0.999 1.991 1.751 291 روٛس 511

 0.001 1.815 051 أبس داي

حث حب_ ح ا     ح ا   حثلا     حلث  حي ت ح   ل حث الس اعحاك  _ث    ح     حث زث  ع حال دحث   اع حثا د
ح 65555  حث  ل   ع حث     ع ح ه حأا  حاقحث   اع ح 6581د حاس   حل  ع حع ل ح    حثقح4545د ح هاث د

    قح اقحث  لا عح    ن ح ه حا س   عحع لحث اك  ح ث    لح    لحا  حث وح   مححث   ل ح ث محح 
حل حح  ا  ح ثلل.

 التوصٌات:

حث   ا ع عحح-6 حث  ااع حعق حث   ن ع حث  ان ع حث لك ح حا    ع حا لح حث ا  ا  ع حث   ع ع حعلو ث   ك ل

حث ال كعح
ث  ث حل ثسعحعلوحع   دحث   حان ح ث    ححدحلح ا يحث ع   دحدحلح   ن  حث  ااعحث   ا ع عحح-0

حاقحثن  حسلا هحي ح ف سمحح عز  مححعقحث ا  ال.حث ال كعح ا ح   كع
حعا حل ثس دحا  امهحعلوحع   دحا  لفعحعقحع  عحث ال حث ل   ح.ح-2

 الممترحات:
حالح6 حث  ث حل ثس دحاا نلعح ا    ثدحث ال حث ل   حي حث   ا  دحث   ث  عحثلأ   ح     قح     م  ض

ح    جحث ال حث ل   .
ا  ي حسل ك ح لللحاقحث     حا   ااعحث   ا ع عحث ال كعح ثن ه حعلوحي عل عحا   اجحعلا  ححح-0

حث ا ا ا قحاقحثي ثلحث ا  الح.
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حث س  ةحح-2 حان  حث    ح فس ع حاا    ثد ح علا  م  حث ال كع حث   ا ع ع حث  ااع حال  حل   ث  ث 

حث لف  عح ث كف  ةحث   ا ع عح.

 المصادر العربٌة :ح
( الوصمة المدركة فً علالتها فً كل من الاكتئاب والمساندة الاجتماعٌة لامهات الاطفال ذوي 2118السٌد ، سٌد الجارحً ) -1

 555-994(،3)28الاعاله الذهنٌه . رابطة الاخصائٌٌن النفسٌٌن 

 ( مبادئ المٌاس والتموٌم التربوي ، مكتب الدباغ للطباعة ، بغداد،العراق.2111ـ العجٌلً، صباح حسٌن واخرون )2

،دار 1( الأسالٌب الإحصائٌة فً البحوث للعلوم التربوٌة والنفسٌة والاجتماعٌة ، ط2115الاسدي، سعٌد جاسم واخرون )-3

 صفاء للنشر والتوزٌع ،عمان الأردن
 ( التموٌم والمٌاس، جامعة بغداد ، كلٌة التربٌة ابن رشد.1991الامام، مصطفى محمود وعبدالرحمن، أنور والعجٌلً، صباح )-4

( الإحصاء الوصفً والاستدلالً فً التربٌة وعلم النفس ، الجامعة 1977البٌاتً ، عبد الجبار توفٌك ، واثٌناسٌوس ، زكرٌا )-5

 المستنصرٌة ، بغداد.

( التصادٌات التربٌة والتخطٌط التربوي والتعلٌم الاسرة والاعلام، الطبعة الأولى، دار الفكر العربً، 2114إسماعٌل، احمد )-6

 هرةالما

 ، دار المسٌرة ، عمان.. 1( مدخل الى مناهج البحث فً التربٌة وعلم النفس ، ط 2117ـ عباس، محمد خلٌل ونوفل ، محمد بكر )7

( المٌاس والتموٌم التربوي والنفسً واساسٌاته وتطبٌماته وتوجٌهاته المعاصرة، دار الفكر العربً، 2111ـ علام، صلاح الدٌن )8

 الماهرة ، مصر.
 ( ممدمة فً الإحصاء، الطبعة الأولى، عمان ، الأردن، دار المسٌرة للنشر والتوزٌع.2118د الرحمن، فائك واخرون )ـ عب9

، مجموعة النٌل العربٌة، الماهرة، مصر، مصدر 2( لٌاس الصحة وعرض المماٌٌس جودة الحٌاة، ط2118ـ بولنج، أن )11

 الترجمة، بهاء شاهٌن.
 جرٌمة المخدرات افة تهدد المجتمع ،الدولً الطبعة الاولى ،عمان: دار الحامد للنشر والتوزٌع. (2112المراشدة ، ٌوسفز) -11
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