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Abstract 
The current study aims to investigate the effect of a 

counseling program based on the cognitive restructuring 

approach in enhancing learned optimism among 

intermediate school female students. A review of the 

relevant literature and previous studies addressing 

learned optimism led to the construction of a learned 

optimism scale. The researchers adopted the definition 

provided by Seligman (1990) to develop the scale 

scenarios, resulting in a final version comprising 23 

items. For the purpose of the study, the researchers 

designed a counseling program based on the cognitive 

restructuring approach as presented by Borders and 

Drury (1992). The program was administered to the 

experimental group in 12 counseling sessions, delivered 

twice a week, with each session lasting 45 minutes- 

except for the introductory session, which lasted 50 

minutes. The data were analyzed using SPSS software 

along with a range of statistical methods. The results 

revealed that the counseling program based on cognitive 

restructuring had a significant impact on enhancing 

learned optimism among intermediate school female 

students. In light of these findings, the researchers 

presented several recommendations and suggestions 
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 الملخص
البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ  ييجؼ البحث الحالي إلى معخفة )أثخ بخنامج إرشادي بأسمػب إعادة

السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة( وتع الاشلاع عمى الادبيات والجراسات الدابقة التي تشاولت 
التفاؤؿ السكتدب اسفخت الشتائج إلى بشاء مكياس التفاؤؿ السكتدب وقج تبشت الباحثتاف تعخيف 

(1990,Seligmanمغ اجل بشاء مػاقف السكياس وا )( مػقف, 23لحي تكػف في صيغتو الشيائية مغ )
وصسست الباحثتاف لأغخاض الجراسة بخنامجاً إرشادياً يدتشج إلى الاسمػب الإرشادي )إعادة البشية 

الحي شبق عمى السجسػعة التجخيبية في جمدات بمغ عجدىا   (Borders & Drury,(1992السعخفية( لػ 
دقيقة( عجا  45اسبػع وكانت مجة الجمدات الإرشادية )( جمدة إرشادية بػاقع جمدتيغ في كل 12)

( وعجد مغ SPSSدقيقة( كسا تست معالجة البيانات باستعساؿ بخنامج ) 50الجمدة الافتتاحية فكانت )
الػسائل الاحرائية, واضيخت الشتائج أف لمبخنامج الإرشادي بأسمػب إعادة البشية السعخفية أثخاً في تشسية 

ى شالبات السخحمة الستػسصة وفي ضػء نتائج البحث قجمت الباحثتاف مجسػعة مغ التفاؤؿ السكتدب لج
 التػصيات والسقتخحات.

 الفرل الأول: التعخيف بالبحث
 اولًا: مذكمة البحث

يذيج العرخ الحالي تصػرات متدارعة في مختمف مجالات الحياة, لا سيسا في ميجاف التعميع والثػرة 
واسعة لمتعمع والتقجـ إلا أف ىحه التغيخات الستدارعة, عمى الخغع مغ  السعمػماتية, مسا أتاح فخصاً 

إيجابياتيا, قج تفخز تحجيات ججيجة تؤثخ عمى قجرة شالبات السخحمة الستػسصة عمى مػاكبتيا والاستفادة 
( إذ تػاجو ىحه الفئة العسخية جسمة مغ التحجيات الشفدية 4: 2022مشيا بالذكل الأمثل )الذخيجة, 

تساعية والأكاديسية, التي قج تعيق مديختيغ التعميسية وتؤثخ عمى استقخارىغ الشفدي, ومغ بيغ أبخز والاج
ىحه التحجيات ضعف التفاؤؿ السكتدب, الحي يُعج مغ السذكلات الججية التي تدتجعي البحث والسعالجة 

مى ثقتيغ بأنفديغ, فزعف التفاؤؿ لا يؤثخ فقط عمى الشطخة السدتقبمية لمصالبات, بل يشعكذ سمباً ع
ويُزعف قجرتيغ عمى التعامل مع السػاقف الرعبة, مسا يؤدي إلى تجني الأداء الأكاديسي وتتفاقع ىحه 
السذكمة في ضل التغيخات الشفدية والجدجية والاجتساعية التي تسخ بيا الصالبات خلاؿ مخحمة السخاىقة, 

ػافقيغ الأكاديسي والشفدي, وتجفع بعزيغ حيث يعانيغ مغ صخاعات داخمية وضغػط متعجدة قج تعخقل ت
 (.14: 2014إلى الاستدلاـ عغ بحؿ الجيج اللازـ رغع امتلاكيغ القجرات السصمػبة لمشجاح )عاشػر,

( )الاستثارة الفائقة وعلاقتيا بالتفاؤؿ السكتدب لجى شمبة الرف الدادس 2022وتذيخ دراسة )حدغ,
ىسة في تعديد التفاؤؿ السكتدب لجى الصمبة ضسغ البخنامج الاعجادي( تجريب السخشجيغ عمى كيفية السدا

التخبػي والديكػلػجي واسفخت الشتائج إلى وجػد علاقة ارتباشية مػجبة بيغ الاستثارة الفائقة والتفاؤؿ 
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السكتدب لجى افخاد عيشظ البحث ولا تػجج فخوؽ في الجلالة الاحرائية بيغ الاستثارة الفائقة والتفاؤؿ 
أفخاد عيشة البحث عمى وفق الجشذ و التخرز وأف شمبة الرف الدادس الاعجادي السكتدب بيغ 

 (.131: 2022يتستعػف بسدتػى مغ الاستثارة الفائقة والتفاؤؿ السكتدب )حدغ, 
ومغ خلاؿ احداس الباحثتاف أثشػػػػاء عسمية التصبيق السيجاني في إحجى مجارس بعقػبة التابعة لسجيخية 

ىشاؾ مذكمة يعانػف مشيا شالبات السخحمة الستػسصة وىي )ضعف التفاؤؿ  تخبية ديالى وججت بأف
السكتدب( ومغ خلاؿ دراسة استصلاعية قامت بيا الباحثتاف عمى عيشة مغ مخشجات تخبػيات بمغت 

( مخشجات في السجارس الستػسصة لمبشات بسخكد قزاء بعقػبة وكانت ندبة الاتفاؽ بػجػد السذكمة 10)
ضعف التفاؤؿ السكتدب لجييغ وىحا يؤكػػج عمى إف ضاىخة التفاؤؿ السكتدب لجى  %( تؤكػػػج80ىي )

الصالبات مذكمة رئيدية يشبغي تشاوليا بذكل دقيق وبشاء بخامج إرشادية لسعالجتيا, وعميو صاغػػػػػػػػػػت 
 الباحثتاف مذػػػػػػػػػػػكمة بحثػػػػػػػػيا بالتدػػػػػػػػػػػػاؤؿ  الآتػػػػػػػػػػػػػي:

لمبخنامج الإرشادي بأسمؾب اعادة البشية السعخفية أثخ في تشسية التفاؤل السكتدب لجى طالبات  )ىل
 السخحمة الستؾسظة(؟
 ثانياً: أىسية البحث

يعج الإرشاد خجمة تخبػية ميسة في عرخنا الخاىغ, ولا تقترخ عمى جانب واحج مغ جػانب الحياة, وإنسا 
والسجرسية والاجتساعية والسيشية, فالإرشاد نذأ في الأساس  تستج لتذسل جػانب الحياة كافة الأسخية

لسداعجة الفخد نفدياً وتخبػياً واجتساعياً وذلظ لأنوُ عسمية إندانية تدتيجؼ تحقيق سعادة الفخد ومداعجتوُ 
عمى التخمز مسا لجيوِ مغ مذكلات وتحقيق مدتػى مسكغ مغ الرحة الشفدية )العبيجي 

 (.10: 2009والعبيجي,
ز أىسية العسمية الارشادية بكػنيا فشاً وعِمساً حيث يعسل السخشج عمى الاستساع لحجيث السدتخشج وتبخ 

وييتع بوِ ويجخل عالسوُ لخؤية أفكارهُ الخاصة وىحا يتصمب إقامة علاقة إرشادية تذسل بشاء علاقات ناجحة 
شادية وبيحا يكػف فشاً وتذخيز وتقػيع وصياغة الاىجاؼ الإرشادية وحل السذكلات عمى وفق بخامج إر 

 (. 21: 2015وعمساً )ندتػؿ, 
ولكػػػي يحقق البخنامج الارشادي أىجافو لا بج أف يعتسج عمى مجسػعة مغ الأساليب ومغ بيغ ىحه 
الأساليب أسمػب إعادة البشية السعخفية انو أسمػب إرشادي يداعج السدتخشج عمى أف يغيخ شخيقة تفكيخه, 

فخاد اصحاب التفكيخ القصبي الحيغ يطيخوف الخػؼ والقمق عشجما يكػنػف في ويدتخجـ بذكل شائع مع الأ
مػقف معيغ, ويطيخوف ردود افعاؿ انفعالية متصخفة لسػاقف حياة يػمية عادية, وقج اقتخح فيمتشج وزملاؤه 

(Velting,Setzer,&Albanoاستخجاـ أسمػب إعادة البشية السعخفية مع السخاىقيغ والسخاىقات والاشفا ) ؿ
الحيغ يعانػف اضصخابات القمق, فسغ خلاؿ تحجيج الافكار التي تقػد الى مذاعخ القمق, يسكغ للأشفاؿ 
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كحلظ اف يتعمسػا كيفية تحجيج افكارىع اليازمة لمحات واستبجاليا بأفكار التعامل مع الحجث )بخادلي, 
۲۱۰۲  :۳۳۰.) 

ي حيث يمعب التفاؤؿ دوراً كبيخاً في حياتشا يعج مفيػـ التفاؤؿ السكتدب أحج مػضػعات عمع الشفذ الإيجاب
الشفدية لسا لوُ مغ تأثيخ كبيخ عمى سمػكشا وأنذصتشا كسا يؤثخ أيزاً عمى علاقتشا مع الآخخيغ وعمى 
الخصط السدتقبمية ويمعب التفاؤؿ دوراً كبيخاً في بمػغ الفخد لأىجافوُ وتحقيق الشجاح في حياتوُ )عصايا, 

2021 :264.) 
السكتدب ليذ مجخد إعادة صياغة لفكخة " قػة التفكيخ الإيجابي " فيػ لا يشبع مغ التفكيخ في  أف التفاؤؿ

الأحجاث الدعيجة أو الاكتفاء بتخديج عبارات إيجابية لشفدظ, ما يسيد التفاؤؿ السكتدب حقاً ىي السيارة 
وجػىخ ىحه القجرة ىػ التي يتعامل بيا السخء مع الفذل مغ خلاؿ تدخيخ " قػة التفكيخ الغيخ سمبي " 

تغييخ الأفكار الدمبية واليجامة التي نتحجث بيا إلى أنفدشا عشجما نػاجو الانتكاسات , وىي ميارة أساسية 
 (.Seligman,15:1990لمتحجيات التي نػاجيا جسيعاً في الحياة  )

ث تقػي جياز ويعج التفاؤؿ ميارة مكتدبة ويسكغ تعمسيا وتقػيتيا, وىي عمى علاقة وثيقة بالرحة حي
السشاعة, والتفاؤؿ يسيج الدبيل لإشلاؽ الصاقات والقجرات بيشسا أف التذاؤـ يقتميا والتفاؤؿ يبحث عغ 
الإيجابيات والإمكانات الخفية حتى في أكثخ مػاقف الحياة سمبية, ويؤدي التفاؤؿ إلى الشجاح والسثابخة 

يعػد الشجاح فيخفع مغ مدتػى التفاؤؿ والثقة وبحؿ الجيج في حالة حفاظ عمى معشػيات مختفعة, وبالتالي 
بالشفذ والجافعية وكل أسخة بحاجة إلى والجيغ متفائميغ يتػلياف زماميا, وحيغ تتداوى القجرات والإمكانات 
فإف الأسخة الستفائمة ىي التي تشسػ وتحقق الرحة الشفدية, يسيل الأفخاد عادة إلى التفاؤؿ بذكل واضح 

الشساء الجافعة ليع, ويتعمع الأفخاد التذاؤـ مغ أمياتيع. فالأـ الستفائمة تعمع التفاؤؿ نطخاً لصاقة الحياة و 
: 2015لأبشائيا مغ خلاؿ الشسحجة )القجوة(, وكحلظ فالأـ الستذائسة تعمع التذاؤـ لأبشائيا )حجازي, 

163-164.) 
اللاتي يػاجيغ مذكلات  وفي ضػء ما سبق, فأف الجراسة الحالية ستخكد عمى شالبات السخحمة الستػسصة

وصعػبات تتصمب خجمات إرشادية تمبي الاحتياجات الجدجية والعاشفية والشفدية لمصالبات لغخض بشاء 
شخرياتيغ وفق أُسذ عمسية سميسة, وتعتبخ السخحمة الستػسصة مخحمة تعميسية ميسة لأنيا تتخؾ اثخىا 

لسجرسة تعج مغ اىع السؤسدات السدؤولة عغ عمى مدتقبل الصالبات دراسياً وميشياً بالإضافة الى أف ا
 (5:  1996إعجاد الصالبات لمحياة الاسخية والاجتساعية وتحقق ليا التكيف والرحة الشفدية )الخحيع, 

  -كسا تتجمػػى أىسية ىحا البحث في جانبيغ ىسا :
 الجانب الشغخي:
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ف تيجؼ إلى تشسية التفاؤؿ تعج الجراسة الحالية أوؿ دراسة تجخيبية محمية عمى حج عمع الباحثتا -1
 السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة.

 تخفج السكتبة السحمية والعخبية بجراسة حجيثة تجخيبية تتعمق بالتفاؤؿ السكتدب. -2
أثارة اىتساـ السخشجيغ التخبػييغ التابعيغ الى السجيخية العامة لتخبية ديالى بأىسية دراسة التفاؤؿ  -3

 والإيجابية عمى شالبات السخحمة الستػسصة.السكتدب ونتائجو الدمبية 
 الجانب التظبيقي:

يدود السخشجيغ التخبػييغ بأداة مكياس )التفاؤؿ السكتدب( الحي اعتجتو الباحثتاف لكياس التفاؤؿ  -1
 السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة.

سعخفية قج يؤدي إلى يدود السخشجيغ التخبػييغ في السجارس ببخنامج إرشادي بأسمػب اعادة البشية ال -2
 تشسية التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة في حاؿ إثبات نجاحو.

 ثالثاً: ىجف البحث وفخضياتو
ييجؼ الحث الحالي إلى معخفة أثخ البخنامج الإرشادي بأسمػب أعادة البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ 

 -التحقق مغ صحة الفخضيات الرفخية  الأتية:السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة  مغ خلاؿ 
 ( بيغ رتب درجات شالبات السجسػعة 0.05لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػى )

 التجخيبية في الاختباريغ القبمي والبعجي عمى مكياس التفاؤؿ السكتدب.
 ( بيغ رتب درجات شالبات 0.05لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػى ) السجسػعة

 الزابصة في الاختباريغ القبمي والبعجي عمى مكياس التفاؤؿ السكتدب.
 ( بيغ رتب درجات شالبات السجسػعتيغ 0.05لا تػجج فخوؽ ذات دلالة احرائية عشج مدتػى )

 .التجخيبية والزابصة في الاختبار البعجي عمى مكياس التفاؤؿ السكتدب
 رابعاً: حجود البحث

بصالبات السخحمة الستػسصة/ لمجراسة الرباحية لمسجارس الحكػمية في محافطة يتحجد البحث الحالي 
 ـ(.2025-2024ديالى مخكد قزاء بعقػبة التابع لمسجيخية العامة لتخبية ديالى لمعاـ )

 خامداً: تحجيج السرظمحات
 (Borders & Drury،1992ودروري)  البخنامج الإرشادي عخفو:  بؾردرز 

يقػـ بيا السدتخشجوف في تفاعل وتعاوف بسا يعسل عمى تػضيف شاقاتيع وإمكاناتيع مجسػعة مغ الأنذصة 
فيسا يتفق مع ميػليع وحاجاتيع واستعجاداتيع في جػ يدػده الأمغ والصسأنيشة وعلاقة الػد بيشيع وبيغ 

 (.p,1992,Borders & Drury: 461السخشج )
 ( 0991أسمؾب إعادة البشية السعخفية عخفو: ميكشبؾم )
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الصخائق والاساليب التي تدعى  الى تحػيل تفكيخ السدتخشج وذلظ بإضيار الاعتقادات الخاشئة غيخ 
السدتشجة الى دلائل واثباتات ويطيخ ليع عجـ واقعية تفديخىع للأحجاث وتعميسيع ميارة معخفية لتكيف مع 

 (.55: 2008)العدة, السذكلات والصخائق التي يتع تحجيجىا واختيار عجة حمػؿ لمػصػؿ لمحل السشاسب
, التعخيف الشغخي: ( لأنو يشدجع مع ترسيع وىجؼ البخنامج 1990اعتسجت  الباحثتاف تعخيف )ميكشبػـ

 الارشادي. 
وىي الانذصة والفشيات التي تتسثل في ) تقجيع السػضػع, حػار ومشاقذة, لعب الجور التعخيف الإجخائي: 

 عة ,التقػيع البشائي ,التجريب البيتي (.,الحػار الجاخمي, عدؿ الافكار, التغحية الخاج
مجسػعة ( ( :Seligman، 1990( عخفو: سيمجسان )Learned Optimismالتفاؤل السكتدب )

  )مغ السيارات تتعمق بكيفية الحػار مع الحات عشجما يعاني الفخد مغ إحباط أو خيبة أمل
(205:1990,Seligman .) 

(تعخيفاً نطخياً لكػنو مذتق مغ الشطخية  Seligman,1990تعخيف )اعتسجت الباحثتاف التعخيف الشغخي: 
 السعتسجة في بشاء مكياس التفاؤؿ السكتدب والحي يشدجع مع ىجؼ البحث الحالي .

ىػ الجرجة التي تحرل عمييا الصالبة مغ خلاؿ اجابتيا عمى مػاقف مكياس التفاؤؿ التعخيف الاجخائي: 
 السكتدب.

انيا مخحمة دراسية تقع بيغ السخحمة الجراسية الابتجائية وزارة التخبية(:  السخحمة الستؾسظة )تعخيف
,والسخحمة الجراسية الاعجادية وتذسل الرفػؼ )الاوؿ متػسط, الثاني متػسط, الثالث متػسط( ووضيفة 

 (.10: 2011)وزارة التخبية , ىحه السخحمة إعجاد الصمبة الى مخحمة دراسية اعمى ىي السخحمة الاعجادية
 الفرل الثاني: اطار نغخي 

 أسمؾب إعادة البشية السعخفية 
أسمػب إعادة البشية السعخفية مغ الأساليب التي انبثقت عغ الشطخية السعخفية, ويخجع ضيػر الأسمػب  يعج

 إلػى أعساؿ كل مغ " أليذ وبيظ وميكشبػـ " وقج أعتسج ىحا الأسمػب عمى فخضيتيغ أساسيتيغ ىسا:
فكيخ سمبي خاشئ واعتقادات غيخ مشصكية أو التفكيخ والانجفاع بصخيقة غيخ عقلانية نتيجة لػجػد ت -0 

يؤدي ذلظ إلى سمػؾ عازـ لمحات وتكخار عبارات سمبية وبالتالي يسكغ الديصخة عمى ىحه الدمػكيات مغ 
 خلاؿ تغييخ تفكيخ السدتخشج.

يحتاج إلى السداعجة في استبجاؿ  يدتخجـ السخشج أسمػب إعادة البشية السعخفية مع السدتخشج الحي -2
 (.315: 2012افكاره وتفديخاتو الدمبية بأفكار اكثخ إيجابية )بخادلي وآخخوف, 

ويعج ىحا الاسمػب مجسػعة مغ الصخائق التي تدعى إلػػػى تحػيل تفكيخ السدتخشجيغ وذلظ بإضيار 
أىسية الاحجاث أو اىساليع لعامل  الاعتقادات الخاشئة الغيخ مدتشجة الى دلائل واثباتات أو السبالغة في
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ميع في السػاقف ونطخاتيع للأشياء بػصفيا صحيحة أو خصأ أو وسصاً وتعسيع السذكلات عمى جسيع 
الأحجاث ويقػـ السخشج بتعخيف السدتخشج عمى الاضصخابات ويطيخ ليع عجـ الػاقعية وتفديخىع للأحجاث 

كميع وشخؽ تحجيجىا وإيجاد الحمػؿ السشاسبة  ليا ويعمع السدتخشجيغ ميارات معخفية معيشة في حل مذا
 (.426: 2012)الذسخي والتسيسي,

 الج ميكشبؾم : نغخية دون 
وثع ناؿَ درجة الساجدتيخ مغ  1962وحرل عمى درجة البكالػريػس عاـ  1940ولج دونالج ميكشبػـ عاـ 

وعسل في جامعة واتخلػ ولا  1966وعمى الجكتػراه في عمع الشفذ الاكميشيكي عاـ  1965عاـ  جامعة اليشػي 
يداؿ يذغل مشرباً فييا حتى الػقت الحاضخ وقج ألف عجداً مغ الكتب في مجاؿ الإرشاد والعلاج الدمػكي 

 (. 118: 0122السعخفي وأشتيخ بصخيقتو السدساة التجرب عمى التحريغ ضج الزغػط الشفدية )عبجالله, 
ويؤكج ميكشبػـ عمى الاتجاه الدمػكي السعخفي كسا عشج " اليذ , بيظ " وغيخىسا وقج اشار ميكشبػـ بأف  

عسمية التعمع لا يسكغ أف تشحرخ في مثيخ واستجابة كسا تخى تمظ الشطخية الدمػكية بل رأى أنوُ اذا اردنا 
 (.151: 1999ومعتقجاتو )العدة وعبج اليادي, تغييخ سمػؾ فخد ما لابج اف يتزسغ ذلظ مذاعخه وافكاره 

تقػـ الفكخة الخئيدة في تعجيل الدمػؾ السعخفي ىي أف التمفع الحاتي سػؼ يتخجع إلى تعجيلات تطيخ في 
الدمػؾ الطاىخ وإف الكلاـ مع الحات الستزسغ دحس وتفشيج للأفكار الخاشئة مغ شأنو أف يديل الاضصخاب 

ي السعخفي تخكيداً شجيجاً عمى السعتقجات التي يحسميا الشاس إزاء عاداتيع الشفدي ويخكد العلاج الدمػك
الرحية, إذ غالباً ما يقػـ الشاس بإجخاء محادثات داخمية مع الحات تتجخل في قابمياتيع لتغييخ سمػكيع 

 (.70: 2022)الجدائخي,
 (Learned Optimismمفيؾم التفاؤل السكتدب )

ئل السؤسديغ لمبحػث في مجاؿ عمع الشفذ الايجابي, ولقج تشاوؿ عالع يعج سيمجساف مغ الخواد الاوا 
( مرصمح عمع الشفذ الإيجابي بػصفو حخكة أو ضاىخة نفدية عشجما قجمو Martin Seligmanالشفذ )

( إذ احتل التفاؤؿ 15: 2015( )العبػدي وصالح, 1998إلى الجسعية الشفدية الامخيكية في عاـ )
( 1998أدبيات عمع الشفذ الإيجابي وبجأ رسسياً في أنذاء ىحا العمع في عاـ ) السكتدب مكانة ميسة في

اثشاء تػليو مشرب رئاسة الجسعية الامخيكية لعمع الشفذ ومشح ذلظ الػقت اصبح عمع الشفذ الايجابي 
( 2003مجالًا بحثياً معتخفاً بو, وقج أسذ مخكد عمع الشفذ الايجابي في جامعة بشدمفانيا في عاـ )

 (.58: 2015جدج بؤرة لمسذاريع التعميسية والبحثية )نريف,لي
 martinأف مرصمح "التفاؤؿ السكتدب" يشتسي إلى عمع الشفذ الإيجابي الحي أسدو الجكتػر)

Seligman يذيخ ىحا السرصمح إلى مفيػـ يقجمو سيمجساف كعكذ لػسفيػـ "العجد السكتدب" وىػ نسط )
غييخ مػقف سمبي مسا يؤدي إلى الاستدلاـ, اما التفاؤؿ السكتدب تفكيخ يذعخ فيو الفخد بالعجد عغ  ت
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فيخكد عمى القجرة عمى تغييخ شخيقة استجابة الفخد لمسػقف حتى وأف لع يكغ بالإمكاف تغييخ السػقف 
 (Rathore, 25:2022نفدوُ )
الستفائمػف ىع مغ ( فػائج عجة في الشطخة  الستفائمة إذ أف 1990( في كتابو عاـ )Seligmanونذخ)

يحققػف أعمى ويتستعػف برحة عامة أفزل والستذائسػف ىع اكثخ عخضة للاستدلاـ في مػاجية الذجائج 
أو يعانػف مغ الاكتئاب ويجعػ سيمجساف الستذائسػف بتعمع التفاؤؿ مغ خلاؿ التفكيخ في ردود افعاليع 

اؤـ ىػ تفاؤؿ مكتدب وبالتالي يسكغ تمخيز تجاه الذجائج بصخؽ ججيجة, والتفاؤؿ الشاتج الحي نسا مغ التذ
نطخة الستفائل إلى الفذل عمى إنيا ما حجث كاف مػقفاً سيئ الحع وىػ في الحكيقة مجخد انتكاسة غيخ 
دائسة, لحلظ اعتقج الستفائمػف أف الأحجاث الديئة كانت مؤقتة اكثخ مغ الاحجاث الجائسة والتعافي بدخعة 

ف فتخة اشػؿ لمتعافي او قج لا يتعافى ابجاً كسا انيع يعتقجوف إف الأشياء مغ الفذل بيشسا استغخؽ الاخخو 
الجيجة تحجث لأسباب دائسة ويذيخ الستفائمػف إلى اسباب مؤقتة محجدة للأحجاث الديئة بيشسا يذيخ 
الستذائسػف إلى اسباب دائسة, ويفتخض الاشخاص الستذائسػف أف الفذل في مجاؿ واحج مغ مجالات 

(, أف الاشخاص الستفائميغ يسيمػف إلى تفديخ 302: 2023ي الفذل في الحياة ككل )زيجاف,الحياة يعش
مذاكميع عمى أنيا عابخة ويسكغ التحكع فييا مقارنة مع الاشخاص الستذائسيغ الحيغ يعتقجوف أف مذاكميع 

 (.9 :2006ستدتسخ للأبج وستجمخ كل ما يفعمػنوُ وانيا مذاكل لا يسكغ التحكع فييا )سيمجساف,
وعمى ذلظ فالستفائمػف ىع أولئظ الحيغ يتػقعػف اف تحجث ليع اشياء جيجة, إما الستذائسػف فيع مغ 
يتػقعػف أف تحجث ليع اشياء سيئة وىع يختمفػف في العجيج مغ الاوجو ذات التأثيخ الكبيخ عمى حياتيع 

( 114: 2012سحغ  )حجازي ,سػاء في ما يتعمق بكيفية مقاربتيع لسذكلاتيع أـ في كيفية تعامميع مع ال
وتريب مآسي الحياة الستفائل مثمسا تريب الستذائع والفخؽ الػحيج بيشيسا ىػ أف الستفائل يشيس ويشصمق 
إلى اليجػـ بجلًا مغ الاستدلاـ والغػص في الاكتئاب وتدسح لو القجرة عمى الشيػض بالاستفادة مغ 

الخياضة والبقاء برحة جيجة أما الستذائع غالباً ما امكانياتو في السجالات كميا مثل السجرسة والعسل و 
يخكد عمى الرعػبات بجلًا مغ الفخص ويديصخعميو الخػؼ مغ الفذل مسا يجعموُ عخضة للاستدلاـ 

 (.239: 2019بديػلة والغخؽ في التفكيخ الدمبي )سيمجساف, 
 الشغخية التي فدخت مفيؾم التفاؤل السكتدب 

 (MARTIN SELIGMAN، 1990نغخية مارتؽ سيمجسان )
يخى سيمجساف أف كلًا مغ و وىي الشطخية التي شػرىا سيمجساف, وكل مغ بيتخسػف وستيغ مغ بعجه,

التفاؤؿ والتذاؤـ ىسا أسمػباف في التفكيخ وفي تفديخ الػقائع والاحجاث واف شخيقة تفديخنا لمػقائع لا 
فكخة التي نكػنيا عغ الكيسة العامة تقترخ عمى مجابية حالة خاصة مغ نجاح أو فذل بل تتػقف عمى ال

التي نعصييا لأنفدشا ولإمكاناتشا وفخصشا ولسكانتشا في الحياة ويسكغ اف نتعمع التفاؤؿ بشاءً عمى خبخاتشا 
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ونسط تشذئتشا بسا يترف بو مغ رعاية وحب وتعديد وتذجيع أذ أف الاسمػب التفاؤلي في التفكيخ متعمع 
مغ خلاؿ اساليب تجريبية وعلاجية, ولقج شػر سيمجساف أسمػب التفديخ لحا يسكغ إعادة تعمسو وتعجيموُ 

التفاؤلي انصلاقاً مغ أعسالوُ ىػ وزملائو حػؿ العجد السكتدب واستشاداً إلى نطخية العدو السعخوفة في 
(, ويعتسج الاسمػب التفديخي لشطخية سيمجساف إلى 121-120: 2012عمع الشفذ الاجتساعي )حجازي ,

عمى  نطخية العدو والتي تشطخ في كيفية عدو الافخاد للأحجاث والأفعاؿ فإذا رد الفخد واقعة حجأً كبيخ 
معيشة إلى سبب محجد فإنو سػؼ يترخؼ عمى أساس ىحا العدو الحي يذكل عسمية تأويمية عقمية 

 (.124: 2012)حجازي , 
يسكغ أف يؤدي إلى الاكتئاب أف الاسمػب التفديخي يمعب دورًا حاسسًا في تذكيل حياة البالغيغ, حيث 

كخد فعل عمى التحجيات اليػمية, أو يداىع في بشاء مخونة تداعج عمى مػاجية السآسي. قج يؤثخ عمى 
قجرة الفخد عمى الاستستاع بالحياة أو يسشحو القجرة عمى عيذيا بكامل إمكانياتيا. يسكغ أف يعيق تحقيق 

إلى ذلظ, فإف الاسمػب التفديخي يحجد كيفية رؤية  الأىجاؼ أو يعدز القجرة عمى تجاوزىا. بالإضافة
الآخخيغ لمذخز, مسا قج يجعميع يتعاونػف معو أو يعارضػنو, ولو تأثيخ مباشخ عمى الرحة الجدجية 

(116:1990,Seligman.) 
ويخى مارتغ سيمجساف أف التفاؤؿ يسكغ اكتدابو في أي عسخ لأف الفخد الستذائع يسكغ اف  يتغيخ ليربح  

( في كتابو التفاؤؿ الستعمع إلى أف التفاؤؿ يسكغ تعمسو فشحغ  SELIGMAN1990متفائلا, واشار)  فخداً 
لدشا متفائميغ بالفصخة أو لدشا متذائسيغ بالفصخة والستفائل يعتقج اف الاحباط وخيبة الامل ىسا تحجياف 

في تعمع التفاؤؿ إذ يؤدي وإعاقتاف مؤقتتاف لغ تيدماهُ , وكسا أكج سيمجساف عمى أىسية مخحمة الصفػلة 
الػالجاف دوراً كبيخاً في تفاؤؿ الصفل فمػ كاف لمصفل اماً متفائمة فأنو سيتعمع مشيا التفاؤؿ وإذا كانت لمصفل 
أماً متذائسة سيتعمع مشيا التذاؤـ , لأف لػـ الأخخيغ لغ يحفده في استبجاؿ التذاؤـ بالتفاؤؿ والافزل مغ 

أف يخمق الصفل صػتاً قػياً في رأسو ويتلاشى معو صػتو أموُ ويربح  ىحا ىػ" الخمق الحاتي " بسعشى
 (. Seligman et al 1991: 510صػتو ىػ الرػت الػحيج الحي يدسعوُ )

( مفيػـ التفاؤؿ السكتدب مغ خلاؿ الجراسة العمسية لمعجد Martin Seligman1990اكتذف )
( واكسل اداة لجراسة العجد السكتدب وأعجب عشجما لاحع أف 1990)التفاؤؿ الستعمع, السكتدب في كتابو

بعس الافخاد يقاومػف حالة العجد في حيغ البعس مشيع يمقي المػـ عمى انفديع مغ اجل الشتائج الدمبية 
ذاؼ والبعس الاخخ القى بالمػـ عمى التجارب التي فذمت معيع ووجو سيمجساف انتباىو إلى محاولة اكت

(, ولقج شػر 57: 2015ما مشع البعس مغ أف يربحػا عاجديغ وكاف جػابو ىػ تعمع التفاؤؿ )نريف, 
عجد مغ العمساء ىحه الشطخية, ييسشا مشيا في ىحا السقاـ السقػمات التي شػرىا العالع ) بخنارد فايشخ 

fienr( الحي قاؿ بثلاث مقػمات أوليسا السرجر أو السػقع )Locusىػ الجيسػمة أو  (, وثانييسا
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(, أما ثالث السقػمات فيتسثل في رأي فايشخ في قابمية (Permanence Or Continueالاستسخار
 (.124: 2012( )حجازي, Controllabilityالديصخة )

 الفرل الثالث: مشيجية البحث واجخاءاتو:
 استخجمت الباحثتاف السشيج الذبو التجخيبي.مشيج البحث: 

جتسع البحث الحالي مغ السجارس الستػسصة لمبشات في مخكد قزاء بعقػبة يتكػف ممجتسع البحث: 
( التابعة لمسجيخية العامة لتخبية ديالى والبالغ عجدىع  2025-2024لمجراسة الرباحية لمعاـ الجراسي )

 ( مجرسة.18)
 (1استخجمت الباحثتاف عجة عيشات كسا مػضح في الججوؿ )عيشة البحث: 

 (0ججول )
 السدتخجمة في البحث الحالي وعجدىاالعيشات 

 العجد العيشات السدتخجمة  ت
 10 عيشة الجراسة الاستصلاعية 0
 30 عيشة وضػح مػاقف السكياس 2
 400 عيشة التحميل الاحرائي 3
 30 عيشة الثبات ) شخيقة إعادة الاختبار( 4
 20 عيشة تصبيق البخنامج 5

 491 السجسؾع
 

 -ىجؼ البحث الحالي تصمب تػفخ أداتيغ ىسا: لغخض تحقيقاداتا البحث: 
 .بشاء مكياس التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة 
          .بشاء بخنامج الإرشادي لتشسية التفاؤؿ السكتدب وذلظ مغ خلاؿ الجمدات الإرشادية 

 مقياس التفاؤل السكتدب
ـ مع شبيعة الدسة السخاد دراستيا وشبيعة لغخض تحقيق ىجؼ البحث الحالي لابج مغ تػفخ مكياس يتلاء

السجتسع الحي تجخي عمية الجراسة, واف تتػفخ فيو الخرائز الدايكػمتخية لمسكياس الجيج, لحا قامت 
 -الباحثتاف ببشاء مكياس التفاؤؿ السكتدب للأسباب  التاليػػػػة:

 وعاداتو وتقاليجه  لع تتسكغ الباحثتاف مغ الحرػؿ عمى مكياس اجشبي قج يتلائع مع مجتسعشا 
  لع تجج الباحثتاف مكياس لمتفاؤؿ السكتدب يتشاسب مع شبيعة العيشة ومخحمتيا السجروسة 
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 ,شبق عمى عيشة شمبة الرف الدادس الاعجادي ولا يتفق مع عيشة ( 2022ىشاؾ مكياس )حدغ
التفاؤؿ السكتدب شالبات السخحمة الستػسصة ومغ ىشا كاف الداماً عمى الباحثتاف بشاء مكياس لكياس 

 لصالبات السخحمة الستػسصة.
وبشاءً عمى ذلظ قامت الباحثتاف ببشاء السكياس عمى وفق الخصػات التي حجدىا كل مغ )ألغ ويغ(   ) 

119:1979 ,Allen and Yen.في بشاء الاختبارات والسقاييذ الشفدية ) 
( والتي عخفت Seligman,1990اعتسجت الباحثتاف عمى نطخية )تحجيج مفيؾم التفاؤل السكتدب:  -0

)مجسػعة مغ السيارات تتعمق بكيفية الحػار مع الحات عشجما يعاني الفخد مغ  التفاؤؿ السكتدب بأنو:
 ( Seligman,205:1990احباط أو خيبة أمل( )

 اف السكياس لا يحتػي عمى مجالات.تحجيج مجالات التفاؤل السكتدب:  -2
مػاقف السكياس مغ الأمػر السيسة, اذ كمسا تسكشت الباحثتاف  تعج صياغةصياغة مؾاقف السقياس:  -3

مغ صياغة مػاقف السكياس بذكل عمسي ودقيق لكياس الطاىخة السخاد قياسيا كمسا حقق السكياس الغخض 
الحي اعج مغ اجمو, وقج اسشجت الباحثتاف الى الاشار الشطخي وفق الشطخية الستبشى, والتعخيف السذتق 

 (.١٤:  ٤٢٠٢مشو )الشعيسي, 
تع تحجيج ثلاثة بجائل للاستجابة متجرجة في الكياس وحجدت الجرجات اسمؾب الترحيح لمسقياس:  -4
(1,2,3 .) 
( مغ 14بعج أف قامت الباحثتاف بتحجيج مػاقف السكياس تع تػزيعيا عمى )آراء الخبخاء والسحكسيؽ:  -5

الشفدي والتػجيو التخبػي والكياس والتقػيع, وفق الخبخاء والسحكسيغ في مجاؿ عمع الشفذ التخبػي والإرشاد 
صػرتو الأولية وذلظ بيجؼ تقػيسيا وتعجيميا والحكع عمى صلاحية السػاقف ومجى ملائسة البجائل التي تع 
استخجاميا في السكياس وتعجيل السػاقف اذا احتاجت الى تعجيل كسا وبعج أف تع مخاجعة آرائيع 

التي تع اقتخاحيا قامت الباحثتاف بأجخاء بعس التعجيلات عمى السػاقف وملاحطاتيع والأخح بالتعجيلات 
( لكػنيسا لع يحرلا عمى ندبة قبػؿ وذلظ بحدب التػجيات التي تع 25-1الأخخى واستبعاد مػقفيغ )

 اقتخاحيا.
اف اليجؼ مغ التحميل الاحرائي لمسػاقف التحميل الاحرائي لسؾاقف مقياس التفاؤل السكتدب:  -6

 (. Ebel,392:1972بالجقة في قياس ما وضعت مغ اجمو ) بقاء عمى الفقخات الجيجة التي تتسيدىػ الا
 ايجاد القؾة التسييدية لمسؾاقف )اسمؾب السجسؾعتان الستظخفتان( -أ

تعج القػة التسييدية لمسػاقف مغ أىع الخرائز الدايكػمتخية التي مغ السسكغ الأخح بيا في تقػيع كفاءة 
في قياس الدسة السخاد قياسيا , وذلظ لأنيا تؤدي الى تسايد الأفخاد الحي يحرمػف عمى  مػاقف السكياس

درجات مختفعة والحيغ يحرمػف عمى درجات مشخفزة وأف اليجؼ مغ الكياـ بيحه الخصػة ىي الابقاء 
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كياـ ( حيث أف السقاييذ الشفدية تتصمب ال٠٣٢: ۰۸۹۰عمى السػاقف ذات التسايد العالي والجيج )أحسج, 
بأجخاء حداب القػة التسييدية لمسػاقف وذلظ لدبب وىػ استبعاد السػاقف التي لا تسيد بيغ السدتجيبيغ 

 (.Ghiselli,434:1981وتثبيت السػاقف الأخخى التي تستمظ القجرة عمى التسييد بيشيع )
 تية: لأجل حداب القؾة التسييدية لكل مؾقف مؽ مؾاقف السقياس قامت الباحثتان بالخظؾات الآ

 ( شالبة ومغ ثع تحجيج الجرجة الكمية لكل استسارة. 400تصبيق السكياس عمى عيشة التحميل البالغة ) 
 .تختيب الاستسارات تشازليًا بحدب درجتيا الكمية مغ الأعمى إلى الأدنى 
 ( مغ الاستسارات27%( مغ الاستسارات الحاصمة عمى أعمى الجرجات و)27تعييغ )%  الحاصمة

 ,Anastasiالجرجات والمتاف تسثلاف مجسػعتاف بأكبخ حجع وأقرى تسايد مسكغ )عمى أدنى 
 ( استسارة.108(, إذ بمغ عجد الاستسارات في كل مجسػعة )208 :1976

  استخخاج الػسط الحدابي والانحخاؼ السعياري لجرجات السفحػصيغ لكل مجسػعة عغ كل مػقف مغ
( لعيشتيغ مدتقمتيغ لاختبار الفخوؽ بيغ درجات testT .مػاقف السكياس ثع تصبيق الاختبار التائي )

( وقج تبيغ أَفَّ جسيع السػاقف 0.05السجسػعة العميا والسجسػعة الجنيا لكل فقخة عشج مدتػى دلالة )
 ( يػضح ذلظ.2مسيدة, والججوؿ )

 (2ججول )
 معامل تسييد مؾاقف مقياس التفاؤل السكتدب لجى طالبات السخحمة الستؾسظة

 الجلالة tقيسة اختبار  الانحخاؼ السعياري  الػسط الحدابي العجد السجسػعة ت
 2.985 82451. 2.2593 108 السجسػعة العميا 1

 
 دالة 

 81692. 1.9259 108 السجسػعة الجنيا
 4.757 69183. 2.2315 108 السجسػعة العميا 2

 
 دالة 

 65223. 1.7963 108 السجسػعة الجنيا
 5.231 56155. 2.2407 108 العميا السجسػعة 3

 
 دالة 

 47543. 1.8704 108 السجسػعة الجنيا
 4.461 66407. 2.6296 108 السجسػعة العميا 4

 
 دالة 

 87715. 2.1574 108 السجسػعة الجنيا
 4.499 45875. 2.2963 108 السجسػعة العميا 5

 
 دالة 

 38490. 2.0370 108 السجسػعة الجنيا
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 3.644 87046. 2.0926 108 السجسػعة العميا 6
 

 دالة 
 72934. 1.6944 108 السجسػعة الجنيا

 3.389 63332. 2.4722 108 السجسػعة العميا 7
 

 دالة 
 69039. 2.1667 108 السجسػعة الجنيا

 5.802 74999. 2.1296 108 السجسػعة العميا 8
 

 دالة 
 62838. 1.5833 108 السجسػعة الجنيا

 6.006 90554. 2.2407 108 السجسػعة العميا 9
 

 دالة 
 76529. 1.5556 108 السجسػعة الجنيا

 6.399 83887. 2.3148 108 السجسػعة العميا 10
 

 دالة 
 73105. 1.6296 108 السجسػعة الجنيا

 5.445 66745. 2.3889 108 السجسػعة العميا 11
 

 دالة 
 70668. 1.8796 108 السجسػعة الجنيا

 8.176 63202. 2.2593 108 السجسػعة العميا 12
 

 دالة 
 58205. 1.5833 108 السجسػعة الجنيا

 7.464 77652. 2.2963 108 السجسػعة العميا 13
 

 دالة 
 75482. 1.5185 108 السجسػعة الجنيا

 8.076 64791. 2.5278 108 السجسػعة العميا 14
 

 دالة 
 73123. 1.7685 108 السجسػعة الجنيا

 7.794 80690. 2.2778 108 السجسػعة العميا 15
 

 دالة 
 69014. 1.4815 108 السجسػعة الجنيا

 10.146 62838. 2.5833 108 السجسػعة العميا 16
 

 دالة 
 78466. 1.6019 108 السجسػعة الجنيا

 6.066 74675. 2.3889 108 السجسػعة العميا 17
 

 دالة 
 75636. 1.7685 108 السجسػعة الجنيا
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 6.352 86267. 2.1481 108 السجسػعة العميا 18
 

 دالة 
 71598. 1.4630 108 السجسػعة الجنيا

 7.779 61838. 2.6389 108 السجسػعة العميا 19
 

 دالة 
 77266. 1.8981 108 السجسػعة الجنيا

 10.254 76166. 2.4074 108 السجسػعة العميا 20
 

 دالة 
 68276. 1.3981 108 السجسػعة الجنيا

 9.449 63366. 2.5185 108 السجسػعة العميا 21
 

 دالة 
 58973. 1.7315 108 السجسػعة الجنيا

 8.796 77668. 2.4352 108 السجسػعة العميا 22
 

 دالة 
 75482. 1.5185 108 السجسػعة الجنيا

 دالة  4.668 83453. 2.2963 108 العميا السجسػعة 23
 82718. 1.7685 108 السجسػعة الجنيا

 (.0.05( ومدتػى دلالة )214( عشج درجة حخية )1.96كيسة )ت( الججولية تداوي )ال
وتعتبخ ىحه الصخيقة مغ ادؽ الػسائل الإحرائية السعخوفة لحداب طخيقة الاتداق الجاخمي:  -ب

الاتداؽ الجاخمي لسػاقف السكياس, وذلظ لأنيا تيتع بالجرجة الأساس في معخفة فيسا اذا كانت كل مػاقف 
( ٠٢٣: ٠٢٤٢مغ مػاقف السكياس تديخ في السدار نفدو الحي يديخ فيو السكياس كموُ )الشعيسي, 

الارتباط بصخيقة أكثخ دقة تدتعسل معادلة الكيسة التائية السحدػبة بالكيسة التائية  ولغخض تفديخ معامل
 الججولية.

 -وأف الباحثتاف قامت بإيجاد شخيقة الاتداؽ الجاخمي مغ خلاؿ:
  :ويقرػج بيػا إيجػاد معامػل الارتبػاط بػيغ الأداء عمػى علاقة درجةة السؾقةف بالجرجةة الكميةة لمسقيةاس

السكيػػاس والأداء عمػػى السكيػػاس بأكسمػػو, إذ إفَّ مػػغ مسيػػدات ىػػحا الأسػػمػب اف كػػل مػقػػف مػػغ مػاقػػف 
يقػجـ مكياسًػا متجاندًػػا فػي مػاقفػو ويسكػػغ التحقػق مػغ صػػجؽ السكيػاس عػغ شخيػػق ارتبػاط فقخاتػو بسحػػظ 
خارجي أو داخمي وأفزل محظ داخمي ىػ الجرجة الشيائية لمسكياس نفدو ولغخض التحقػق مػغ صػجؽ 

باحثتػػاف عمػػى الجرجػػة الكميػػة لمسكيػػاس والتػػي تُعػػج محكًػػا داخميًػػا يسكػػغ عػػغ شخيقيػػا السكيػػاس اعتسػػجت ال
استخخاج معاملات صجؽ مػاقف السكياس إذ جخى استعساؿ معامل ارتباط بيخسػػف لاسػتخخاج العلاقػة 
الارتباشيػػة بػػيغ كػػل مػقػػف والجرجػػة الكميػػة لمسكيػػاس باسػػتعساؿ عيشػػة التحميػػل ذاتيػػا لمسػاقػػف والبالغػػة 
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شالبة فتبيغ أَفَّ جسيع السػاقف تختبط بالجرجة الكميػة لمسكيػاس ارتباشًػا ذا دلالػة إحرػائية عشػج  (400)
 ( يػضح ذلظ.3(, والججوؿ )0.05مدتػى دلالة )

 (3ججول )
 علاقة الفقخة بالجرجة الكمية لسقياس التفاؤل السكتدب لجى طالبات السخحمة الستؾسظة 

معامل ارتباط الفقخة  ت
 الكمية لمسكياسبالجرجة 

معامل ارتباط الفقخة بالجرجة  ت الشتيجة
 الكمية لمسكياس

 الشتيجة

 دالة 373. 13 دالة 177. 1
 دالة 390. 14 دالة 250. 2
 دالة 423. 15 دالة 272. 3
 دالة 455. 16 دالة 249. 4
 دالة 333. 17 دالة 216. 5
 دالة 293. 18 دالة 190. 6
 دالة 400. 19 دالة 202. 7
 دالة 427. 20 دالة 265. 8
 دالة 487. 21 دالة 306. 9
 دالة 402. 22 دالة 332. 10
 دالة 271. 23 دالة 285. 11
    دالة 404. 12

  0.098وقيسة ججولية  398ودرجة حخية  0.05الإشارة تعشي اف الفقخة دالة عشج مدتػى دلالة 
قامت الباحثتاف بالتحقق مغ الخرائز  لسقياس التفاؤل السكتدب: الخرائص الدايكؾمتخية

 الدايكػمتخية لسكياس التفاؤؿ السكتدب بالصخائق الآتػػػػية:
ولأجل ايجاد الرجؽ لسكياس التفاؤؿ السكتدب قامت الباحثتاف باستخخاج الرجؽ أولًا: مؤشخات الرجق: 

 -الطاىخي وصجؽ البشاء لمسكياس:
ىػ أحج شخؽ حداب صجؽ السحتػى ويعج مػػغ أكثخ أنػاع الرجؽ بداشة ويعخؼ الرجق الغاىخي:  -أ

: 2010أيزاً باسع الرجؽ الخارجي لمسكياس ويعج مغ العػامل السيسة لكياس خرائز الدسة )العبدي,
211.) 
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وقج تحقق ىحا الشػع مغ الرجؽ في السكياس الحالي وذلظ مغ خلاؿ عخض مػاقف السكياس بريغتو 
مجسػعة مغ الخبخاء والسحكسيغ السختريغ في عمع الشفذ والارشاد الشفدي والكياس وتقػيع  الاولية عمى

خبيخ لمحكع عمى مجى صلاحية مػاقف مكياس التفاؤؿ السكتدب وفي ضػء ما ابجاه ( 14)والبالغ عجدىع 
 السحكسيغ مغ اراء تع ححؼ وتعجيل وصياغة بعس السػاقف مغ مكياس التفاؤؿ السكتدب.

يعشي صجؽ البشاء بالدسات الديكػلػجية التي تشعكذ أو تطيخ في علامات ت صجق البشاء: مؤشخا -ب
اختبار ما أو مكياس ما ويسثل البشاء سسة سيكػلػجية أو صفة أو خاصية لا يسكغ ملاحطتيا مباشخة 

ة وغيخ وانسا يدتجؿ عمييا مغ خلاؿ مجسػعة مغ الدمػكيات السختبصة بيا كالحكاء والقمق والرجؽ والأمان
ذلظ مغ الدسات , وييجؼ صجؽ البشاء الى تحجيج عجد الدسات والرفات التي يتسيد بيا الذيء أو 

: 2011الاختبار وشبيعتيا التي تذكل أساسا مجسػعة مغ العلاقات أو علامات اختبار ما )ممحع,
273.)  

س التي تذسل أسمػب وقج تع التحقق مغ صجؽ السكياس مغ خلاؿ إيجاد القػة التسيدية لسػاقف السكيا
السجسػعتيغ الستصخفتيغ, وأسمػب الاتداؽ الجاخمي وبحلظ أصبح مغ السسكغ أف تكػف تمظ الاساليب مغ 

 مؤشخات صجؽ بشاء السكياس.
 وقج قامت الباحثتاف باستخخاج مؤشخات ثبات السكياس بصخيقتيغ وىسا: ثانياً: الثبات:

يقة عمى قياسات متكخرة لمسجسػعة ذاتيا مغ الأفخاد ولكياس تعتسج ىحه الصخ الاختبار وإعادة الاختبار:  -أ
الدسة ذاتيا, وتصبيق الاختبار نفدو مختيغ وتدودنا ىحه الصخيقة بعلامتيغ لكل مفحػص وأف معامل 
الارتباط بيغ علامات الاختبار الأوؿ والعلامات الأخخى للاختبار الثاني لمسدتجيبة نفديا ىػ معامل 

: 2011ة الاختبار ومعامل الثبات في ىحه الحالة ىػ معامل الاستقخار )ممحع,ثبات الاختبار وإعاد
( 14( شالبة بعج مخور )30(, وقج قامت الباحثتاف بتصبيق السكياس عمى أفخاد عيشة مكػنة مغ )257

يػماً مغ التصبيق الأوؿ لمسكياس فقج قامت الباحثتاف بإعادة نفذ السكياس عمى السجسػعة نفديا ثع 
لعلاقة بيغ التصبيق الأوؿ والتصبيق الثاني بتصبيق قانػف )معامل ارتباط بيخسػف( وقج بمغ معامل حداب ا
 ( وىحا يجؿ عمى أف السكياس يتستع بثبات عاؿِ ججاً.0.84الثبات )

تعج ىحه الصخيقة مغ أكثخ السعادلات استخجاماً في حداب معامل طخيقة معادلة ألفا كخونباخ:  -ب
تع ترحيح السػاقف بذكل نيائي فيي تدتخجـ لمتحقق مغ الاتداؽ الجاخمي , و أف ىحه الثبات عشجما لا ي

السعادلة تعصي الحج الادنى لمكيسة التقجيخية لسعامل ثبات درجات السكياس لحا فأف قيسة ألفا أذا كانت 
حيث قامت  (,213: 2015مختفعة يجؿ ىحا عمى أف السكياس يتستع بالثبات ) الأسجي وفارس, 

احثتاف باستخخاج قيسة )معامل الفاكخونباخ( وذلظ عغ شخيق عيشة التحميل الاحرائي نفديا, والبالغ الب
( وىػ معامل ثبات مغ 0.81 (( شالبة مغ شالبات السخحمة الستػسصة, وبمغت قيستو 400عجدىا )
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لكياس  السسكغ الاعتساد عميو, ومغ خلاؿ ذلظ يسكغ القػؿ بأف البحث الحالي تػصل إلى بشاء أداة 
 التفاؤؿ السكتدب وتتستع بسؤشخات الرجؽ والثبات.
تع الحرػؿ عمى تمظ السؤشخات مغ خلاؿ تصبيق  السؤشخات الاحرائية لسقياس التفاؤل السكتدب:

 شالبة,( 400لجسيع افخاد عيشة البحث والبالغ عجدىا ) SPSS)الحقيبة الاحرائية لمعمػـ الاجتساعية )
 التفاؤؿ السكتدب لجى الصالبات. ( يبيغ السؤشخات الإحرائية السكياس 4والججوؿ )

 (4ججول )
 السؤشخات الاحرائية لسقياس التفاؤل السكتدب

 الجرجة  الإحرائية السؤشخات
 Valid N 400 العجد

Mean   45.9875  الػسط الحدابي 
Median46.0000    الػسيط 

Mode 45.00 السشػاؿ 
Std. Deviation    6.80059 الانحخاؼ السعياري 

Variance46.248 التبايغ 
Skewness    235.-  الالتػاء 
Kurtosis   478.- التفخشح 
Range      33.00  السجى 

Minimum    29.00 اقل درجة 
Maximum      62.00 اكبخ درجة 

 الفرل الخابع: البخنامج الإرشادي
لغخض تحقيق ىجؼ البحث في بشاء بخنامج إرشادي بأسمػب إعادة البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ 

 Drury،1992انسؾذج بؾردرز ودروري )السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة يتع مغ خلاؿ: 
&Borders ) 

 .تحجيج وتقجيخ احتياجات السدتخشجات 
 .صياغة اىجاؼ البخنامج الارشادي بشاءً عمى احتياجات السدتخشجات 
 .تحجيج الاولػيات 
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 .تحجيج العشاصخ التي يقػـ عمييا البخنامج الإرشادي 
 .تحجيج الشذاشات التي يقػـ عمييا البخنامج الارشادي 
 .خصػات تصبيق البخنامج الارشادي 
 ( 1992: 487تقػيع وتقجيخ كفاءة البخنامج الارشادي,Drury &Borders .) 

 وقج قامت الباحثةتان بتشفيح خظؾات الشسؾذج وكالاتي:
مغ أجل تقجيخ وتحجيج احتياجات السدتخشجات تحجيج حاجات السدتخشجات ومتظمباتيؽ وتقجيخىا:  -0

يتصمب مغ الباحثتاف الخجػع الى الشطخية السعتسجة في البحث الحالي في تحميل مػاقف السكياس وتحجيج 
وحاجات السدتخشجات التي تداعج الباحثتاف عمى تػضيفيا في البخنامج الإرشادي, وقج اخحت متصمبات 

الباحثتاف حاجات السدتخشجات اللاتي يعانيغ مغ التفاؤؿ السكتدب وحجدت عشاويغ لمجمدات الإرشادية 
 ( يػضح ذلظ5والججوؿ )

 (5ججول )
 ضسؽ البخنامج الإرشادييؾضح مؾاقف مقياس التفاؤل السكتدب التي حؾلت إلى حاجات 

 الحاجات السؾاقف ت
 
 
 
 
0 

أذا تشسخت احجى زميلاتي عميّ -02
 واضحكت الجسيع فأني:

اتعامل مع السػقف بعقلانية مغ أجل أف لا  -أ
 يؤثخ عمى قيستي

 اتجاوز الأمخ ولا اعيخ لوُ أىسية -ب
 اتخاذؿ اماـ زميلاتي -ج

إذا قالت صجيقتي شيئاً جخح مذاعخي -04
 فأني:

 اترخؼ بحكسة لسعالجة السػقف -أ
 اتجاوز الامخ ولا اىتع بو -ب
 اتألع ولا اعسل شيئاً  -ج

 
 
 
 

الزبط 
 الانفعالي

 عشجما لا احرل عمى جائدة في تكخيؼ فأني : -05
اغزب عمى مغ ناؿ  -اصبخ عمى السػقف دوف تعميق. ج -اعالج الامخ بتبخيخ ذلظ. ب -أ

 الجائدة
 
 
 
2 

تداعجني زميمتي في مؾقف عشجما لا  -06
 صعب فأني :

 اتعامل بحكسة مع السػقف واسامحيا -أ
 اتألع لحلظ واصبخ عمى مػقفيا -ب
 ازعل مشيا وابعج عشيا -ج

 عشجما تخفض زميمتي ىجيتي فأني : -08
 ابخر ذلظ باختلاؼ الأذواؽ -أ

 اتجاوز السػقف ولا اىتع بو -ب
 اغزب عمييا واخاصسيا -ج

 
 
 

 التدامح

 عشجما تتذاجخ زميمتي معي فأني : -09
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 اتخؾ الأمخ للأياـ عدػػى أف تعػد. -ابخر ذلظ بأنيا حادة الصبع واعالج السػقف. ب -أ
 اتألع ولا اعخؼ كيف اترخؼ -ج

 
 
 
 
3 

عشجما  يظمب مشي أن اشخح مؾضؾع ما -3
 فأني:

 اشعخ بالفخح واشخح دوف تخدد -أ
 اشعخ اف السػقف فيو احخاج -ب
 بحلظ لا اقػـ -ج

عشجما تكفمشي ادارة السجرسة مع زميلاتي -5
 في اداء ميسة ما فأني:

 اتعامل مع صجيقاتي واسعى لإرضائيغ -أ
 انجد السيسة ارضاء لإدارة السجرسة -ب
 ارفس ولا اتحسل مدؤولية ىحه السيسة -ج

 
 
 
 
 

عشجما تؾاجيشي سمدمة مؽ الاحجاث -22 الثقة بالشفذ
 الديئة فأني:

 وأسعى لتجاوزىاأواجيا  -أ
الحياة قج تكػف غيخ متػقعة في بعس  -ب

 الاحياف.
 اشعخ بالغزب لأني غيخ محطػضة -ج

عشجما انجح في شيء ما فأني اعدو -23
 نجاحي إلى:

 مياراتي وقجراتي التي امتمكيا -أ
 الجيج الحي بحلتو ومداعجة الآخخيغ لي -ب
 الحع فقط -ج

 أذا اخفقت في مادة ما فأني:-0 4
 اسعى إلى تحديغ درجاتي مدتكبلاً  -أ

 اقشع نفدي بأنيا استحقاقي -ب
 أرى أف الحكع غيخ عادؿ -ج

 عشجما افذل في شيء ما فأني:-20
 استفيج مغ التجخبة واتعمع مشيا -أ

 أخح بعس الػقت لمتفكيخ في ما حجث -ب
 اشعخ بالإحباط واتػقف عغ السحاولة -ج

 التفاؤؿ
 
 

 في صحتي فأني :عشجما اتعخض لسخض يؤثخ  -9 5
 افكخ بأني سأمػت -اتجاوز الامخ ولا اىتع بو. ج -اؤمغ بقزاء الله وقجره. ب -أ

التفكيخ 
 الإيجابي

 
 
 
 
6 

إذا عؾقبت بدبب تأخخي عؽ إعجاد  -00
 واجباتي الجراسية في الؾقت السحجد فأني:

 اوزع الػقت بحكسة مغ اجل انجاز واجباتي -أ
 لا اىتع بالأمخ ولا افكخ بو -ب
 اشعخ أف الامخ اكثخ مغ قابميتي -ج

عشجما افذل في الحرؾل عمى مختبة -07
 متقجمة فأني :

 اتعامل بيجوء واتجاوز السػقف -أ
 لا اىتع بالشتيجة واتجاوز السػقف -ب
 اتألع لمفذل ولا اصبخ عمى السحشة -ج

 
 
 
 

تقبل نقج 
 اذا تمقيت نقجاً مؽ شخص ما فأني : -21 الآخخيغ

لا استصيع  -اخصأت في أمخ معيغ. ج -أخصأت في شيء ويسكششي التعمع مشو. بارى أني  -أ
 أف افعل شيئاً بذكل صحيح

 سة تعخضت زميمتي إثشاء ذىابي لمسجر  -6 احخص عمى تكؾيؽ صجاقات ججيجة:-2 

116

mailto:djhr@uodiyala.edu.iq


 5202 اٍلول( 1)( المجلد  105لعدد )ا                                                      مجلح دٍالي للثحوث الانسانَح          

 

    Email: djhr@uodiyala.edu.iq                                       Tel.Mob:  07711322852 

 

 
 
 
7 

 مغ اجل تػسيع علاقاتي الاجتساعية -أ
لأني اشعخ بالخاحة عشسا اكػف مع  -ب

 الآخخيغ
 اقزي مرمحتي معيع واتخكيع -ج

 لحادث سيخ فأني :
 انقميا الى السدتذفى -أ

 اتخؾ الأمخ ولا اعيخ لو أىسية -ب
 ارى أف الحادث حجث لدػء الحع -ج

 
 

التفاعل 
 الاجتساعي

 عشجما تجعؾني صجيقتي لعيج ميلادىا فأني : -03
الييا ولا البي لا اذىب  -لا اىتع بالأمخ ولا افكخ بو. ج -البي دعػتيا واذىب الييا. ب -أ

 دعػتيا
 
 
8 

عشجما تقجم عائمتي رعاية خاصة لي  -8
 فأني :

 ابحؿ جيجي مغ اجل تحقيق الشجاح -أ
 اتخؾ الامخ ولا اىتع بو -ب
 لع اكغ راضية عغ رعايتيع -ج

إذا شعختِ بأني مخىقة بكثخة الؾاجبات  -01
 : الجراسية فأني

 اترخؼ بجقة ف اجل اتساميا -أ
 الػاجب بقجر امكانيتياحاوؿ انجاز  -ب
 لا استصيع اتساميا بذكل دقيق  -ج

 
تحسل 
 السدؤولية

 
9 

 عشجما ارسب في مادة ما فأني : -7
 ارى أف الحع لع يحالفشي -اتجاوز الامخ ولا اىتع بو. ج -سأنجح في السخة القادمة. ب -أ

 
دافعية 
 الانجاز

 
01 

 حيشسا احرل عمى درجات عالية : -4
اشعخ بالخػؼ مغ  -اضغ اف الامخ سيلًا ولا اىتع بو. ج -حافداً لخفع أدائي. بتكػف لي  -أ

 الاتياـ بالغر

 
 الػعي الحاتي

 
 فقج حجدت الباحثتاف ىجفاً عاماً لكل جمدة وأىجاؼ سمػكية. صياغة الاىجاف: -2
ىػ صياغة لغػية عمى درجة عالية مغ الذسػلية والعسػمية وتذيخ إلى تغيخات في  :اليجف العام -أ

( وتع تحجيج ىجؼ عاـ لمبخنامج ىػ معخفة اثخ بخنامج إرشادي 166:  ۲۱۰۳أفكار السدتخشجة )حسج , 
في تشسية التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة باستعساؿ الاسمػب الإرشادي إعادة البشية 

 عخفية.الس
ويرف ىحا اليجؼ أنساط الدمػؾ الستػقع تعمسو مغ قبل  اليجف الخاص أو ىجف الجمدة: -ب

(, وقج قامت الباحثتاف بػضع ىجؼ ٠٣٠:  ۲۱۰۰السدتخشجة بعج انتياء مػضػع الجمدة )أبػ جادو, 
 خاص لكل جمدة مغ جمدات البخنامج الإرشادي وبحدب عشاويغ الجمدات.
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وصف دقيق وواضح ومحجد كشاتج التعمع السخغػب تحكيقو مغ الستعمع عمى ىػ اليجف الدمؾكي:  -ج 
ىيئة سمػؾ قابل لمسلاحطة والكياس, تتزسغ ىحه الأىجاؼ وصف الدمػؾ السصمػب أداؤه بعج الانتياء 

( وقج حجدت الباحثتاف مجسػعة مغ الاىجاؼ الدمػكية  لكل ٣٤: 2003مغ كل جمدة إرشادية )نذػاتي,
 جمدة إرشادية.

تع تحجيج أولػيات الجمدات الارشادية بعج استخخاجيا مغ مػاقف السكياس مغ تحجيج الأولؾيات:  -3
خلاؿ الاعتساد عمى استخخاج الػسط السخجح الػزف السئػي لكل مػقف مغ مػاقف الجمدة الارشادية 

 وكحلظ اعتساد الباحثتاف عمى آراء الخبخاء ومحكسيغ البخنامج الارشادي.
إف تقػيع البخامج الإرشادية ضخورة مُمحة لا غشى عشيا يخ كفاءة البخنامج الإرشادي: تقؾيؼ و تقج -4

ويكسغ اليجؼ الاساس مغ تقػيع كفاءة البخنامج الإرشادي في ترحيحو و تعجيمو و تلاقي الشقز في 
الػسائل و الصخائق التي يتع تشفيحىا و ذلظ مغ خلاؿ تػجيو الاسئمة والاجابة عشيا )الذسخي 

 (.51: 2012سيسي,والت
 وقج قامت الباحثتان بتقؾيؼ البخنامج الإرشادي وفقاً لمخظؾات الآتيةةةةة:

ويذسل ىحا الشػع مغ التقػيع الاختبار القبمي الحي اعتسجت (: Introductiveالتقؾيؼ التسييجي ) -أ
ي تحجيج حاجات عميو الباحثتاف والإجخاءات التي قامت بيا قبل بجء تشفيح البخنامج وىحه الإجخاءات ى

 السدتخشجات والرجؽ الطاىخي لمبخنامج والتكافؤ الحي أجخي بيغ السجسػعتيغ.
ويذتسل ىحا الشػع عمى إجخاء عسمية  (:Evaluation  - Constructionalالتقؾيؼ البشائي ) -ب

ة في بجاية تقػيع في نياية كل جمدة مغ خلاؿ تػجيو الأسئمة لمسجسػعة التجخيبية ومتابعة التجريبات البيتي
 كل جمدة والاستساع إلى آراء ومقتخحات اعزاء السجسػعة التجخيبية حػؿ ما دار في الجمدة الإرشادية.

ويتسثل ىحا الشػع بالاختبار البعجي لسكياس التفاؤؿ  (: Eradiation -Finalالتقؾيؼ الشيائي ) -ت 
السكتدب لأفخاد السجسػعة الإرشادية لتحجيج مدتػى التغييخ الحاصل أثخ البخنامج الإرشادي ومغ خلاؿ 

 ذلظ يتع الحكع عمى فاعمية البخنامج الإرشادي.
  :بخنامج عمى لتحقيق ىحا الشػع مغ الرجؽ يتع عخض الالرجق الغاىخي لمبخنامج الإرشادي

مجسػعة مغ الخبخاء والسختريغ في مجاؿ الإرشاد الشفدي والتػجيو التخبػي , ولمتأكج مغ الرجؽ 
الطاىخي لمبخنامج قامت الباحثتاف بعخض البخنامج الإرشادي عمى وفق أسمػب )إعادة البشية 

لتخبػي لإبجاء السعخفية( عمى مجسػعة مغ الخبخاء والسختريغ في مجاؿ الإرشاد الشفدي والتػجيو ا
 آرائيع وملاحطاتيع حػؿ البخنامج الإرشادي ومجى صلاحية البخنامج الإرشادي.

 الجمدات الارشادية 
 سػؼ تقػـ الباحثتاف بعخض جمدات البخنامج الإرشادي بأسمػب )إعادة البشية السعخفية( وكسا يأتي
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الؾقت:                          الجمدة: الثالثةةةةة                                             
 دقيقة45

العشؾان: التدامح                                                               التاريخ: 
24/2/2125                                                                                                                  
 التدامح                                       سؾضؾعال   
  -حاجة السدتخشجات إلى : الحاجةةةةةة    

 تشسية التدامح
 مداعجة السدتخشجات عمى تشسية التدامح ىةةجف الجمدة

 
الأىةةةةةةةجاف 
 الدمؾكية

 -جعل السدتخشجة قادرة عمى أف  تتعخؼ عمى:
 معشى التدامح -
 علاقتيا مع نفديا ومع الآخخيغ اىسية التدامح في -
 انػاع التدامح -
 تسارس التدامح مع نفديا ومع الآخخيغ -

الفشيةةةةةةةات 
 والاستخاتيجيات

 تقجيع السػضػع, حػار ومشاقذة, لعب الجور, التعديد

 
 
 
 

الأنذظةةةة 
 السقجمة

وتذكخىغّ عمى حزػرىغ الجمدة وتدتفدخ  تقػـ السخشجة بالتخحيب بالسدتخشجات -
 عغ الػاجب البيتي وتذكخ المػاتي انجدف الػاجب 

 تقػـ السخشجة بتقجيع مػضػع الجمدة وىػ )التدامح( -
 تشاقر السخشجة التعخيف مع السدتخشجات ثع تصخح تداؤلا لمسدتخشجات. -
 تػضح السخشجة لمسدتخشجات اىسية التدامح-
 لتدامحتبيغ السخشجة انػاع ا -
 تقػـ السخشجة بسسارسة لعب الجور مغ خلاؿ مذيج تسثيمي عغ التدامح -
تقػـ السخشجة بتقجيع التعديد السعشػي  لمسدتخشجات المػاتي شاركغ في الجمدة وتقجـ  -

 ليغ الذكخ والثشاء.
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 التقؾيةةةةةؼ  

 -تصخح السخشجة التداؤلات الاتية :
 س/ ما معشى التدامح؟

 التدامح؟س/ ما ىي اساليب 
 تقػـ السخشجة بتمخيز ما دار في الجمدة وتحجيج الإيجابيات والدمبيات-

 تصمب السخشجة مغ السدتخشجات ذكخ مػقف يجؿ عمى انيا كانت متدامحة فيو التجريب البيتي
 الفرل الخامذ: عخض الشتائج:

أعادة البشية السعخفية في أثخ البخنامج الإرشادي بأسمػب  تحكيقاً ليجؼ البحث الحالي  الستسثل بسعخفة
تشسية التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة, مغ خلاؿ التحقق مغ صحة الفخضيات الرفخية 

 الأتية:
( بيؽ رتب درجات طالبات السجسؾعة 1015لا تؾجج فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتؾى ) -

 اؤل السكتدب0التجخيبية في الاختباريؽ القبمي والبعجي عمى مقياس التف
وضيخ أف الكيسة السحدػبة  Wilcoxonلاختبار صحة ىحا الافتخاض تع استخجاـ اختبار ولكػكدػف     

(, مسا يذيخ إلى 0.05( عشج مدتػى الجلالة )8تداوي )صفخ( وىي أصغخ مغ الكيسة الججولية البالغة )
وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية ولرالح نتائج الاختبار البعجي, وبحلظ تخفس الفخضية الرفخية وتقبل 

  (.6الفخضية البجيمة, وكسا مػضح في الججوؿ )
 (6ججوؿ )

 للاختبار القبمي والبعجي لمسجسػعة التجخيبية  قيسة اختبار ولكػكدػف 
درجة  التجخيبية  ت

 الفخؽ 
الختب 
 السػجبة

الختب 
 الدالبة

مدتػى  (Wقيسة )
 دلالة

دلالة 
الاختبار  الفخؽ 

 القبمي
الاختبار 

 البعجي
السحدػ 

 بة
 الججولية

1 43 57 14- 0 1  
 
 
 

 صفخ

 
 
 
 
 
8 

 
 
 
 

0.05 

 
 
 

لرالح 
الاختبار 

 البعجي

2 40 59 19- 0 6 
3 41 60 19- 0 6 
4 42 58 16- 0 3 
5 39 61 22- 0 9 
6 38 62 24- 0 10 
7 38 59 21- 0 8 
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8 38 57 19- 0 6 
9 40 55 15- 0 2 
0
1 

41 58 17- 0 4 

     5.50 0 متػسط الختب
     55.0 0 مجسػع الختب

( بيؽ رتب درجات طالبات السجسؾعة 0.05لا تؾجج فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتؾى )-
 الزابظة في الاختباريؽ القبمي والبعجي عمى مقياس التفاؤل السكتدب0

وللاختبار صحة ىحه الفخضية, استعسمت الباحثتاف اختبار )ولكػكدغ(, وضيخت الكيسة السحدػبة  
( عشج 8الججولية وىي غيخ دالة إحرائياً عشج مقارنتيا بالكيسة الججولية ) ( أكبخ مغ الكيسة11.5)

(, وىحا يعشي لا تػجج فخوؽ ذات دلالة معشػية بيغ الاختبار القبمي والبعجي, لحا 0.05مدتػى دلالة )
 ( يػضح ذلظ.7تقبل الفخضية الرفخية, والججوؿ )

 (7ججوؿ )
 والبعجي لمسجسػعة الزابصةللاختبار القبمي  قيسة اختبار ولكػكدػف 

درجة  الزابصة ت
 الفخؽ 

الختب 
 السػجبة

الختب 
 الدالبة

مدتػى  (Wقيسة )
 دلالة

 دلالة الفخؽ 
الاختبار 

 القبمي
الاختبار 

 البعجي
 الججولية السحدػبة

1 44 45 1-  6.5  
 
 
 

11.5 

 
 
 
 
8 

 
 
 

غيخ 
 دالة

 
 
 

لا تػجج 
 فخوؽ 

2 42 43 1-  6.5 
3 41 41 0 3  
4 40 45 5-  10 
5 39 39 0 3  
6 38 38 0 3  
7 37 39 2-  8.5 
8 39 39 0 3  
9 40 40 0 3  

10 42 40 2 8.5  
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     3.50 3.50 متػسط الختب 
     11.50 2.88 مجسػع الختب 

درجات طالبات السجسؾعتيؽ  ( بيؽ رتب0.05لا تؾجج فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتؾى )-
 التجخيبية والزابظة في الاختبار البعجي عمى مقياس التفاؤل السكتدب0

استعسمت الباحثتاف اختبار ماف_وتشي لمسجسػعتيغ التجخيبية والزابصة في الاختبار البعجي, وحدبت     
مغ الكيسة  )صفخ( وىي أصغخ ( لمعيشات الرغيخة, واتزح أف قيسة السحدػبةUقيسة ماف وتشي )

( وىحا يعشي وجػد فخوؽ دالة إحرائياً لرالح السجسػعة 0.05( عشج مدتػى دلالة )23) الججولية
 ( يػضح ذلظ.8التجخيبية بعج تصبيق التجخبة والججوؿ )

 (8الججوؿ )
قيسة ماف وتشي في الاختبار البعجي لسكياس التفاؤؿ السكتدب بيغ السجسػعة التجخيبية والسجسػعة 

 الزابصة
مدتػى  قيسة ما وتشي  الزابصة  التجخيبية   ت

 الجلالة 
دلالة 
 ججولية محدػبة الختبة  الجرجة  الختبة  الجرجة  الفخؽ 

1 57 12.5 45 9.5  
 
 
 
 

 صفخ 

 
 
 
 
 

23 

 
 
 
 
 

0.05 

 
 
 
 
 

دالة 
 احرائياً 

2 59 16.5 43 8 
3 60 18 41 7 
4 58 14.5 45 9.5 
5 61 19 39 3 
6 62 20 38 1 
7 59 16.5 39 3 
8 57 12.5 39 3 
9 55 11 40 5.5 

10 58 14.5 40 5.5 
     155.00 55.0 السجسػع الختب 
 15.50 5.50 متػسط الختب 

اضيخت نتائج البحث الحالي وفق السشيج الذبو التجخيبي عغ أثخ بخنامج تفديخ الشتائج: 
عمى أسمػب إعادة البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات إرشادي قائع 
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السخحمة الستػسصة, حيث اضيخت ارتفاعاً ممحػضاً في درجات السجسػعة التجخيبية في حيغ 
لع يحجث اي تغيخ ذو دلالة احرائية عمى درجات السجسػعة الزابصة وذلظ لأنيا لع 

عمى إف البخنامج الإرشادي بأسمػب )إعادة البشية تتعخض الى بخنامج إرشادي, وىحا يجؿ 
السعخفية( لو أثخ واضح وىحا يسثل نجاح أسمػب إعادة البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ 
السكتدب لجى شالبات السجسػعة التجخيبية, وبشاءً عمى ما تقجـ قجمت الباحثتاف عجدا مغ 

 التػصيات والسقتخحات وكسا يأتي:
  -في ضؾء ما تؾصمت إليوِ نتائج البحث الحالي تقجم الباحثتان مجسؾعة مؽ التؾصيات ومشيا:

إفادة السخشجيغ التخبػييغ في وزارة التخبية مغ البخنامج الإرشادي )أسمػب إعادة البشية السعخفية( الحي  -1
 اعجتوُ الباحثتاف لتشسية التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات الستػسصة.

لسخشجيغ التخبػييغ عمى تشفيح البخنامج الإرشادي في السجارس الستػسصة لتعديد التفاؤؿ تجريب ا -2
 السكتدب.

الاستفادة مغ مكياس التفاؤؿ السكتدب الحي اعجتو الباحثتاف في وزارة التخبية لمكذف عغ مدتػيات  -3
 التفاؤؿ السكتدب لجى شالبات السخحمة الستػسصة.

 -تخح الباحثتان ما يأتي:في ضؾء نتائج البحث الحالي تق
إجخاء دراسة تجخيبية )أثخ أسمػب إعادة البشية السعخفية في تشسية التفاؤؿ السكتدب عمى مخاحل  -1

 دراسية أخخى )كالسخحمة الابتجائية, والسخحمة الجامعية(.
العاشفي, الكياـ بجراسة التفاؤؿ السكتدب وعلاقتو مع بعس الستغيخات الاخخى مثل علاقتو بػ )الحكاء  -2

 الابجاع الاكاديسي, دافعية الانجاز, أساليب السعاممة الػالجية(.
اجخاءات دراسات تجخيبية اخخى تدتيجؼ تشسية التفاؤؿ السكتدب عمى وفق أساليب إرشادية اخخى  -3

 غيخ الحي اعتسجتو الباحثتاف مثل )الػعي بيشا والآف, لعب الجور(.
 السرادر:

 اولًا: السرادر العخبية
 .(: القياس الشفدي والتخبؾي، القاىخة، مرخ، مكتبة الشيزة السرخية لمشذخ0980حسج، محسؾد عبج الدلام )أ- 
الجدء  –(: الأساليب الحجيثة في الإرشاد الشفدي والتخبؾي 2105أبؾ أسعج، أحسج عبج المظيف، والأزايجة، رياض عبج المظيف )-

 .الأردن –لتعميؼ التفكيخ، عسّان  ، مخكد ديبؾنؾ0الأول، ط
 .الأردن –، دار السديخة لمشذخ والتؾزيع، عسّان 8(: عمؼ الشفذ التخبؾي، ط2100أبؾ جادو، صالح محمد )- 
 .أسمؾبًا عمى كل مخشج معخفتيا، عسّان، دار الخاية لمشذخ والتؾزيع 35(: 2102البخادلي، ارفؾرد سؾزان وآخخون )- 
 .لبشان –(: إطلاقات طاقات الحياة، التشؾيخ لمظباعة والشذخ، بيخوت 2102حجازي، مرظفى )- 
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(: الأسخة وصحتيا الشفدية )السقؾمات، العسميات، الجيشاميات(، السخكد الثقافي العخبي، الجار البيزاء 2105حجازي، مرظفى )- 
 .السغخب –
السكتدب لجى طمبة الرف الدادس الإعجادي، رسالة (: الاستثارة الفائقة وعلاقتيا بالتفاؤل 2122حدؽ، شيج حامج )- 

 .ماجدتيخ، كمية التخبية لمعمؾم الإندانية، جامعة البرخة
 العخاق0 –(: الإرشاد الشفدي في التخبية والتعميؼ، السظبعة السخكدية، جامعة ديالى 2103حسج، ليث كخيؼ ) -
(: الأساليب والبخامج الإرشادية، مؤسدة مرخ مختزى 0221التسيسي، محسؾد كاعؼ محسؾد، والذسخي، سمسان جؾدة مشاع )- 

 .العخاق –لمكتاب العخاقي، مظبعة ثائخ جعفخ العرامي، بغجاد 
زيجان، حديؽ حديؽ: أثخ أسمؾب الإرشاد بالمعب في تشسية التفاؤل السكتدب لجى الظلاب السسارسيؽ للألعاب الخياضية  -

 .2، السجمج 0(: مجمة السدتشرخية لمعمؾم الإندانية، العجد 2124تشرخية )الجامعة السد-السجرسية في السخحمة الثانؾية
(: الأساليب والبخامج الإرشادية، مؤسدة مرخ مختزى 2102التسيسي، محسؾد كاعؼ محسؾد، والذسخي، سمسان جؾدة مشاع )-

 العخاق –لمكتاب العخاقي، مظبعة ثائخ جعفخ العرامي، بغجاد 
 .(: الإرشاد والرحة الشفدية، الجسعية العخاقية لمجراسات التخبؾية والشفدية2221الجدائخي، حيجر كخيؼ ) - 
(: السخاىق في أسختو ومجرستو ومجتسعو، مخكد البحؾث التخبؾية والشفدية، جامعة بغجاد، وزارة 0996الخحيؼ، أحسج حدؽ ) - 

 التعميؼ العالي والبحث العمسي0
 .الأردن –، دار السديخة لمشذخ والتؾزيع، عسّان 0اقعي في العسمية التجريدية،ط(: التقؾيؼ الؾ 2101العبدي، محمد مرظفى )- 
 .الأردن –، دار ديبؾنؾ لمشذخ والتؾزيع، عسّان 0(: الإرشاد والتؾجيو الشفدي،ط2119العبيجي، محمد جاسؼ، والعبيجي، آلاء محمد )- 
 .الأردن –درر الشذخ والتؾزيع، عسّان  ،0(: دليل السخشج التخبؾي في السجرسة،ط2118العدة، سعيج حدشي )- 
(: العجد الستعمؼ وعلاقتو بالخسؾب الجراسي لجى عيشة مؽ تلاميح السخحمة الثانؾية، رسالة ماجدتيخ غيخ 2104عاشؾر، نادية )- 

 .الجدائخ –مشذؾرة، كمية العمؾم الاجتساعية والإندانية، جامعة قاصجي مخباح، ورقمة 
(: إسيام مشاصخة الحات والتفاؤل في التشبؤ بجافعية الإنجاز الأكاديسي لجى طمبة 2120أحسج ) عظايا، عسخو رمزان معؾض- 

 .، كمية الجراسات العميا لمتخبية، جامعة القاىخة003الجراسات العميا، السجمة السرخية لمجراسات الشفدية، العجد 
 .دار الفكخ، عسّان ،0(: نغخيات الإرشاد والعلاج الشفدي، ط2102عبج الله، محمد قاسؼ )-
(: الدعادة الحقيقية: استخجام عمؼ الشفذ الإيجابي الحجيث لتحقيق أقرى ما يسكشػ مؽ الإشباع 2116سيمجسان، مارتؽ )- 

 .، تخجسة مكتبة الحخيخ، السسمكة العخبية الدعؾدية0الجائؼ، ط
الديج، دمذق: الييئة العامة الدؾرية لمكتاب، (: قؾة التفاؤل: تعمؼ الثقة بالحياة، تخجسة غدان 2109سيمجسان، مارتؽ )- 

 .(00 –)السذخوع الؾطشي لمتخجسة؛ العمؾم الإندانية 
(: العجد الستعمؼ وعلاقتو بالقمق الاجتساعي وتقجيخ الحات لجى طلاب السخحمة الثانؾية 2122الذخيجة، أمل صالح سميسان )- 

 .، أكتؾبخ5، الجدء 096خبية بالقاىخة، العجد بسشظقة القريؼ، مجمة التخبية، جامعة الأزىخ، كمية الت
 .العخاق –(: القياس الشفدي في التخبية وعمؼ الشفذ، السظبعة السخكدية، جامعة ديالى 2104الشعيسي، ميشج عبج الدتار )- 
 .الأردن –، دار الفخقان لمشذخ والتؾزيع، عسّان 4(: عمؼ الشفذ التخبؾي، ط2113نذؾاتي، عبج الحسيج )- 
(: التفاؤل الستعمؼ والإبجاع الانفعالي وعلاقتيسا بالتجفق الشفدي، أطخوحة دكتؾراه، كمية 2105ف، عساد عبج الأميخ )نري- 

 .الآداب، جامعة بغجاد
 (: قدؼ الإحراء، السجيخية العامة لمتخظيط التخبؾي21000وزارة التخبية العخاقية )- 
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