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 الممخص
ىدف البحث الحالي بناء وتطبيق برنامج ارشادي بأسلوب لعب الدور في تخفض عدوى 

ل السالب لدى طلبب المرحلة الاعدادية من خلبل التحقق من صحة الفرضية  الانفعا
  -الصفرية الآتية :

(  بين رتب درجات أفراد  0ٓ٘ٓلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )    
المجموعة التجريبية ورتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في الاختبار البعدي على مقياس 

 . السالبعدوى الانفعال 

حيثثثث  ثثثام الباحثثثث ببنثثثاء اداتثثثا بحاثثثو بنثثثاء برنثثثامج ارشثثثادي و مقيثثثاس عثثثدوى الانفعثثثال السثثثالب 
( فقثثرة جثثرى عرضثثيا علثثثى  ٕٓعلثثى نظريثثة )ىاتفليثثد( وبل ثثت عثثثدد فقثثرات المقيثثاس )معتمثثدا 

مجموعة من الخبراء المختصين في مجال الارشاد النفسي والذين اجمعوا على اسثتعمالو وبعثد 
 - ٕٚٔٓ( طالبثا للعثام الدراسثي )ٛٓٙفقراتثو طبثق المقيثاس علثى عينثة  واميثا ) تعديل بعض

( تثثثثم اختيثثثثارىم بالطريقثثثثة الطبقيثثثثة العشثثثثوائية البسثثثثيطة وتثثثثم اسثثثثتخرج ليثثثثا الخصثثثثائص  ٕٛٔٓ
( بطريقثثثثثة الفثثثثثا يرونبثثثثثاخ 0ٛٛٓالسثثثثثييومترية )الصثثثثثدق والابثثثثثات( حيثثثثثث بلثثثثث  ابثثثثثات المقيثثثثثاس)

واعتمثثثد الباحثثثث المثثثنيج ىثثثذا مؤشثثثرا عاليثثثا للابثثثات    ( بطريقثثثة اعثثثادة الاختبثثثار ويعثثثد0ٕٚٓو)
التجريبي للتحقق من فرضيات بحاو حيث  ام الباحث بتطبيق مقيثاس عثدوى الانفعثال السثالب 

( طالب من اجل معرفة الطلبب الذين لدييم مستوى عثالي مثن عثدوى ٓٛٔعلى عينة بل ت )
( طالثب فثي يثثل ٓٔة ( بوا ثث) )الانفعثال السثالب وتقسثيميم الثثى )مجمثوعتين تجريبيثة و ضثابط

مجموعة   واعتمد الباحث في بناء الاسثلوبي علثى نظريثة الثتعلم الاجتمثاعي ) لبنثدورا ( حيثث 
تعرضثثثثت المجموعثثثثة التجريبيثثثثة للبرنثثثثامج الارشثثثثادي ولثثثثم تعثثثثرض المجموعثثثثة الضثثثثابطة علثثثثى 
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ئية ( جلسثثثثة وبعثثثثد اسثثثثتخدام الوسثثثثائل الاحصثثثثا ٕٔالبرنثثثامج وبلثثثث  عثثثثدد الجلسثثثثات الارشثثثثادية )
 -اظيرت النتائج ما يأتي :

بثثثثثثين المجموعثثثثثثة التجريبيثثثثثثة  ( 0ٓ٘ٓاحصثثثثثثائيا عنثثثثثثد مسثثثثثثتوى )وجثثثثثثود فثثثثثثروق ذات دلالثثثثثثة  -ٔ
واعتمثادا علثى نتثائج البحثث الحثالي    والمجموعة الضابطة بعد تطبيق البرنامج الإرشثادي
 وض) الباحث مجموعة من التوصيات والمقترحات .

  اولا : مشكمة البحث :
وى الانفعالية من المظاىر التي تزداد حجميا ووضوح خطرىا على أفراد ظاىرة العد   

المجتم) عامة والأطفال والمراىقين بشيل خاص من خلبل وجود استعداد او ميل عام لدى 
بعض الأفراد لسرعة العدوى انفعالياً من الآخرين )النماذج السيئة( لذا تأتي ردود أفعال 

   ٖٕٔٓحيان وما يترتب علييا من آاار سلبية )علي   انفعالية غير منطقية في اغلب الأ
ان العدوى الانفعالية ىي ميل الفرد لتقليد الآخرين  Hatfieldو د أشارت ىاتفليد  (ٜص

متأاراً انفعالياً بيم دون وعي أو إدراك او ضبط انفعالي   فالأفراد في بعض الموا ف 
انفعالية تلقائية دون اللجوء الى تقويم  يستقطبون انفعالياً من الآخرين فستيون ردود أفعال

بعض الخصائص  (ىاتفليد)الموضوع وىو يشبو الى حد يبير بالسلوك الجمعي و د عدت 
السلبية التي تنتج عن العدوى الانفعالية لدى الأفراد فيم يتسمون بسيولة الاستاارة والاندفاع 

تية فيندمجون انفعالياً م) الآخر وتتسم الانفعالي  وبفعل  وة العدوى يفقد الفرد استقلبليتو الذا
وأشار بندورا   (Hatfield,1994,p.17العدوى الانفعالية بالنقص النسبي في التنظيم )

Bandura  الى أن العدوى الانفعالية ليا بعض الجوانب السلبية نتيجة التقليد الانفعالي
ماذج السيئة انفعالياً لبعض النماذج والمخثاطر التي تولدىا ىذه العدوى وىو تقليد الن

(Bandura, 2002.p,33 وليي يتحقق الباحث من وجود عدوى الانفعال السالب لدى .)
( مرشد تربوي   ويانت ٕٓطلبب المرحلة الاعدادية    ام بتوجيو استبيان استطلبعي الى )

( من اجاباتيم تويد وجود مشيلة عدوى الانفعال السالب لدى طلبب المرحلة %ٛٙنسبة )
مستوى عدوى  ما -عدادية   ومن ىنا فان البحث الحالي ينطلق من التساؤل الاتي :الا

 الانفعال السالب لدى طلبب المرحلة الاعدادية ؟
 

 ثانيا : اهمية البحث: 
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نَشَأَ الإرشاد النفسي لمساعدة الفرد نفسيًا  واجتماعيًا  تربويًا  وذلك لَأنَّوُ عملية إنسانية     
لإرشادية عنصرًا ميمًا وجوىريًا في العملية التربوية  لَأنَّيا تستند إِلى أسس يما تعد العملية ا

علميّة مخططة  ومنظمة  ومتياملة م) البرامج والمناىج الدراسية والتربوية )الدوسري  
(. ليذا أصبح التعليم في الو ت الحاضر بحاجة ماسة إِلى خدمات الإرشاد ٔٔ: ٜ٘ٛٔ

الت يرات التي طرأت على الحياة  فالتقدم العلميّ والت يرات  والبرامج الإرشادية  ليارة
أَسعد    الاجتماعية يُلّ ذلك يدف) إِلى الحاجة لوجود خدمات برامج إرشادية في المدارس)أبو

ٕٕٓٔ :ٔٚ.) 
لابثثدّ مثثن اسثثتعمال الأسثثاليب الإرشثثادية  وبرامجثثو ول ثثرض تحقيثثق أىثثداف الإرشثثاد النفسثثي    

يثثثة الثثثتعلم الاجتمثثثاعي لبنثثثدوراَ ومثثثا اابتتثثثو مثثثن دور ميثثثم فثثثي تعثثثديل ومثثثن ضثثثمنيا اسثثثاليب نظر 
دراسثثة جوانثثب الشخصثثية   اذ تعمثثل ىثثذه الاسثثاليب النمذجثثة ولعثثب الثثدور علثثى سثثلوك الافثثراد 

ثثا يعطييثثا القثثدرة علثثى أَنْ تثثؤدي دورًا ميمًثثا فثثي تنظثثيم بيئثثة الفثثرد  والاجتماعيثثة  والانفعاليثثة  مِمَّ
الإرشثثادية فثثي معالجثثة المشثثيلبت التربويثثة  والمينيثثة  الاسثثاليب   ولثثذلك عملثثت ىثثذه  وسثثلويو

وأىثثثتم بنثثثدورا بتطبيثثثق نثثثثظرية الثثثتعلم الاجتمثثثاعي    (ٔٔ: ٕٕٓٓوالنفسثثثية وحليثثثا  )العيسثثثوي  
 على المراىقين حيث أيثد أن المراىقين يثثتعلمون مثن خثلبل ملبحظثة سثثلوك الأخثرين وتقليثدىم

تعمثثل الانفعثثالات علثثى ترييثثز اىتمامنثثا فثثي جوانثثب العثثالم و ومنيثثا تقليثثد الانفعثثالات لوالثثدييم  
التثثثي تسثثثاعدنا علثثثى تثثثوفر معلومثثثات عثثثن عالمنثثثا الثثثداخلي وعثثثن علب اتنثثثا   وليثثثي تعمثثثل ىثثثذه 
الوظيفة الحيوية العمل الأمال   تشتد حساسيتنا تجاه الإشارات الانفعالية في البيئثة   إذ تتثأار 

ويسثمى ىثذا التثأاير بثث)العدوى الانفعاليثة( التثي  انفعالات شخص بانفعثالات أشثخاص آخثرين  
تقثثثدم رؤيثثثة متبصثثثرة فثثثي سثثثبب لثثثزوم تحيمنثثثا بانفعالاتنثثثا وييفيثثثة تعاملنثثثا معيثثثا لتحقيثثثق النتثثثائج 

( وتحثثثدث العثثثدوى الانفعاليثثثة عنثثثد الاشثثثخاص مثثثن خثثثلبل Bandura,2002,p.24المالثثثى.) 
لبت اليوميثثة مثث) النثثاس فثثي ارسثثال الأشثثخاص تلقائيثثاً رسثثائل حثثول ييفيثثة شثثعورىم فثثي التفثثاع

البيثثت والعمثثل والمجتمثث)   ويتلقثثون الرسثثائل الانفعاليثثة التثثي يرسثثليا الأخثثرون فثثي الو ثثت ذاتثثو  
و د أابتت الأبحاث الحدياثة أن ىثذه الإشثارات السثلويية الانفعاليثة تثؤار فثي الحثالات المزاجيثة 

 (.  Freedman,2007,p. 6ليل شخص   ومن ام تؤار تلك المشاعر في ييفية أدائيم.)



 0202مجلة ديالى/           الثمانون                                                          و الرابع العدد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

414 

 

ان الافراد يقلدون الآخرين بانفعالاتيم دون   (Hatfield)ولعل ما اشارت اليو ىاتفليد   
ادراك او وعي ىو ما يعرف بالعدوى حيث أن بعض الأفراد تيون ردود  أفعاليم الانفعالية 

وع من تلقائية وغير منضبطة فيم يأخذون انفعالاتيم من الاخرين دون تقيم للموضوع وىذا الن
الأفراد من السيل استاارتيم   فيم بسبب العدوى يفقدون استقلبليتيم الذاتية فنجدىم يندمجون 

وتأسيسا على ذلك تظير اىمية البحث     (Hatfield 1994, p.17)م) انفعالات الآخرين
  -: الحالي بما يأتي

عدوى لتخفيض  د يؤدي لعب الدور(  ( ارشادي أسلوبب يزود المرشدين التربويين -ٔ
 .لدى طلبب المرحلة الاعدادية  الانفعال السالب

 .يزود المرشدين التربويين في المدارس الاعدادية بأداة لقياس عدوى الانفعال السالب  -ٕ
 ثالثا : هدف البحث :
الحالي الى بناء وتطبيق برنامج ارشادي بأسلوب لعب الدور في تخفض ييدف البحث 

رحلة الاعدادية من خلبل التحقق من صحة الفرضية  عدوى الانفعال السالب لدى طلبب الم
  -الصفرية الآتية :

( بين رتب درجات أفراد المجموعة 0ٓ٘ٓلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى) 
التجريبية ورتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في الاختبار البعدي على مقياس عدوى 

 . الانفعال السالب

 :رابعا : حدود البحث
يتحثدد البحثث الحثالي فثي طثلبب المرحلثة الإعداديثة فثي المثدارس النياريثة فثي مريثز  ضثاء   

 (.ٕٛٔٓ – ٕٚٔٓبعقوبة التابعة للمديرية العامة لتربية محافظة ديالى للعام الدراسي )
 :تحديد المصطمحات:  خامسا
 لعب الدور :اسموب  -1
 -عرَّفو يل من : 

اىج التعلم يتم عن طريق التعلم منيج من من : Bandura (1963)باندورا -
بالملبحظة القائمة على التمايل الخيالي واللفظي من خلبل المحايات والاستجابة 

 ( .٘ٛٔ  ص ٖٜٛٔللنماذج )شيلدز داون  
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عادة تمايل الو ائ) وييون الاىتمام فيو  (Miller, 1993)ميلر  - بأنو تمايل الأدوار وا 
-Miller, 1993, pp 128) َ) عنيابإعادة أنماط من الأفعال شوىدت او سُمِ 

131) . 
  -التعريف النظري لأسموب لعب الدور: -

( اعلبه لبناء اسلوب لعب الدور و فنياتو 1663باندورا تبنى الباحث تعريف )      
المستخدمة في تطبيق البرنامج الارشادي وايضا ىو احد اساليب نظرية التعلم 

جعيا في بناء الاسلوب وتفسير نتائج بحاو . الاجتماعي التي اعتمدىا الباحث يإطار مر 
  -التعريف الاجرائي لأسموب لعب الدور :

التعزيز والت ذية الراجعة وتقديم  اسلوب ارشادي اتبعو الباحث من خلبل ))استخدام  
لخفض عدوى الانفعال السالب لدى طلبب المرحلة (( والمنا شة الجماعية  التعليمات
 الإعدادية

 -عرفيا يل من : لية :العدوى الانفعا-2
: العملية التي يقوم من خلبليا شخص أو مجموعة (Schoenwolf,1990)سيون وولف -

  (Schoenwolf, 1990 :49) .أشخاص بإاارة انفعالات شخص آخر بوعي أو بدون وعي
( الميل نحو التقليد التلقائي للتعبيرات الوجييثة واللفظيثة الصثوتية (Hatfield 1994ىاتفليد  -

ييئثثثثثثثثثثة )للجسثثثثثثثثثثم( والحريثثثثثثثثثثات ومزامنتيثثثثثثثثثثا مثثثثثثثثثث) اشثثثثثثثثثثخاص آخثثثثثثثثثثرين وبتتثثثثثثثثثثاب) تقليثثثثثثثثثثدىم وال
 .( Hatfield,1994.P.5انفعالياً)

 -التعريف النظري لمعدوى الانفعالية : -
( وىي النظرية المتبناة في ىثذا    Hatfieldو د اعتمد البحث الحالي التعريف النظري لث )    

طاراً مرجعياً في القياس وتفسي  ر النتائج  لأنو ينسجم م) اىداف البحث الحالي .البحث وا 
 -:التعريف الاجرائي لمعدوى الانفعالية  -
 لباحثاالدرجة التي يحصل علييا المستجيب على مقياس عدوى الانفعال السالب الذي اعده  
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 الإطار النظري:   
 )بندورا(: نظرية التعلم الاجتماعياولا : 

وييثة التقليدية غير يافية لتفسير التعلم  أذ مثيثز بثين استيعاب يثرى بندورا أن النظريات السل
المعرفة )التعلم( وبثيثن الإنجاز الملحوظ الثقثائثم على المعرفة )السلوك(  بمعنى أنثو يعتقد أن 

 (.ٖٗٔ: ٕٔٔٓبإمياننا معرفة مثا نثراه. )نوفل وأبو عواد   
التخيلبت(  -)الأفيار والوسيطيولمعرفيثة ريزت نثظثريثة التعلم الاجتماعي على العمليات ا

ودورىا الفاعل على أنماط السثلثوك المختلفة سثواء الظاىر أو الخفي  و د وضث) بندورا 
مصطلح مثثا يسمى بالتفاعثل المشترك والثذي تضثمثن وصثف التفاعثلبت بين البيئة ومثثا فييا 

التخيلبت والتفضيلبت والتو عات والأدراك مثن مايرات بثيثن الثعثوامثل الشخصية مثال الذايرة و 
الذاتي والفعالية الذاتية وردود الثفعثل السلويية  حيث أن الثعثوامثل الثاثلبث)ردود الثفثعثل 
السلويثية والمت يرات المعرفية وأدراك الثذات( تتفاعل فيما بينيا وتثؤار على بعضيا البعض  

لاجتماعي مثن خثثلبل الافتراض بأن الثفثرد يتعلم مثن أذ يعتبر الإسيام الحقيقي لنظرية التعلم ا
خثلبل الملبحظة للسلوك وخثلبل عملية الملبحظة يتم البدء بتش يل نثظثثام ذاتثي لثلتعلثم 

-ٕٙ  صٕٛٓٓيشتمثل عثلثى المت يرات المعرفثيثة والادراك والمت يرات السثلثويثيثة. )ضمرة  
ٕٚ.) 

اعي مبيناً أن ىناك عدة عوامل داخلية وخارجية تتفاعثل  ثدم بندورا نظرية التعلم الاجتم
مث) الأحداث البيئية والعوامل الشخصية والسلوييات المختلفة لأحداث عملية التعلم  يما ميز 
بين التعلم عثن طريق تمايل الدور والتعلم بالنيابة  فالتعلم عن طريق تمايل الثدور يتم بالعمل 

  ويتم فثيثو ملبحظة التفاعلبت التي توفر معلومات عثن ردود والخبرة الناتجثة عثن التفاعل
الأفعال المناسبة والحوافز المؤارة  أمثا التعلم بالنيابة يعني التعلم من خلبل الأخرين. )نوفل 

 (. ٗٗٔ-ٖٗٔ  ص ٕٔٔٓعواد   وأبو
ثوريثة ندورا أن معظم أنثمثاط السلوك الانساني لا تيثون محيومثة بالتعزيزات الثفاويثرى ب

نماالخارجية التي يثؤيثد عليثيثا السلوييون اليلبسيييين  ىناك خبراتيم الثسثابثقثة حيث تحثدد    وا 
تو عات الناس فثي ضثوء ىثذه الخبرة  وأن أنماطاً معينة مثن السلوك تؤاثر على  يميم  وأن 

الأنماط أيار  أنماطثاً أخثرى تحثدث نتائثج غير مرغوبة يثمثا  ثد ييون تقدير الناس لبعض
ايجابية  ومن ام فثأن سلوينا على ىذا النحو يتجثدد الثى حدً يبير بأاارة المتو عة المبنية على 

 (.ٓٓٔ  صٕٓٔٓخبرات الفرد الماضية. )الجبوري 
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 ( أن التعلم بالملبحظة يتضمن البث أليات رئيسي ىي:Bandura,1969ويرى بندورا )
‌:‌‌ : Reciprocal processesالعمليات‌الأبدالية‌ -‌أ

وفقاً ليذه الالية ليس بالضرورة ان يتعرض الفرد مباشرةً الى الخبرات المتعددة يثي 
يتعلميثا  ولثيثن يميثن لثثو ملبحظثة النمثاذج المختلفة وىثي تثمثارس مال ىثذه الخثبثرات  

لأخثريثن والأنمثاط السلويية المختلفة يميثن ايتسثابيثا على نحثو بديلي مثن خثلبل ملبحظة ا
  ٖٕٓٓدون الحثاجثة الى مرور الثفثرد الملبحظ بيذه الخبرات على نحو مباشر )الزغلول  

ٕٔٙ-ٕٔٚ .) 
‌:: Cognitive processesالعمليات‌المعرفية -‌ب

ندورا أن عمليات التعلم للؤنماط السلويية من خلبل الملبحظة لا تتم على نحو ايرى ب
نحثو انتقائي وتثتثأاثر الثى درجثة يبيرة بالعديد من   وأن ىثذه العمليات تتم على أتوماتييي

العمليات المعرفية لدى الفرد الملبحظ  وأن عملية التعلم أستجابو مثا مثن خثثلبل المثلبحثظثة 
وأداء مثاثل ىثثذه الاستجثابثة يخضث) الثى عمليات وسيطيو ماثل الاسثتثدلال والثتثو ث) والثقصثد 

الرمثزي  وأن ىثذا التعلم ينطثوي على عمليات مثعثالثجثثة تتوسثط بيثن  والادراك وعمليات التمايل
 (. ٕٛٔ  صٖٕٓٓمثلبحثظثة سثلثوك النموذج وتعلم ىثذه الاستجابة وأدائيا. )الزغلول  

‌:Self-Regularity processesعمليات‌التنظيم‌الذاتي: -‌ت

في ضوء النتائج المتو عة  يشير ىثذا المبدأ الى  درة الأنسان على تنظيم الأنماط السلويية
منيا  ويرى بندورا أن الأفثراد يعملون على تنظيم سلويياتيم وتحثديثد أليثة تنفيذىا في ضثوء 
النتائج التي يتو عون تحقيقيا مثن جثراء القيام بيا  فالتو ) بالنتائج المترتبة على السلوك ىو 

عب التو ث) أيضثاً دوراً ىثامثثاً فثي أداء الذي يحدد أميانية تعلم ىذا السلوك أو عدم ذلك  يما يل
  ٖٕٓٓماثل ىثثذا السلوك وتحثت أي ظثرف ييثون مثن المناسب القيام بو. )الزغلول 

 (.ٜٕٔص
 نظرية العدوى الانفعالية لـ إلين هاتفميد :ثانيا : 

طثثثثورت ىاتفليثثثثد وآخثثثثرون نظريتيثثثثا : النثثثثوع الجنسثثثثاني )الجنثثثثدر( والفثثثثروق المينيثثثثة ومثثثثن    
ين ىثثذه النظريثثة ىثثم )آر. ويليثثامز دويرتثثي   ليثثزا أو ريموتثثو   ايثثودور   إم سثثين ليس   منظثثر 

الثثين ىاتفليثثد   وجنثثين ىيثثب جامعثثة ىثثاواي ( لقثثد افتثثرض البثثاحاون النظريثثون لثثزوم اخثثتلبف 
الرجثثثال والنسثثثاء وافثثثراد الفئثثثات المينيثثثة المختلفثثثة فثثثي  ابليثثثة تثثثأارىم بالعثثثدوى الانفعاليثثثة  و ثثثد 
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ة للدعم النظري المقترح  لاستيشثاف مثدى تثأاير النثوع الجنسثاني والمينيثة فثي صممت الدراس
التقريثثر الثثذاتي للمسثثتجيبين   حثثول العثثدوى الانفعاليثثة   باسثثتعمال مقيثثاس العثثدوى الانفعاليثثة 

(EC (   ويمثثا ىثثو متو ثث)   حصثثلت النسثثاء فثثي العديثثد مثثن الميثثن علثثى إجمثثالي نقثثاط أعلثثى
  وصممت الدراسة لتحديد مدى تأاير النثوع  ECالانفعالية  من الرجال حسب مقياس العدوى

 ECالجنسثثاني فثثي التقريثثر الثثذاتي حثثول العثثدوى الانفعاليثثة )حسثثب مقيثثاس العثثدوى الانفعاليثثة 
ايضثاً ( ومثثدى الاسثثتجابة الفعليثة لانفعثثالات الأخثثرين   ووفقثثاً للتو عثات   نالثثت النسثثاء نقاطثثاً 

وورد انين اشترين في الانفعالات المسثتيدفة إلثى  ECأعلى حسب مقياس العدوى الانفعالية 
 حد أيبر وحسب تقويم المحيمين فقد ابدين عدوى انفعالية ايار من الرجال.

خمن الباحاون في و ت مبير بأن التفيير والتحليل والخيال الواعي  د يفسر حقيقة 
ن النظريون الآن مشارية الأشخاص انفعالات من حوليم في ال الب وم) ذلك   يتفق الباحاو 

على ان العدوى الانفعالية الابتدائية معقدة ود يقة جداً وتلقائية وسريعة وموجودة في يل 
( ٜٜٗٔميان ليي تفسّرىا ىذه العمليات   فعلى سبيل الماال   حاججت ىاتفليد وزملبؤىا )

اعي( بأن عملية العدوى تعمل عموماً يما يأتي : )أ( يميل الأشخاص في التفاعل )الاجتم
إلى المحاياة التلقائية والمستمرة ومزامنة حرياتيم م) التعابير الوجيية والأصوات ووضعيات 
الجسم والحريات والسلوييات الاستاابية للآخرين ؛ )ب( تتأار التجارب الانفعالية الذاتية 
لحظة بلحظة بالتفاعل و/ أو الت ذية المرتدة من ىذه المحاياة ؛ و)ج( ومن ام   يميل 

 شخاص إلى االاصابة ا بانفعالات الأخرين لحظة بلحظة.الأ
على الأرجح منطقياً يلزم تأار الأشخاص بانفعالات الآخرين اذا يانوا )أ( منتبيين جيداً  

للآخرين  )ب( معتبرين أنفسيم مترابطين م) الآخرين وليسوا مستقلين أو منفردين عنيم   
للؤخرين   )د( مائلين إلى محاياة التعابير الوجيية  )ج(  ادرين على  راءة التعابير الانفعالية

واللفظية / الصوتية والوضعية )للجسم(   و )ىث( واعين استجاباتيم الانفعالية الذاتية 
(Hatfield, Hebb, 1995,pp.350-352.) 

 النوع الجنساني والمهن والعدوى الانفعالية :
يفيثثة ا المتو عثثة و ابليثثة التثثأار بالعثثدوى يختلثثف الرجثثال والنسثثاء فثثي الميثثن المختلفثثة فثثي الي  

الانفعاليثثثة ؟ وليثثثن يصثثثعب البثثثتّ فثثثي ذلثثثك   فمثثثن جيثثثة  ثثثد نتو ثثث) وجثثثود فثثثروق تقليديثثثة بثثثين 
ذا يثثثان الحثثثال يثثثذلك   فقثثثد يرغثثثب العلمثثثاء إجثثثراء  الجنسثثثين فثثثي يافثثثة الوظثثثائف المينيثثثة   ) وا 
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صثثفة التعمثثيم فثثي نتثثائجيم دراسثثة استقصثثائية للرجثثال والنسثثاء فثثي فئثثات مينيثثة متنوعثثة لتحقيثثق 
العمليثثة(   ومثثن جانثثب آخثثر  ثثد لا نتو ثث) وجثثود فثثروق تقليديثثة بثثين الجنسثثين إلا عنثثد انخثثراط 
الرجثال والنسثاء فثثي ميثن تقليديثثة   وحينمثا يسثثتعمل الرجثال والنسثثاء فثي الميثثن نفسثيا   فلربمثثا 

يثانوا متيثافئين جثداً إمثا لأن الرجثال والنسثاء  –نتو ) وجود فروق تقليدية ضئيلة بين الجنسثين 
عندما اختاروا سلوك تلك المينة أو لأنيثم أصثبحوا متيثافئين علثى نحثو متزايثد بمثرور الثزمن   

 : الاتيلذا طرح في السؤال 
ىل النساء حساسات للعدوى الانفعالية أيار من الرجال   بصرف النظر عن  السؤال  :

نفعالات الإيجابية )الفرح والحب( المينة . وىل النساء في جمي) المين عرضة للئصابة بالا
 ,Hatfidd , Heddوالانفعالات السلبية )ال ضب والخوف والحزن( ايار من الرجال ؟ )

1995, p,360.) 
تُعد المعرفة وسيلة الإنسان لفيم ذاتو والعالم الخارجي المحيط بو والتوصل إلى حقائق     

سيطرة على الأشياء وعندما تضطرب الأشياء ونمو العقل الإنساني وىي وسيلة الانسان لل
ىذه المعرفة وتشوه فإنيا تؤدي الى الاضطراب والشقاء   ولقد أولى ياير من علماء النفس 
حماساً شديداً واىتماما يبيرا بدراسة الظروف البيئية والاقافية والعوامل المعرفية ودورىا في 

الأفراد ىو الذي يؤار في نموىم تشييل السلوك الإنساني وصياغتو   فالمجال الذي ينشأ فيو 
العقلي فالوليد البشري لديو إميانات ىائلة وتؤدي العوامل المعرفية دوراً مؤارا في تحويل ىذه 
القوى والإميانات إلى وا ) حي وسلوك وشخصية وذلك لأن الميونات المعرفية للفرد ىي 

ان بالمقدور الت يير من المحور الرئيس لشخصيتو وىي التي تؤار في مشاعره وسلويو فإذا ي
 (.ٜٛ:ص ٜٙٛٔزيور    معارف الفرد فأن ذلك سيؤار بالضرورة في مشاعره وسلويو )

ذا  لقد اصبح علم النفس المعاصر أيار اىتماما بالجوانب المعرفية للظاىرة النفسية   وا 
( ينطوي على معاني يايرة فأنو يعني ببساطة معالجة Cognitionيان مصطلح معرفة )

( يما ىو في التفيير وفي التمايل العقلي وادراك  Information processingومات )المعل
الأحداث  وتدخل المعرفة في عمليات مال الانتباه الانتقائي وتجمي) المعلومات والتفيير 
المدفوع أو الموجو نحو اليدف )حل المشيلبت(. ويؤيد التوجو المعرفي على ضرورة فيم 

( التي تجري داخل الشخص بين المايرات Mediating Processesالعمليات الوسطى )) 
التي يتعرض ليا والاستجابات الظاىرة التي يأتي بيا   ولذا تيتم ىذه النظريات بالتمايلبت 
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( وتسعى إلى دراسة تفسير الفرد للؤحداث والخبرات Coert representationsالداخلية )) 
بقوة على أىمية التفسير  Beckن وعلى راسيم بيك يما وأيد الياير من علماء النفس المعرفي

أي على ا معنى  –( الذي يبديو الفرد للمو ف Cognitive appraisalأو التقويم المعرفي )
وبذلك يميل الفرد الى تقليد الاخرين متأارا  (.vredenburg , 1988 ,p.45) الماير

اارة والاندفاع مما ينتج عنو انفعاليا بيم دون وعي او ادراك بحيث يتسمون بسيولة الاست
في بناء اداة  الباحث على نظرية الين ىاتفليد العدوى الانفعالية  وبناء على ما تقدم أعتمد

  -للؤسباب الاتية : البحث
 .انيا النظرية الوحيدة التي تيلمت عن العدوى الانفعالية بشيل موس) ومفصل 
 ات ارتباطية بالعدوى الانفعالية .توس))ىاتفليد( وزملبءىا في دراسة مت يرات ليا علب  
  اابتت )ىاتفليد( من خلبل دراستيا وجود جوانب سلبية للعدوى الانفعالية يتأار بيا الافراد

 من يلب الجنسين .
 منهجية البحث واجراءاته:

يتضمن وصفا لمنيج البحثث والاجثراءات المتبعثة لتحقيثق ىثدف البحثث مثن حيثث وصثف و    
حثثث ويثثذلك مجتمثث) البحثثث وتحديثثد عينثثة البحثثث   فضثثلب عثثن وصثثف المثثنيج الثثذي اتبعثثو البا

 .الاجراءات المتبعة في بناء ادوات البحث 
 مجتمع البحث:

يتيثثثثون مجتمثثثث) البحثثثثث الحثثثثالي مثثثثن طثثثثلبب المرحلثثثثة الإعداديثثثثة للدراسثثثثة النياريثثثثة التابعثثثثة    
( و ثثد ٕٛٔٓ -ٕٚٔٓللمديريثثة العامثثة لتربيثثة محافظثثة  ديثثالى )مريثثز  ضثثاء بعقوبثثة( للعثثام )

 .( طالبا ٗ٘ٗ٘بل  عددىم )
 -عينات البحث:

يقصثثثثد بيثثثثا جثثثثزءا مثثثثن المجتمثثثث) الثثثثذي تجثثثثري عليثثثثو الدراسثثثثة يختارىثثثثا الباحثثثثث اختيثثثثار     
عشثثثوائي او عمثثثدا طبقثثثا لأسثثثلوب الدراسثثثة وظثثثروف اجرائيثثثا ينب ثثثي ان تيثثثون العينثثثة ممالثثثة 

) لطريقثثة العشثثوائية  ولقثثد  ثثام الباحثثث باختيثثار عينثثة البحثثث باللمجتمثث) الثثذي سثثحبت منثثو 
 -( وتيونت عينة البحث الحالي من :ٖٙ  ٕٗٔٓالنعيمي 

 عينة التحميل الإحصائي - أ
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( طالبا اختيار بالطريقة ٕٓٙبعد تحديد مجتم) البحث من مدارس الاعدادية تم اختيار )   
( من ٖٓ( طالب من يل مدرسة )ٕٙ( مدارس بوا ) )ٓٔالطبقية العشوائية وزعوا على )

( استمارة ٛٓٙ( استمارة لتصبح )ٕٔ( من الصف الخامس تم استبعاد )ٕٖاب) و)الصف الر 
  ويان ال رض من استعمال ىذه العينة حساب القوة التمييزية للفقرات والعلب ة الارتباطية 
والمؤشرات الاحصائية للمقياس ويذلك لاستخراج ابات المقياس حيث تم تحديد اختيار 

ختبار علييا وسوف يتم ذيرىا في التحليل الاحصائي ( استمارة ل رض اعادة الآٓٔ)
( إن عينة التحليل الإحصائي يجب أن لا تقل نسبة Nunnally,1972للفقرات ويرى نانلي )

 (Nunnally,1972, 262( )ٓٔ: ٘عدد إفرادىا إلى عدد الفقرات )
 :تطبيق البرنامج الارشاديعينة  - ب

لعب بأسلوب  برنامج ارشادي عرفةمل مجموعة من الطلبب  لقد تطلبت تجربة البحث
اتب) خفض عدوى الانفعال السالب لدى طلبب المرحلة الإعدادية   و د تالدور في 

 الباحث الخطوات التالية لاختيار عينة التطبيق ويما يلي . 
 ام الباحث باختيار مدرستان بالطريقة العشوائية البسيطة وفرزت نتائج السحب   -ٔ

 -ما يلي:العشوائي مدرستان   وىي ي
 اعدادية ديالى منطقة حي التحرير تجريبية . - أ
 اعدادية ضرار ابن الازور منطقة حي العمال ضابطة . - ب

 ام الباحث بتطبيق مقياس عدوى الانفعال السالب بصورتو النيائية على عينة ميونة   -ٕ
 ( طالب من يل مدرسة .ٓٙ( طالب تم اختيارىم بطريقة عشوائية منيم )ٕٓٔمن )

( طلبب بالطريقة القصدية من الذين حصلوا على اعلى الدرجات على ٓٔاختيار )  -ٖ
 ( درجة .ٓٙمقياس عدوى الانفعال السالب   أي ايار من الوسط الفرضي البال  )

( ٓٔتم توزي) الطلبب على مجموعتان   مجموعة تجريبية ومجموعة ضابطة وبوا ) )  -ٗ
 طلبب في يل مجموعة   ويل مجموعة في مدرسة .

حث بتطبيق )اسلوب لعب الدور( في اعدادية ديالى للبنين م) المجموعة  ام البا  -5
التجريبية   اما المجموعة الضابطة في اعدادية ضرار ابن الازور للبنين فلم يطبق 

 .علييا البرنامج الارشادي
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 التكافؤات
الباحثثث أراد أن يطمثثئن مثثن  ليثثن تينن المجمثثوعيإن التوزيثث) العشثثوائي  ثثد يحقثثق التيثثافؤ بثث

 قيق ىذا التيافؤ ولاسيما في المت يرات التي يحتمل أن تؤار في ىذا المت ير التاب) وىي:تح
 . الاختبار القبمي - أ

 Kruskalعلثى ىثذا المت يثر  أسثتخدم وسثيلة يروسثيال واليثز ) تينللتأيد من تيثافؤ المجمثوع
Wallis Test( إذ يانثثت القيمثثة المحسثثوبة تسثثاوي  )ٔيثثاي( والقيمثثة الجدوليثثة لمربثث) 0ٕٔٗ 

( وىثثي غيثثر دالثثة إحصثثائياً ممثثا يشثثير ٕ( وبدرجثثة حريثثة )0ٓ٘ٓ( عنثثد مسثثتوى دلالثثة )0ٜٜ٘)
 (.ٔ) الجدوليما موضح بفي ىذا المت ير  تينإلى تيافؤ المجموع

 (1جدول )        
 المجموعتين عمى مقياس عدوى لانفعال لسالبالتكافؤ للاختبار القبمي لأفراد 

متوسط  العدد المجموعة
 الرتب

الانحراف  متوسطال
 المعياري

درجة 
 حرية

دلالة  الجدولية المحسوبة
 الفرق

غير  0ٜٜ٘ 0ٕٔٗٔ ٕ 0٘ٓٗ 0٘ٚٚ 0٘٘ٚٔ ٓٔ التجريبية
 0ٔٚ٘ 0ٔ٘ٚ 0ٕٖ٘ٔ ٓٔ الضابطة دالة

  (.0ٕٔٗٔ يمة )ىث( المحسوبة ) )*(
 (.ٕ( وبدرجة حرية )0ٓ٘ٓ( عند مستوى )0ٜٜ٘ يمة مرب) ياي الجدولية تساوي ) )*(

 . اليتم -ب
رتبت مت ير عتين سميرنوف  للتيافؤ في مت ير حالة اليتم للمجمو  - يمو يولموجروف ‌‌‌

حالة اليتم من الطلبب  الى ) الاب و الام ويلبىما او لا احد( ولمعرفة دلالة الفرق 
( وىي اص ر من القيمة 0ٕٕٗٓاذ يانت القيمة المحسوبة تساوي ) ٕاستخدمت مرب) يا

( وىي غير دالو احصائيا  مما يدل تيافؤ 0ٓ٘ٓ( عند مستوى دلالو )0ٖٙٔالجدولية )
 ( يبين ذلك .ٕوالجدول ) تينالمجموع
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 (2جدول )                                      
 تينلأفراد المجموع في حالة اليتمالتكافؤ 

 المجموعات
 

مستوى  k-s يمو  حالة اليتم
 الدلالة

دلالة 
 الجدولية المحسوبة لا احد لبىماي الام الاب الفرق

غير  (0ٓ٘ٓ) 0ٖٙٔ 0ٕٕٗٓ ٜ - - ٔ التجريبية 
 ٜ - - ٔ الضابطة دال

 (.0ٕٕٗٓ يمة )ىث( المحسوبة ) )*(
 (.ٕ( وبدرجة حرية )0ٓ٘ٓ( عند مستوى )0ٖٙٔ يمة مرب) ياي الجدولية تساوي ) )*(

 -استخدم الباحث الادوات التالية : البحث : تاأدا
 ناء مقياس عدوى الانفعال السالب :ب -1

( مجثثالات لمقيثثاس ٖحثثدد الباحثثث )حيثثث  تحديثثد عثثدد المجثثالات وعثثدد فقثثرات يثثل مجثثالتثثم   
      ٚ  ال ضثثثثثب  ٚعثثثثثدوى الانفعثثثثثال السثثثثثالب ويانثثثثثت عثثثثثدد فقثثثثثرات يثثثثثل مجثثثثثال ىثثثثثي )الخثثثثثوف 

ل اء المتيرر منيا ودمج الفقرات المتشابية حصل صياغة( وبعد  ٙالحزن  الباحثث  الفقرات وا 
خمسة بدائل: )ينطبق عليّ دائمًا  ينطبق عليّ غالبًثا  ينطبثق علثي وتم تحديد  ( فقرةٕٓعلى )

أَحيانًثثثثا  نثثثثادرا مثثثثا ينطبثثثثق علثثثثي   لا ينطبثثثثق علثثثثيّ أبثثثثدًا( وطريقثثثثة التصثثثثحيح واحتسثثثثاب درجثثثثة 
             المقيثثثثثثثاس   وجثثثثثثثرى الاتفثثثثثثثاق علثثثثثثثى عمليثثثثثثثة التصثثثثثثثحيح للمقيثثثثثثثاس علثثثثثثثى إعطثثثثثثثاء الثثثثثثثدرجات 

حثثثثثرص و   ( للفقثثثثثرات السثثثثثلبية ويانثثثثثت الثثثثثدرجات جميعيثثثثثا بالاتجثثثثثاه السثثثثثلبي  ٗ ٖ ٕ ٔ  ٘) 
الباحث أَنْ تيون تعليمات المقياس واضحة  وسيلة  ومباشثرة  وتوجثو المفحثوص إِلثى ضثرورة 
جابثثة   راءتيثثا بد ثثة وىثثدوء  والإجابثثة عثثن الفقثثرات بصثثدق وأمانثثة  ولا توجثثد إجابثثة صثثحيحة وا 

ة  ولا يطلثث) علييثثا سثثوى الباحاثثة  مثثن أَجثثل الت لثثب علثثى المرغوبيثثة خطثثأ  وتيثثون الإجابثثة سثثري
الاجتماعيثثثة  والتزييثثثف فثثثي الإجابثثثة  وال ثثثرض الحقيقثثثي منيثثثا لأغثثثراض البحثثثث العلمثثثيّ فقثثثط  

 (.ٔوتضمنت التعليمات ماال توضيحي على الإجابة عن فقرات المقياس يما في الملحق )
 التحميل الإحصائي لمفقرات: -

يعد التحليثل الإحصثائي للفقثرات بيثدف إبقثاء الفقثرات الصثالحة فثي المقيثاس واسثتبعاد غيثر    
أياثثثثر أىميثثثثة مثثثثن ويعثثثثد التحليثثثثل الاحصثثثثائي الصثثثثالحة منيثثثثا أو تعثثثثديليا وتجريبيثثثثا مثثثثن جديثثثثد 

التحليثثل المنطقثثي ليثثا الثثذي يؤديثثو الخبثثراء  لأن التحليثثل الإحصثثائي للفقثثرات ييشثثف عثثن د ثثة 



 0202مجلة ديالى/           الثمانون                                                          و الرابع العدد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

424 

 

(  فثي حثين أن التحليثل المنطقثي ليثا Ebel,1972:409أعدت لقياسثو ) الفقرات في  ياس ما
( ٖٔ: ٕٔٓٓييشثثف عثثن مثثدى ارتباطيثثا ظاىريثثاً بالسثثمة التثثي أعثثدت لقياسثثيا فقثثط )اليبيسثثي 

وييثثاد يتفثثق أصثثحاب القيثثاس النفسثثي علثثى أن القثثوة التمييزيثثة للفقثثرات ومعثثاملبت صثثد يا مثثن 
                     منيثثثثثثثثثثثا فثثثثثثثثثثثي المقثثثثثثثثثثثاييس النفسثثثثثثثثثثثية أىثثثثثثثثثثثم الخصثثثثثثثثثثثائص القياسثثثثثثثثثثثية التثثثثثثثثثثثي ينب ثثثثثثثثثثثي التحقثثثثثثثثثثثق 

 (.ٕٜ: ٜٜٜٔ)المصري  
   القوة التمييزية لمفقرات.-

تعثثثثد القثثثثوة التمييزيثثثثة للفقثثثثرة مثثثثن الخصثثثثائص القياسثثثثية الميمثثثثة لفقثثثثرات المقيثثثثاس النفسثثثثية     
 المرجعيثة المعيثثار وذلثك لأنيثثا تيشثف عثثن  ثدرة الفقثثرات علثى  يثثاس الفثروق الفرديثثة التثي يقثثوم

(. ولحسثثاب القثوة التمييزيثثة لفقثثرات Ebel,1972: 399علثى أساسثثيا ىثذا الثثنمط مثن القيثثاس)
مقياس عدوى الانفعال السالب رتبت درجات أفراد العينة مثن أعلثى درجثة يليثة إلثى أ ثل درجثة 

%( مثثن يثثل مجموعثثة  إذ ٕٚيليثثة وحثثددت المجموعتثثان المتطرفتثثان بالدرجثثة اليليثثة وبنسثثبة )
( أن ييون عدد أفراد يل مجموعة من المجموعتين المتطرفتين في الدرجثة Kellyا ترح ييلي )

: ٜٛٛٔ%( مثثثثن أفثثثثراد العينثثثثة)عودة ٕٚاليليثثثثة عنثثثثد حسثثثثاب القثثثثوة التمييزيثثثثة للفقثثثثرات بنسثثثثبة )
( طالبثثثاً تراوحثثثت ٗٙٔ(  وبلثثث  عثثثدد أفثثثراد يثثثل مجموعثثثة مثثثن المجمثثثوعتين المتضثثثادين )ٕٙٛ

( درجثثة  وتراوحثثت درجثثات المجموعثثة ٜٙدرجثثة و)( ٖٛدرجثثات أفثثراد المجموعثثة العليثثا بثثين )
( لعينتثثثثثثين t.test( درجثثثثثثة. تثثثثثثم اسثثثثثثتخدام الاختبثثثثثثار التثثثثثثائي )ٛٗ( درجثثثثثثة و)ٔٙالثثثثثثدنيا بثثثثثثين )

مستقلتين  لمعرفة دلالة الفرق في درجات يثل فقثرة بثين المجمثوعتين العليثا والثدنيا  لأن القيمثة 
 .( دالة )مميزة( ٕٓبين أن جمي) الفقرات الث)التائية لدلالة الفرق تمال القوة التمييزية للفقرة وت

 علاقة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس . -
اعتمثثد الباحثثث الدرجثثة اليليثثة للمقيثثاس محيثثاً لصثثدق الفقثثرات   لأن الدرجثثة اليليثثة للمقيثثاس 
أفضل محك داخلي في حساب الفقرات عندما لا يتوافر المحك الخارجي وعليثو حسثب معامثل 

وبعثد    (Ansatais,1988:210بين درجة يل فقرة والدرجة اليلية للمقيثاس )ارتباط بيرسون 
( أتضح أن جميث) الفقثرات دالثة )صثاد ة( ويانثت القيمثة الجدوليثة ٛٓٙالتحليل لعينة حجميا )

 .( ٙٓٙ( وبدرجة حرية )0ٓ٘ٓ( وبدلالة إحصائية عند مستوى )0ٜٓٛٓ)
 الصدق الظاهري -
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حالي وذلك عندما عرضثت مجثالات وفقثرات المقيثاس و د تحقق ىذا النوع من الصدق ال
في مجال الارشاد وعلثم الثنفس وحصثل الباحثث علثى  على مجموعة من الخبراء المتخصصين

 . %( ٘ٛنسبة اتفاق )
   الثبات -
 باسثثتعمال الطثثريقتينالابثثات تحقثثق الباحثثث مثثن ىثثذا النثثوع مثثن الصثثدق مثثن خثثلبل اجثثراءات   

 يمثثة معامثثل الابثثثات وبل ثثثت اب معامثثثل ارتبثثاط بيرسثثون تثثم حسثث حيثثثثطريقثثة إعثثادة الاختبثثار 
يرونبثثاخ للتحقثثق مثثن الاتسثثاق الثثداخلي للمقيثثاس بعثثد اسثثتعمال  –طريقثثة ألفثثا وبل ثثت ( 0ٕٚٓ)

( وتعبثر ىثذه القيمثة علثى درجثة جيثدة مثن ٛٛ ٓ( بل  معامل الابثات )αإجراءات معادلة ألفا )
عثثثال السثثثالب بصثثثورتو النيائيثثثة جثثثاىزا الاتسثثثاق والابثثثات للمقيثثثاس   أصثثثبح مقيثثثاس عثثثدوى الانف

( فقثرة وتحسثب الدرجثة ٕٓ( الثذي أعثده الباحثث ميونثاً مثن )ٔللتطبيق يما مبين في الملحثق )
اليليثثة للمسثثتجيب مثثن خثثلبل جمثث) الثثدرجات التثثي يحصثثل علييثثا يثثل فقثثرة مثثن فقثثرات المقيثثاس 

الوسثثثط ( و ٕٓ( درجثثثة وأ ثثثل درجثثثة ىثثثي )ٓٓٔفثثثأن أعلثثثى درجثثثة يميثثثن الحصثثثول علييثثثا ىثثثي )
 ( درجة   علماً أن جمي) فقرات المقياس بالاتجاه السلبي.ٓٙالفرضي للمقياس )

 البرنامج الإرشادي : بناء  -ٔ
 الإرشاديةعلمية لتقديم الخدمات  أسسبرنامج مخطط منظم في ضوء  الإرشاديالبرنامج    

يم المباشرة وغير المباشرة   فردي وجماعي لجمي) من تضميم المؤسسة  بيدف مساعدت
على تحقيق النمو السوي والقيام بالاختيار الواعيّ المتعقل وتحقيق التوافق النفسيّ داخل تلك 

 (  ٙ٘  ٕٛٓٓالمؤسسة وخارجيا)ملحم   
 تخطيط البرامج الارشادية

 وخطوات  وتتلخص (Borders& Drory,1992نموذج بوردز ودروري)أاطل) الباحث على 
 -:بما يلي

 .تقديرىاو  المسترشدين تقدير الحاجات -
 تحديد الأولويات. -
 .صياغة اىداف الجلسات الارشادية في ضوء حاجات المسترشدين وتقديرىا  -
 .الارشادي البرنامج ىا التي يقوم عليياتنفيذو اختيار الأنشطة   -
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 (Borders& Drory,1992,483) .الارشادي وتقديرىا تقويم يفاءة البرنامج  -
لانو شمل جمي) تخطيط البرنامج المتب)  تبنى الباحث انموذج )بوردز ودروري( في

 فقرات المقياس بالبرنامج.
 : عدوى الانفعال السالب لتخفيضأسموب لعب الدور 

يماثثل لعثثب الثثدور منيجثثاً ىامثثاً مثثن منثثاىج نظريثثة الثثتعلم الاجتمثثاعي يقثثوم المسترشثثد بمقتضثثاه 
المسترشثثدين علثثى علثثى أداء جوانثثب مثثن الميثثارات الاجتماعيثثة لإتقانيثثا ممثثا يزيثثد مثثن فاعليثثة 

التفاعل الاجتماعي وانثو يماثل طريقثة جيثدة لتحريثر المسترشثد مثن القلثق الثذي يتعثرض لثو فثي 
 (   ٙٙٔ  ص ٖٜٜٔالموا ف الحية )إبراىيم وآخرون  

  -اتب) الباحث خمس خطوات لتنفيذ اسلوب لعب الدور وىي يالاتي :  
 تحديد السلوك الذي يراد  ياسو . -ٔ

 ة لحدث معين .تحديد السياق او البيئ -ٕ

 البدء بالمشاىد القصيرة ومن ام بناء مشاىد ايار تعقيدا . -ٖ

ااناء الجلسة الارشادية   اشترك في لعب الدور بالمو ف الادنى خطورة ام واصل  -ٗ
 العمل نحو موا ف تشمل على مزيد من الخطر .

تطبيق اسلوب لعب الدور في موا ف وا عية   ومرة اخرى بدءا من الموا ف الا ل  -٘
طورة والانتقال الى موا ف عالية الخطورة  ومن الميم تصوير ادوار اللعب بواسطة خ

الفيديو يفيد الى حد يبير في تحليل نقاط  وة وضعف المسترشد في الادوار المعطاة  
 ( ٖٖٕ  صٕٕٔٓ) برادلي واخرون   

    -اىميا :في تطبيق ىذا الاسلوب ومن  تاستخدم الباحث عددا من الفنيات والاستراتيجيا   
ويتمال في الاناء على الطالب عند إتقانو الدور او إعطائو استجابة  التعزيز المعنوي:  -1

 مقبولة عند جدارتو في عرض ما تعلمو أمام زملبئو. 
 ويتمال في توزي) بعض الجوائز البسيطة مال حلويات او أ لبم. التعزيز المادي: -2

حة في تأدية الطلبب لأدوارىم ويذلك ىي الإشادة بالخطوات الناجالتغذية الراجعة:  -3
التنبيو على الخطوات غير الناجحة وتبصيرىم بييفية أدائيا بالشيل الصحيح وىذا 
يؤدي الى التعرف على نقاط القوة ونقاط الضعف للعمل على تعديليا. وان الت ذية 
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ا في الراجعة ليست ىدفاً بحد ذاتيا انما اليدف منيا استخدام المعلومات الناتجة عني
تحسين العملية التعليميثة لمساعثدة الأفثراد من اجل الحصول على الحد الأ صى من 

 (. ٙٚ  ص ٜ٘ٛٔالمنفعة )سلبمة  

وتعني إعطاء وصف يامل للدور الذي يقوم بو الطالب وتزويده تقديم التعميمات :   -4
العزة  بالمعلومات والميارات اللبزمة  ويجب ان تيون ل ة إعطاء المعلومات مفيومة )

 (.٘ٔٔ  ص ٜٜٜٔ

 المناقشة الجماعية:  -5
وتثثتم منا شثثة الطثثلبب فثثي الموا ثثف التثثي تتضثثمنيا الجلسثثات الإرشثثادية وممثثا ايتسثثبوه مثثن 
خبثثرات والتعثثرف علثثى الأدوار والموا ثثف التثثي نالثثت استحسثثانيم وتشثثمل تعريثثف الميثثارات 

المناسثثبة لتعلميثثا لطثثلبب المجموعثثة التجريبيثثة  وتوضثثيح أىميتيثثا واليثثدف منيثثا والطريقثثة 
 (.ٛٙ  ص ٜٜٜٔ)العبيدي  

 :الصدق الظاهري لمبرنامج الإرشادي
عرض البرنامج الارشادي بأسلوب لعب الدور على مجموعة من الخبراء المختصين في 

( خبير و د أجريت التعديلبت اللبزمة على ٓٔالإرشاد النفسي وعلم النفس البال  عددىم )
 نامج جاىز للتطبيق وبشيل نيائي.وفق آراء الخبراء إذ أصبح البر 

 تطبيق البرنامج الارشادي
بعد اختيار عينة البحث وتحديد التصميم التجريبي واعداد ادواتو  ام الباحث بالإجراءات 

 -الاتية:
( طالب بصورة  صدية ممن حصلوا على اعلى الدرجات من اوسط الفرضي ٕٓاختيار )  -ٔ

 سالب و د تم توزيعيم بالتساوي على مجموعتين.( على مقياس عدوى الانفعال الٓٙالبال  )

( جلسات بالأسبوع ومدة الجلسة ٖ( جلسة بوا ) )ٕٔحددت الجلسات الارشادية بث )  -ٕ
 ( د يقة .٘ٗ)

 حدد ميان الجلسات في  اعة الميتبة .  -ٖ

اعتبر الباحث الدرجات التي حصل علييا افراد المجموعة الارشادية على مقياس عدوى   -ٗ
 لب  بل البدء بتطبيق البرنامج الارشادي بماابة نتائج الاختبار القبلي .الانفعال السا
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 ( موعدا للجلسة الافتتاحية . ٕٛٔٓ/  ٗ/ ٔحدد يوم )الاحد( الموافق )   -٘

تم تحديد موعد التطبيق للبختبار البعدي لقياس عدوى الانفعال السالب في يوم )الاحد(   -ٙ
رض لواحدة من جلسات البرنامج ( عٕ( وفي الملحق ) ٕٛٔٓ/  ٘/ ٙالموافق )
 الإرشادي. 

 عرض النتائج ومناقشتها:
الحالي )بناء وتطبيق برنامج ارشادي بأسلوب لعب الدور البحث  من اجل تحقيق ىدف

في تخفض عدوى الانفعال السالب لدى طلبب المرحلة الاعدادية( من خلبل التحقق من 
  -صحة الفرضية  الصفرية الآتية :

( بين رتب درجات أفراد المجموعة 0ٓ٘ٓذات دلالة إحصائية عند مستوى) لا توجد فروق 
التجريبية ورتب درجات أفراد المجموعة الضابطة في الاختبار البعدي على مقياس عدوى 

 الانفعال السالب .

لاختبار صحة ىذه الفرضية استخدم اختبار )مان وتني(  لمعرفة دلالة الفروق بين   
لاانية والمجموعة الضابطة   واتضح أن القيمة المحسوبة والتي المجموعة التجريبية ا

(  عند مستوى ٖٕتساوي)صفر( دالة إحصائياً عند مقارنتيا بالقيمة الجدولية والتي تساوي )
(  وىذا يعني رفض الفرضية الصفرية و بول الفرضية البديلة لوجود فروق ذات ٘ٓ.ٓدلالة)

) اسلوب لعب الدور(  والمجموعة الضابطة بعد  دلالة معنوية بين المجموعة التجريبية
 ( يوضح ذلك .ٖتطبيق البرنامج الإرشادي   والجدول)
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 (3جدول )                                    
 والمجموعة الضابطة في الاختبار البعدي  قيمة مان وتني المحسوبة والجدولية لممجموعة التجريبية   

مجموعة  ت
تجريبية 

 يبعد

مجموعة 
ضابطة 

 يبعد

رتب 
مجموعة 
 التجريبية

رتب 
مجموعة 
 الضابطة

مستوى   يمة مان وتني
 الدلالة

دلالة 
 جدولية محسوبة الفرق

  
ٔ ٙٙ ٛٓ ٜ ٔٛ  

 
 
 
 صفر

 
 
 
 
ٕٖ 

 
 
 
 

ٓ.ٓ٘ 

 
 
 
 
 ةدال

ٕ ٙ٘ ٛٗ ٛ ٕٓ 
ٖ ٙٛ ٕٛ ٔٓ ٜٔ 
ٗ ٙٔ ٚٓ ٗ ٕٔ 
٘ ٙٗ ٚٓ ٚ ٕٔ 
ٙ ٙٓ ٚٗ ٕ0٘ ٔٙ0٘ 
ٚ ٜ٘ ٚٔ ٔ ٔٗ 
ٛ ٖٙ ٕٚ ٘0٘ ٔ٘ 
ٜ ٙٓ ٚٗ ٕ0٘ ٔٙ0٘ 
ٔٓ ٖٙ ٚٓ ٘0٘ ٕٔ 

  = صفر  دالة احصائيا ٕي   ٓٓٔ= ٔي  ٖٕ يمة مان وتني الجدولية =  ٓٔدرجة الحرية = 
ويعطثثي ىثثذا مؤشثثراً علثثى فاعليثثة البرنثثامج علثثى المسترشثثدين فثثي المجموعثثة التجريبيثثة    

وتطبيق محتويات الجلسات والاستفادة ممثا تضثمنتو مثن فنيثات وأنشثطة وفثق اسثلوب لعثب 
الثثثدور   علثثثى العيثثثس مثثثن طثثثلبب المجموعثثثة الضثثثابطة يثثثونيم لثثثم يتعرضثثثوا لأي برنثثثامج 

  يمثثثا يعثثثزو الباحثثثث النتثثثائج الايجابيثثثة التثثثي توصثثثل الييثثثا البحثثثث الحثثثالي لعثثثدة ارشثثثادي 
رشثاد   والحاجثثات ناتجثة مثثن الو ث)   اسثثلوب لعثثب اسثباب منيثثا خبثرة الباحثثث فثي مجثثال ال

   الدور يان شيقا فتفاعل المسترشدين معو   استخدام الارشاد الجمعي .
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 -: في ضوء نتائج البحث يوصي الباحث ما يأتي: التوصيات 
افثادة المرشثدين التربثثويين فثي المؤسسثثات التعليميثة فثثي وزارة التربيثة مثثن مقيثاس عثثدوى  -ٔ

ل ثثثثرض تشثثثثخيص الطثثثثلبب الثثثثذين يعثثثثانون مثثثثن عثثثثدوى الانفعثثثثال السثثثثالب  الانفعثثثثال السثثثثالب 
 .لطلبب المرحلة الاعدادية 

تنمية  درة طلبب المرحلة  في ان ييتم المرشدين التربويين في المدارس الاانوية -ٕ
 الاعدادية على ييفية الا تداء بالنماذج الايجابية وتعزيز الاقة بالنفس لدييم .

 -: البحث يقترح الباحث ما يأتي في ضوء نتائج المقترحات :
 إجراء دراسة ارتباطية بين عدوى الانفعال السالب وعلب تيا بوسائل التواصل الاجتماعي -ٔ

 راء دراسات مماالة للدراسة الحالية في مناطق أُخرى من العراق.اج -ٕ

Abstract 

Constructing and Implementing a Guidance Program in a Style of Roll 

Playing in Reducing Negative Emotional Infection for Preparatory School 

Students 

Keywords: building and implementing guidance program in style of role 

playing. 

Assist. Inst. Hussein Ali Hussein Rashid 

Prof.  Salim Nouri Sadiq (Ph.D.) 

University of Diyala 

College of Education for Humanities 

Department of Educational and Psychological Sciences 

     The following research aims to identify "Constructing and Implementing a 

Guidance Program in  a Style of Roll Playing in Reducing Negative Emotional 

Infection for Preparatory School Students" through checking the validity of the 

following null hypothesis: 

- There are no statistics significant differences at level (0.05)between grades of 

experimental group individuals and grades of control group in post-test on 

scale of negative affective infection. 

     The researcher built the measurement of his research in constructing 

guidance program  and measurement of negative emotional infection based on 

the theory of Hatfield and the number of items of the scale were (20 items) and 

was presented to a group of experts in the field of psychological counseling, 

whom agreed to use it and after amendment of some items. The scale was 

applied to a sample of (608) for the academic year 2017-2018. They were 

chosen in a simple random way and extracted the psychometric characteristics 

(validity and stability), where the stability of the scale (0.88) achieved by Alpha 

Cronbach and (0.72) by repeating the test and this is considered a high indicator 

for stability. The researcher relied on the experimental method to verify in 
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implementing the counseling methods to verify the hypotheses of his 

dissertation, the researcher implemented the negative emotional infection 

measurement on a sample of (180 students) in order to know the students who 

have a high level of negative emotional infection of and dividing them into 

(Two experimental groups and one control group) (10 students per group). The 

researcher depended in style constructing the theory of social learning 

(Pandora), were the experimental group was exposed to the counseling program 

and the control group was not exposed to the program, and the number of 

counseling sessions were (12session). After using the statistical tools the results 

of the research showed the following: 

- There are statistically significant differences at (0.05) between the 

experimental group and the control group after implementing the counseling  

program. 

      Depending on the current research results, the researcher put a set of 

recommendations and suggestions as follows: 

 رالمصاد
 ( ٖٜٜٔإبثثراىيم وآخثثرون  ),عثثالم  العــلاج الســموكي لمطفــل, أســاليبه ونمــاذج مــن حالتــه

 المعرفة  اليويت.
 ( ٕٕٔٓأبو اسعد   احمد عبد اللطيف : )عالم اليتاب للطباعثة  عمم النفس الشخصية  

 والنشر  عمان   الاردن .
 ( ٕٕٔٓبرادلثثي   واخثثرون   )لثثة فثثروق  ترجمثثة ىا اســموب عمــى كــل مرشــد معرفهــا 35

 المسعود   دار الراية للنشر والتوزي)   عمان .
 (  ٕٓٔٓالجبثثوري  علثثي محمثثود يثثاظم :)دار المنيجيثثة للنشثثر ٔ  طتعــديل الســموك  

 والتوزي)   عمان _ الاردن.
 ( ٜ٘ٛٔالدوسثثثري  صثثثالح جاسثثثم   ) ـــه ـــرامج التوجي ـــي تخطـــيط ب ـــة ف الاتجاهـــات العممي

 السعودية . –  الرياض ٘ٔلعدد   مجلة رسالة الخليج العربي   اوالإرشاد
 (  ٖٕٓٓالزغلول  عماد :)دار الشثروق للنشثر والتوزيث)  عمثان ٔ  طنظريـات الـتعمم  

 _ الاردن.
 (  فثثي الثثنفس : ٜٙٛٔزيثثور  مصثثطفى : )الطثثب  بحــوث مجمعــة فــي التحميــل النفســي :

 دار النيضة العربية. –النفسي 
 ( ٜ٘ٛٔسثثثلبمة  ممثثثدوح محمثثثد  ) مطبعثثثة ٔ  ط/ر إنمـــائيالإرشـــاد النفســـي منظـــو  

 جامعة الز ازيق مصر.
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 ( ٖٜٛٔشلتز  دوان   )ترجمة : حمد دلي اليربولي  عبد  نظريات الشخصية  
 الرحمن القيسي   مطبعة جامعة ب داد .

 (  ٕٛٓٓضمرة  جلبل يايد :)دار صفاء للنشر ٔ  طالاتجاىات النظرية في الارشاد  
 والتوزي)  عمان  الاردن.

  أثـــر تعمـــم بعـــض المهـــارات الاجتماعيـــة فـــي (  ٜٜٜٔعبثثثد اليثثريم )العبيثثدي  مظيثثثر
ابثن الييثام  جامعثة  –  يليثة التربيثة خفض السموك العـدواني لـدى طـلاب المرحمـة المتوسـطة

 ب داد )رسالة ماجستير غير منشورة(.
 ( الشعور بالذنب وعلب تؤٖٕٓعلي   منتيى مطشر عبد الصاحب   )  بالايتئاب

ابن الييام   جامعة اد   رسالة ماجستير غير منشورة   يلية التربية لدى طلبة جامعة ب د
 ب داد.

 ( ٜٛٛٔعثثودة  احمثثد  )ــة التدريســية ــويم فــي العممي   الإصثثدار الاثثاني  دار القيــاس والتق
 الأمل للنشر والتوزي)  اربد.

 ( ٕٓٓٓالعيسثثوي  عبثثد الثثرحمن :)التربيثثة النفسثثية للطفثثل والمراىقثثة  عمــم الــنفس الحــديث  
   بيروت.ٔط
 ( ٕٔٓٓاليبيسي  يامل اامر :) العلاقة بين التحميل المنطقي والتحميل الإحصائي لفقرات

   جامعة ب داد.-ابن رشد-  يلية التربيةالمقاييس النفسية
 ( ٜٜٜٔالمصثثثري  محمثثثد عبثثثد الحميثثثد :) أثـــر اتجـــار الفقـــرة وأســـموب صـــيا تها فـــي

  يليثة الصـحة النفسـية لممجيـبالخصائص السكومترية لمقياس الشخصية وحسب مسـتوى 
 التربية  جامعة ب داد  أطروحة ديتوراه )غير منشورة(.

  ( ٕٛٓٓملحم  سامي محمد   )دار الفير للنشر والتوزي) .الإرشاد النفسي للأطفال   
  (  ٕٗٔٓالنعيمثي  مينثد محمثثد عبثد السثثتار :)القيــاس النفسـي فــي التربيــة وعمــم الــنفس  
 معة ديالى  العراق.  المطبعة المريزية  جأط
  (  ٕٔٔٓنوفل  محمد بير ابو عواد  فريال محمثد :)دار المسثرة ٔ  طعمم النفس التربـوي  

 للنشر والتوزي) والطباعة  عمان _ الاردن.
 المصادر الاجنبية 
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 المــــــــــلاحــــــق
    (1ممحق )

 مقياس عدوى الانفعال السالب بصيغته النهائية

 جامعة ديالى / يلية التربية للعلوم الإنسانية 
  سم العلوم التربوية والنفسية / الدراسات العليا

 تحية طيبة ..عزيزي الطالب : 

موا ف الحياتيثة   المطلثوب منثك  ثراءة بين يديك مجموعة من العبارات التي تعبر عن بعض ال   
( فثي المربث) الثذي تثراه ينطبثق عليثك   ويتفثق مث) يل عبارة بد ة والإجابة عنيا بوض) علبمثة )

تفييرك   أو يعبثر عثن رأيثك ومو فثك الور ثة المخصصثة للئجابثة وتحثت البثديل المناسثب ولا تتثرك 
جابثات خاطئثة   فالإجابثات صثحيحة  أية عبارة بدون إجابة وتذيّر انو لا توجد إجابات صثحيحة وا 
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طالمثثا تتفثثق مثث) رأيثثك وان إجابتثثك ىثثذه سثثوف لثثن يطلثث) علييثثا احثثد سثثوى الباحثثث ولثثن تسثثتخدم إلا 
 لأغراض البحث العلمي . ماال توضيحي للئجابة : 

 

 الفقرة ت
 البدائل

 أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما

      ين أشعر بالخوف عندما أرى الأشخاص من حولي خائف ٔ

 حسين علي حسين الباحث                                                           

 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرات ت
مشاىدة الوجوه المخيفة للضحايا في نشرات الأخبار تجعلني  ٔ

 أتخيل مشاعرىم في تلك اللحظة.
     

ب أشخاص يعانون من ألحظ نفسي متوتراً عندما أيون  ر  ٕ
 ض ط نفسي

     

الاستماع إلى الصرخات العالية لطفل مرعوب في عيادة  ٖ
 طبيب الأسنان ياير مشاعري .

     

يابا فاني اشعر  ٗ عندما أرى شخصا يمشي أمامي ذىابا وا 
 بالخوف

     

      تعابير وجيي ت ير عندما أيون م) أشخاص خائفون ٘
      الأشخاص من حولي خائفين . أشعر بالخوف عندما أرى ٙ
      اشعر بعدم الأمان عندما أرى أصد ائي محبطين . ٚ
إن أسناني تصطك وجسمي يتوتر عندما أرى الوجوه  ٛ

 ال اضبة في نشرة الأخبار .
     

      اشعر بالاضطراب عندما أيون محاطاً بأشخاص غاضبين  ٜ
      أتوتر عند مشاىدتي شجاراً عنيفاً .  ٓٔ
      عندما أتشاجر أ وم بضرب الآخرين يما في أفلبم الايشن ٔٔ
      اشعر بألم في معدتي عندما أرى أشخاص غاضبين ٕٔ
عندما أرى زملبئي ي ضبون حول  رارات المدرس اغضب  ٖٔ

 معيم دون معرفة السبب . 
     

عندما أشاىد المباراة م) أصد ائي فاني أشارييم صافرات  ٗٔ
 تيجان ضد حيم المباراة .الاس
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إذا بدا الشخص الذي أتحدث معو بالبياء   ت رورق عيناي  ٘ٔ
 بالدموع 

     

      اشعر بالأسى عندما يتحدث الناس عن وفاة أحبابيم  ٙٔ
      ابيي عند رؤيتي أفلبماً حزينة . ٚٔ
      وجودي م) شخص حزين يزيد من توتري الانفعالي ٛٔ
طريقة سيئة عندما ييون بالقرب مني أشخاص أفير ب ٜٔ

 حزينين
     

      اشعر بالحزن عندما يتيلمون أصد ائي عن موا ف حزينة ٕٓ
 (2ممحق )

 انموذج لواحدة من جمسات البرنامج الإرشادي بأسموب لعب الدور 
 الجمسة السابعة: القدرة عمى المواجهة

 دقيقة 45مدة الجمسة: 
 مواجهةالقدرة عمى ال الموضوع

 تنمية القدرة على المواجية. الحاجات 

تعريثثثثف أفثثثثراد المجموعثثثثة الإرشثثثثادية مفيثثثثوم المواجيثثثثة ومسثثثثاعدتيم علثثثثى تعلثثثثم سثثثثلوك  ىدف الجلسة
 المواجية في الموا ف الصعبة التي تواجييم في حياتيم اليومية .

 -جعل المسترشد  ادرا على أن : الأىداف السلويية
 . يتعرف على معنى المواجية -ٔ
 يعرف خطوات طرق مواجية الموا ف الصعبة . -ٕ

 يتعامل بإيجابية م) الموا ف الصعبة .  -ٖ

 يتعلم ييفية التعامل م) الموا ف الصعبة في البيت والمدرسة. -ٗ
  المنا شة –التقديم   -المحاضرة  الاستراتيجيات المقدمة
المجموعثثثة الإرشثثثادية الثثثذين أنجثثثزوا منا شثثثة التثثثدريب ألبيتثثثي وتقثثثديم التعزيثثثز لأفثثثراد -ٔ الفنيات والنشاطات

 الواجب بشيل جيد.
 يقوم الباحث بتعريف القدرة على المواجية .-ٕ
 يقوم الباحث بعرض تمايلية بعنوان )المواجية( للمسترشدين  -ٖ
 يقوم الباحث بتوزي) الأدوار على المسترشدين .-ٗ
 .يطبق الباحث م) المسترشدين الأدوار التي أعطت ليل واحد منيم -٘
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يقوم الباحث بمرا بة المسترشدين فثي أداء أدوارىثم ويطلثب مثن البثا ين تثدوين -ٙ
 ملبحظاتيم .

يقثثدم الباحثثث تحلثثيلب للمو ثثف التمايلثثي واشثثتقاق التعميمثثات وذلثثك مثثن خثثلبل -ٚ
منا شة المسترشدين في الملبحظات التي دونوىثا وتقثديم الأجوبثة  والاستفسثارات 

 مرشد للمجموعة الإرشادية.فضلب عن الأسئلة التي يوجييا ال
 توجيو أسئلة عن سلوك المواجية.-ٔ التقويم البنائي
 تيليف المسترشدين يتابة مو ف صعب مروا بو وييف واجيوا ىذا المو ف . التدريب ألبيتي

 إدارة الجمسة الإرشادية السابعة
تي بشيل جيد منا شة التدريب ألبيتي وتيريم أفراد المجموعة الذين أنجزوا التدريب ألبي -ٔ

 وحث الأفراد الذين لم ينجزوا التدريب ألبيتي على أدائو.

ما ينتج من شعور المرء بوحدتو  -يقوم الباحث بتعريف القدرة على المواجية  ائلب ىي: -ٕ
و لة أو انعدام المقربين إليو ومن يشعرونو بالدعم الحقيقي وبالو وف بجانبو في مشيلبتو 

المقربين أو المربين أو  الأصد اءىذا الدعم من الوالدين أو وأزماتو المتعا بة سواء أيان 
 ة .غيرىم  فيتولد عنده شعور بالخوف من المواجي

يقوم الباحث بإاارة اىتمام المسترشدين من خلبل إعطاء فيرة عن المو ف الذي سيتم  -ٖ
تمايلو ويالاتي ) افترض إنك تواجو مشيلة م) معاون المدرسة( يقوم المرشد بتحديد 

 -دوار لدى المسترشد وتنفيذه يالآتي :الأ
 المشيد الأول / حدد المشيلة -

 ) افترض إنك تواجو مشيلة م) معاون المدرسة (

 المشيد الااني / -

 )الموظف( : يأتي ويخبرك أن معاون المدرسة يريد مقابلتك في ميتبو . -

المسترشد )احمد( : حسنا سوف احضر لمقابلتو في الو ت المحدد   تبدو عليو  -
 الانزعاج والضجر .

المسترشد )علي( زميل )احمد( في الدراسة : أراك منزعجا يا احمد منذ أن أتى  -
 الموظف إليك ماذا أخبرك؟
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 المسترشد )احمد( : نعم معاون المدرسة يريد مقابلتي مرة أخرى . -

المسترشد )علي( : ما الذي يريده منك وماذا أخبرك في المقابلة الأسبوع  -
 الماضي؟

)احمد( : يحاول الض ط علي ليي اترك الدراسة أو انقل إلى مدرسة  المسترشد -
 أخرى .

المسترشد )علي( :  م بمواجيتو ولا تجعلو يجبرك على النقل   لا تخجل من  -
أخطائك   أي تقبل الأخطاء لان ىي جزء من الحياة وبدونيا فلن تيتسب الخبرة 

و ف يواجيك اليوم أو في وأريدك أن تتذير أ ولو لك ليي تتمين من مواجية أي م
 المستقبل

حب نفسك   لذا لابد أن تيافح من اجل حقك في ىذه الحياة وعدم السماح لأي  - أ
 شخص بسر ة ذلك .

 لا تشعر بالندم   الندم ىو شعور للتذيرة فقط لا لبناء حياتك حولو . - ب

 تقبل لحظات الضعف   ويجب أن تيون أنت أول من تشج) نفسك . -ث

   إن أي مو ف صعب يواجيك فآنت  ادر على إخراج نفسك منو .اق في  دراتك  -ت

  در الحياة   إن مواجية الحياة أيار متعة بياير من اليرب منيا . -ج
 المسترشد )احمد( : شيرا على ىذا الدعم يا )علي( سوف أتذير ذلك جيدا .   -
 ىذه الموا ف. المسترشد )علي( : يجب أن تيون لدينا القوة والقدرة على مواجية مال -
 المسترشد )احمد( : نعم أنت على حق . -

خلبل عملية تنفيذ الأدوار  ام المرشد بمشاىدة المسترشدين   وطلب من با ي  -ٗ
المسترشدين تدوين ملبحظاتيم على المو ف التمايلي بشيل عام وعلى يل دور من 

 ادوار المشيد إضافة إلى الملبحظات الخاصة بأداء يل ممال .

لمرشد بتحليل المو ف التمايلي واشتقاق التعميمات وذلك من خلبل عقد جلسة ام  ام ا -٘
لمنا شة الملبحظات والاستفسارات التي تم تسجيليا من  بل المسترشدين المشاىدين 

  -فضلب عن الأسئلة التي يطرحيا المرشد ويالتالي :

 / ىل يمين أن يحدث مال ىذا المو ف في الحياة الوا عية ؟ ٔس
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 اذا شعرت إاناء التمايل ؟/ بم ٕس
 / ما الذي يدل عليو مو ف التمايل ؟ ٖس

ام ينا ش المرشد إجابات المسترشدين ويجيب عن استفساراتيم للوصول لاشتقاق  -ٙ
 التعميمات الخاصة بالمو ف التعليمي وا تراح بعض الحلول الممينة للمشيلة .

التعميمات والحلول  في الخطوة الأخيرة يطلب المرشد من المسترشدين إلى تابيت -ٚ
 المناسبة للمشيلة وحليا .

التدريب ألبيتي:  ييلف المرشد أفراد المجموعة الإرشادية بيتابة مو ف صعب مروا بو  -ٛ
 وييف واجيوا ىذا المو ف .

 
 

 


